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PODER EXECUTIVO

DECRETO N©29.909, de 29 de setembro de 2009.
DENOMINA DE CORONEL JOSE
ISRAEL CINTRAAUSTREGESLOO
BATALHAO DE POLICIAMENTO
COMUNITARIO DA POLICIA
MILITAR DO CEARA.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual,
combinado com o art.58 da Lei Estadual n°10.145, de 29 de novembro
de 1977, e CONSIDERANDO a importancia de se promover o
reconhecimento dos relevantes servigcos prestados pelo Coronel José
Israel Cintra Austregésilo, em prol da Seguranca Publica do Ceara;
CONSIDERANDO que o Coronel José Israel Cintra Austregésilo foi um
defensor da filosofia de Policia Comunitaria, quando Comandante Geral
da Policia Militar do Ceard, DECRETA:

Art.1°. O Quartel do Batalhdo de Policiamento Comunitério
(BPCom), da Policia Militar do Ceara (PMCE), com sede na cidade de
Fortaleza, fica denominado de Batalhdo de Policiamento Comunitario
Coronel José Israel Cintra Austregésilo:

Art.2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art.3. Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario.
PALACIO IRACEMA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 29
de setembro de 2009.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Desirée Custédio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO,
RESPONDENDO
Roberto das Chagas Monteiro
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
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DECRETO N°©29.910, de 29 de setembro de 2009.
REGULAMENTA A LEI COMPLE-
MENTAR ESTADUAL, N°37, DE 26
DE NOVEMBRO DE 2003, QUE
INSTITUI OFUNDO ESTADUAL DE
COMBATE A POBREZA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art.88, incisos |V e VI da Constitui¢do Estadual, com
fundamento no Art.20 da Lei Complementar Estadual n°37, de 26 de
Novembro de 2003, Considerando o cumprimento da fungéo social do
Estado no combate a pobreza, integrando e otimizando acdes
governamentais na perspectiva de fortalecer a participagdo da populacéo
e focalizar prioridades com énfase na sustentabilidade e visibilidade social
e politica. DECRETA:

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

Art.1° O Fundo Estadual de Combate & Pobreza — FECOP, de
natureza contabil, criado pela Lei Complementar n°37, de 26 de
novembro de 2003, consubstanciado nos principios da transparéncia,
participag&o, controle, sustentabilidade, responsabilidade social e
efetividade, tem como objetivo:

| — promover transformagdes estruturais que possibilitem o
combate a pobreza;

Il — reduzir sistematicamente a pobreza no Estado do Cearg;

Il — assistir as populagfes vulneravels que se situam abaixo da
linha da pobreza, potencializando programas e projetos, favorecendo o
acesso a bens e servigos sociais para melhoria das condigdes de vida; e

IV — garantir sobrevivéncia digna, investindo no capital humano,
social e fisico-financeiro.
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CAPITULO I
DO OBJETO
Art.2° A consecucao dos objetivos propostos dar-se-a4 por meio
do apoio técnico, financeiro e/ou material a
| — programas e projetos direcionados a municipios de todo o
Estado e bairros de Fortaleza cujas populacfes estejam situadas abaixo
da linha da pobreza;

- programas e projetos direcionados a grupos ou familias que
se encontrem em situacdo de vulnerabilidade, articulando e integrando
acOes das varias politicas setoriais; e

111 — diferentes atores socials, secretarias setoriais, executores,
parceiros e comunidade local, envolvidos na construcéo do diagnéstico
social, elaboragdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo dos programas
e projetos.

CAPITULO 111
DA GESTAO
Art.3° A gestdo do Fundo Estadual de Combate a Pobreza -
FECOP seré realizada por um Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social - CCPIS e uma Geréncia Executiva do Fundo - GEF,
tendo como suporte operacional 0s executores e parceiros locais.
Art.4° O Fundo Estadual de Combate a Pobreza - FECOP tera
como insténcia maxima de decisdo o Conselho Consultivo de Politicas
de Inclusdo Social — CCPIS.
§1° A SEFAZ sera o gestor financeiro do FECOP;
§2° O titular da Geréncia Executiva do Fundo — GEF assumira a
fungdo de Secretario do Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo
Social - CCPIS.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO
Art.5° O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social -
CCPIS, tera a seguinte composi ¢&o:

|. Secretario do Plangjamento e Gestédo — SEPLAG,;

Il. Secretério da Fazenda - SEFAZ

I11. Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS;

IV. Secretério da Salide — SESA;

V. Secretério da Educagdo — SEDUC;

V1. Secretério da Cultura — SECULT;

VII. Secretério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior—
SECITECE;

VIII. Secretério do Esporte - SESPORTE;

IX. Secretario do Desenvolvimento Agrério- SDA;

X. Secretario das Cidades - SCIDADES,

XI. Secretario da Casa Civil;

XII. Cinco representantes da sociedade Civil;

XI11. Um representante da Associacéo dos Prefeitos do Ceara —
APRECE.

Art.6° O Presidente do Conselho é o titular da Secretaria do
Plangjamento e Gestdo e seu Suplente o titular da Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Social.

Art.7° Os representantes da sociedade civil e seus respectivos
suplentes seréo escolhidos junto ao Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, ao Conselho Estadual da Assisténcia Social,
a0 Conselho Estadual da Salde, ao Conselho Estadual da Educagéo e ao
Conselho Estadual de Seguranca Alimentar.

Art.8° Os membros do Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Socia — CCPIS e seus suplentes seréio nomeados pelo Governador.

Art.9° Os membros do Conselho e seus suplentes ndo perceberéo
qualquer remuneracdo, sendo consideradas de relevante interesse publico
as funcOes por eles exercidas.

Art.10. O mandato dos membros do Conselho e de seus suplentes
vigorar&o até 31 de Dezembro de 2010.

Art.11. A Geréncia Executiva do Fundo — GEF serd a unidade delegada
pelo Conselho Consultivo para implementar e administrar o Fundo.

Parégrafo Unico. A Geréncia Executiva do Fundo - GEF, ser&
composta por um gerente executivo e por técnicos designados pela
Secretaria do Plangjamento e Gestéo — SEPLAG.
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Governador

CID FERREIRA GOMES

Vice- Governador

FRANCISCO JOSE PINHEIRO

Gabinete do Governador

1VO FERREIRA GOMES

CasaCivil

ARIALDODEMELLOPINHO

Casa Militar

CEL.FRANCISCO JOSE BEZERRA RODRIGUES
Procuradoria Geral do Estado
FERNANDOANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Controladoriae Ouvidoria-Geral do Estado
ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Conselho Estadua de Educagéo
EDGARLINHARESLIMA

Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico
VAN RODRIGUESBEZERRA

Conselho de Politicas e Gestéo do Meio Ambiente (Em Exercicio)
MARIATEREZABEZERRAFARIASSALES
Secretariadas Cidades

JOAQUIM CARTAXOFILHO

Secretariada Ciéncia, Tecnologiae Educacdo Superior
RENE TEIXEIRA BARREIRA

Secretariada Cultura

FRANCISCOAUTOFILHO

Secretariado Desenvolvimento Agrério

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
SecretariadaEducacéo

MARIA1ZOLDA CELADEARRUDA COELHO
Secretaria do Esporte

FERRUCIO PETRI FEITOSA

SecretariadaFazenda

CARLOSMAURO BENEVIDESFILHO
Secretariadalnfra-Estrutura

FRANCISCOADAIL DE CARVALHO FONTENELE
SecretariadaJusticae Cidadania

MARCOSCESAR CALSDE OLIVEIRA
Secretariado Plangjamento e Gestéo (Respondendo)
DESIREE CUSTODIO MOTA GONDIM
Secretariados Recursos Hidricos

CESARAUGUSTO PINHEIRO

Secretariada Salde

JOAO ANANIAS VASCONCELOSNETO
Secretariada Seguranga Publicae DefesaSocial
ROBERTO DASCHAGASMONTEIRO
Secretariado Trabalho e Desenvolvimento Social (Em Exercicio)
FATIMA CATUNDA ROCHA MOREIRA DE ANDRADE
Secretariado Turismo

BISMARCK COSTALIMAPINHEIROMAIA
DefensoriaPublicaGeral

FRANCILENE GOMESDE BRITO BESSA

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art.12. O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Socid -
CCPIS é um ¢rgéo colegiado de definicdo normativa e deliberativa para
as agdes do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.

Art.13. Compete ao Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Socia - CCPIS:

| — coordenar a formulacgdo das politicas e diretrizes gerais que
orientam as aplicagdes do FECOP;

Il — homologar a selecéo de programas e agfes a serem
financiados com recursos do FECOP;

Il — aprovar os projetos de aplicacdo dos recursos do FECOP
submetidos a sua apreciacéo;

IV — aprovar, anualmente, os orgcamentos e metas para 0s
projetos de natureza continuada;

V — avaliar, anualmente, o desempenho das agdes desenvolvidas
pelo FECOP, conferindo seu impacto frente a reducéo da pobreza no
Estado.

VI — publicar, trimestralmente, no diario oficial do Estado do
Ceard, relatério financeiro, discriminando as receitas e aplicaces dos
recursos do FECOP, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do
trimestre;

VII — dar publicidade a alocacao e uso dos recursos do FECOP
encaminhando semestralmente, & Assembléia Legislativa do Estado do
Ceard, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceard (CGE) e a0
Tribuna de Contas do Estado do Ceara (TCE), relatério de desempenho
fisico - financeiro, no prazo de 60 (sessenta) dias apds 0 encerramento
do semestre.

Art.14. A Geréncia Executiva do Fundo — GEF atuard como
orientadora, coordenadora e supervisora das agdes desenvolvidas pelas
Secretarias de Estado, no @nbito do Fundo Estadual de Combate &
Pobreza - FECOP.

Art.15. As Secretarias Estaduais seréo denominadas de executores
locais, sendo responsaveis pela elaboracdo de projetos, assisténcia técnica
e execucdo das agdes financiadas pelo FECOP, inclusive aquelas de sua
responsabilidade finalistica.

Parégrafo Unico. As Secretarias Estaduais, terdo a seu cargo a
execucdo e o monitoramento das agdes apoiadas pelo FECOP,
correspondentes a sua area de atuagdo, devendo dar suporte aos parceiros
locais na implementacéo de suas atividades.

Art.16. Os parceiros locais, formados por representantes do
poder publico municipal, entidades ndo-governamentais, empresas
privadas e comunidades atuardo em co-responsabilidade na execugao
dos programas e projetos com vistas ao fortalecimento da capacidade
técnica no desenvolvimento das agbes para obtencdo das metas
programadas, fomentando a sua sustentabilidade.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art.17. Sdo atribuicdes do Presidente do Conselho de Politicas
de Inclusdo Social - CCPIS:

| - presidir as atividades do Conselho;

Il - representar o Conselho em todos 0s seus atos ou delegar sua
representacao;

Il - convocar e presidir as reuniées do Conselho;

IV - exercer o direito de voto e nos casos de empate, o de
qualidade;

V - resolver as questdes de ordem suscitadas em reuni&o;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas legais, regulamentares e

regimentais;
VII - expedir resolucoes relativas as deliberacbes do Conselho;
VIIlI - convidar para as reunides técnicas, gestores ou

representantes de instituicbes governamentais ou da iniciativa privada,
com direito a voz e sem direito a voto, visando subsidiar aos membros
nas decisdes do Conselho.

IX - encaminhar semestramente relatério de desempenho fisico -
financeiro a Assembléia Legislativa do Estado do Ceard, a Controladoria
e Ouvidoria Gera do Estado do Ceard (CGE) e ao Tribuna de Contas do
Estado do Ceara (TCE), no prazo de 60 (sessenta) dias apds o
encerramento do semestre.

Art.18. Sdo atribuicbes dos Membros do Conselho:

| — analisar e votar as matérias da pauta do Conselho;

Il — apresentar subsidios sobre as matérias em discussdo visando
facilitar a decisdo do Conselho;

Il — propor, quando julgar necessério, redimensionamento das
acOes do FECOP, observando a legislag@o pertinente.

Art.19. S&o atribuices do Secretério do Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social - CCPIS:

| — dirigir, orientar e fazer executar os servigos gerais da
secretaria;

Il —auxiliar no que Ihe competir, o presidente e os membros nas
atividades do Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo Social -
CCPIS;

Il - organizar a realizagdo das reunides do Conselho expedindo
convocagdes, pautas, atas, resolucdes, etc.

IV —acompanhar e monitorar as decisdes do Conselho subsidiando
0 Presidente com informagdes.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES DO CONSELHO
Art.20. O Conselho reunir-se-a de acordo com as necessidades
de deliberagdo e mediante convocacdo do presidente.
Parégrafo Unico. A periodicidade e sistematica de funcionamento
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ficar&o a critério do Presidente, discutidas com os demais membros do
Conselho.

Art.21. No impedimento do Presidente do Conselho e de seu
suplente em presidir qualquer das reunides, esta sera adiada para o dia Util
seguinte e, assim, sucessivamente até sua realizacéo.

Art.22. As decisdes do Conselho seréo tomadas com a presenca de,
no minimo, 1/2 de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art.23. As matérias apreciadas na reunido constardo em ata
circunstanciada e assinadas pelos membros presentes.

Art.24. O Conselho terd como secretério o Gerente Executivo
do FECOP que dara o suporte necessario ao seu pleno funcionamento.

Parédgrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do Secretério
serd nomeado um substituto ad-hoc pelo Presidente do Conselho, cujo
procedimento constard em ata.

CAPITULO VII
DAS POLITICAS, PROGRAMAS E PROJETOS

Art.25. O Fundo Estadual de Combate & Pobreza — FECOP
apoiara programas divididos em duas grandes categorias: programas
assistencials e programas estruturantes. Tais programas serdo planejados
e executados na perspectivas da intersetorialidade e transversalidade,
com vistas a garantir agdes integradas, otimizando recursos e insumos.

§1° Os Programas Assistenciais priorizardo agdes direcionadas
aos pobres crénicos ou grupos mais vulneraveis com baixa potencialidade
de migrar da condi¢do de pobre para ndo pobre.

§2° Os Programas Estruturantes se destinam a populacéo pobre
para proporcionar condi¢des de acumular meios fisico, humano e social,
sendo suas agdes voltadas para educacdo, ocupacado e renda, infra-estrutura
e participacéo social, e que possibilite a migragdo da condi¢éo de pobre
para ndo pobre.

Art.26. Os programas e projetos, bem como seus detalhamentos
operacionais serdo propostos pelas setoriais, a partir de demandas sociais,
encaminhados para a Geréncia Executiva do Fundo para apreciagéo e
submetidos ao Conselho Consultivo para aprovacéo.

CAPITULO VIII
DA OPERACIONALIZACAO

Art.27. O Fundo sera operacionalizado através dos programas e
projetos voltados para as populagdes de extrema vulnerabilidade, sendo
executados pelas secretarias setorials, sob a supervisdo da Geréncia Executiva
do Fundo — GEF e do Conselho Consuitivo de Politicas de Inclusio Socid -
CCPIS;

Art.28. A Geréncia Executiva do Fundo — GEF coordenara e
supervisionard a execucéo operacional dos programas e projetos
financiados pelo FECOP, zelando pela incorporagdo dos:

| — requisitos e normas concebidos pela Geréncia Executiva e
aprovados pelo Conselho Consultivo;

Il — principios norteadores de participagdo, transparéncia e
sustentabilidade, bem como da garantia de que os beneficiarios teréo
acesso a todas as etapas do processo.

Art.29. Os programas e projetos continuados ter@o seus
orgamentos e metas aprovados anuamente.

Art.30. A execucdo dos Projetos devera ser iniciada logo ap6s
sua aprovagéo pelo Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico. O Sistema de Monitoramento e Avaliag&o
serd definido e implementado pela Geréncia Executiva do FECOP —
GEF, em articulagdo com o Ingtituto de Pesquisa e Estratégia Econbmica
do Ceard- IPECE e aprovado pelo Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS.

Art.31. A Geréncia Executiva do Fundo — GEF, em parceria
com 0s executores locais, sera responsavel pela andlise e monitoramento
da execucdo dos projetos, utilizando o sistema de monitoramento
previamente implantado para o acompanhamento das acdes financiadas
pelo FECOP.

Art.32. A Geréncia Executiva do Fundo — GEF realizara
avaliacOes anuais de desempenho fisico e financeiro dos projetos
financiados.

Art.33. O Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do
Ceara (IPECE) realizara a avaliagdo dos impactos dos projetos
financiados pelo Fundo.

Paragrafo Unico. O Conselho Consultivo poderé selecionar e
priorizar os projetos que serdo avaliados.

Art.34. A Geréncia Executiva do Fundo - GEF sera responsavel
por capacitar as equipes executoras dos projetos.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art.35. As despesas com o Fundo Estadua de Combate & Pobreza —
FECOP correrdo a conta das dotagdes orcamentérias consignadas anuamente
nos 6rgaos e entidades para os Programas, Projetos e atividades que estejam
alinhados com os objetivos do Fundo, e teréo codigo proprio que as identifique.
Art.36. Os recursos do FECOP serdo transferidos da Secretaria
da Fazenda — SEFAZ direto para as Secretarias setoriais responsaveis
pela implementagéo das a¢les plangjadas, em caréter ndo reembolsavel,

apos aprovagdo do CCPIS e conforme solicitagdo da GEF.

§1° Os recursos do FECOP serdo alocados em programas
assistenciais e estruturantes, de acordo com a demanda apresentada
pelas secretarias setoriais e aprovadas pelo CCPIS.

§2° Poderdo ser destinados até 1,0% dos recursos do FECOP
para as atividades de planejamento, assisténcia técnica, capacitagao,
avaliagdo e conhecimento e disseminagéo de experiéncias exitosas,
sujeitos a elaboracéo de projeto especifico para aplicagdo dos recursos,
e aprovagdo do Conselho Consultivo.

Art.37. Os recursos do FECOP serdo destinados ao apoio
financeiro das seguintes categorias de investimentos:

|. Capacitacdo de Capital Humano e Social;

1. Bolsas de complementagdo de renda;

I11. Capital Fisico — Financeiro, que abrange o provimento a

infra-estrutura (&gua, saneamento, transporte, energia,

habitacdo, terra, insumos, tecnologia da informacéo, etc.), ao
crédito para 0s peguenos negocios, a servigos publicos e outros
incentivos relacionados com a geracdo de ocupacéo e renda,
além de possibilitar o financiamento das atividades de
planejamento, monitoramento e avaliagdo dos projetos,

conforme 82° do artigo 36.

Art.38. Os recursos somente serdo repassados as Secretarias de
Estado para a execugdo das agOes apds autorizacéo da Geréncia Executiva
do FECOP — GEF, obedecendo aos limites previamente definidos,
cronograma financeiro aprovado no projeto e prestacdo de contas da
penultima parcela recebida.

Parégrafo Unico. A prestagdo de contas das duas Ultimas parcelas
serd apresentada até sessenta dias dos seus respectivos recebimentos.

Art.39. Os projetos serdo executados conforme orgamento e
cronograma de desembolso financeiro aprovado pelo CCPIS.

CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.40. As entidades conveniadas com as Secretarias de Estado
prestardo contas da aplicagdo dos recursos originadrios do FECOP
diretamente as respectivas Secretarias, nos termos da legislagéo vigente.

Art.41. As Secretarias de Estado prestardo contas a Geréncia
Executiva do FECOP — GEF, no prazo de 60 (sessenta) dias do recebimento
dos recursos, através de oficio assinado pelo seu titular, informando
detalhadamente a aplicacdo dos recursos na conformidade do projeto
aprovado e declarando expressamente que a documentacdo comprobatéria
das despesas esta a disposicéo dos 6rgaos fiscalizadores da Administragdo
Publica e da Geréncia Executiva do FECOP — GEF, quando assim exigido.

Art.42. As Secretarias de Estado encaminharo semestralmente
a Geréncia Executiva do FECOP — GEF relatério com a avaliagdo de
desempenho dos projetos financiados pelo Fundo, contendo resultados
quantitativos e qualitativos alcangados, avaliacdo da eficiéncia e eficacia
no cumprimento de objetivos e metas e esclarecimentos sobre as causas
que inviabilizaram o seu pleno cumprimento, no prazo de 30 (trinta)
dias apbs o encerramento do semestre.

CAPITULO XI
DASSANCOES

Art.43. Seré suspenso o recurso financeiro advindo do Fundo,
quando:

| - a prestacdo de contas estiver atrasada;

Il - existir pendéncias na prestagdo de contas;

111 - houver irregularidades técnicas constatadas pela Geréncia
Executiva durante o Monitoramento do Projeto.

Art.44. Sem prejuizo da aplicacéo das penalidades cabiveis, serd
rejeitada a prestacéo de contas e devolvidos o0s respectivos recursos,
guando comprovada com documento objeto de fraude ou simulagéo.

Art.45. A devolucéo dos recursos ao FECOP sera efetuada até
30 dias ap6s o prazo fixado para sua regularizagao.

Art.46. As sangdes previstas neste decreto ndo excluem as demais
sangdes cabiveis nas esferas administrativas, civil e penal e serdo aplicadas
pelo Conselho Gestor do Fundo.

CAPITULO XII
DASDISPOSI (;GES GERAIS
Art.47. Os casos omissos a este regulamento serdo resolvidos
pelo Conselho e a decisdo consubstanciada em resolucéo.
Art.48. Este Decreto entrara em Vigor na data da sua publicacao.
Art.49 Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente
os Decretos 27.379, de 01 de marco de 2004, Decreto n°27.449, de 19
de Maio de 2004 e 27.536, de 19 de Agosto de 2004. )
PALACIO IRACEMA DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 29 de setembro de 2009.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Desirée Custédio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO,
RESPONDENDO
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