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O presente Relatdrio de Desempenho Fisico Financeiro, da Gestdo do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, consubstanciado pelos principios constitucionais que norteiam a realizagdo das
acOes da Administracdo Publica do Estado do Ceard, ora se apresenta para fins de pleno cumprimento
dos comandos legais dispostos no art. 6°, inciso V, da Lei Complementar Estadual n® 37, de
26/11/2003 (DOE de 27/11/2003), e no art. 13, inciso VII, do Decreto Estadual n° 29.910, de
29/09/2009 (DOE de 30/09/2009).

O seu objetivo primaz é o de dar publicidade & alocacdo e ao uso dos recursos do Fundo Especial de
Gestdo, a titulo de prestacdo de contas, notadamente quanto ao periodo de Janeiro a Junho de 2023,
sob a incumbéncia do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, em atencdo a
Assembleia Legislativa do Estado do Ceara — ALECE, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado —
CGE, e ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, obedecido o prazo legal de 60 (sessenta) dias, a

contar do encerramento do semestre respectivo.

Tem-se neste Relatério uma base fundamental para que o Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, instancia maxima administrativa do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, demonstre, comprovadamente, o fiel desempenho fisico financeiro, desencadeado por todo o
periodo em alusdo, objeto deste instrumento, e que também se faz constituido como referéncia
estratégica para 0 combate aos mecanismos da geracdo de pobreza e das desigualdades sociais, no

ambito do territério do Estado do Ceara.

Trata-se de um produto resultante da construcdo participativa de todas as Secretarias de Estado,
efetivamente contempladas com recursos do Fundo Especial de Gestdo, com esfor¢os concentrados na
Geréncia Executiva do FECOP — GEF, unidade delegada pelo Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, para implementar e administrar o Fundo, a qual encontra-se plasmada na
Coordenadoria de Promoc¢do de Politicas de Combate a Pobreza — CPCOP, da Secretaria do
Planejamento e Gestdo — SEPLAG, por forca do Decreto n° 31.262, de 31/07/2013 (DOE de
01/08/2013), e seguintes.

Dele se infere um conjunto de informacdes relativas a alocagdo dos recursos do Fundo em alusdo, e,
bem assim, dos resultados quantitativos e qualitativos alcangados em cada Secretaria de Estado,
condensados, discriminadamente, e traduzidos como demonstrativo periddico das politicas publicas,
formalizadas mediante agBes governamentais, efetivamente implementadas através de programas,
assistenciais e estruturantes, bem como, mediante projetos, com foco no combate & pobreza e a

desigualdade social.
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Este instrumento cumpre todas as exigéncias legais pertinentes, especialmente naquilo que diz respeito
aos 6rgdos de controle (interno e externo) do Estado do Ceard, ficando o mesmo a plena disposicao de
toda a sociedade cearense, em observancia aos primados da publicidade, da transparéncia publica, do
controle, da responsabilidade, da participacdo, da sustentabilidade e da accountability, através da
pagina eletrénica oficial do Fundo Estadual de Combate a Pobreza - FECOP

<http://fecop.seplag.ce.gov.br>.
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Introducao

Desde o seu advento, por ocasido da criacdo da Lei Complementar n° 37, de 26/11/2003 (DOE de
27/11/2003), o Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, vem se consolidando como um
mecanismo de referéncia no Estado do Ceard, cuja missao institucional estd em fomentar a realizagdo
de acbes governamentais estratégicas, que possibilitem aos pobres, e aos extremamente pobres, a
efetiva garantia do acesso a niveis dignos de subsisténcia, tendo como finalidade a melhoria da
qualidade de vida deste segmento da populagéo.

No decorrer do periodo de Janeiro a Junho de 2023, compreendendo a participacdo de 8 Secretarias de
Estado, foram deliberados 40 projetos pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social —
CCPIS, representando um valor de investimento correspondente a R$ 581.836.480,10 (quinhentos e

oitenta e um milhdes oitocentos e trinta e seis mil quatrocentos e oitenta reais e dez centavos).

Deste valor, foram empenhados R$ 242.177.019,90 (duzentos e quarenta e dois milhdes cento e
setenta e sete mil dezenove reais e noventa centavos), correspondendo a uma execucdo de 41,62%
(quarenta e um virgula sessenta e dois por cento). Outrossim, foram efetivamente pagos R$
214.995.600,86 (duzentos e quatorze milhGes novecentos e noventa e cinco mil seiscentos reais e
oitenta e seis centavos), num equivalente a 36,95% (trinta e seis virgula noventa e cinco por cento) de

desempenho.

Foram arrecadados R$ 270.890.893,40 (duzentos e setenta milhfes oitocentos e noventa mil
oitocentos e noventa e trés reais e quarenta centavos), que, somados aos rendimentos provenientes de
sua aplicagdo, correspondentes a R$ 8.674.215,71 (oito milhdes seiscentos e setenta e quatro mil
duzentos e quinze reais e setenta e um centavos), totalizaram uma receita de R$ 279.565.109,11
(duzentos e setenta e nove milhGes quinhentos e sessenta e cinco mil cento e nove reais e onze

centavos).

Cumpre considerar que, além do valor efetivamente pago (214.995.600,86), também foram honrados,
a titulo de Restos a Pagar, R$ 59.076.203,89 (cinquenta e nove milhdes setenta e seis mil duzentos e
trés reais e oitenta e nove centavos), perfazendo um total de pagamento de R$ 274.071.804,75
(duzentos e setenta e quatro milhdes setenta e um mil oitocentos e quatro reais e setenta e cinco

centavos).
Até 31 de Dezembro de 2022, restou um Saldo na Conta do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —

FECOP, na importancia de R$ 130.764.469,43 (cento e trinta milhdes setecentos e sessenta e quatro

mil quatrocentos e sessenta e nove reais e quarenta e trés centavos).
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Registre-se, por oportuno, que as acgdes realizadas, mediante politicas formalizadas através de
programas e projetos, executados com o apoio do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP,
resultaram em significativos beneficios, assistenciais e estruturantes, em prol do seu puablico-alvo,
possibilitando melhorias significativas das condi¢bes de vida daqueles que ainda se encontram em

situacdo de vulnerabilidade, no &mbito do territorio do Estado do Ceara.

Da populacéo total do Estado do Ceard, composta de 8.452.381 pessoas (IBGE. Censo 2010), tem-se
uma populacdo de pobres estimada em 4.479.607 pessoas, compreendendo-se, dentro deste universo,
1.502.924 pessoas extremamente pobres, populagdes nas quais foram concentradas as a¢oes realizadas
pela Gestdo do Fundo, no periodo de Janeiro a Junho de 2023, com geracdo de beneficios
significativos para 0os mais vulneraveis, observada a distribuicdo quantitativa de pessoas beneficiadas,
conforme informado, mediante as Analises de Desempenho das Setoriais e 0s Relatorios inclusos, para

cada 6rgdo envolvido.
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1. O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP: concepcdo, estratégia de atuacéo e

publico-alvo.

1.1 Concepcéo

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, foi criado através da Lei Complementar n° 37, de
26/11/2003 (DOE de 27/11/2003), regulamentada pelo Decreto n° 29.910, de 29/09/2009 (DOE de
30/09/2009).

Trata-se de um Fundo Especial de Gestdo, de natureza meramente contébil, cuja finalidade consiste
em viabilizar, para a populagdo pobre, e extremamente pobre, do Estado do Ceard, acesso a niveis
dignos de subsisténcia, de modo a promover a melhoria da qualidade de vida, mediante a aplicacdo de
recursos em acgdes suplementares de:

a) assisténcia social;

b) nutricéo;

¢) habitacéo;

d) educacdo;

e) salde;

f) saneamento bésico;

g) reforco da renda familiar;

h) combate a seca;

i) desenvolvimento infantil, e;

j) outros programas de relevante interesse social.

O referido Fundo é constituido por uma reserva de receitas, cujos produtos se vinculam a realizagdo da
aludida finalidade, composta por recursos provenientes das seguintes fontes, a saber:

a) parcela do produto da arrecadacdo correspondente ao adicional de dois pontos percentuais, na
aliquota do Imposto sobre OperacOes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre PrestacBes de
Servicos de Transportes Interestadual e Intermunicipal e de Comunicac¢do — ICMS, ou do imposto que
vier a substitui-lo, incidente sobre os produtos e servicos especificados na Lei Complementar n°
37/2003, com suas respectivas aliquotas;

b) dotacOes orcamentarias, em limites definidos, anualmente, na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

c) doacdes, auxilios, subvencoes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou juridicas do
Pais ou do exterior;

d) receitas decorrentes da aplicacdo dos seus recursos, €;

e) outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Séo principios norteadores das a¢fes desencadeadas em cumprimento da finalidade do Fundo:
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a) a transparéncia;

b) a participacéo;

C) o controle;

d) a sustentabilidade;

e) a responsabilidade social; e,

f) a efetividade.

Outrossim, o Fundo tem, como diretrizes de atuagao, 0s seguintes segmentos:

a) a atencdo integral para superagédo da pobreza e redugéo das desigualdades sociais;

b) o acesso de pessoas, familias e comunidades a oportunidade de desenvolvimento integral;

¢) o fortalecimento de oportunidades econémicas e de inser¢do de pessoas na faixa economicamente
ativa do setor produtivo, e;

d) o combate aos mecanismos de geracdo da pobreza e de desigualdades sociais.

Por parelha, promover transformagdes estruturais, que possibilitem o combate & pobreza; reduzir
sistematicamente a pobreza no Estado do Ceard; assistir as populagfes vulnerdveis, que se situam
abaixo da linha da pobreza, potencializando programas e projetos, favorecendo o acesso a bens e
servigos sociais, para a melhoria das condigdes de vida; e garantir a sobrevivéncia digna, investindo no
capital humano, social e fisico financeiro das pessoas pobres e extremamente pobres, sdo 0s objetivos
do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.

O seu publico-alvo compreende, notadamente, 0s pobres e 0s extremamente pobres, considerando-se
pobre toda pessoa, grupo ou familia(s), que apresente(m) privacdo(¢Oes) acentuada(s) dos elementos
basicos para sobrevivéncia digna, a exemplo de alimentacdo, habitacdo e vestuario, desde que,
também, situados abaixo da linha de pobreza (renda mensal inferior a meio salario minimo, por
membro do nucleo familiar), cuja comprovacdo destas condi¢fes ocorre mediante documentacao, que
demonstre o estado de pobreza, conforme as exigéncias contidas na Lei n° 14.859, de 28/12/2010
(DOE de 06/01/2011). Por sua vez, tem-se como extremamente pobres, pessoas, grupos ou familias,
com renda familiar per capita mensal de até R$ 89,00 (oitenta e nove reais), conforme paragrafo unico,
do art. 2° do Decreto Federal n° 7.492, de 02/06/2011 (DOU de 03/06/2011) — que instituiu o Plano
Brasil Sem Miséria, com redacdo dada pelo Decreto Federal n° 9.396, de 30/05/2018 (DOU de
01/06/2018).

Os beneficios sdo gerados através da efetivacdo dos seguintes Programas, quais sejam:
a) Programas Assistenciais, que priorizam ag0es direcionadas aos pobres crénicos, ou grupos mais

vulneréveis, com baixa potencialidade de migrar da condicéo de pobre para ndo pobre, €;
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b) Programas Estruturantes, destinados a populagdo pobre, para proporcionar condi¢des de acumular
meios fisico, humano e social, sendo suas a¢fes voltadas para educacdo, ocupacdo e renda,

infraestrutura e participacdo social, e que possibilite a migracdo da condicdo de pobre para ndo pobre.

A Gestdo do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, é genuinamente democratica,
constituida numa gestao tripartite, por abranger interveniéncias de ordens administrativa, financeira e
operacional, como condutoras da realizacdo da sua missdo institucional, qual seja, a de viabilizar o
acesso a niveis dignos de subsisténcia, mediante a aplicacdo de recursos em acdes suplementares, de

modo a promover a melhoria da qualidade de vida dos pobres e extremamente pobres.

Dela participam seis atores institucionais, organismos estabelecidos no dmbito da estrutura legal da
Administragdo Puablica Estadual, contribuidores do planejamento, da coordenagéo, da execucdo, do
controle, do monitoramento e da avaliacdo das politicas publicas inerentes ao cumprimento da referida
missdo, a saber:

| — No &mbito da Gestdo Administrativa:

a) o Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS;

b) a Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate & Pobreza — CPCOP, ¢;

c) a Geréncia Executiva do Fecop — GEF;

I1 — No &mbito da Gestéo Financeira:

a) a Secretaria da Fazenda — SEFAZ;

I11 — No &mbito da Gestdo Operacional:

a) as Secretarias Estaduais;

b) as Vinculadas, e;

¢) os Parceiros Locais.

A operacionalizacdo deste Fundo Especial de Gestdo ocorre através da conducdo de Projetos,
decorrentes de demandas sociais, apresentados pelas Secretarias Setoriais, com competéncia
institucional para delas cuidar, os quais se destinam a obtencdo de recursos necessarios para as suas
execucOes, e, por conseguinte, a satisfacdo das referidas demandas, que, por sua vez, desafiam a

migracdo da condicdo de pobre para ndo pobre.

Mencionados Projetos, quando enquadrados em um dos Programas do Fundo (Assistenciais e
Estruturantes), devem estar alinhados & finalidade, aos principios, as diretrizes, aos objetivos e ao
publico-alvo do Fundo, e, bem assim, submetidos, na sequéncia, & apreciagdo do Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, que, em aprovando-os, viabiliza-0s & pronta execucédo, por
parte das Secretarias de Estado competentes, mediante a transferéncia de recursos, pela Secretaria da
Fazenda — SEFAZ.
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Enquanto obrigacdo legal, que se incumbe a todo Agente Publico, no sentido de comprovar a boa e
regular aplicacdo dos recursos, por meio da prestagdo de contas, no &mbito do Fundo Estadual de
Combate a Pobreza — FECOP, esta prestacdo de contas acontece em trés momentos distintos, nela
compreendendo-se a necessidade de demonstrar, tanto a correta aplicacdo dos recursos originarios do

Fundo, como a obtencéo dos resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

Tais momentos seriam:

a) inicialmente, entre os Parceiros Locais e as Secretarias de Estado;

b) por conseguinte, entre as Secretarias de Estado e a Geréncia Executiva do Fecop — GEF, e;

c) posteriormente, entre 0 Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, e os 6rgdos
de controle (interno e externo).

A titulo de sancdo, tem-se, como penalidade administrativa, a suspensdo de recurso financeiro advindo
do Fundo, notadamente quando:

a) a prestacdo de contas estiver atrasada;

b) existir pendéncias na prestacdo de contas, e;

c) houver irregularidades técnicas constatadas pela Geréncia Executiva do Fecop — GEF, durante o
monitoramento do Projeto.

A sancdo de suspensdo de recurso financeiro advindo do Fundo se aplica sem prejuizo das demais

san¢des administrativas, civis e penais.

1.2 Estratégia de Atuagao

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, atua no apoio financeiro, integral ou
complementar de Projetos demandados pela comunidade, bem como, resultantes de propostas técnicas,

decorrentes da identificacdo de problemas ou oportunidades.

Mencionados projetos sdo apresentados pelas Secretarias de Estado, conforme padronizacdo prevista
em roteiro préprio, a Geréncia Executiva do FECOP — GEF, ora plasmada na Coordenadoria de
Promogdo de Politicas de Combate a Pobreza — CPCOP, da Secretaria do Planejamento e Gestdo —
SEPLAG.

Apos a apresentacdo de cada Projeto, segue-se a fase de avaliacdo ex ante, promovida pelo Centro de
Anélise de Dados e Avaliacdo de Politicas Publicas — CAPP, do Instituto de Pesquisa e Estratégia
Econbmica do Ceara — IPECE, a quem compete examinar e avaliar o desenho e a gestdo de cada

projeto, pontuando-o.
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Na sequéncia, tem-se a andlise, por parte da Coordenadoria, sob os pontos de vistas formal e material,
a luz da legislacdo vigente, pelo que se expede Parecer Técnico, meramente opinativo, naquilo que diz
respeito a existéncia, ou ndo, de viabilidade técnica, com a elaboracdo de Ficha Financeira, que o

instrui.

Posteriormente, em existindo viabilidade técnica, o Projeto é submetido ao crivo do Conselho
Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, para fins de deliberacdo, no sentido de aprova-lo
ou rejeitd-lo, cuja decisdo € consubstanciada por Resolugdo, expedida em decorréncia de reunido

ordinaria ou extraordinaria.

Rejeitado o Projeto, arquiva-se. Aprovado o Projeto, necessario faz-se que o Comité de Gestdo por
Resultado e Gestdo Fiscal - COGERF, conhecendo da Resolucdo do Conselho, delibere no sentido de
autorizar a concessao de recursos financeiros, total ou parcialmente, conforme disponibilidade contida

na respectiva Fonte.

Autorizada a concessdo de recursos financeiros, total ou parcialmente, a luz da disponibilidade contida
na fonte especifica, segue-se a implantacdo das parcelas que custeardo a execucdo do Projeto,
conforme deliberacdo expedida pelo Comité de Gestéo por Resultado e Gestdo Fiscal - COGEREF, e,

bem assim, a liberag&o das respectivas parcelas, neste caso, na medida em que forem solicitadas.

A cada parcela recebida, incumbe ao 6rgdo setorial promover, na forma procedimental, a prestacdo de
contas pertinente, perante a Geréncia Executiva do FECOP — GEF, quanto a execucao do projeto, seja
no tocante ao aspecto da aplicacdo dos recursos, seja no que diz respeito aos resultados, quantitativa e

qualitativamente, alcangados, até findar o projeto.

As acles apoiadas pelo Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, objetivam contribuir,
estrategicamente, para a superagdo da pobreza e a erradicacdo das desigualdades sociais, através de
politicas publicas includentes, implementadas com foco na geracao de resultados capazes de melhorar

a qualidade de vida das pessoas compreendidas no publico-alvo do Fundo Especial de Gestéo.

1.3 PuUblico-Alvo

O Publico-Alvo do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, compreende a populacdo de

pessoas pobres e 0s extremamente pobres, habitantes no territorio do Estado do Ceara.

S&o considerados pobres, para efeito de inscricdo em programas sociais, e para fins de obtencdo de
beneficios junto ao Estado do Ceard, toda pessoa, grupo ou familia(s), que apresente(m)

privacdo(cOes) acentuada(s) dos elementos bésicos para sobrevivéncia digna, a exemplo de
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alimentacdo, habitacdo e vestuario, situados abaixo da linha de pobreza (renda mensal inferior a meio
salario minimo, por membro do nucleo familiar), cuja comprovacdo desta condi¢do ocorre mediante
documentacdo, que demonstre este estado, conforme as exigéncias contidas na Lei n° 14.859, de
28/12/2010 (DOE de 06/01/2011).

Por sua vez, tem-se, como extremamente pobres, a populacdo com renda familiar per capita mensal de
até R$ 89,00 (oitenta e nove reais), conforme paragrafo Gnico, do art. 2°, do Decreto Federal n° 7.492,
de 02/06/2011 (DOU de 03/06/2011) — que instituiu o Plano Brasil Sem Miséria, com redacdo dada
pelo Decreto Federal n° 9.396, de 30/05/2018 (DOU de 01/06/2018).

Cumpre considerar, entretanto, o fato de que existe a necessidade de que se compreenda a pobreza,
ndo tdo somente sob o prisma eminentemente econémico, uma vez que a pobreza deriva de diversos
outros fatores, 0 que a torna multidimensional. Porquanto, imperioso se faz identificar os pobres, e 0s

extremamente pobres, também contemplando demais condi¢des para além do critério da renda.

Nesse sentido, consta, do Relatério de Desenvolvimento Humano de 2010, expedido pelo Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD, a observagdo de que: “as dimensdes da pobreza
vao muito para além de rendimentos inadequados, abrangendo a satde e a nutri¢cdo deficientes, um
baixo nivel de educacdo e competéncias, meios de subsisténcia inadequados, mas condicbes de
habitagdo, exclusdo social e falta de participagcdo”, de maneira que, “afetando pessoas no mundo

inteiro e colocada em grande destaque [...], a pobreza ¢ multifacetada, e, por isso, multidimensional”.

Dito isto, caber registrar que, a partir da publicacdo do destacado Relatério, o indice de Pobreza
Multidimensional — IPM, tornou-se um popular mecanismo de medicdo da pobreza multidimensional,

o qual leva em conta as variaveis das privacGes de direitos sociais, que ndo somente o fator da renda.

Nos anos recentes, diversos estudiosos, acerca do tema, tendem a concordar com uma defini¢cdo mais
abrangente de pobreza, considerando-a como privagdo do bem-estar, e auséncia dos elementos

necessarios que permitam as pessoas levarem uma vida digna, em uma determinada sociedade.

Sob este aspecto, a auséncia de bem-estar estd associada a insuficiéncia de renda e as condigdes
precérias de nutricdo, salde, educacdo, moradia, acesso a bens de consumo e direitos de participacdo
na vida social e politica da comunidade em que vivem.

E neste cenario, portanto, que o publico-alvo do Fundo Estadual de Combate & Pobreza — FECOP esta

compreendido.

21



2. ROL DOS RESPONSAVEIS

2.1 CONSELHO CONSULTIVO DE POLITICAS DE INCLUSAO SOCIAL - CCPIS

2.1.1 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG

Titular: Sandra Maria Olimpio Machado — Presidente

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEPLAG — 3° Andar —
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-4520

E-mail: sandra.machado@seplag.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

Suplente: Naiana Corréa Lima Peixoto

Decreto de Nomeagéo: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023

Enderego Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEPLAG — 3° Andar —
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-4520

E-mail: naiana.lima@seplag.ce.gov.br

Periodo: 01 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.2 CASA CIVIL

Titular: Maximiliano César Pedrosa Quintino de Medeiros

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Av. Bardo de Studart, 505 — Meirelles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-013

Fone: (85) 3466-4865 / 3466-4866

E-mail: max.quintino@casacivil.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Denise Sa Vieira Carra

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Bardo de Studart, 505 — Meirelles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-013

Fone: (85) 3466-4852 / 9.8726-1166
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E-mail: denise.carra@casacivil.ce.gov.br
Periodo: 24 de mar¢o a 31 de dezembro de 2023

2.1.3 SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR - SECITECE

Titular: Sandra Maria Nunes Monteiro

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Dr. José Martins Rodrigues, 150 — Edson Queiroz, Fortaleza-CE
CEP: 60.811-520

Fone: (85) 3101-3466 / 3101-6406 / 3101-6461

E-mail: sandra.nunes@sct.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Adeline de Aradjo Lob&o da Silva

Decreto de Nomeagéo: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Dr. José Martins Rodrigues, 150 — Edson Queiroz, Fortaleza-CE
CEP: 60.60.811-520

Fone: (85) 3101-6430

E-mail: adeline.lobao@sct.ce.gov.br

Periodo: 15 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.4 SECRETARIA DA CULTURA - SECULT

Titular: Luisa Cela de Arruda Coelho

Decreto de Nomeagéo: n® 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Rua Major Facundo, 500, 6° andar — Ed. Sdo Luiz — Centro, Fortaleza-CE
CEP: 60.025-100

Fone: (85) 3101-6744 / 3101-6767

E-mail: luisa.cela@secult.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Caio Anderson Feitosa Carlos
Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Enderego Comercial: Rua Major Facundo, 500, 6° andar — Ed. S&o Luiz — Centro, Fortaleza-CE
CEP: 60.025-100
Fone: (85) 3101-6767
E-mail: caio.carlos@secult.ce.gov.br
Periodo: 27 de janeiro a 31 de dezembro de 2023
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2.1.5 SECRETARIA DA EDUCACAO - SEDUC

Titular: Eliana Nunes Estrela

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEDUC — Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3897 / 3488 - 2931

E-mail: eliana.estrela@seduc.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Stella Cavalcante

Decreto de Nomeagéo: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023

Enderego Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEDUC — Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3897

E-mail: stella.cavalcante@seduc.ce.gov.br

Periodo: 17 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.6 SECRETARIA DA FAZENDA - SEFAZ

Titular: Fabrizio Gomes Santos

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Alberto Nepomuceno, 02 — Centro, Fortaleza-CE

CEP: 60.055-000

Fone: (85) 3108-0518 / 3108-0577

E-mail: fabrizio.gomes@sefaz.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Saulo Aratjo Toscano Janior

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Enderego Comercial: Av. Alberto Nepomuceno, 02 — Centro, Fortaleza-CE

CEP: 60.055-000

Fone: (85) 3108-0302 / 3108-0303

E-mail: saulo.toscano@sefaz.ce.gov.br

Periodo: 27 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023
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2.1.7 SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL - SPS

Titular: Onélia Maria Moreira Leite de Santana

Decreto de Nomeagéo: n® 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Soriano Albuquerque, 230 — Joaquim Tavora, Fortaleza-CE
CEP: 60.130-160

Fone: (85) 9.8976-9859

E-mail: onelia.santana@sps.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Sandro Camilo Carvalho

Decreto de Nomeagdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Soriano Albuquerque, 230 — Joaquim Tavora, Fortaleza-CE
CEP: 60.130-160

Fone: (85) 3101-4572

E-mail: sandro.camilo@sps.ce.gov.br

Periodo: 31 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.8 SECRETARIA DA SAUDE - SESA

Titular: Tania Mara Silva Coelho

Decreto de Nomeagéo: n® 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 — Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5115

E-mail: tania.coelho@saude.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Maria Aparecida Gomes Rodrigues Faganha

Decreto de Nomeagdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 — Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5115

E-mail: paita.facanha@saude.ce.gov.br

Periodo: 14 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.9 SECRETARIA DAS CIDADES - SCIDADES
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Titular: José Jacome Carneiro Albuquerque

Decreto de Nomeacdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacao: 23/06/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEPLAG — Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-4450

E-mail: zezinho.albuquerque@cidades.ce.gov.br

Periodo: 01 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Marcos César Cals de Oliveira

Decreto de Nomeacéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacao: 23/06/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEPLAG — Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3108-2602

E-mail: marcos.cals@cidades.ce.gov.br

Periodo: 03 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.10 SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO - SDA

Titular: Moisés Braz Ricardo

Decreto de Nomeagdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Bezerra de Menezes, 1820 — Séo Gerardo, Fortaleza-CE
CEP: 60.325-901

Fone: (85) 3101-8007

E-mail: moises.braz@sda.ce.gov.br

Periodo: 01 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Taumaturgo Medeiros dos Anjos Janior

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Enderego Comercial: Av. Bezerra de Menezes, 1820 — Sdo Gerardo, Fortaleza-CE
CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-8040

E-mail: junior.medeiros@sda.ce.gov.br

Periodo: 15 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.11 SECRETARIA DO ESPORTE - SESPORTE
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Titular: Rogério Nogueira Pinheiro

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Alberto Craveiro, 2775 — Casteldo, Fortaleza-CE

CEP: 60.861-212

Fone: (85) 3101-4401

E-mail: rogerio.pinheiro@esporte.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Igor Borges Pinho

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Alberto Craveiro, 2775 — Casteldo, Fortaleza-CE

CEP: 60.861-212

Fone: (85) 3101-4390

E-mail: igor.pinho@esporte.ce.gov.br

Periodo: 02 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.12 CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CEAS

Titular: Luciana Gomes Marinho

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Decreto de Exoneracdo: n° 35.545  Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007

E-mail: ceas.ce@hotmail.com / lucianampe@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2023

Titular: Cosme Costa Lima

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007

E-mail: cosmedamiaofts@gmail.com

Periodo: 17 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Lucia Elizabeth Moura Rodrigues
Decreto de Nomeacéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacdo: 13/01/2023
Decreto de Exoneracdo: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacdo: 23/06/2023
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Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE
CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007

E-mail: ceas.ce@hotmail.com / elizabethrodrigues61@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2023

Suplente: Mércia Maria Sousa Monteiro da Silva

Decreto de Nomeacdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacao: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007 / 3244-3378 / 98726-1887

E-mail: ceas@sps.ce.gov.br / maredson3010@gmail.com

Periodo: 17 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.13 CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
CEDCA

Titular: Anténio Adriano Batista Alves Sousa

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1564

E-mail: adriano@adel.org.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Maria das Gragas Alves da Silva

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua José Correia, 244 — Centro, Ocara-CE

CEP: 62.755-000

Fone: (85) 3322-1012 / 99184-7721

E-mail: gracinhavpa@hotmail.com / graca.silva@mafo-ocara.org.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.14 CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO - CEE

Titular: Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira
Decreto de Nomeacéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacdo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Napoledo Laureano, 500 — Fatima, Fortaleza-CE
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CEP: 60.411-170

Fone: (85) 3101-2017

E-mail: ada_pimentel@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Marilce Sténia Ribeiro Macedo

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Napoledo Laureano, 500 — Fatima, Fortaleza-CE

CEP: 60.411-170

Fone: (85) 99986-3174

E-mail: marilce.macedo@cee.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.15 CONSELHO ESTADUAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO
CEARA - CONSEA

Titular: Mary Alice Pessoa da Silva

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1564

E-mail: maryalice.8@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 24 de abril de 2023

Titular: José Carlos Veneranda da Silva

Oficio de Indicagdo: n° 014/2023 Data: 25/04/2023

Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE
CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1564

E-mail: sislainediassimoes@gmail.com

Periodo: 25 de abril a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Francisco Haroldo da Silva
Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE
CEP: 60.120-020
Fone: (85) 3101-1564
E-mail: haroldoquilombola@gmail.com
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Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Claudia Machado Coelho Souza de Vasconcelos

Oficio de Indicacdo: n° 014/2023 Data: 25/04/2023

Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 — Meireles, Fortaleza-CE
CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1564

E-mail: claudia.vasconcelos@uece.br

Periodo: 25 de abril a 31 de dezembro de 2023

2.1.16 CONSELHO ESTADUAL DA SAUDE — CESAU

Titular: Leila Cristina Severiano Agape

Decreto de Nomeagéo: n® 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 — Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5209 / 3101-5210 / (88) 99652-4390

E-mail: cesau@saude.ce.gov.br / leilacristinad4@gmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Maria do Socorro Alves do Nascimento

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 — Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5209 / 3101-5210 / 99729-0661

E-mail: cesau@saude.ce.gov.br / coca.eu21@gmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.17 ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA — APRECE

Titular: José Hélder M&ximo de Carvalho

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Maria Tomasia, 230 — Aldeota, Fortaleza-CE

CEP: 60.150-170

Fone: (85) 4006-4021

E-mail: aprece@aprece.org.br / heldermaximo66@gmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023
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Suplente: Daniel Aguiar Camurca

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Maria Tomasia, 230 — Aldeota, Fortaleza-CE

CEP: 60.150-170

Fone: (85) 4006-4048

E-mail: daniel@aprece.org.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.2 COORDENADORIA DE PROMOCAO DE POLITICAS DE COMBATE A POBREZA -
CPCOP

2.2.1 Coordenador: José de Lima Freitas Janior

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEPLAG — 1° Andar —
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3876 / 3101-6130 / 3101-6798

E-mail: jose.freitas@seplag.ce.gov.br

Periodo: 01 de janeiro a 02 de abril de 2023

2.2.2 Coordenador: Isau Chaves Neto

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n — Ed. SEPLAG — 1° Andar —
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3876 / 3101-6130 / 3101-6798

E-mail: isau.neto@seplag.ce.gov.br

Periodo: 03 de abril a 31 de dezembro de 2023
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3. Desempenho Financeiro do Fundo

3.1 Arrecadacgdo

O volume total de recursos arrecadados pelo Fundo Estadual de Combate &
Pobreza — FECOP, no periodo de 2004 a 2023, em valores absolutos, registra a
importé@ncia de R$ 7.255.558.212,09 (sete bilhdes duzentos e cinquenta e cinco
milhdes quinhentos e cinquenta e oito mil, duzentos e doze reais e nove centavos),
tendo como origem o adicional de dois pontos percentuais (2%), na aliquota do
Imposto sobre Operacdes Relativas ¢ Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdo
de Servicos de Transportes Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdes —
ICMS, incidentes sobre produtos e servicos discriminados no inciso |, do art. 2.°, da Lei
Complementar n® 37, de 26/11/203 (DOE de 27/11/2003).

Do periodo de Janeiro a Junho de 2023, foram arrecadados R$ 270.890.893,40
(duzentos e setenta milhdes oitocentos e noventa mil oitocentos e noventa e trés
reais e quarenta centavos), que, somados aos rendimentos provenientes de sua
aplicacdo, correspondentes a R$ 8.674.215,71 (oito milhdes seiscentos e setenta e
quatro mil duzentos e quinze reais e setenta e um centavos), totalizaram uma
receita em R$ 279.565.109,11 (duzentos e setenta e nove milhdes, quinhentos e

sessenta e cinco mil cento e nove reais e onze centavos).

Registre-se, por oportuno, que este valor de arrecadacdo apresenta uma leve
queda correspondente a 1,47% (um virgula quarenta e sete por centfo), se
comparado com o valor arrecadado no primeiro semestre de 2022 - R$
275.443.272,37 (duzentos e setenta e cinco milhdes quatrocentos e quarenta e trés
mil duzentos e setenta e dois reais e frinta e sete centavos), cumprindo lembrar que,
ao longo dos anos, o valor arrecadado anualmente tem sido sempre
expressivamente superior ao arrecadado em periodos anteriores, inobstante os

impactos sofridos pela Economia nos periodos.
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Quadro1 - Evolugcdo da Arrecadagao

Periodo Recursos Arrecadados m:{:t:\r:t;e;?f:azz do Valor Pago T:‘ir:t;ilt?i::: % Pago/Arrecadado
2004 108.106.230,51 1,49% 92.075.911,35 1,36% 85,17%
2005 158.472.722,86 2,18% 136.565.300,51 2,02% 86,18%
2006 176.641.547,50 2,43% 175.699.124,59 2,60% 99,47%
2007 185.782.581,03 2,56% 139.942.070,87 2,07% 75,33%
2008 203.947.870,26 2,81% 149.753.801,24 2,21% 73,43%
2009 220.349.638,71 3,04% 199.326.302,76 2,95% 90,46%
2010 263.789.638,90 3,64% 300.616.615,64 4,44% 113,96%
2011 282.570.482,47 3,89% 224.205.634,21 3,31% 79,35%
2012 317.841.835,82 4,38% 233.650.085,35 3,45% 73,51%
2013 334.451.816,87 4,61% 369.175.953,54 5,46% 110,38%
2014 387.596.425,14 5,34% 383.300.047,76 5,67% 98,89%
2015 436.603.340,83 6,02% 437.069.494,05 6,46% 100,11%
2016 520.798.912,77 7,18% 557.772.821,42 8,25% 107,10%
2017 535.853.837,99 7,39% 525.267.669,87 7,77% 98,02%
2018 548.532.398,59 7,56% 474.509.907,38 7,02% 86,51%
2019 602.033.302,23 8,30% 555.383.948,69 8,21% 92,25%
2020 590.373.350,12 8,14% 412.379.694,68 6,10% 69,85%
2021 565.354.134,72 7,79% 565.262.331,82 8,36% 99,98%
2022 545.567.251,37 7,52% 616.519.689,74 9,12% 113,01%
2023 270.890.893,40 3,73% 214.995.600,86 3,18% 79,37%
Total 7.255.558.212,09 100,00% 6.763.472.006,33 100,00% 93,22%

Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFAZ — SIAFE/CE. 33




Grdfico 1 - Evolugdo da Arrecadacgao

Valor Arrecadado
(R$ 1.000,00)

700.000

600.000

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

0

2004 2005 2006

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2022 2023

Ano

Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFAZ.

34




3.2 Liberagdo dos Recursos

Ao longo do periodo de janeiro a junho de 2023, foram apresentados, junto &
Gestdo do Fundo Estadual de Combate & Pobreza — FECOP, por parte de 8 (oito)
Secretarias de Estado, 40 (quarenta) projetos, os quais, aprovados pelo Conselho
Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, representaram um valor anual de
recursos correspondente a R$ 581.836.480,10 (quinhentos e oitenta e um milhdes

oitocentos e trinta e seis mil quatrocentos e oitenta reaqis e dez centavos).

Deste valor foram empenhados R$ 242.177.019,90 (duzentos e quarenta e dois
milhdes cento e setenta e sete mil dezenove reais e noventa centavos),
correspondendo a uma execucdo de 41,62% (quarenta e um virgula sessenta e dois
por cento) do valor deliberado, tendo sido efetivamente pagos R$ 214.995.600,86
(duzentos e quatorze milhdes novecentos e noventa e cinco mil seiscentos reais e
oitenta e seis centavos), num equivalente a 36,95 (trinta e seis virgula noventa e

cinco por cento) de desempenho em relacdo a importdncia aprovada.

O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, realizou 11 (onze)
Reunides, sendo 1 (uma) ordindria e 10 (dez) extraordindrias, todas de cardter
genuinamente deliberativo, e voltadas, em sua boa parte, para fins de aprovacado
de projetos, com vista a aplicacdo dos recursos do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, bem como, para o trato de demais matérias de competéncia do

augusto colegiado.

Mencionadas reunides, desencadeadas em cardter de urgéncia, restaram
realizadas em 18/01/2023, 17/02/2023, 06/03/2023, 09/03/2023, 21/03/2023,
29/03/2023, 11/04/2023, 20/04/2023, 27/04/2023, 25/05/2023 e 23/06/2023, das quais
derivaram, respectivamente, as Resolucdes n° 01/2023, 02/2023, 03/2023, 04/2023,
05/2023, 06/2023, 07/2023, 08/2023, 09/2023, 10/2020 e  11/2023.
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Quadro 2 - Resumo da Movimentagao do FECOP

Movimentacdo do FECOP - Jan. a Jun. 2023

Valor Aprovado

581.836.480,10

\VValor Arrecadado

270.890.893,40

Valor Empenhado

242.177.019,90

Valor Pago

214.995.600,86

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo Financeira do Estado do Ceara — SIAFE/CE.
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3.3 Aplicacao dos Recursos

Os recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, aprovados, como
valor semestral, pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, foi
da ordem de R$ 581.836.480,10 (quinhentos e oitenta e um milhdes oitocentos e

trinta e seis mil quatrocentos e oitenta reais e dez centavos).

Destes, foram prontamente empenhados R$ 242.177.019,90 (duzentos e quarenta e
dois milhdes cento e setenta e sete mil dezenove reais e noventa centavos),
correspondendo a uma execucdo de 41,62% (quarenta e um virgula sessenta e dois

por cento) do valor aprovado.

Ademais, foram efetivamente pagos R$ 214.995.600,86 (duzentos e quatorze milhdes
novecentos e noventa e cinco mil seiscentos reais e oitenta e seis centavos), num
equivalente a 36,95% (trinta e seis virgula noventa e cinco por cento) de

desempenho em relacdo a importéncia aprovada.

Este cendrio sinaliza que a execucdo financeira do aludido Fundo Especial de
Gestdo, no semestre em andlise, foi eficiente, considerando o fluxo orcamento,
arrecadacdo, aprovacdo, empenho e pagamento, especialmente quando

observados os dados relativos ao desempenho financeiro por Secretaria de Estado.

Neste sentido, considerando a varidvel “valor empenhado”, destacam-se, pelo
desempenho alcancado, as seguintes setoriais: Secretaria das Cidades — SCIDADES
(86,44%), Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima - SEMA (86,07%) e
Secretaria do Esporte — SESPORTE (83,58%).
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Quadro 3 — Desempenho Financeiro por Secretaria de Estado

Valor Aprovado pelo

N° SECRETARIAS CCPIS (A) % Valor Empenhado (B) % (B/A) Valor Pago (C) % (C/A)
1 Secretaria de Desenvolvimento Agrério - SDA 63.012.851,57 10,83% 8.437.659,14 13,39% 7.807.563,80 12,39%
2 Secretaria da Proteciio Social - SPS 377.916.318,83 64,95% 160.599.856,61 42,50% 160.225.392,72 42,40%
3 Secretaria da Sadde - SESA 80.010.000,00 13,75% 32.563.417,31 40,70% 9.404.277,49 11,75%
4 Secretaria das Cidades - SCIDADES 14.364.500,00 2,47% 12.416.189,26 86,44% 12.416.189,26 86,44%
5 | SecretariadaCiéncia, nggr}'ggéa e Educagdo Superior - 15.546.860,00 2,67% 4.666.310,00 30,01% 3.811.660,00 24,52%
6 Secretaria do Esporte - SESPORTE 9.350.737,09 1,61% 7.815.368,00 83,58% 7.285.768,00 77,92%
7 Secretaria da Cultura - SECULT 5.593.750,00 0,96% 1.871.527,77 33,46% 1.871.527,77 33,46%
8 Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima - SEMA 16.041.462,61 2,76% 13.806.691,81 86,07% 12.173.221,82 75,89%

TOTAL 581.836.480,10 |  100,00% 242.177.019,90 |  41,62% 214.995.600,86 36,95%

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Administracdo Financeira do Estado do Ceara — SIAFE/CE.
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Grdfico 2 - Desempenho Financeiro por Secretaria de Estado
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3.4 Relatdrio Financeiro

O Relatério Financeiro € um instrumento juridico administrativo, legalmente previsto
no art. 6°, inciso IV, da Lei Complementar n® 37, de 26/11/2003 (DOE de 27/11/2003),
bem como no art. 13, inciso VI, do Decreto n° 29.910, de 29/09/2009 (DOE de
30/09/3009).

Trata-se de um documento constituido pela discriminacdo das receitas e
aplicacdes dos recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, a ser
publicado, trimestralmente, no Didrio Oficial do Estado — DOE, no prazo de 30 dias,

apds o encerramento do frimestre.

A sua publicacdo, conforme determinacdo legal, € de competéncia, exclusiva, do
Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, que o faz publicar junto
a Casa Civil, do Governo do Estado do Ceard, em prestigio aos primados da

publicidade, da transparéncia publica, do controle social, e da accountability.

No periodo em exame, tem-se que a receita constituida aos cofres do Fundo
Especial de Gestdo, ficou em R$ 279.565.109,11 (duzentos e setenta € nove milhdes
quinhentos e sessenta e cinco mil cento e nove reais e onze centavos), a qual,
comparada 4 receita relativa ao ano de 2022, qual seja, R$567.588.468,99
(quinhentos e sessenta e sete milhdes quinhentos e oitenta e oito mil quatrocentos e
sessenta e oito reais e noventa e nove centavos), representa um percentual de

queda de 50,75% (cinquenta virgula setenta e cinco por cento).

Por parelha, cumpre observar que foram efetivamente aplicados R$ 274.071.804,75
(duzentos e setenta e quatro milhdes setenta e um mil oitocentos e quatro reais e
setenta e cinco centavos), que, em comparacdo ao valor aplicado no ano de
2022, a saber, R$ 637.234.552,28 (seiscentos e frinta e sete milhdes duzentos e trinta
e quatro mil quinhentos e cinquenta e dois reaqis e vinte e oito centavos),
corresponde a um percentual de queda da ordem de 56,99% (cinquenta e seis

virgula noventa e nove por cento).
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Quadro 4 - Demonstrativo Relatério Financeiro 2022 (anual) x 2023 (semestral)

ANUAL/2022 12 SEM /2023 Variacao (A) %
Relatério Financeiro (a{ % (b)/ % a(zj;;a_ol()(yi -
RECEITA
ARRECADACAO 545.567.251,37 96,12 270.890.893,40 96,90 -50,35%
RENDIMENTOS 22.021.217,62 3,88 8.674.215,71 3,10 -60,61%
TOTAL GLOBAL 567.588.468,99 100,00 279.565.109,11 100,00 -50,75%
APLICACAO

Secretaria da Administracdo Penitenciaria — SAP 3.250.220,60 0,51% 2.961.927,20 1,08% -8,87%
Secretaria da Educacdo — SEDUC 7.818.550,42 1,23% 92.286,10 0,03% -98,82%
Secretaria do Meio Amt;'Eel\r;lt: & Mudanca do Clima - 1.995.000,00 0,31% 12.173.221,82 4,44% 510,19%
Secretaria da Saude — SESA 86.764.982,80 13,62% 32.983.644,38 12,03% -61,99%
Secretaria da Cultura — SECULT 6.676.149,97 1,05% 2.071.527,77 0,76% -68,97%
Secretaria da Ciéncia e Tecnologia — SECITECE 17.768.139,30 2,79% 3.811.660,00 1,39% -78,55%
Secretaria da Protec¢do Social — SPS 321.046.384,37 50,38% 177.723.021,40 64,85% -44,64%
Secretaria do Desenvolvimento Agrdrio — SDA 61.966.196,16 9,72% 21.305.342,24 7,77% -65,62%
Secretaria das Cidades — SCIDADES 30.197.436,22 4,74% 12.416.189,26 4,53% -58,88%
Secretaria do Esporte — SESPORTE 14.446.678,22 2,27% 7.906.568,00 2,88% -45,27%
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico — SDE 85.304.814,22 13,39% 626.416,58 0,23% -99,27%
TOTAL APLICADO 637.234.552,28 100,00% ‘ 274.071.804,75 100,00% -56,99%

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Administra¢do Financeira do Estado do Ceard — SIAFE/CE.
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3.5 Alocacao dos Recursos por Setorial

O desempenho relativo a alocagdo dos recursos, considerando cada Secretaria de
Estado, naquilo que diz respeito a todo o periodo em exame, consta representado
nos dados estabelecidos no Quadro 3 — Desempenho financeiro por Secretaria de

Estado, seguido do Grdfico 2 — Desempenho financeiro por Secretaria de Estado.

Do Quadro em destaque se infere, individual e discriminadamente:

a) arelacdo de cada Secretaria de Estado;

b) o valor aprovado pelo Conselho Consultivo de Politicas de IncluséGo Social —
CCPIS, para cada Secretaria de Estado;

c) o percentual, distribuido por Secretaria, considerando o valor total aprovado
pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS;

d) o valor empenhado por cada Secretaria, com o respectivo percentual de
evolucdo, e;

e) o valor pago, por Secretaria, com o respectivo percentual de desempenho.

O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, aprovou, como limite
anual, o valor de R$ 581.836.480,10 (quinhentos e oitenta e um milhdes oitocentos e
trinta e seis mil quatrocentos e oitenta reais e dez centavos), distribuidos

setorialmente, conforme orientacdo orcamentdria.

Do valor deliberado, foram empenhados R$ 242.177.019,90 (duzentos e quarenta e
dois milhdes cento e setenta e sete mil dezenove reais e noventa centavos),
correspondendo a uma execucdo de 41,62% (quarenta e um virgula sessenta e dois

por cento) do valor deliberado.

E do empenhado, foram efefivamente pagos R$ 214.995.600,86 (duzentos e
quatorze milhdes novecentos e noventa e cinco mil seiscentos reais e oitenta e seis
cenftavos), num equivalente a 36,95% (trinta e seis virgula noventa e cinco por

cento) de desempenho em relacdo a importdncia aprovada.

Tem-se, portanto, um demonstrativo fiel, quanto ao que foi alocado por cada pasta

inferessada, diante do conjunto das execucdes de seus projetos, sob deliberacdo
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do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, e supervisionamento
da Geréncia Executiva do FECOP — GEF.

3.6 Aplicacao dos Recursos por Fungao de Governo

As funcdes de governo que mais tiveram volume aplicado, com recursos do Fundo
Estadual de Combate & Pobreza — FECOP, considerando o valor total empenhado,
qual seja, R$242.177.019,90 (duzentos e quarenta e dois milhdes cento e setenta e
sete mil dezenove reais e noventa centavos), junto as Secretarias de Estado, foram,
pela ordem decrescente:

a) Assisténcia Social (61,70%);

b) Saude (13,45%);

c) Gestdo Ambiental (5,70%)

d) Urbanismo (4,05%), e;

e) Agricultura (3,48%).

Todas estas funcdes fiveram uma maior evidéncia, notadamente diante do
desempenho que foi imprimido pelas Secretarias Setoricis envolvidas, com
competéncias institucionais correspondentes dquelas funcgdes, sinalizando-se uma

positiva e crescente evolucdo quanto a aplicacdo dos recursos.

Outrossim, merecem destaques outras funcdes contempladas com recursos do
Fundo Especial de Gestdo, de cujos valores, observado o total empenhado
(R$ 242.177.019,90), também se infere um volume de investimentos substanciais,
aplicados na execucdo de programas e projetos demandados pelas Secretarias de
Estado, a saber:

a) Desporto e Lazer (3,23%);

b) Educacdo (3,08%);

c) Ciéncia e Tecnologia (1,93%)

d) Direitos da Cidadania (1,53%), e;

e) Habitacdo (1,08%).

Os dados relativos a alocacdo de recursos, realizada no periodo pelo Governo do

Estado do Ceard, demonstram que o objetivo de garantir e oferecer o acesso a
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bens e servicos publicos, em prol dos mais necessitados, de forma includente, € uma

realidade que vem evoluindo satisfatoriamente perante a sociedade cearense.

44



Quadro 5 - Aplicagao dos Recursos por Fungdao de Governo

N° Codigo Funcao de Governo Valor Empenhado % Valor Pago %
1 08 ASSISTENCIA SOCIAL 149.421.262,67 61,70% 149.067.738,78 69,34%
2 10 SAUDE 32.563.417,31 13,45% 9.404.277,49 4,37%
3 18 GESTAO AMBIENTAL 13.806.691,81 5,70% 12.173.221,82 5,66%
4 15 URBANISMO 9.801.689,26 4,05% 9.801.689,26 4,56%
> 20 AGRICULTURA 8.437.659,14 3,48% 7.807.563,80 3,63%
6 27 DESPORTO E LAZER 7.815.368,00 3,23% 7.285.768,00 3,39%
7 12 EDUCACAO 7.471.041,63 3,08% 7.450.101,63 3,47%
8 19 CIENCIA E TECNOLOGIA 4.666.310,00 1,93% 3.811.660,00 1,77%
9 14 DIREITOS DA CIDADANIA 3.707.552,31 1,53% 3.707.552,31 1,72%
10 16 HABITACAO 2.614.500,00 1,08% 2.614.500,00 1,22%
11 13 CULTURA 1.871.527,77 0,77% 1.871.527,77 0,87%
Total Geral 242.177.019,90 100,00% 214.995.600,86 100,00%

Fonte: Sistema Integrado Or¢camentério e Financeiro — SIOF/CE.
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3.7 Aplicagao dos Recursos por Regiao

Da populacdo total do Estado do Ceard, composta de 8.452.381 pessoas, tem-se
um quantitativo de pessoas pobres estimada em 4.479.607, contendo neste
universo, 1.502.924 de extremamente pobres, nUmero desafiador para responder

satisfatoriamente, com politicas publicas eficientes, por parte do Governo.

No sentido de satisfazer todas as demandas que Ihe foram provocadas, a Gestdo
realizou acdes no periodo, compreendendo todas as regides de planejamento do
Estado, pelo que foram beneficiadas, com investimentos trazidos pelo Fundo

Estadual de Combate a Pobreza - FECOP, um quantitativo substancial de pessoas.

Estes investimentos, realizados através da alocacdo e uso de recursos do Fundo
Especial de Gestdo, estimulados pela participacdo das Secretaria de Estado
envolvidas, permitram com que fossem mais assistidos aqueles identificados em

territorios, em cujos cendrios a pobreza € mais concentfrada.

Tendo como base o valor total empenhado (R$ 242.177.019,90), infere-se que as
regides: Grande Fortaleza, Cariri, Sertdo de Sobral, Vale do Jaguaribe e Sertdo
Central, tiveram um volume consideravel de recursos aplicados, respectivamente,
79.78%, 3.49%, 1,66%, 1,49% e 1,23%, sem, no entanto, deixar-se de assistir a
populacdo dos demais territérios, com destaque, também, para as regides:

a) Litoral Oeste/Vale do Curu (1,13%);

b) Centro Sul (1,08%);

c) Sert@o dos CrateUs (0,95%);

d) Litoral Norte (0,90%), e;

e) Macico do Baturité (0,84%).

Por sua vez, as regides, nas quais houve um maior nUmero de beneficidrios,
contemplados com a aplicagcdo de recursos do Fundo Estadual de Combate &
Pobreza - FECOP, considerando o quantitativo substancial de pessoas, foram:
Grande Fortaleza, Cariri, Sertdo Central, Centro Sul, e Sertdo de Sobral, com,
respectivamente, 53,36%, 8,84%, 4,46%, 4,17% e 3,86% de assistidos, seguidas das
regioes:
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a) Sertdo dos CrateUs (3,75%);

b) Vale do Jaguaribe (3,75%);

c) Litoral Oeste/Vale do Curu (3,41%),
d) Serra da Ibiapaba (3,20%), e;

e) Litoral Norte (2,69%).

Registre-se, por oportuno, que, também considerado o valor total empenhado (R$
242.177.019,90), as Secretarias de Estado que mais participaram, expressivamente,
com a aplicacdo de recursos foram:

a) Secretaria da Protecdo Social — SPS (66,32%);

b) Secretaria da Saude — SESA (13,45%);

c) Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima (5,70%);

d) Secretaria das Cidades — SCIDADES (5,13%), €;

e) Secretaria do Desenvolvimento Agrdrio — SDA (3,48%).

Estas setoriais foram assim seguidas, por:

a) Secretaria do Esporte — SESPORTE (3,23%);

b) Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior — SECITECE (1,93%), €;
c) Secretaria da Cultura — SECULT (0,77%).

Diante destes cendrios, bem se observa que o investimento na execucdo de
politicas publicas, traduzidas mediante acdes governamentais, formalizadas através
de programas e projetos, assistenciais e estruturantes, com recursos do Fundo
Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, atendeu, de forma significativa, as

demandas sociais, nas quais a pobreza é mais concentrada, agressiva e perversa.
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Quadro 6 - Distribuicao de pobres por Regido

N2 de Pessoas com Renda
Regido Populagdo Total Domiciliar Per Capita Inferior a 1/2 %
Saldrio Minimo

1-CARIRI 962.018 569.554 59,20%
2-CENTRO SUL 376.478 225.900 60,00%
3-GRANDE FORTALEZA 3.741.198 1.486.077 39,72%
4-LITORAL LESTE 191.231 114.021 59,62%
5-LITORAL NORTE 373.775 271.009 72,51%
6-LITORAL OESTE/VALE DO ACARAU 364.116 257.178 70,63%
7-MACIGCO DO BATURITE 230.523 152.117 65,99%
8-SERRA DA IBIAPABA 335.506 226.247 67,43%
9-SERTAO CENTRAL 373.278 240.184 64,34%
10-SERTAO DE CANINDE 195.281 135.968 69,63%
11-SERTAO DE SOBRAL 460.463 277.165 60,19%
12-SERTAO DOS CRATEUS 342.696 225.763 65,88%
13-SERTAO DOS INHAMUNS 130.799 88.870 67,94%
14-VALE DO JAGUARIBE 375.019 209.554 55,88%

15-ESTADO DO CEARA - - B

TOTAL 8.452.381 4.479.607 53,00

Fonte: Instituto de Pesquisa e Economia Estratégica do Ceard — IPECE (PANORAMA SOCIOECONOMICO DAS REGIOES DE PLANEJAMENTO DO ESTADO DO CEARA — 2018)
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Nota: Como o IBGE ainda ndo concluiu a divulgacdo do CENSO 2022, ainda mantivemos os dados referentes a pesquisa de 2010.

Quadro 7 - Distribuicao de extremamente pobres por Regido

Populagao
Regido Populagao Total % %
Extremamente Pobre

1-CARIRI 962.018 13,26 199.339 20,72
2-CENTRO SUL 376.478 6 90.121 23,94
3-GRANDE FORTALEZA 3.741.198 19,60 294.544 7,87
4-LITORAL LESTE 191.231 2,58 38.837 20,31
5-LITORAL NORTE 373.775 8,52 128.115 34,28
6-LITORAL OESTE/VALE DO ACARAU 364.116 7,5 112.772 30,97
7-MACICO DO BATURITE 230.523 3,97 59.591 25,85
8-SERRA DA IBIAPABA 335.506 5,94 89.225 26,59
9-SERTAO CENTRAL 373.278 6,82 102.478 27,45
10-SERTAO DE CANINDE 195.281 4,33 65.061 33,32
11-SERTAO DE SOBRAL 460.463 6,88 103.394 22,45
12-SERTAO DOS CRATEUS 342.696 7,25 108.941 31,79
13-SERTAO DOS INHAMUNS 130.799 2,64 39.718 30,37
14-VALE DO JAGUARIBE 375.019 4,71 70.788 18,88

15-ESTADO DO CEARA - - - -
TOTAL 8.452.381 100,00 1.502.924 17,78

Fonte: Instituto de Pesquisa e Economia Estratégica do Ceara — IPECE (PANORAMA SOCIOECONOMICO DAS REGIOES DE PLANEJAMENTO DO ESTADO DO CEARA — 2018)
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Regidao

1-CARIRI
2-CENTRO SUL
3-GRANDE FORTALEZA
4-LITORAL LESTE

5-LITORAL NORTE
6-LITORAL OESTE/VALE DO
ACARAU

7-MACICO DO BATURITE

8-SERRA DA IBIAPABA
9-SERTAO CENTRAL

10-SERTAO DE CANINDE
11-SERTAO DE SOBRAL

12-SERTAO DOS CRATEUS

13-SERTAO DOS INHAMUNS

14-VALE DO JAGUARIBE
15-ESTADO DO CEARA

TOTAL

Quadro 8 - Populagao Beneficiada por Regiao

Valor
Empenhado
8.459.534,87
2.607.845,56
193.219.539,02
1.642.363,52
2.178.375,63

2.726.441,59
2.032.135,06
1.760.170,65
2.968.515,21
1.546.649,79
4.024.276,28
2.306.651,14
895.761,17
3.601.597,06
12.207.163,35

242.177.019,90

%

3,49
1,08
79,78
0,68
0,90

1,13

0,84
0,73
1,23
0,64
1,66
0,95
0,37
1,49
5,04

100

Fonte: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG

Valor Pago

7.793.112,87
2.454.310,01
168.817.253,73
1.574.797,72
2.053.542,73

2.623.284,69
1.948.430,11
1.697.988,70
2.422.483,06
1.428.475,24
3.562.201,98
2.179.762,94
859.369,72
3.373.424,01
12.207.163,35

214.995.600,86
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%

3,62
1,14

78,52

0,73
0,96

1,22

0,91
0,79
1,13
0,66
1,66
1,01
0,40
1,57
5,68

100

Populagao
Beneficiada
405.006
191.072
2.444.689
69.419
123.296

156.180
108.099
146.615
204.476
112.282
176.871
171.734
78.901
172.021
20.527

4.581.188

%

8,84
4,17
53,36
1,52
2,69

3,41
2,36
3,2
4,46
2,45
3,86
3,75
1,72
3,75
0,45

100



Regido

1-CARIRI
2-CENTRO SUL
3-GRANDE FORTALEZA
4-LITORAL LESTE
5-LITORAL NORTE

6-LITORAL OESTE/VALE
DO CURU
7-MACICO DO BATURITE
8-SERRA DA IBIAPABA
9-SERTAO CENTRAL
10-SERTAO DE CANINDE
11-SERTAO DE SOBRAL
12-SERTAO DOS
CRATEUS
13-SERTAO DOS
INHAMUNS
14-VALE DO JAGUARIBE
15-ESTADO DO CEARA

Total

Fonte: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG

Valor Total

8.459.534,87
2.607.845,56
193.219.539,02
1.642.363,52
2.178.375,63

2.726.441,59

2.032.135,06
1.760.170,65
2.968.515,21
1.546.649,79
4.024.276,28

2.306.651,14

895.761,17

3.601.597,06
12.207.163,35

242.177.019,90

Quadro 9 - Participagdo das Secretarias de Estado

SECITECE

7,80%
12,15%
1,22%
0,00%
0,00%

6,30%

0,00%
0,00%
4,94%
0,00%
18,57%

3,12%

5,53%

4,05%
0,00%

1,93%

SECULT

0,00%
0,00%
0,97%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,77%

Participacdo das Secretarias (%)

SPS

32,85%
24,40%
72,24%
26,63%
22,43%

17,52%

20,09%
29,40%
17,56%
18,85%
21,80%

26,68%

27,03%

14,22%
100,00%

66,32%
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SESA

0,00%
0,00%
16,85%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

13,45%

CIDADES

2,94%
5,73%
5,15%
18,19%
9,14%

7,31%

7,35%
11,32%
1,68%
16,10%
8,66%

0,00%

0,00%

10,37%
0,00%

5,13%

SDA

14,47%
12,05%
0,62%

25,51%
20,16%

20,91%

28,66%
24,26%
36,14%
14,23%
10,88%

19,05%

22,71%

24,74%
0,00%

3,48%

SESPORTE

18,41%
21,80%
1,15%
7,40%
8,33%

18,25%

20,01%
8,60%
12,14%
14,30%
15,34%

19,27%

14,47%

9,06%
0,00%

3,23%

SEMA

23,53%
23,87%
1,79%
22,27%
39,93%

29,70%

23,89%
26,42%
27,54%
36,51%
24,75%

31,87%

30,27%

37,57%
0,00%

5,70%

TOTAL

3,49%
1,08%
79,78%
0,68%
0,90%

1,13%

0,84%
0,73%
1,23%
0,64%
1,66%

0,95%

0,37%

1,49%
5,04%

100,00%



3.8 Aplicagcao dos Recursos por Programa de Governo

Uma derradeira andlise, acerca da aplicacdo dos recursos, do Fundo Estadual de
Combate & Pobreza — FECOP, incide sobre a distribuicdo dos valores, que foram
efetivamente empenhados, e, bem assim, devidomente pagos, junto qos

Programas Governamentais executados no periodo em andlise.

Da identificacdo de 17 (dezessete) Programas Governamentais conduzidos no
tempo em comento, infere-se que a aplicacdo dos recursos do Fundo Especial de
Gestdo teve, como mote, o apoio financeiro aos mais diversos investimentos
promovidos pelo Governo do Estado do Ceard, especialmente por se tratar de

demandas de relevante interesse social, alinhadas ao escopo do Fundo.

Por envolverem o mesmo propdsito, qual seja, o de promover politicas publicas
voltadas para a melhoria da qualidade de vida, eis que se percebe uma
correlacdo existente entre os Programas Governamentais e a missdo institucional do
Fundo, o que, diante da identificacdo das competéncias por eles tratadas, legitima

a aplicacdo dos recursos, oriundos do Fundo Especial de Gestdo.

Dos R$ 242.177.019,90 (duzentos e quarenta e dois milhdes cento e setenta e sete mil
dezenove reais e noventa centavos) empenhados, R$ 214.995.600,86 (duzentos e
quatorze milhdes novecentos e noventa e cinco mil seiscentos reais e oitenta e seis
centavos), foram pagos em Programas do Governo, representando 88,77% (oitenta
e oito virgula setenta e sete por cento) de pagamentos realizados, daquilo que foi

empenhado.

Investimentos na drea de Protecdo Social Bdsica, num valor empenhado de
R$126.249.025,64 (cento e vinte e seis milhdes duzentos e quarenta e nove mil vinte e
cinco reaqis e sessenta e quatro centavos), foram necessariomente pagos
R$126.151.826,90 (cento e vinte e seis milhdes cento e cinquenta e um mil oitocentos
e vinte e seis reais e noventa centavos), correspondendo a 52,13% (cinquenta e dois
virgula treze por cento) de empenho e 58,68% (cinquenta e oito virgula sessenta e

oito por cento) de pagamento.

52



Outrossim, na drea de Atencdo da Saude Perto do Cidaddo, de um valor
empenhado, da ordem de R$ 32.563.417,31 (trinta e dois milhdées quinhentos e
sessenta e frés mil quatrocentos e dezessete reais e frintfa e um centavos), foram
prontamente pagos R$ 9.404.277,49 (nove mihdes quafrocentos e quatro mil
duzentos e setenta e sete reais e quarenta e nove centavos), equivalendo a 13,45%
(freze virgula quarenta e cinco por cento) de empenho, e 4,37% (quatro virgula

trinta e sete por cento) de pagamento.

Ademais, na drea de Gestdo e Promocdo da Seguranca Alimentar e Nutricional, de
um valor empenhado, correspondente a R$ 12.817.163,35 (doze milhdes oitocentos
e dezessete mil cento e sessenta e frés reais e frinfa e cinco centavos), foram
efetivamente pagos R$ 12.817.163,35 (doze milhdes oitocentos e dezessete mil
cento e sessenta e trés reais e trinta e cinco centavos), dizendo respeito a 5,29%
(cinco virgula vinte e nove por cento) de empenho, e 5,96% (cinco virgula noventa

e seis por cento) de pagamento.

Na drea de Protecdo Social Especial, de um valor empenhado, no total de R$
10.965.073,68 (dez milhdes novecentos e sessenta e cinco mil, setenta e trés reais e
sessenta e oito centavos), foram prontamente pagos R$10.708.748,53 (dez milhoes
setecentos e oito mil setecentos e quarenta e oito reais e cinquenta e frés
centavos), correspondendo a 4,53% (quatro virgula cinquenta e trés por cento) de
empenho, e 4,98% (quatro virgula noventa e oito por cento) de pagamento, tudo

isto para além de tantas outras dreas substancialmente atendidas.

Por parelha, na drea de Revitalizacdo de Areas Urbanas Degradadas, de um valor
empenhado, no montante de R$ 9.801.689,26 (nove milhdes oitocentos e um mil
seiscentos e oitenta e nove reais e vinte e seis centavos), foram devidamente pagos
R$ 9.801.689,26 (nove milhdes oitocentos € um mil seiscentos e oitenta e nove reais e
vinte e seis centavos), referindo-se a 4,05% (quatro virgula zero cinco por cento) de

empenho, e 4,56% (quatro virgula cinquenta e seis por cento) de pagamento.

Observado, portanto, este conjunto de consideracoes, vé-se que o Fundo Estadual
de Combate a Pobreza — FECOP, tem se consolidado como legitimo instrumento

estratégico, para fins de realizacdo das acdes previamente planejadas e, bem

53



assim, prontamente executadas pelo Governo do Estado do Ceard, no

enfrenfamento da pobreza e da desigualdade social.
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Quadro 10 - Aplicagao de recursos por Programas de Governo

Programas

PROTECAO SOCIAL BASICA
ATENCAO A SAUDE PERTO DO CIDADAO

GESTAO E PROMOGAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
REVITALIZAGAO DE AREAS URBANAS DEGRADADAS

DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL RURAL SUSTENTAVEL
DA AGROPECUARIA FAMILIAR

ESPORTE E LAZER PARA A POPULACAO

QUALIFICA CEARA: EDUCAGAO PROFISSIONAL PARA O
MUNDO DO TRABALHO

CEARA CONSCIENTE POR NATUREZA
RESIDUOS SOLIDOS

DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA EDUCAGCAO SUPERIOR

PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL NA AREA RURAL

PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
CONHECIMENTO E FORMAGAO EM ARTE E CULTURA

RESIDUOS SOLIDOS

PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL NO AMBITO DA
POLITICA SOBRE DROGAS

CEARA CONSCIENTE POR NATUREZA
TOTAL

Fonte: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG

Empenhado

126.249.025,64

32.563.417,31
12.817.163,35

10.965.073,68
9.801.689,26

7.827.659,14
7.815.368,00
7.471.041,63

6.458.649,00
6.316.737,00

4.666.310,00

3.465.677,31
2.614.500,00

1.871.527,77
840.051,00
241.875,00
191.254,81

242.177.019,90

%

52,13%
13,45%

5,29%

4,53%
4,05%

3,23%
3,23%
3,08%

2,67%
2,61%

1,93%

1,43%
1,08%

0,77%
0,35%
0,10%
0,08%
100,00%

Pago

126.151.826,90

9.404.277,49
12.817.163,35

10.708.748,53
9.801.689,26

7.197.563,80
7.285.768,00
7.450.101,63

6.401.778,00
5.136.966,00

3.811.660,00

3.465.677,31
2.614.500,00

1.871.527,77
553.968,00
241.875,00
80.509,82

214.995.600,86

%

58,68%
4,37%

5,96%

4,98%
4,56%

3,35%
3,39%
3,47%

2,98%
2,39%

1,77%

1,61%
1,22%

0,87%
0,26%
0,11%
0,04%
100,00%



4. Analise de Desempenho das Setoriais

4.1 Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagéo Superior —- SECITECE

4.1.1. Aspectos Gerais

A Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagéo Superior — SECITECE, criada em 1993,
tem como missdo coordenar e viabilizar a geragdo, difusdo e aplicagdo do conhecimento

para a melhoria da qualidade de vida da populagéo cearense.

Dentre seus objetivos estdo: planejar, fiscalizar, coordenar, supervisionar e integrar as
atividades pertinentes a educacdo superior, & pesquisa cientifica, & inclusdo digital, a
inovacdo e ao desenvolvimento tecnoldégico do Estado, bem como, formular e
implementar as politicas do governo no setor, em consondncia com as diretrizes

estabelecidas pelo Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia — CECT.

Para tal fim, conta com o envolvimento de érgéos governamentais federais, estaduais e
municipais, instituicdes publicas e privadas de ensino, e setor empresarial, contribuindo

com a missdo de gerar divisas, emprego e crescimento para todo o Estado.

Em sua gestdo, a SECITECE conta, ainda, com a participacdo de seus 6rgdos vinculados

e colegiados:

Orgaos Vinculados:

e Fundacdo Universidade Estadual do Ceard — FUNECE: Atualmente é uma
Instituicdo de Ensino Superior, em forma de Fundacdo, com personalidade
Juridica de Direito Publico, criada pelo Decreto n® 11.233, de 10 de margo de
1975. Constituida por uma rede multicampi, a UECE vem acumulando
experiéncias e transformando o seu perfil curricular, em razdo da melhoria da
formacéo profissional de seus alunos e, consequentemente, da elevacdo da
qualidade de vida da sociedade cearense. O Ensino tem se constituido atividade
por exceléncia da UECE, desde sua origem, principalmente o de graduagdo, com

a preocupacdo pela sua qualidade, objetivando a formacdo de profissionais
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competentes para atender as mais diversificadas demandas sociais e profissionais

do Estado e da Regiéo.

Fundacdo Universidade Regional do Cariri — URCA: Criada pela Lei n® 11.191,
de 09 de junho de 1986, publicada no Diario Oficial do Estado, do dia 16 do
mesmo més e ano, € uma instituicdo estadual de ensino superior, constituida como
autarquia educacional de regime especial, com sede e foro na cidade do Crato.
Tem como missdo contribuir, significativamente, para a transformacgdo da
realidade regional, através de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, como
agente ativo do processo de desenvolvimento da Regido do Cariri, em sintonia

com as aspiragOes da sociedade caririense”.

Fundacdo Universidade Vale do Acaral — UVA: Em 1968, através da Lei
Municipal n® 214 de 23/10/1968, foi criada a Universidade Vale do Acarau - UVA.
Posteriormente, é transformada em Fundacdo Universidade Estadual Vale do
Acaral. Sua missdo é ofertar ensino superior de exceléncia, de forma inclusiva,
flexivel e contextualizada, e buscar, por meio da pesquisa e extensdo, solugdes

que promovam a qualidade de vida.

Fundacdo Cearense de Apoio ao desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
FUNCAP: Criada pela Lei n® 11.752, de 12 de novembro de 1990, alterada pela
Lei n® 15.012, de 04 de outubro de 2011. Tem por finalidade o amparo & pesquisa
cientifica e tecnologica do Estado do Ceard, em carater autbnomo ou
complementar, ao fomento provido pelo Sistema Federal de Ciéncia e Tecnologia.
Compete-lhe estimular o desenvolvimento cientifico e tecnolégico no Estado do
Ceard, por meio do incentivo e fomento & pesquisa, & formag&o e capacitagdo de
recursos humanos, ao fomento e desenvolvimento da tecnologia, e a difusdo dos

conhecimentos cientificos e técnicos produzidos.

Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial do Ceara — NUTEC: Instituida no dia
12 de dezembro de 1978, através do Decreto n® 13.017, tem como missdo
viabilizar solucdes tecnolégicas para o desenvolvimento sustentavel, com énfase

no Estado do Ceara.
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Orgaos Colegiados:

e Conselho Gestor do Fundo de Inovagdo Tecnoldgica do Estado do Ceard —
COGEFIT; e,

e Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — CEC&I.

O Governo do Estado do Ceara disponibilizou, até 0 momento, recursos no montante de
R$ 15.546.860,00 (quinze milhdes quinhentos e quarenta e seis mil e oitocentos e sessenta
reais), oriundos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, destinados a
viabilizar a efetivacdo de 02 (dois) projetos desenvolvidos pelo Sistema SECITECE,

Secretaria e Vinculadas.

Séo projetos de relevante interesse social, cujas execugdes, nesse primeiro semestre de
2023, beneficiaram uma populagéo estimada em 3.328 (trés mil trezentos e vinte e 0ito)

pessoas.

Do total de projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social
— CCPIS, e financiados pelo FECOP, 01 (um) é voltado ao grupo assistencial, sendo o
caso do Projeto Jovem Superagéo, e o outro, Programa Bolsa de Estudo e Permanéncia
Universitéria - PBEPU, pertence ao grupo Estruturante — Educacéo, ambos executados,

nesse primeiro semestre, pela FUNCAP.

Quanto & execucdo financeira do Sistema SECITECE, no periodo analisado, janeiro a
junho de 2023, dos recursos programados, R$ 4.666.310,00 (quatro milhdes seiscentos e
sessenta e seis mil e trezentos e dez reais), foram empenhados e R$ 3.811.660,00 (trés
milhdes oitocentos e onze mil e seiscentos e sessenta reais) foram pagos, o que

correspondem a 30,01% e a 24,51% do total programado para o ano.
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Quadro 11 — Quadro de Execucgdo Financeira do Sistema SECITECE

Valor
N°  MAPP Projeto Limite Anual % Valor Pago %
Empenhado

Programa Bolsas de
Estudos e
1 151 Permanéncia 12.500.000,00 3.274.650,00 26,20 2.671.650,00 21,37
Universitaria —
PBEPU

2 178 Jovem Superacéo 3.046.860,00 1.391.660,00 45,67 1.140.010,00 37,41

Total 15.546.860,00 4.666.310,00 30,01 3.811.660,00 24,51

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

4.1.2 Desenvolvimento

Segundo a classificagdo da Geréncia Executiva do FECOP — GEF, baseada no Decreto n°
29.910, de 29 de setembro de 2009, os Projetos desenvolvidos pelo Sistema Secitece sdo
pertencentes aos grupos Estruturante e Assistencial, voltados a assisténcia estudantil e &

protecdo social basica.

4.1.2.1 Projeto de Assisténcia Estudantil

O Programa de Bolsas de Estudos e Permanéncia Universitaria - PBEPU, esta sendo
desenvolvido pela Fundagdo Cearense de Apoio ao desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico — FUNCAP, e financiado pelo Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, possibilita que os estudantes em condigdes de vulnerabilidade socioecondmica,
ingressos na universidade, na capital e no interior, permanegam na universidade e
desenvolvam suas atividades. Para muitos, a bolsa de apoio € a Gnica fonte financeira para
manter a mobilidade, o sustento doméstico, de forma partilhada com outros, e 0 custeio
de despesas com material de estudos. O impacto positivo do PBEPU, desde sua criag&o,
e, especificamente, no primeiro semestre de 2023, é notavel ao serem comparados 0s
objetivos assumidos pelo programa, com os resultados observaveis qualitativamente pela
analise das acOes realizadas, dos depoimentos dos responsaveis e dos proprios bolsistas
no processo de avaliacdo da experiéncia. Ressalta-se que, através da concessao de bolsas

do PBEPU oportunizou-se aos estudantes beneficiarios contatos com diversos setores da
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universidade que ndo apenas os lugares tradicionais que lhes eram anteriormente
apresentados como espago de insercdo e pratica. O Programa em questdo, propicia
condicbes minimas de reprodugdo e resiliéncia na universidade a esses alunos,
oportunizando condi¢fes de aproximagdo entre os estudantes de graduagdo e as
experiéncias concretas de formagdo intelectual, profissional, politica e social, bem como
contribui para o aprimoramento da formag&o académica e profissional de estudantes de
baixa renda, mediante a criacdo de oportunidades de insercdo desses estudantes em
projetos e acBes na propria universidade e na sociedade civil, fomentando e fortalecendo

a indissociabilidade, entre ensino, pesquisa e extenséo, visando uma formagéo integral.

Nesse contexto, os estudantes beneficiarios participaram de atividades nos programas de
iniciacdo cientifica, de monitoria académica, em projetos de extensdo e de iniciagdo
artistica, estagios extracurriculares, assisténcia estudantil e sobretudo atividades
administrativas, alocados em diversos setores das universidades. Outro ponto positivo
associado a oferta destas bolsas € a constatacdo do crescente nimero de participacdo dos
estudantes beneficiarios, com apresentacfes de trabalhos cientificos, em congressos,
semindrios e outros eventos de natureza académica e cientifica dentro e fora das

universidades beneficiadas.

Para o primeiro semestre de 2023, foram programados R$ 12.500.000,00 (doze milhdes
e quinhentos mil reais), sendo R$ 3.274.650,00 (trés milhGes duzentos e setenta e quatro
mil e seiscentos e cinquenta reais) empenhados, e pago o montante de R$ 2.671.650,00
(dois milhdes seiscentos e setenta e um mil e seiscentos e cinquenta reais), beneficiando

uma populacéo de 2.626 alunos.

4.1.2.2 Projeto de Protegdo Social Bésica

O Projeto 178 — Virando o Jogo Superacédo, implementado pelo governo do Estado do
Ceard, sob a Coordenagao da Secretaria de Acédo e Protecdo Social e Vice-Governadoria,
é uma politica direcionada para jovens que ndo estudam e ndo trabalham, e visa
possibilitar uma oferta de vivéncias de cunho socioeducativo, de qualificagdo
profissional, na perspectiva de fomentar o retorno dos jovens ao ambiente escolar. A
equipe de interveng&o atua diretamente com os jovens inscritos no Programa, com suporte

psicossocial, individual, e dos grupos familiares, obtendo muito éxito.
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De janeiro a junho de 2023 foram realizados 1.337 atendimentos psicossociais, 73 visitas
domiciliares, 365 encaminhamentos de jovens para institui¢des e servicos, 45 atividades
em grupo e 3 encontros com familias, assistindo diretamente e individualmente 575
jovens e suas familias que demandaram apoio e seguimento da equipe de intervengéo,
composta de psiclogos e assistentes sociais. Esses nimeros sao referentes as atividades
da 4% e 5% edicdo. Importa salientar que foram cadastrados atendimentos para 702 jovens,
mas alguns desses jovens ndo compareceram aos atendimentos. Tomando como base 0s
jovens participantes da 42 e 52 ediges do Projeto, as principais queixas apresentadas nos

atendimentos estéo relacionadas a seguir, em numeros absolutos:

1) Em situacao de abandono escolar, ndo realizou matricula;

2) Que apresenta sofrimento psiquico ou transtorno mental;

3) Evadido da escola;

4) Com limitacdo de circulacdo no territorio por conflitos;

5) Faz uso recreativo e/ou abusivo de outras drogas;

6) Apresenta rompimentos de vinculos familiares;

7) Cujos familiares sejam pessoas inseridas ou egressas do sistema prisional,
8) Cujos familiares fazem uso abusivo de alcool ou outras drogas;
9) Cujos familiares fazem uso abusivo de &lcool;

10) Fazem parte da comunidade LGBTQIA+;

11) Egressos do sistema socioeducativo e

12) Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto.

Esses jovens recebem seguimento para continuar no programa, retorno a escola e suporte
para adquirir habilidades no programa de profissionalizacdo. O Programa vem sendo
avaliado antes e depois das intervengdes, verificando-se relatos de melhora em relacéo a

sua autoestima, a seguranca, e na relacdo com os familiares.

O programa vem sofrendo a intervengdo de um grupo de pesquisadores, conhecendo o
perfil dos jovens e suas familias, além de avaliar o modelo das intervenc@es. Pretende-se
desenvolver com as proximas turmas, pesquisa de intervencdo de impacto do Programa e
publicagdo dos resultados obtidos até o momento.

Em relagéo ao desempenho financeiro, os valores aprovados pelo Conselho Consultivo
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de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, visando a execucdo do MAPP 178 — Projeto
Jovem Superacgdo, totalizaram R$ 3.046.860,00 (trés milhdes quarenta e seis mil e
oitocentos e sessenta reais), e foram empenhados e pagos, no periodo em anélise, R$
1.391.660,00 (um milh&o trezentos e noventa e um mil e seiscentos e sessenta reais), e
R$ 1.140.010,00 (um milhdo cento e quarenta mil e dez reais), representando
respectivamente, 45,67%, e 37,41% de execugéo.

4.1.3 Aplicacéo de Recursos por Regido

Quadro 12 - Distribui¢éo dos Recursos Aplicados por Regido

Regido Empenhado % Populagéo %
Beneficiada

1- Cariri 659.700,00 14,14 679 20,40

2 - Centro Sul 316.800,00 6,79 255 7,66

3 - Grande Fortaleza 2.356.460,00 50,50 1.412 42,43
6 - Litoral Oeste/Vale do Curu 171.900,00 3,69 129 3,88
9 - Sertéo Central 146.700,00 3,14 102 3,06

11 - Sertdo de Sobral 747.450,00 16,02 563 16,92
12 - Sertdo de Cratels 72.000,00 1,54 55 1,65
13 - Sertdo dos Inhamuns 49.500,00 1,06 36 1,09
14 - Vale do Jaguaribe 145.800,00 3,12 97 2,91

TOTAL 4.666.310,00 100,00 3.328 100,00

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

O volume e a aplicacdo dos recursos disponibilizados pelo FECOP, referem-se & execugéo
dos Projetos, Mapp 151 — Programa de Bolsas de Estudos e Permanéncia Universitaria —
PBEPU, e Mapp 178 — Jovem Superacéo, centralizando-se nas macrorregides: Grande
Fortaleza, realizando R$ 2.356.460,00 (dois milhGes trezentos e cinquenta e seis mil e
quatrocentos e sessenta reais), 50,49% de execucdo financeira, com 1.412 beneficiados,
seguida pelo Sertdo de Sobral, realizando R$ 747.450,00 (setecentos e quarenta e sete mil
e quatrocentos e cinquenta reais), 16,01% de execucdo, com 563 atendidos, e do Cariri
com R$ 659.700,00 (seiscentos e cinquenta e nove mil e setecentos reais), 14,13%, de

empenho, com 679 beneficiados. Nessas regides foram executados um total de R$
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3.763.610,00 (trés milhdes setecentos e sessenta e trés mil e seiscentos e dez reais),
correspondendo a 80,65% dos recursos empenhados, beneficiando uma populagéo
estimada em 2.654, dentre estudantes universitarios bolsistas, e participantes do Projeto
Jovem Superacdo. Esses numeros séo justificados principalmente, pela localizacéo das
Universidades: UECE, com 03 Campi em Fortaleza; URCA, no Cariri e UVA, em Sobral,
além da execucdo do Projeto Jovem superacéo, realizado exclusivamente na macrorregido
da Grande Fortaleza. Outro destaque da execucdo refere-se a regido Centro Sul, onde est4
localizado o Campus Multi-institucional de Iguatu, com 255 estudantes beneficiados, e
execucdo financeira de R$ 316.800,00 (trezentos e dezesseis mil e oitocentos reais),
6,78% de execucgdo. De acordo com o quadro apresentado, foram executados um total de
R$ 4.666.310,00 (quatro milhdes seiscentos e sessenta e seis mil e trezentos e dez reais)
beneficiando 3.328 estudantes universitarios, e jovens em situacdo de vulnerabilidade,

contemplando nove macrorregifes do Ceara.
4.1.4 Principais Resultados e Dificuldades
4.1.4.1 Resultados
e Concesséo de 2.626 bolsas a alunos dos cursos de graduacédo, beneficiados pelo
Projeto de Bolsas de Estudos e Permanéncia Universitaria— PBEPU;
e Atendimento Psicossocial a 702 jovens e suas respectivas familias, através do
Programa Jovem Superagéo.

4.1.4.2 Dificuldades

» Atender o elevado nimero de alunos, considerados de baixa renda, submetidos ao

processo seletivo dos editais de concesséo de bolsas de estudo.
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4.2 Secretaria da Cultura - SECULT

4.2.1 Aspectos Gerais

A Secretaria da Cultura do Estado do Ceara— SECULT, ao longo de mais de cinco décadas
de existéncia, tem progredido em sua missdo de conceber e implementar programas,
projetos e iniciativas, destinados a democratizar o acesso a populagdo cearense aos bens

e servigos culturais, abrangendo os 184 municipios do estado.

Com base nos compromissos ratificados no Plano de Governo 7 Cearas (2015-2018) e
nas metas delineadas no Plano Estadual da Cultura para a proxima década, a cultura se
insere na agenda social do Governo do Estado do Ceard e é entendida nas seguintes

facetas:

a) A faceta simbdlica, que busca engajar e encantar as pessoas com a rica diversidade
cultural do Ceara, como um meio de promover autoestima, empoderamento, senso de
pertencimento e otimismo em relag&o ao futuro, atraveés do reconhecimento e valorizagdo
de suas proprias culturas e expressdes artisticas; b) A faceta politica, que envolve a
insercdo da Cultura nas esferas social, politica e institucional do governo; c) A faceta
econdmica, alinhada ao reconhecimento do papel da Cultura como catalisadora do
desenvolvimento  econdmico, impulsionando talentos, colaboragbes e o
empreendedorismo cultural para gerar emprego, equidade de renda e sustentabilidade
estadual; d) A faceta urbana, que visa enriquecer os municipios com programagéo cultural
e infraestrutura de instalagdes, contribuindo para a revitalizacdo urbana, melhor convivio
social e restauragdo da confianga da populacdo cearense, e, por fim; e) A faceta da
transversalidade da cultura, que a posiciona como forga de transformacao nas iniciativas
estratégicas do governo, aprimorando programas e instalaces de outras areas por meio
da inovagéo, criacdo, produgdo e mudanca cultural, visando uma sociedade baseada no

conhecimento.

A defesa destas perspectivas implica a priorizagdo do acesso a bens e servigos culturais
como um direito fundamental do cidaddo, garantido pela constituicdo, e também a

promocao da democratizacdo do suporte & criacdo, formacéo, circulagdo da produgdo
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artistica, preservacdo da memoria e do patriménio cultural, como fatores essenciais para

o0 desenvolvimento humano e a melhoria da qualidade de vida.

A cultura no Ceara tem se tornado cada vez mais importante nos investimentos estaduais,
e a SECULT expande suas politicas de forma interdisciplinar, colaborando com outras
areas do governo, posicionando-a como agente de transformacao social, concentrando-se
especialmente em programas e projetos de educacdo artistica e cultural, direcionados
principalmente para jovens e em 4reas carentes de infraestrutura cultural, onde a
populacgdo enfrenta altas taxas de desemprego, violéncia e baixa escolaridade.

Nesse contexto, a Secretaria da Cultura tem implementado programas e projetos
estruturais através do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, com enfoque na
populacdo de baixa renda do estado do Ceard, que apresenta diversas formas de

vulnerabilidade social.

Portanto, a SECULT estd atualmente conduzindo dois projetos culturais de inclusdo
social: a) Projeto Mapp 161 — Escola de Artes e Oficios Thomas Pompeu Sobrinho; b)
Projeto Mapp 826 — Tempos de Cultura: Centro de Formagdo e Desenvolvimento

Artistico e Cultural do Grande Bom Jardim.

4.2.2.1 Projeto Mapp - 826 — Tempos de Cultura: Centro de Formacéo e

Desenvolvimento Artistico e Cultural do Grande Bom Jardim

O Projeto Tempos de Cultura: Centro de Formagdo e Desenvolvimento Artistico e
Cultural do Grande Bom Jardim, comp®@e os Programas de Formagao Artistica e A¢do
Cultural desenvolvido pelo Centro Cultural Bom Jardim — CCBJ, instituigdo da Secretaria
da Cultura do Estado do Ceard — SECULT, gerida pelo Instituto Dragdo do Mar — IDM.
O Projeto tem como foco o desenvolvimento de agdes de formacdo e qualificagdo
profissional nas &reas de arte e cultura tanto nas dependéncias do CCBJ, quanto no seu
entorno, por compreendé-lo como um centro de irradiacdo de agdes nas areas da cultura
e arte com atuacgao de base territorial atraves, principalmente, de parcerias com uma rede
de instituicbes governamentais, associagOes, escolas, dentre outros espagos que
conformam a rede sociocultural do Grande Bom Jardim — GBJ (Siqueira, Canindezinho,

Granja Portugal, Granja Lisboa e Bom Jardim).
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Por ser um centro cultural de base comunitéria, que apresenta tripla vocagdo (formagéo
artistica, difusdo cultural e atencgéo social), temos como publico-alvo criangas, jovens e
adultos que integram as cadeias criativas e culturais, majoritariamente em situacéo de
vulnerabilidade social e que sdo mediadoras das diversas linguagens artisticas,
prioritariamente do territério do Grande Bom Jardim, adjacéncias e outras periferias da
cidade de Fortaleza. Assim, objetivamos o enfrentamento & violéncia e a pobreza através
da dinamizacdo da economia da cultura, prioritariamente, nos bairros que compdem o
Grande Bom Jardim, englobando a¢des de formacao artistica, difusdo cultural, circulacéo,
atividades criativas e atencao social, transversalizadas pelos direitos humanos, entendidos
como dimensdo vital para inclusdo social, respeito as diversidades, fortalecimento da
cidadania, bem-estar social, desenvolvimento local, formacéo do capital humano e social

e fator de (re)insercdo socioprodutiva dos(as) beneficiéarios(as) do Projeto.

A atuacéo, portanto, do Tempos de Cultura, que exerce relevante complementaridade aos
programas do CCBJ, é imensuravel. Ousamos dizer que este Projeto proporciona um
atendimento essencial & populacéo periférica, mesmo porque a politica cultural aqui
executada tem forte vertente de articulacdo com a de salde e assisténcia social. O projeto
encontra-se no campo da promogdo de direitos, cuja espinha dorsal é a cultura, no qual,
através desta estruturante, incide mais fortemente junto aos desdobramentos do acesso a
cultura e artes, até mesmo no &mbito de salide mental e atencéo social (articulacdo com a
rede de garantia de direitos). Potencializa-se aqui uma politica publica da Cultura de
impacto e atencdo social, por estar situado em um centro cultural de base comunitéria, em
territdrio de alta vulnerabilidade, no qual o contégio e 6bitos por COVID-19 foram mais
elevados do que de cidades importantes do Estado do Ceard, tais como Juazeiro do Norte

e Sobral.
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Quadro 13 - Execucéo Financeira

N° | MAPP Projeto Limite Empenhado % Valor Pago %
R$1.871.527,77 R$1.871.527,77
Tempos de Cultura: | R$4.593.750,00 (um milhdo (um milhdo
Centro de Formagéo | (quatro milhdes | oitocentos e setenta oitocentos e
1| aoe e De-senvolvimento quinhentos -e e - um -mil 40,74% set-entae um mil 40,74%
Avrtistico e Cultural [noventa e trés mil|quinhentos e vinte quinhentos e
do Grande Bom|setecentos ele sete reais e vinte e sete
Jardim cinguenta reais) setenta e  sete reais e setenta e
centavos) sete centavos)

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

De acordo com a classificagdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no Decreto n°
29.910, de 29 de setembro de 2009, o Projeto Mapp — 826 — Tempos de Cultura: Centro
de Formac&o e Desenvolvimento Artistico e Cultural do Grande Bom Jardim pertence ao

grupo Estruturante — Participacdo Social, e esta voltado ao acesso a Cultura.

4.2.1 Desenvolvimento

Partimos da compreens&o das trés dimensdes da cultura abaixo citadas:

Dimensdo Simbolica da Cultura — relacionada ao imaginario, as expressdes artisticas,
préticas culturais e memdria. Formadora de subjetividades e fomentadora da imaginagao
criadora e criativa. Tem relacdo direta com o sentimento de pertencimento, com a

construcao de identidades e autoestima.

Cultura como Cidadania — direito de reconhecer-se como sujeito cultural, direito a
expressdo, criacdo e divulgacéo cultural, direito ao acesso e a fruicdo dos bens culturais,
direito & memdria histdrica, direito a desfrutar dos beneficios proprios das criagdes

cientificas, artisticas, tecnoldgicas e direito & informac&o e a participacéo politica.

Cultura como Fator Econdmico — na sociedade da informagéo a economia que mais cresce
é a dos bens simbdlicos, fazendo da cultura um importante fator de desenvolvimento

social e econdmico. A economia da cultura possibilita ndo apenas gerar oportunidades de
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trabalho e renda, bem como melhoria da qualidade de vida e a valorizagéo e
ressignificacdo simbdlica da existéncia. Para atingir os diversos aspectos da violéncia e
da pobreza que sdo parte da realidade do GBJ e, apostando nas dimensdes da arte e da

cultura, o Projeto propde agdes de formagao e difusdo a partir de trés grandes linhas:

a) Formacéo Cultural para a Cidadania;
b) Difusdo Cultural para Sensibilizacéo e Fortalecimento da Autoestima;

c) Formacéo Profissional para o Mercado dos Bens Simbolicos.

Entendemos também que na inter-relacdo dessas trés linhas, por meio da arte e da cultura,
pode-se contribuir para a redugdo dos niveis de violéncia e pobreza nos bairros do Grande

Bom Jardim.

Nos eixos da “Formacdo Cultural para a Cidadania” e da “Difusdo Cultural para
Sensibilizacdo e Fortalecimento da Autoestima” entendemos que 0 acesso & expressao,
criagdo e fruicdo artistica, sdo importantes espacos de formacdo humana, na medida em
que contribuem para desenvolver o senso ético, estético, a sensibilidade e elaboragdo
simbolica. As vivéncias artisticas culturais possibilitam ao individuo a aquisi¢do das
cinco competéncias fundamentais para constru¢cdo de uma vida mais feliz e criativa:
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a ser, aprender a conviver e aprender a
empreender. Os cursos, apresentacdes e vivéncias nas linguagens artisticas representam
para a populacdo um meio de reordenamento pessoal, pensamento critico, recuperagdo da
autoestima, reconhecimento de talentos e vocacOes pessoais e ampliagdo de suas
capacidades de escolhas e autocritica. Todas as acfes também contribuem para a

desconstrugdo da estigmatizagdo desse territorio.

Aformagéo cultural para a cidadania e a difuséo cultural sdo ferramentas que contribuem
para a superagdo da condicdo de vulnerabilidade dos sujeitos, assumindo papel estratégico

para a superacdo da condicéo de pobreza e de agente da violéncia.

Através da linha de “Formagdo Profissional para o Mercado dos Bens Simbolicos”, o
Projeto Tempo de Cultura, sem descuidar dos aspectos da “Formagdo Cultural para a
Cidadania”, visa a capacitacdo e aprimoramento artistico e técnico para atuagéo na cadeia

produtiva dos bens simbdlicos e culturais, visando o fortalecimento de uma enorme rede
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de microeconomia composta por uma série de atividades, bens e servigos que conformam
0 campo da economia da cultura. Assim, podemos combater a situagéo de baixa renda e
trabalho precarizado dos beneficiarios do Projeto, capacitando-os para esta &rea que sofre

com a pouca mao de obra e baixa capacitagdo na cidade de Fortaleza.

Além dos quatro pilares preconizados pela UNESCO (aprender a conhecer, aprender a
fazer, aprender a ser, aprender a conviver), o Projeto incorpora ainda, um quinto (aprender
a empreender). Desse modo, além de ir ao encontro das questdes educacionais, abre
caminhos para um novo modo de pensar na perspectiva da construgdo de uma cultura de
paz, comprometida com o bem-estar coletivo e com a auto sustentabilidade do planeta. A
formacéo em arte e cultura tem um atrativo a mais que a educacdo formal por se tratar
também de algo que esta na seara do ladico, por isso tem um grande potencial de atrair
pessoas de todas as idades para dentro do processo formativo, o que pode interferir
positivamente em outras areas da vida humana, como a educacdo escolar, a sociabilidade

e a educagdo ambiental.

4.2.1.1 Atividades propostas

o Realizagdo de atividades arte-educativas e de acolhimento psicossocial: atividades de
abordagem social, escuta qualificada, articulagdo comunitéria, encaminhamentos para
a rede, atendimentos grupais, atividades recreativas ou socioeducativas, pautadas na
metodologia da arte educagéo, com publico frequentador e/ou alunos (as) em situacéo
vulnerdvel do centro cultural. Responsavel: Geréncia do Nucleo de Articulagdo
Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

o Realizagdo de articulacdo técnica especializada para atendimento de casos de violagdes
de direitos humanos: as agdes objetivam identificar, continuamente, necessidades
individuais e coletivas, apresentadas pelos setores que integram o CCBJ, na perspectiva
do atendimento psicossocial e da garantia dos direitos do publico que acessa o
equipamento, a partir da articulacdo de encaminhamento para a rede de atendimento
psicossocial; Intensificando a relagdo CCBJ com as Familias, objetivando uma acéo
integrada de parceria na busca de solugdes dos problemas, gerando reflexdes sobre
temas transversais por meio de uma rede de apoio e compartilhamento entre 0s
participantes com o Sistema de Garantia de Direitos Humanos (SGDH). Responsavel:
Geréncia do Ndcleo de Articulagéo Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

o Distribui¢do de auxilios emergenciais: por meio de cestas basicas, para 90 familias em
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situacdo de vulnerabilidade social, a partir do Nucleo de Articulagdo Técnica
Especializada do CCBJ. As familias séo selecionadas dentre os participantes das a¢des
de formagdo e acompanhamento do CCBJ, em seus varios ndcleos, e que seja
identificado auséncia de vinculagdo a algumas das a¢des e politicas socioassistenciais
j& previstas. A equipe técnica especializada procede com a visita e cadastro da familia,
faz o acompanhamento e orientagdo das demais politicas. Responsavel: Geréncia do
Ndcleo de Articulagdo Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

Realizacdo da manutencdo e fortalecimento de 5 cursos permanentes de nivel
Técnico/Extensivo: Extensivos ou Técnicos de Teatro, Musica, Cultura Digital e
Audiovisual/Cinema, realizados em parceria com a Universidade Federal do Ceara,
além de formacdo técnica em Danga, por meio de execucdo de horas-aulas e
contratacdo de profissionais, beneficiando 101 alunos bolsistas. Responsével: Geréncia
da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

Concessédo de bolsa-auxilio para alunos (as) selecionados (as): por meio da Escola de
Cultura de Artes do CCBJ ainda é necessario garantir condi¢fes participacdo e
permanéncia dos estudantes nas ofertas de formacéo, dado as violacdes de direitos que
foram agudizadas durante a pandemia, a oferta de bolsa-auxilio para os alunos dos
cursos basicos do CCBJ continua fundamental para a continuidade de alunos nos
cursos. Anteriormente, naquele cenério pandémico, aumentaram expressivamente as
situacOes de inseguranca alimentar, casos de alunas(os) em situacéo de extrema miséria
nos chegavam de modo mais pungente. No atual cenério, com a ascensdo da
inseguranca alimentar, as bolsas continuam de suma importancia para que os alunos
possam acompanhar as aulas com mais qualidade, potencializando o impacto dessa
acdo do CCBJ. Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.
Realizacdo dos Laboratorios de Pesquisa e Ateliés de Produgdo do CCBJ, no &mbito
da Escola de Cultura e Artes do CCBJ: serdo realizados 10 laboratdrios de pesquisa,
distribuidos nas 5 linguagens artisticas da Escola de Cultura e Artes. As atividades
visam estimular os processos de pesquisa no campo das artes, beneficiando
prioritariamente artistas pesquisadores do territério do Grande Bom Jardim, que atuem
a partir do desenvolvimento estético, conceitual e simbdlico na regido, contribuindo
para a autoestima local ao passo em que fortalecam dindmicas de mobilidade artistica
ao apresentar os processos desenvolvidos no territério para todo o Estado do Ceara.

Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

70



o Oferta de turmas de cursos basicos nas maltiplas linguagens artisticas: Realizagdo de
cursos de nivel béasico, visando o fortalecimento, ampliacdo e descentralizacdo do
acesso. Parte desses cursos serdo realizados em parceria com instituicdes presentes no
territério do Grande Bom Jardim, sendo oferecidos e realizados nestas instituicdes
parceiras, associacOes e organizacBes da sociedade civil. Responsével: Geréncia da
Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

¢ Realizagdo de atividades de formagdo em Acessibilidade e Cultura DEF: Entre cursos
e 0 seminério Nada Sobre N6s Sem No6s, no dmbito da Escola de Cultura e Artes do
CCBJ: as atividades visam a promocdo do debate anticapacitista na sociedade,
buscando a integracdo e garantia de direitos do acesso as pessoas com deficiéncia.
Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

¢ Realizacdo de 6 Masterclasses em danca, teatro, audiovisual, mdsica, cultura digital e
acessibilidade no &mbito da Escola de Cultura e Artes do CCBJ: As Masterclasses sao
sessOes formativas, com o objetivo de fazer um intercambio entre artistas, autores,
pesquisadores e estudantes da Escola de Cultura e Artes do CCBJ que buscam um
aprofundamento, ou descoberta da linguagem em que estéo inseridos, proporcionando
didlogos de alunes da escola com artistas que vém se destacando em suas produgdes e
pesquisas. Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

e Concessdo de auxilio financeiro para Institui¢cbes de Desenvolvimento Comunitério:
conceder apoio financeiro e acompanhamento a 20 instituicbes locais para
desenvolvimento comunitario, selecionadas a partir de chamada publica para
realizacdo de atividades de prevencéo e enfrentamento a violagéo de direitos humanos,
beneficiando indiretamente cerca de 2.000 pessoas do territorio do Grande Bom
Jardim. Responsavel: Geréncia do Ndcleo de Articulagdo Técnica e Especializada —
NArTE do CCBJ.

e Concessdo de bolsas-auxilio para Agentes Criativos do territério do Grande bom
Jardim: Beneficiar com bolsa-auxilio 50 agentes criativos (20 mulheres/mées, com
atuacdo voltada a economia criativa e seguranga alimentar; 30 jovens e adolescentes,
com atuacdo sobre cultura e direitos humanos) para a realizagdo de atividades
socioculturais de prevengdo e enfrentamento & violacdo de direitos humanos no
territério do Grande Bom Jardim. Responsavel: Geréncia do Nucleo de Articulagdo
Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

o Realizagdo de assessoria técnica permanente para mulheres do territrio do Grande
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Bom Jardim: assessoria no &mbito da Economia Criativa e Cidadania Cultural a partir
de acompanhamento e articulagdo de vivéncias em tematicas transversais em Direitos
Humanos, durante 05 meses, visando potencializar projetos em economia criativa para
a garantia da Seguranga Alimentar Nutricional (SAN) de 20 mulheres e suas familias
no territorio do Grande Bom Jardim, partindo da construcdo de nogdes sobre:
Cidadania e cultura de paz; Memodria da diversidade alimentar voltada a SAN;
Economia Criativa e Circular nas comunidades; Articulacdo de neg6cios em redes
colaborativas; Comunicagdo na internet e implementacdo desses projetos, incentivando
o0 desenvolvimento local sustentavel. Responsavel: Geréncia do Nucleo de Articulagéo
Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

Realizacdo de atividades de difus&o cultural e circulacdo: realizacdo de apresentacdes,
exposicOes, festivais, feiras criativas dentre outras, contemplando a contratacdo de
artistas e grupos locais, selecionados via chamada publica, movimentando a cena local
e impactando a economia criativa do territério e promovendo o direito & cidadania
cultural. Parte das a¢Oes ocorrerdo de maneira descentralizada, em parceria com as
Secretarias Regionais V e X da cidade de Fortaleza, realizando atividades em
logradouros publicos (pragcas e ruas). Também serdo realizadas atividades
movimentando a rede de parceiros do CCBJ, composta por ONGs, associagOes de
moradores, coletivos artisticos e de direitos humanos, bem como escolas das redes
publicas estadual e municipal, visando a garantia do acesso gratuito a arte e culturaem
um territdrio marcado pela dificuldade de livre trénsito de pessoas dada a incidéncia de
faccOes criminosas. Responsavel: Geréncia de A¢do Cultural do CCBJ.

Realizacdo de assessoria técnica permanente para artistas e grupos (“Bussola
Cultural”): recepcdo de demanda espontanea para tirar duvidas acerca de editais,
construcdo de projetos para captagéo de recursos, execucdo de projetos aprovados em
leis de incentivo, dentre outros, visando potencializar o fazer de artistas e instituicoes
locais nos campos de arte, cultura e direitos humanos. Responsavel: Geréncia de Acéo
Cultural do CCBJ

Concessdo de bolsas-auxilio para 10 grupos e coletivos artisticos do territdrio do
Grande bom Jardim: concessdo de auxilio financeiro a 30 artistas, vinculados a 10
grupos e/ou coletivos de arte e/ou direitos humanos, para atividades de producéo,
difus&o cultural e manutencéo de grupos/coletivos, a partir de atividades em ambiente

presencial e/ou virtual. Responsavel: Geréncia de A¢do Cultural do CCBJ.
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e Aquisicdo e/ou atualizagdo de equipamentos e contratacdo da Equipe de Trabalho:
aquisicdes necessarias de equipamentos e materiais indispensaveis as atividades, como
também os trdmites de contratacéo dos prestadores de servicos que subsidiam as acdes
do projeto. Os procedimentos de aquisigdo e contratacdo de servigo seguem as normas
e legislacdo aplicada as organizagBes sociais quando da aplicacdo dos recursos
aplicados as parcerias por meio de contrato de gestdo. Responsavel: Geréncia do setor
Administrativo do CCBJ.

4.2.2 Aplicacéo dos Recursos Aplicados por Regido

4.2.2.1 Projeto Mapp - 826 — Tempos de Cultura: Centro de Formacdo e

Desenvolvimento Artistico e Cultural do Grande Bom Jardim

Regido Empenhado % Populagéo Beneficiada %
1 - Cariri
2 — Centro Sul
3 — Grande Fortaleza R$1.871.527,77 40,74 3.387 37,08

4 — Litoral Leste

5 — Litoral Norte
6 — Litoral Oeste / Vale do Curu

7 — Macico do Baturité

8 — Serra da Ibiapaba

9 — Sertdo Central

10 — Sertéo de Canindé
11 — Sertdo de Sobral
12 — Sertéo dos Cratels

13 — Sertdo dos Inhamuns

14 — Vale do Jaguaribe
15 — Estado do Ceara
Total R$ 1.871.527,77 40,74 3.387 37,08

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

4.2.2. Publico beneficiado

NUMERO TOTAL DE PUBLICO ALCANCADO NO PRIMEIRO SEMESTRE DE
2023 DO MAP 826: 3.387 pessoas

Segue abaixo o0 descritivo das agdes nos setores que possuem agoes finalisticas no CCBJ:
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NAITE

900 pessoas atendidas pelas agdes sociais e arte educativas do NAITE

ESCOLA DE CULTURAE ARTE

389 alunes atendidos nos vérios ciclos formativos (técnicos, extensivos e basicos)
ACAO CULTURAL

2.098 pessoas beneficiadas por acdes de difusdo e fruicdo artistica

4.2.3 — Principais Resultados e Li¢6es Aprendidas

4.2.3.1 Resultados

O Projeto possui como foco a agdo do CCBJ, equipamento situado no Grande Bom Jardim
e que se configura como a principal politica estadual da SECULT neste territdrio de mais
de 200 mil habitantes. O Tempos de Cultura é realizado com recursos do Fundo Estadual
de Combate & Pobreza, e é de fundamental importancia, ja que vai ao encontro de politicas
de cultura para populacdo historicamente vulnerabilizada, que possui dificuldades

estruturais para acessar seus direitos.

Deste modo, o projeto busca, a partir da politica cultural, fomentar Direitos Humanos e
Cidadania. Os primeiros meses do financiamento do FECOP em 2023 foram primordiais
para a continuidade das atividades do Centro Cultural, beneficiando a comunidade ao
proporciona-la a oferta de acesso aos bens culturais imateriais, bem como o0s
fortalecimentos estruturais com ajudas de custos/auxilios financeiros, além de
distribuicdo de cestas basicas. Entre fevereiro e junho de 2023, por meio da Escola de
Cultura e Artes, envolvemos 24 professores(as) para as atividades de formagéo artistica,
totalizando 928,5 h/a que beneficiaram diretamente 389 alunos(as) participantes de cursos
basicos, técnico, extensivos e realizacdo de ateliés de producdo (viés profissionalizante),
tendo havido pagamento de 725 bolsas-auxilio; por meio do setor de Acdo Cultural,
realizamos 42 atividades artisticas e culturais que compuseram a programacé&o cultural do
Centro, beneficiando 2.098 pessoas, promovendo a difuséo e fruigdo da cultura local;
através do Nucleo de Articulagdo Técnica Especializada — NarTE, realizamos 03
atividades sociais a partir de entrega de cestas basicas, alcangando 900 pessoas.

Assim, até junho de 2023, j& beneficiamos um publico total de 3.387 pessoas em
atividades de formacgdo, pesquisa, criacdo artistica, assessoria e atendimentos

especializados, difusdo cultural e circulagdo. Em nossas agdes, executamos cursos de
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impacto como os de longa duragdo técnico/extensdo da Escola de Cultura e Artes do
CCBJ, bem como o “Atelié de producdo” — que tem cunho profissionalizante, além de

encaminhamento de alunos(as) para estagio.

Deste modo, quanto as metas de realizagdo do Projeto, foram executadas 928,5 horas-
aula em 19 acBes de formacdo artistica bésica, extensiva, técnica e/ou de pesquisa,
realizadas a distancia e/ou presenciais, 0 que corresponde a 52,78% da meta 2;
beneficiamos 725 pessoas com bolsa-auxilio, 0 que corresponde a 76,72% da meta 3;
executamos 42 atividades de apoio a producgdo e difusdo cultural, correspondendo a
37,84% da meta 4, contribuindo com a circulacéo de projetos artisticos e manutencgéo de
grupos/coletivos do Grande Bom Jardim, favorecendo a economia cultural local; foram
realizadas 03 atividades sociais através de intervencBes da equipe psicossocial,
correspondendo a 100% da meta 5. N&o houve execucdo das metas 1, 6 e 7 no primeiro

semestre, sendo sua execugéo transposta para o segundo semestre de 2023.

Quanto aos produtos pactuados, foram realizadas 42 atividades de difuséo cultural em
ambiente virtual e/ou semipresencial e/ou presencial (37,84%); 03 Atividades arte-
educativas, de acompanhamento psicossocial e atividades com familias em situacéo de
vulnerabilidade social (100,00%); O atividade de Manutengéo de artistas vinculados a
grupos e/ou coletivos com impacto e atuacdo periférica no territério do Grande Bom
Jardim (00,00%); 19 Atividades de formagdo artistica basica, extensiva, técnica e de
pesquisa, realizadas em ambiente virtual e/ou semipresencial e/ou presencial (52,78%); 0
atividade de apoio as institui¢des do territério do Grande Bom Jardim para realizacdo de
atividades de prevencdo e enfrentamento & violagdo de direitos humanos (00,00%); 0
pagamento de Bolsas-auxilio para realizacéo de atividades socioculturais de prevencéo e
enfrentamento & violacdo de direitos humanos e promogdo da seguranca alimentar no
territério do Grande Bom Jardim (00,00%).

Licdes Aprendidas

Ao decorrer do primeiro semestre de 2023 as atividades apresentaram relativa
normalidade em seu transcorrer, entretanto, alguns processos foram atrasados motivados
por inicio tardio de processos seletivos, em especial as atividades de formacéo realizadas
no primeiro trimestre de 2023. Houve ainda divergéncia de compreensdo na construcgéo

do projeto aprovado pelo FECOP, no qual o CCBJ alocou o processo de planejamento e
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selecdo das metas 01, 06 e 07 dentro do periodo de execucdo, gerando no processo de
monitoramento o entendimento de atraso na execugéo das atividades, que terdo seu real
inicio fase de adesdo do publico beneficiario neste segundo semestre de 2023, mais
especificamente no més de julho. Outro ponto negativo foi a necessidade pontual de
fechamento do CCBJ por um dia motivada por conflito ocorrido no entorno do
equipamento cultural. Como li¢Bes, vislumbramos o adiantamento na realizagdo de
chamadas de sele¢do de alunes, mesmo que haja percalcos relacionados a transicdo de
contratos, além de elaboracdo de um planejamento mais condizente com a estrutura dos
instrumentais para o financiamento FECOP em projetos vindouros, tendo a fase de
planejamento e sele¢cdo sendo considerada como um aparte fora do periodo de execugdo
de cada meta prevista. Quanto aos conflitos territoriais, encaminhamos parceria junto a
Cruz Vermelha para formagdo especifica sobre seguranca aos trabalhadores do Centro
Cultural, formagao essa que deve ter inicio a partir do més de agosto de 2023, bem como
construcdo de um plano de seguranca para 0 CCBJ em casos de conflito, contendo passo

a pPasso sobre como agir nesses casos.

2. Projeto Mapp 161 — Escola de Artes e Oficios Thomas Pompeu Sobrinho

PROJETO: Qualificagéo Profissional com base na valorizagéo e difuséo do Patrimonio

Cultural do Estado do Ceara.

2.1. Descricgéo do Projeto

O PROJETO: Qualificagéo Profissional com base na valorizagéo e difuséo do Patrimonio
Cultural do Estado do Ceard se propde a desenvolver atividades que possibilitem a
capacitacdo de jovens e pessoas ndo jovens, com habilidades artisticas, para atuarem no
mercado de trabalho, potencializando o empreendedorismo. As agOes de formacdo se
desenvolvem em trés linhas de atuag&o: a conservagao e restauragdo de bens patrimoniais
maveis e integrados; o artesanato com o foco na confeccéo e comercializagdo de produtos,
a gravura e suas teécnicas plurais. O Projeto tem a gestdo conceitual e metodoldgica da
Escola de Artes e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho/Instituto Dragéo do Mar, cujo maior
compromisso é o de contribuir com as politicas publicas do Estado do Cear, buscando
modificar os perfis de exclusdo social, através da realizacdo de agdes na perspectiva da

arte e do oficio, valorizando o patriménio cultural do Ceara.
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De acordo com a classificagdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no Decreto n°
29.910, de 29 de setembro de 2009, o Projeto Mapp 161 — Qualificagdo Profissional com
base na valorizagdo e difusdo do Patrimonio Cultural do Estado do Ceard, pertence ao

grupo Estruturante — Participacdo Social, e esta voltado ao acesso a Cultura.

4.2. DESENVOLVIMENTO
Projeto Mapp 161 — Qualificacdo Profissional com base na valorizacgéo e difusdo do

Patrimonio Cultural do Estado do Cear4,

A partir das especificidades da EAOTPS, a construcéo do Projeto teve como referéncia e
se conectou com os principios e diretrizes definidos, a partir dos documentos referenciais
do planejamento estratégico da Secretaria da Cultura do Ceara — SECULT, onde foram
definidos eixos programaticos e interconectados. A EAOTPS contemplou as seguintes
propostas que estdo distribuidas em eixos a seguir:
Conhecimento e formacdo — acBes de qualificacdo da producdo de bens simbdlicos de
repertorios culturais e do desenvolvimento socioecondmico na area da cultura: Se propde
a disponibilizar, de forma descentralizada e democratica, aos fazedores e fruidores da
Cultura, as ferramentas de construcdo de conhecimento e competéncias necessérias a
ampliacdo e qualificacdo da producdo de bens simbolicos de repertérios culturais e do
desenvolvimento social, econémico e cultural.

Patriménio cultural e memdria: Se propde a implementar e gerir os sistemas estaduais de
patrimonio cultural, de museus e de arquivos, fortalecendo a salvaguarda da diversidade
étnica, artistica e cultural, das referéncias culturais de natureza material, imaterial e da
memoria cearense.

Economia da cultura — a¢des de estimulo a sustentabilidade e geracdo de renda: Se propde
a estimular e potencializar alternativas de sustentabilidade e geracdo de renda tendo a

cultura como vetor estratégico de desenvolvimento do Cearé.
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2.3. Aplicagdo dos Recursos Aplicados por Regiédo

Regido Empenhado % Populagéo Beneficiada %
1 - Cariri - - - -
2 — Centro Sul - - - -
3 — Grande Fortaleza 0 0 35 6

4 — Litoral Leste - - - -

5 — Litoral Norte - - - -
6 — Litoral Oeste / Vale do Curu - - - -

7 — Macico do Baturité - - - -

8 — Serra da Ibiapaba - - - -

9 — Sertdo Central - - - -
10 — Sertdo de Canindé - - - -
11 — Sertdo de Sobral - - - -

12 — Sertdo dos Crateus - - - -

13 — Sertdo dos Inhamuns - - - -

14 — Vale do Jaguaribe - - - -
15 — Estado do Ceara - - - -
Total 0 0 35 6

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

2.4 — LigOes aprendidas

Area da Conservagio e Restauro — capacitacio para atuagio profissional ética, apto a
identificar e compreender a historia, a formacdo e a variacdo arquitetnica de sua cidade,
classificando o patriménio historico em suas vertentes material, imaterial e natural, capaz
de identificar patologias e aplicar técnicas e procedimentos de higienizacdo, conservagao
e restauracao potencializando a oferta desses servigos especializados. As competéncias e
habilidades fundamentais deste profissional envolvem a comunicagéo e expressao oral e
escrita; raciocinio légico, critico e analitico; postura investigativa frente ao conhecimento

e desenvolvimento de valores éticos.

Area da Artesania — capacitacio para o desenvolvimento das habilidades manuais de criar,
modelar, construir e manusear ferramentas, conhecimento da histéria do artesanato e a
legislacdo que ampara esse profissional, formas de empreender essa atividade, e incentivo
a consciéncia ambiental na perspectiva do desenvolvimento de suas habilidades artisticas

e insercdo no mercado de trabalho.
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Area da Gravura — capacitagdo profissional para utilizagdo das habilidades de desenho,
criacdo e producdo de gravuras encavo (xilogravura) gravura plana (litografia),
estamparia e impressdes, 0 conhecimento da historia da gravura, incentivo a consciéncia

ambiental, formas de empreender estimulando a sustentabilidade e geracéo de renda.

Além das competéncias e habilidades exigidas para o exercicio desses oficios, espera-se
que esses profissionais possam evidenciar caracteristicas psicossociais tais como:
habilidade de relacionamento interpessoal, senso critico e autocritico, senso ético,
autoconfianca e autoestima compativeis, iniciativa, empreendedorismo, flexibilidade,

responsabilidade profissional, mente estratégica e espirito inovador.

Promover a qualificagdo das experiéncias de formacéo visando a revisdo do projeto
pedagdgico normativo — Fortalecer as acOes pedagodgicas de Escola a fim de garantir

formacéo qualificada.

A execucdo prevista para 0 MAPP — 161 foi iniciada no periodo estabelecido no
planejamento. Informando que até o més de junho de 2023 foram beneficiadas 35 pessoas
com acgdo de formagdo e pesquisa e ministradas 30 horas/aula. Também foi lancada a
chamada publica para as inscrigdes ao projeto patriménio para todos. Assim, das 17 a¢des
formativas, duas estdo em andamento. As outras acdes formativas foram planejadas para

realizacdo no 2° semestre.

Em relacéo as metas:

Meta 1 — Realizar 160 h/a em uma atividade formativa, de forma presencial, virtual ou
hibrida, com foco em arte e patrimdnio cultural do Ceard contemplando o segmento da
prataria artesanal, atendendo a um publico estimado de 12 alunos; Meta 2 — Promover 5
encontros educacionais de forma presencial, virtual ou hibrida, voltados para o estudo da
legislacdo que fundamenta a educacéo patrimonial e suas atualizagdes de forma a garantir
a implementacéo das acdes do projeto Politico Pedagdgico Normativo da Escola de Artes
e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho, totalizando uma carga horaria de 80 h/a e
beneficiando um publico total de 50 pessoas; Meta 3 — Realizar 01 a¢éo de fruicdo (evento
de culminéncia) para um publico de no minimo 80 pessoas. Meta 4 — Realizar 17 acdes

formativas de forma presencial, virtual ou hibrida, com foco em arte e patrimonio cultural
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do Ceard, para um publico de 417 jovens, preferencialmente na faixa etéria de 18 a 29

anos.

Dificuldades.

Na execucdo do Mapp 161 existe um desafio recorrente que € a dificuldade de contratacdo
de bons profissionais disponiveis, uma vez que a contratacdo € temporéria. A maioria
deles tem vinculo empregaticio, impossibilitando sua contratagdo para trabalhar no
projeto. O formato de contratacdo dos profissionais via Microempreendedor individual —
MEI e Microempresa — ME também tem engessado um pouco as contratacdes. Entretanto,

apesar desses fatores, estamos conseguindo executar projeto.
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4.3 Secretaria da Protecdo Social — SPS

4.3.1 Aspectos Gerais

A Secretaria da Protecdo Social — SPS tem como misséo contribuir para a elevacdo da
qualidade de vida da populacdo cearense, sobretudo dos segmentos socialmente
vulnerabilizados, através da coordenacéo e execucao das Politicas de: Assisténcia Social,
Seguranca Alimentar e Nutricional, Cidadania, Pessoa Idosa, Crianga e Adolescente,
Desenvolvimento Infantil, Prevencdo do uso de Drogas e Politica do Trabalho
(qualificagéo profissional). Para alcangar os objetivos pretendidos contou-se com 0s
recursos aprovados do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, na ordem de R$
377.916.318,83 (Trezentos e setenta e sete milhGes novecentos e dezesseis mil trezentos e
dezoito reais e oitenta e trés centavos), que viabilizaram o atendimento a 1.355.671 (Um
milh&o trezentos e cinquenta e cinco mil e seiscentos e setenta e um) pessoas por meio
da execucgdo de 20 (vinte) projetos que contemplam servicos e acdes de enfrentamento a

pobreza no primeiro semestre de 2023.

Convém registrar que o indice de execucdo financeira da SPS foi de 42,50% do valor
total dos recursos programados e aprovados no primeiro semestre de 2023. Tais recursos
suplementaram as destinacdes orgamentérias da Unido e financiaram integralmente a
implementacéo das acBes orcamentarias programadas de enfrentamento & pobreza, seja
na forma de contrapartida, de transferéncia direta aos municipios via convénios,
cofinanciamento ou como repasse a organizagcdes ndo governamentais que desenvolvem

projetos em parceria com esta setorial.

Dos 20 (vinte) projetos financiados, 11 (onze) séo voltados para a area de Assisténcia
Social, 02 (dois) a Seguranga Alimentar e Nutricional, 05 (cinco) de Incluséo Produtiva
de seus beneficiarios, 01 (um) relativo & Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos e 01
(um) vinculado as Politicas sobre Drogas. Ressalta-se ainda que a maioria dos projetos
em execugdo tem como fonte de financiamento somente os recursos do Fundo Estadual
de Combate a Pobreza - FECOP.
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GRAFICO 3 - DESEMPENHO FiSICO E FINANCEIRO
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GRAFICO 4 - PERCENTUAL DE DESEMPENHO FiSICO E FINANCEIRO
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DESENVOLVIMENTO

No decorrer do primeiro semestre de 2023, o FECOP proporcionou apoio a uma série de

projetos agrupados por eixo de atuagdo, conforme segue:

1. Protegdo Social Basica (Acéo Preventiva)

Os projetos da Protegdo Social Basica sdo executados de forma articulada as segurangas
afiancadas pela Politica de Assisténcia Social, por meio da inclusdo dos beneficiarios e
de suas familias nos servicos socioassistenciais e de outras politicas setoriais. Tal
estratégia fortalece as potencialidades familiares e amplia o leque de oportunidades,
promovendo a superacdo das situagcdes de vulnerabilidade e risco social. Registra-se,
ainda, as acbes dos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos que sdo
implementadas através dos projetos voltados para idosos, pessoas com deficiéncia,

criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidades social, dentre outros.

Nesse contexto, evidencia-se o projeto Ceard Espaco de Vida Arte e Educacéo, cujo
objetivo é fortalecer a cidadania de criangas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 17 anos
e 11 meses que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social através de acdes que
visem o desenvolvimento de potencialidades e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. As atividades socioeducativas estdo consolidadas nos eixos estratégicos:
esporte, nutricdo, arte e cultura, informatica e trabalho com as familias. As a¢des sdo
ofertadas nos contraturnos da escola, de forma que os usuéarios possam ter um
atendimento complementar & jornada escolar. O referido projeto é executado em parceria
com entidades comunitarias e busca a participagdo de representantes da sociedade civil e

a divisdo de responsabilidades na solucéo dos problemas vivenciados pelo publico alvo.

No periodo de janeiro a junho de 2023, foram atendidas 2.403 pessoas, sendo 1.926
criancas e adolescentes nos (05) cinco ABCs atraves das atividades socioeducativas/arte
e esporte e 477 nos (02) dois Circos Escola participando das atividades circenses. Dentre
as acdes, podem ser destacadas: cidadania, direitos, datas comemorativas, caraté, ballet,
capoeira, kung fu, inclusdo digital, atividades circenses, reunides com educadores e
técnicos da Célula de Programas e Projetos, para promover avaliagdo semanal das
atividades desenvolvidas, como forma de superar as dificuldades operacionais

encontradas.
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Podem ser destacadas como principais a¢des neste periodo:

Realizacdo de 10 Planejamentos Pedagdgicos com integrantes das equipes que
trabalham com os GPDH Criangas/Adolescentes, com diversas tematicas
construidas coletivamente com as Unidades;

Realizacdo de oficinas com as mées no tocante & educagdo de criancas em
ambientes seguros através de cartazes, artes manuais (Programa ACT/Fundacéo
Maria Cecilia Souto Vidigal) no ABC Serrinha;

Realizagdo de Coldnia de Férias no més de janeiro nos 05 ABCs e nos 02 Circos
Escola;

Visitas de monitoramento das atividades de arte, cultura e esporte realizadas
pelos 05 ABCs e 02 Circos Escola;

Participagdo dos representantes das Unidades no Curso sobre Parentalidade

promovido pelo Promundo.

Como pontos positivos podem ser destacados:

A continuidade de a¢fes com as familias possibilitou momentos nos quais estas
familias se expressaram sobre o valor destes espacos publicos, que despertam
para o desenvolvimento de potencialidades para a arte, o esporte, a cultura e
promovem a sociabilidade e convivéncia social;

A realizacdo de atendimentos, Grupo de Participacdo e Desenvolvimento
Humano e das atividades complementares (esporte, arte e cultura) e reunides
com as familias, possibilitou o fortalecimento dos vinculos com o0s usuarios;

Alimentacéo saudavel durante a permanéncia do beneficiério na unidade.

Como pontos negativos podem ser destacados:

e Os recursos financeiros destinados ao projeto ndo sdo suficientes para

manutencdo da infraestrutura (estrutura metélica da quadra poliesportiva,

aquisicdo de novas lonas para os Circos Escola, dentre outros);

e A falta de cobertura nas quadras poliesportivas do ABC Palmeiras e ABC

Cajueiro Torto, dificultam o desenvolvimento das atividades esportivas,
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principalmente nos periodos chuvosos e em momentos que o sol estad muito forte;
e Os recursos financeiros aprovados nos Termos de Colaboragdo encontram-se
defasados h& anos e comprometem o reajuste anual dos salarios das equipes

técnicas.

O Cofinanciamento do Servigo de Protecao e Atendimento Integral & Familia— PAIF
é um dos principais servicos da Politica de Assisténcia Social, no &mbito da Protecéo
Social Bésica do SUAS, formando a rede de protecdo social e assisténcia social,
apresentando a proposta de enfrentar a pobreza, a fome, a desigualdade e a redugéo de

incidéncia de riscos e vulnerabilidades sociais que afetam as familias e seus membros.

A oferta do PAIF no CRAS é obrigatoria nos municipios. O cofinanciamento de 398
Centros de Referéncia da Assisténcia Social, nos 184 municipios do Ceara, traduz a
responsabilidade do poder publico estadual no cumprimento do seu papel de contribuir

para a melhoria da qualidade do Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia.

O cofinanciamento tem possibilitado aos municipios condicfes de executar as atividades
previstas no PAIF, tanto aquelas particularizadas, quanto atendimentos individualizados
as familias nos CRAS e/ou nos domicilios, visitas domiciliares, busca ativa, atividades
em grupo, oficinas com familias, atividades coletivas, campanhas, palestras, encontros,

dentre outras, previstas no PAIF.

Como pontos positivos podem ser destacados:

e Universalizacdo do cofinanciamento do PAIF para todos os 398 CRAS, nos 184
municipios;

o Melhoria da oferta do Servico de Atendimento Integral & Familia— PAIF, considerando
que os recursos do cofinanciamento séo utilizados para aquisicdo de materiais para as
diferentes atividades do PAIF;

e Ampliagdo dos canais de comunicacdo para O assessoramento técnico aos

representantes municipais por meio de whatsapp, grupos de estudo e videoconferéncias.

Como pontos negativos podem ser destacados:

o Rotatividade das equipes técnicas municipais;
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o O valor repassado pelo Estado (R$ 0,90 por familia referenciada) aos municipios
para a execucao do Cofinanciamento Estadual do PAIF, ndo atende as necessidades e nem
ao que foi pactuado com a Comissédo Intergestores Bipartite, que corresponde a 50% do
valor repassado pela unido aos municipios. O valor do cofinanciamento PAIF é o0 mesmo
desde 2009, ano da sua implantagdo. O valor do repasse do Governo Federal foi
reajustado em outubro/2013 para R$ 2,40, e o Estado deveria ter acompanhado com o

repasse de R$ 1,20 por familia referenciada.

O Cartéo Mais Infancia Ceara tem como objetivo reduzir a extrema pobreza de familias
com criancgas de até 5 anos e 11 meses de idade, promovendo o acesso das familias a rede
de servigos publicos existentes, em especial, a de assisténcia social, salide e educagéo,
bem como ampliar o acesso das familias a alimentagdo e a seguranca alimentar e
nutricional. As Familias do Cartdo Mais Infancia Ceard — CMIC recebem mensalmente a
complementacéo financeira no valor de R$ 100,00 (Cem reais).

Durante o primeiro semestre de 2023, podemos destacar algumas atividades relevantes
para a execucédo do projeto, tais como:

o Realizacdo de atividades técnicas e administrativas para possibilitar o acesso dos

gestores municipais ao Sistema Estadual do Cartdo Mais Infancia Cear4 (CMIC);

o Repasse mensal para as familias e pagamento das bolsas do Agente Social,
o Apresentacdo do Cartdo Mais Infancia Ceard — CMIC nas reunides Integradas;
o Assessoramento presencial e remoto, via grupo de whatsapp, contato telefonico,

e-mail, oficios, envio de informes técnicos para representantes municipais e atendimento
aos usuarios, via telefone e pelo Chat da SPS;

o Realizacdo de Encontros Coletivos em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio com as familias novas inseridas no CMIC nos municipios de Alto
Santo, Jaguaribe, Jaguaribara, Jaguaretama, Santana Do Acaral, Massapé, Sobral,
Forquilha, Pacoti, Palméacia, Guaramiranga e Acarape, atendendo a 1.341 familias;

o Acompanhamento do desempenho dos municipios com relacdo a validagéo,
saques dos beneficiarios, desligamentos e o acompanhamento familiar das familias
CMIC;

o Aplicacéo de questionarios, pelos 154 Agentes Sociais do Mais Infancia, sobre a

situacdo sociofamiliar em relacdo aos eixos Assisténcia Social, Educagdo, Saude (da
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crianca, gestante e adolescente), Seguranca Alimentar, Habitagcdo e Documentacgdo, com
realizacdo de 23.663 visitas domiciliares;

o Elaboracéo, publicacéo de edital e selegdo de bolsistas Agentes Sociais do Mais
Infancia.

O pagamento das familias beneficiérias é efetivada mediante celebragéo de contrato entre
a SPS e instituicdo bancéria. Visando dar agilidade ao processo administrativo de
pagamento e de distribuicdo dos beneficios, uma vez que a Geréncia do Setor Publico da
instituicao financeira esta localizada em Fortaleza, os recurso financeiros foram alocados
na “Regido 03 — Grande Fortaleza”, e os beneficios sdo transferidos para as agéncias
bancérias municipais repassarem aos beneficiarios. O pagamento dos Agentes Sociais
Mais Infancia é efetivado com os recursos financeiros disponibilizados na “Regido 15 —
Estado do Ceard” para dar maior agilidade ao processo administrativo de pagamento.

Como pontos positivos podem ser destacados:

o Aumento da renda familiar e o fato de ndo perderem o beneficio do Programa
Auxilio Brasil;
o O sistema informatizado de gestdo do CMIC configura-se como um dos

importantes ativos do programa possibilitando a geracdo de relatdrios gerenciais para
subsidiar a tomada de decisoes;

o Priorizacdo das familias do CMIC no Vale-Gas. Em marco de 2023 foram
contempladas, com a recarga de botijdo de 13 kg, 92.628 familias do CMIC;

o Maior conhecimento da realidade sociofamiliar das familias beneficiadas pelo
CMIC através dos questionarios aplicados pelos Agentes Mais Infancia.

Como postos negativos podem ser destacados:

o Grande rotatividade de Secretérios e equipes técnicas municipais;

o Numero elevado de familias a serem substituidas e lentiddo na validagéo das novas
familias em alguns municipios.

No periodo de janeiro a junho de 2023, o planejamento das atividades do MAPP 562
Manutencdo de 5 Centros Comunitarios no Municipio de Fortaleza. Programa
Familias, Desafios e Inclusdo Social contou com agfes presenciais, visando cumprir o
previsto no Plano de Trabalho para atendimento aos usuérios. Foram atendidas 1.598
pessoas nas atividades de arte cultura, esporte e grupos socioeducativos e 773 pessoas em
cursos profissionalizantes (Assistente de RH, Designer de Sobrancelhas, Barbearia

Completa, Maquiagem, Manicure e Pedicure, dentre outros) totalizando 2.371 pessoas.
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Durante o periodo foram realizadas as seguintes atividades:

o Reunides com educadores e técnicos da Célula de Programas e Projetos para
promover avaliagdo semanal das atividades desenvolvidas, como forma de superar as
dificuldades operacionais encontradas e planejamento de atividades;

o Realizacdo de 06 Planejamentos Mensais Pedag6gicos com integrantes das
equipes que trabalham com os GPDH Criangas/Adolescentes e Pessoas Idosas;

o Realizacdo de oficinas com as mées no d&mbito da educagdo de criangas em
ambientes seguros através de cartazes, artes manuais (Programa ACT/Fundacéo Maria
Cecilia Souto Vidigal) no Centro Comunitario Cajueiro Torto e no Centro Comunitario
Farol;

o Visitas de monitoramento das atividades de arte, cultura e esporte realizadas nos
04 Centros Comunitarios;

o Participagéo das Unidades Operacionais no Curso sobre Parentalidade, promovida

pelo Promundo.

Quanto & Assisténcia Emergencial a Pessoas ou Grupo de Pessoas em Situacao de
Extrema Pobreza (Financiamento de Beneficios Eventuais), no periodo de janeiro a
junho, foram registrados, no Relatorio Mensal de Atendimento (Sistema do Ministério da
Cidadania), a concessdo de 8.754 beneficios (auxilios-natalidade e funeral), com a
utilizacdo de recursos das esferas estadual e municipal.

O valor do cofinanciamento dos beneficios foi estabelecido em R$ 0,30 (trinta centavos)
por més para cada familia referenciada, que é a unidade de medida de familias que vivem
nos territorios de abrangéncia de cada CRAS, de acordo com o porte populacional e que
sdo elegiveis ao atendimento ofertado pelo equipamento. A Politica Nacional de
Assisténcia Social utiliza como padréo a defini¢gdo do IBGE/2010, na qual caracteriza os
municipios em pequeno, medio, grande porte e metrépole conforme o nimero de
habitantes e determina o critério de partilha dos recursos por municipio, baseando-se no
namero de familias referenciadas.

As principais acdes no periodo foram:

o Assessoramento técnico as equipes municipais e ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social dos 184 municipios para o preenchimento e alimentagdo das
informacdes do Plano de Acéo ano 2023, no Sistema de Cofinanciamento Estadual —
SECOFI;
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o Acompanhamento da transferéncia do recurso financeiro aos municipios
cearenses para beneficios eventuais;

o Elaboragéo e andlise dos instrumentais referentes ao BE e oito informes técnicos
para 0s municipios;

o Sensibilizacdo dos municipios para o cumprimento das condi¢bes do

cofinanciamento estadual.

Como pontos positivos, podem-se destacar:

o O uso de diferentes estratégias pelos municipios para divulgacdo de informacdes
sobre 0 acesso a beneficios eventuais, tais como agentes de salde, radios, reunides nas
comunidades, etc;

o Rapido atendimento e canais criados para 0 assessoramento tais como grupos de

WhatsApp, Chat, e-mail etc.

Como pontos negativos podem ser destacados:

o Grande rotatividade de Secretarios e equipes técnicas municipais;

o Defasagem no valor dos recursos financeiros do Estado repassados para 0S
municipios de R$ 0,30 por familia referenciada, valor praticado desde 2008. Os recursos
repassados sdo insuficientes para atender as demandas municipais no tocante aos

beneficios eventuais.

Foto 1 - Financiamento de Beneficios Eventuais — Auxilio Natalidade — Municipio

Morada Nova.
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Foto 2 - Financiamento de Beneficios Eventuais — Auxilio Natalidade — Municipio

Morada Nova.

Esta area de trabalho recebeu apoio financeiro do FECOP para execucdo de 05 projetos,
com o or¢amento de R$ 219.885.421,26 (Duzentos e dezenove milhdes oitocentos e
oitenta e cinco mil quatrocentos e vinte e um reais e vinte e seis centavos), dos quais
foram aplicados R$ 106.887.265,64 (Cento e seis milhGes oitocentos e oitenta e sete mil
duzentos e sessenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos), que representa 48,61% do

planejado.
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Quadro Il
Execucdo Financeira — Projetos da Categoria Protecdo Social Basica

MAPP

Projeto

SETOR

E%

Limite Aprovado pelo CCPIS

Valor
Empenhado [E]

Valor Pago [P]

P%

Populagao
Beneficiada

23 Assiténeia
Emergencial a
Pessoas ou Grupo
de Pessoas em
Stuaggo de
Extrema Pobreza
(Financiamento de
Beneficios
Eventua)

BASICA

4q,2%

R$ 2.500.000,00

R$ 1.181.700,00

R$ 1.181.700,00

412%

8754

25 Cofmanciamento
b Senvko de
Protegdo e
[Atendimento
ntegral 4 Famia -
PAFF

975%

RS 17.061.467,00

R$ 8.487.526,70

RS 8.487.526,70

4975%

759.250

304 Cartdo Mas

BASICA

872%

R$ 193.253.954,26

R$94.153.466,84

R$ 94.153.466,84

8%

150.000

Infdncia {Programa
ta’i, Inféncia|
Ceard)

560 Ceard Espago

de Vida, Ate e
Educagio  (FEAS
1m

50.38%

R$ 4.320.000,00

R$ 2.176.246,65

R$ 2.17154575

5021%

2403

562 Manutengao de|
5 centros
comunitdrios  no
municipio de
Famflias Desafios e
hdusdo  Social
(FEAS 19)

Fortaleza. Programa BAS

R$ 2.750.000,00

R$ 888.325,45

RS 795.827,61

2.9%

231

TOTAL
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2. Protecéo Social Especial

Os projetos de Protegdo Social Especial, na esfera do FECOP, estéo direcionados aos
servicos de acolhida e abrigamento de criangas, adolescentes, idosos e mulheres
vitimas de violéncia. E, ainda, aos servicos de Protecdo Social de Média
Complexidade, destinadas as criangas e adolescentes em situacdo de rua e jovens em
conflito com a lei.

No tocante as a¢des de abrigamento, merece destaque o projeto Idoso Sujeito Pleno
que garante protecdo integral as pessoas idosas com direitos ameacados ou violados.
No Primeiro Semestre de 2023, a Unidade de Abrigo para Idosos, localizada no
Municipio de Fortaleza, atendeu integralmente 79 idosos com direitos ameagados ou
violados; vitimas de abandono, violéncia ou maus-tratos, com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, encaminhados pelo Ministério Publico, Poder Judiciario e
Centros de Referéncias Especializados da Assisténcia Social - CREAS.

Os Servicos ofertados na Unidade garantiram a protecdo integral dos idosos
assegurando-lhes moradia, alimentagdo, vestuario, seguranca, salde, lazer, cultura e
assisténcia social, dentre outros direitos. O atendimento global, na perspectiva de
acolher e proteger o idoso, foi realizado através do acompanhamento multiprofissional
integrado nas areas de Nutricdo, Geriatria, Enfermagem, Servigo Social, Terapia
Ocupacional, Psicologia, Fonoaudiologia, Odontologia e Fisioterapia, além dos
cuidados com o vestudrio e a higiene pessoal.

O trabalho articulado com as principais Politicas Setoriais como Salde, Educacéo,
Assisténcia Social e Orgdos do Sistema de Justica, foi realizado de maneira remota e
presencial.

Aarticulagio com o Sistema Unico de Saude — SUS foi constante e teve como objetivo
a prevencdo e promogdo da salde dos idosos durante o periodo. Todos os idosos
receberam as Vacinas Bivalente, contra o virus da Covid-19 e a HLN1 para combater
0 virus da Gripe Influenza. Foram realizados exames laboratoriais para diagndsticos
de doencas, das quais, entre outras, comuns ao processo do envelhecimento, além dos
atendimentos nas Unidades Basicas de Saude — UBS, e nos Hospitais de Referéncias
para as situacOes mais graves.

O trabalho desenvolvido pela equipe técnica do Abrigo Olavo Bilac, favoreceu a
concessdo dos seguintes beneficios: 45 idosos com o Beneficio de Prestacdo Continuada
— BPC; 11 idosos com o Beneficio de Transferéncia de Renda Bolsa Familia, 10 idosos

com Aposentadoria e 02 idosos com o Beneficio de Penséo.
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Na Unidade de Abrigo Olavo Bilac, a Equipe Técnica desenvolveu o trabalho social com
as familias de forma remota e presencial a partir da realidade de cada idoso(a) acolhido(a),
sendo 17 idosos(as) em manutengdo de vinculos, resultando em acompanhamentos
familiares fortalecidos. Esse acompanhamento procedeu em 01 retorno & familia. No
primeiro semestre de 2023, constataram-se 06 6bitos, pois, apesar do acompanhamento
de uma equipe e estrutura especializada, s&o um publico-alvo de extrema fragilidade e em
algumas situagdes em processo de envelhecimento avangado. Mesmo diante de todo esse
contexto, consideramos exitoso o trabalho social realizado com as familias que tiveram
os vinculos afetivos fortalecidos, preservando suas historias de vidas, contextos sociais,
culturais e reconhecendo as potencialidades das familias no cuidado e protecdo de seus
membros. O retorno familiar oportunizou ao idoso a reinser¢éo familiar e a criagéo de
novos projetos de vida juntamente a seu nacleo familiar.

Foram realizadas 51 atividades de lazer, terapéuticas, socioculturais, cognitivas,
laborativas, expressivas e socioeducativas, sendo a maioria desenvolvida na propria
Unidade de Acolhimento, e 183 abordagens externas, envolvendo 100% dos idosos
acolhidos. Destacamos que as atividades foram realizadas de forma segura e
acompanhadas por toda equipe técnica do Servico de acolhimento da Unidade de Abrigo.
O trabalho da Unidade também contou com 32 parcerias envolvendo a¢fes do poder
publico, setor privado e sociedade civil. A maioria das parcerias ocorreram atraveés das
doacdes como: roupas, calgados, fraldas descartaveis, alimentos, suplementos alimentares
e formulas nutricionais, medicamentos, cadeiras de rodas, EPIs, e ofertas de servicos,
como apresentacgdes culturais e palestras de universitarios, totalizando 1.945 unidades de
doacdes recebidas, destacando agdes e produtos. Assim o percentual de execugéo da meta
no periodo semestral correspondeu a 53,33%, onde podemos observar que estamos com

a Meta sendo executada a contento.

O Servico de Acolhimento Institucional do Abrigo Tia Julia atende integralmente 43
criancas e adolescentes, na faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos, em situagdo de
violagdo de direitos e ruptura de vinculos familiares e/ou comunitérios. Referido publico
encontra-se acolhido em duas Unidades distintas, em carater residencial, atendendo as
diretrizes preconizadas nas OrientacOes Técnicas. O Servigo visa a oferta qualificada do
atendimento individualizado, personalizado e em pequenos grupos, contribuindo para que
0 processo de acolhimento das criangas e adolescentes seja transitério e possibilite o

restabelecimento de seus vinculos, segundo a orientagdo das normativas do SUAS, o
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Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e demais legislages. O encaminhamento
das criangas/adolescentes para o Servico é realizado pelo Poder Judiciério, via Guia de
Acolhimento Institucional.

Os acolhidos tiveram assegurados os direitos fundamentais como moradia, alimentacéo,
vestuario, protecdo, sendo acompanhados nas areas da saude, educacdo, assisténcia
social, esporte, lazer, cultura, profissionalizagdo, e acesso ao Sistema de Justica e ao
direito a convivéncia familiar e comunitaria, dispondo de ambiente acolhedor com
estrutura fisica adequada, proporcionando o desenvolvimento de relagBes mais
proximas ao ambiente familiar, favorecendo sua integracéo e bem-estar.

O trabalho articulado com a Rede Socioassistencial beneficiou 10 (dez) acolhidos com
0 Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e 01(um) Bolsa Familia. Na educagéo, 22
(vinte e duas) criangas e adolescentes foram engajados nas creches e escolas, por meio
da rede publica de ensino.

O trabalho de fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios foi realizado de
forma satisfatoria, tendo como resultado: 3 retornos familiares e 8 adogdes.
Consideramos exitoso o trabalho social com as familias que tiveram seus vinculos
afetivos fortalecidos e restabelecidos, assegurando a incluséo social, preservando suas
histérias de vidas, contextos sociais e culturais, reconhecendo as potencialidades das
familias no cuidado e protecéo de seus membros.

As aces na rea da salde resultaram em 1.115 atendimentos, contribuindo para o bem-
estar dos acolhidos com realizagdo de consultas, exames, internagdes nos casos mais
complexos e atendimentos psicol6gicos. Os usuérios tiveram acesso aos atendimentos
na Rede de Atencdo Basica, através das Unidades Basicas de Saude — UBS, Centros de
Atencdo Psicossocial — CAPS, Nucleo de Tratamento e Estimulagdo Precoce — NUTEP
e Nucleo de Atengdo Médica Integrada — NAMI. Os Hospitais de Referéncia sdo:
Hospital Albert Sabin, Hospital da Crianca, SOPAI, Hospital de Saude Mental de
Messejana, Hospital Sara Kubitschek, Hospital Universitario Walter Cantidio e Rede
Hapvida.

A execucdo do Projeto no primeiro semestre de 2023 foi eficiente, assegurando 0s
direitos das criangas e adolescentes, promovendo a insercdo social e o resgate dos
vinculos familiares e comunitérios. Vale registrar que os numeros apresentados sobre o
retorno de acolhidos ao convivio familiar sdo, especialmente, significativos quando se
fala das adocgBes que foram relativas as criancas com quadro de salde grave, além de

serem todas criancas em idade escolar, j& ndo se tratando, portanto, de criangas recém-
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nascidas que se constitui como a faixa etéria prioritaria na escolha de pretendentes.

O Projeto de Fortalecimento dos Centros de Referéncia Especializados da
Assisténcia Social — CREAS tem como objetivo fortalecer o acompanhamento
especializado no &mbito da Protecdo Social Especial de Media Complexidade as
familias e individuos com direitos violados, que se encontram em situacéo de risco
pessoal e social no Estado do Ceard, e destina-se ao publico-alvo de familias e
individuos em situagdo de violacdo de direitos atendidos pelo PAEFI.

Os CREAS Regionais | (Sede em Barbalha) e Il (Sede em Fortaleza) atendem familias
e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos, que
demandam intervengOes especializadas no &mbito do SUAS. Os dois equipamentos
funcionam de segunda a sexta-feira, no horario comercial de 08h00min as 17h00min.
Os atendimentos das equipes acontecem de forma continua e ininterrupta, através de
visitas nos municipios vinculados obedecendo ao cronograma de viagem estabelecido.
Dentre as principais acdes durante o 1° Semestre de 2023 do Projeto MAPP 29, destaca-
se 0 atendimento e acompanhamento de 2.269 familias e individuos em situag&o de risco
e violacdo de direitos, nos municipios vinculados dos CREAs Regionais,
correspondendo o percentual de 100% da meta programada.

J& o Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servico a Comunidade
(PSC) acompanhou 39 adolescentes no semestre supracitado, correspondendo o

percentual de 100% da meta programada.

Ressaltam-se 0s pontos positivos:

o Retomada das viagens para o deslocamento da equipe aos municipios vinculados
para o atendimento as familias e individuos com direitos violados;

o Realizacdo do Encontro Municipal Sobre o Papel do Sistema de Garantia de
Direitos e da Rede Socioassistencial nos municipios vinculados aos 02 CREAS
regionais;

o Reiteracdo da formalizagdo do envio dos casos de adolescentes para
cumprimento das medidas socioeducativas em meio aberto (L.A. e P.S.C), para
acompanhamento técnico especializado, pela equipe interdisciplinar, nos municipios
vinculados aos CREAS Regionais | (Sede em Barbalha) e Il (Sede em Fortaleza).
Salienta-se, como ponto negativo:
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o Recebimento de demandas equivocadas, as quais ndo sdo competéncias da

equipe dos CREAs Regionais;

O projeto Residéncia Inclusiva é destinado ao acolhimento de jovens e adultos com
deficiéncia que ndo dispdem de condigdes de autossustentabilidade e retaguarda familiar
temporaria ou permanente.

No periodo de janeiro a junho de 2023, o Estado do Ceara, através da Secretaria da
Protecdo Social (SPS), atendeu integralmente 81 jovens e adultos com deficiéncia, em
06 Residéncias Inclusivas, sediadas no municipio de Fortaleza.

O publico atendido trata-se de usuérios da Assisténcia Social e, como tal, ndo dispde de
condicBes de autossustentabilidade, bem como de retaguarda familiar temporaria ou
permanente. Desta feita, o servi¢o ofertado proporciona protegéo integral, garantindo o
direito a uma vida digna, de qualidade, com foco na inclusdo social, promovendo o
desenvolvimento da autonomia, independéncia e emancipacdo pessoal e social desses
cidadéos.

As equipes de profissionais que compdem o servigo, buscam realizar um trabalho com
forte énfase na incluséo social, para além dos muros da instituicao.

Vale ressaltar que, no semestre em curso, houve investimentos em qualificacdo
destinada as equipes de profissionais das 06 Residéncias Inclusivas, atraves da
realizacdo de 01 capacitagdo sobre Regimento Interno e sua atualizagéo. O processo de
formacdo continuada em servigo também contribuiu para integragao e aperfeicoamento
técnico dos profissionais, melhorando o atendimento especializado aos usuarios,
visando o combate a exclusdo social e a garantia dos seus direitos.

Nesse sentido, foram realizadas articulagdes com 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e demais Politicas Publicas, além de parcerias com pessoas fisicas e juridicas
da iniciativa publica e privada, possibilitando, no periodo em questéo, os resultados
abaixo descritos.

¢ Acolhimento a 81 jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, ofertando-lhes
protecdo integral;

o Através de articulacbes com a rede socioassistencial e Sistema de Justica, incluindo
Ministério Publico e Defensoria, obtivemos a garantia de 38 residentes com Beneficios
de Prestacdo Continuada (BPC), e outros 15, com o Programa Bolsa Familia;

¢ No mercado de trabalho formal houve o engajamento de 01 acolhido;
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¢ Na educacéo formal conseguimos a inclusdo de 24 usuarios na escola, através da rede
publica de ensino. Os demais tiveram acompanhamento pedagdgico no préprio Servico
de Acolhimento;

e O trabalho de fortalecimento dos vinculos familiares foi realizado de forma exitosa,
com 35 residentes, através de articulacbes com a rede socioassistencial dos seus
municipios de origem, para uma melhor realizagdo dos servicos;

¢ No quesito saude, todos os 81 residentes receberam assisténcia, através da rede publica
e também da rede privada, para quem tem plano de salde, totalizando 516 atendimentos;
e As parcerias com a iniciativa publica, privada e sociedade civil tiveram participacdo
importante, totalizando 82 agdes.

Consideramos positivos 0s resultados obtidos, diante do trabalho desenvolvido e das
metas tracadas, nesse primeiro semestre do ano de 2023. Importante destacar que todo o
esforco empreendido pelos profissionais envolvidos, somado as parcerias estabelecidas,
além do suporte financeiro do Estado, através do FECOP, oportunizou ao publico-alvo do
projeto 0 acesso a bens e servicos sociais, com vistas & melhoria de suas condigdes de
vida e combate & exclusdo social.

O cofinanciamento é uma das responsabilidades do poder publico estadual no
cumprimento do seu papel conforme previsto nas normativas do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, como também de contribuir para a melhoria da qualidade
do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI, em 39 Centros de Referéncias Especializados da Assisténcia Social - CREAS,
de 39 municipios do Ceara.

Os critérios para o cofinanciamento dos municipios seguem as deliberacdes
estabelecidas na Resolugdo n° 03/2012 da Comissdo Intergestores Tripartite — CIT,
Resolugédo n° 06/2012 do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS e da Nota
Técnica n° 01/2012 da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS,
atualmente reestruturada em SPS. A distribuigdo do cofinanciamento é baseada no porte
dos municipios, considerando as incidéncias de casos de violagbes de direitos em
relacdo ao numero do segmento populacional do municipio, conforme o Censo de Mapa
dos Riscos Sociais e Pessoais do Estado do Cearda — CEMARIS. O piso do
cofinanciamento estadual é fixado em 50% do valor cofinanciado pelo Governo Federal
aos municipios.

No decorrer deste primeiro semestre de 2023, justificamos, neste documento, 0 ndo
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repasse financeiro para os 39 municipios, tendo em vista que ao fazer os monitoramentos
nos respectivos municipios, estes possuiam saldos em suas contas referente aos repasses
dos anos anteriores. Todavia, foi publicada em D.O (22/05/23) a PORTARIA N°
142/2023 que dispde sobre a criagdo e composicdo da Comissdo de Apoio & Gestéo
Orcamentéria e Financeira do SUAS. Essa comissdo realizard o acompanhamento e
aplicacdo dos recursos transferidos aos municipios, de modo a contribuir com o gasto
responsavel no &mbito da Protecdo Social Especial. Contudo, a regularidade do repasse
do exercicio de 2023, encontra-se em fase de analise em funcdo atuagdo da referida
Comisséo.

Conforme PNAS - 2004, o financiamento da politica de assisténcia social se d& com
orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou seja, esse
financiamento é de responsabilidade dos entes federativos. Com isso, independente do
repasse do cofinanciamento Estadual, os atendimentos/acompanhamentos as familias e
individuos ndo sofreram interrupcbes tendo em vista que os referidos municipios
mantiveram seus financiamentos, assim como o Governo Federal. Isto posto, o
funcionamento das unidades de CREAS nos 39 municipios cofinanciados foram
mantidos.

Diante do exposto acima podemos destacar algumas ag¢oes que foram desenvolvidas no
tocante ao monitoramento/acompanhamento junto aos 39 municipios cofinanciados:

o Monitoramento e assessoramento técnico permanente aos municipios
(presencial e virtual), com ampliagdo dos canais de comunicagéo, por meio

de whatsapp, dentre outros;

o Realizac&o de eventos presenciais de apoio técnico junto aos municipios, através
de oficinas e capacitacbes acerca de tematicas relacionadas aos servigos
socioassistenciais do SUAS.

o Ampliacdo do uso de ferramentas tecnoldgicas para a realizacdo de acbes de
monitoramento e o assessoramento técnico de forma remota junto aos municipios,
quando necessario.

A expectativa é que, no decorrer do segundo semestre, possamos dar continuidade aos
monitoramentos das a¢des destes municipios cofinanciados e, quando aptos a receber a

contrapartida, seguir os tramites legais para tal.

Quanto a Implantacéo e Manutenc&o do Servico de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes — Alta Complexidade, durante o primeiro semestre do ano 2023, foram
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mantidos quatro Abrigos Regionalizados com sede nos municipios de Ararendd,
Caririagu, Itaitinga e Jaguaruana destinados ao atendimento integral de criangas e
adolescentes com direitos violados e vinculos familiares e/ou comunitarios rompidos. E
de competéncia do ente estadual organizar, estruturar, coordenar e prestar a oferta do
Servigo Regionalizado sob execucdo direta e indireta, mediante Termo de Colaboragdo
com entidades socioassistenciais e Termo de Cooperacdo Técnica com 0s Municipios
vinculados.

O mecanismo propde a protecéo integral de criancas e adolescentes, retirados do nucleo
familiar, ofertando atendimento integral na rede socioassistencial, educagdo e salde,
garantindo o engajamento e acesso dos acolhidos aos servigos, tendo como resultados:
609 Atendimentos na salde, 63 Engajamentos na escola e 02 Acolhidos beneficiarios
do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC.

O acompanhamento familiar tem como objetivo desenvolver estratégias para a
superacdo dos motivos que levaram ao afastamento do convivio familiar. Durante o
periodo foram acompanhadas 80 familias através das seguintes acdes: 93 atendimentos
presenciais aos familiares nas unidades; 274 atendimentos telefénicos aos familiares;
391 ligag0es telefonicas feitas aos familiares; e 46 visitas domiciliares.

E fundamental, para o acolhimento de criangas e adolescentes, ofertar um ambiente e
cuidados facilitadores do desenvolvimento integral, que proporcionem a superagéo da
violacdo sofrida, ressignificagdo da sua historia de vida com fortalecimento da sua
cidadania, autonomia e a insercdo social. As articulagdes com a rede possibilitaram a
insercdo dos usuarios nos demais servicos e programas que venham corroborar para
superacdo da violacdo dos direitos das criangas e adolescentes. Durante o periodo foram
realizadas 377 articulagbes com a rede de servigos. Os atendimentos na rede de ensino
totalizaram 63 acolhidos matriculados e frequentando a escola. As articulagbes com o
Poder Judiciario ocorreram sistematicamente e contribuiram para o acompanhamento
dos processos judiciais dos acolhidos dando resolutividade aos casos. No periodo foram
realizadas 243 articulagdes, resultando em 18 audiéncias com o Sistema de Justica.

O atendimento humanizado de criancas e adolescentes em servigos de acolhimento
requer articulagio com a rede de atendimento do Sistema Unico de Saude — SUS, através
dos equipamentos como: Unidades de Pronto Atendimentos — UPAS, CAPS, Hospitais,
Laboratdrios Clinicos e Farmécias Bésicas para aquisi¢do de medicamentos.

Assim, o referido Projeto (MAPP 235) acolheu 80 criangas e adolescentes, tendo como

resultado a reintegracdo familiar e comunitéria de 09 destes. Vale destacar que no
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decorrer deste primeiro semestre, foram realizadas 37 parcerias com a sociedade civil e

as Unidades Regionalizadas de Acolhimento.

Foto 3 — Campanha 18 de Maio. Dia do combate ao abuso e exploragédo sexual de

criancas e adolescentes — Mapp 29 — Pindoretama.

Foto 4 — Campanha 18 de Maio. Dia do combate ao abuso e exploragédo sexual de

criancas e adolescentes — Mapp 29 — Guaramiranga.

Informamos que a linha de atuacéo da Protecéo Social Especial recebeu apoio
financeiro do FECOP para execucdo de 06 (seis) projetos para o semestre em curso. O

or¢amento disponibilizado foi de R$ 23.950.912,57 (Vinte e trés milhdes novecentos e
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cinquenta mil novecentos e doze reais e cinquenta e sete centavos), e o aplicado foi de
R$ 10.965.073,68 (Dez milhGes novecentos e sessenta e cinco mil setenta e trés reais e

sessenta e oito centavos), que corresponde a 45,78% do valor planejado.

GRAFICO IV
DESEMPENHO DOS PROJETOS DAPROTECAO SOCIAL ESPECIAL
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

3. Incluséo Produtiva Urbana — Ocupagéo e Renda (Capacitacéo)

Os projetos de inclusdo produtiva executadas pela SPS tém como foco agdes
emancipatérias, comprometidas com a criacdo de condicdes de autonomizagdo dos mais
pobres, através de cursos de qualificacdo profissional, incentivo & economia popular e
solidaria, apoio as atividades artesanais e a¢bes de geragdo de ocupacéo e renda.

Para tanto, no periodo analisado, foram financiados 05 (cinco) projetos de inclusdo
produtiva, direcionados ao fortalecimento do capital humano através das acles de
capacitacdo que contemplam investimento em qualificagdo profissional e de fomento, que
vao gerar bens e aumentar as oportunidades de ocupagéo e renda para os excluidos dos

processos produtivos.
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O projeto Criando Oportunidade: Qualificacdo Social e Profissional do Trabalhador
Cearense tem como objetivo contribuir para consolidar a politica de geracéo de emprego,
trabalho e renda preconizada pelo Governo do Estado, articulada com outras politicas
publicas, na perspectiva do fortalecimento da cidadania e ampliacdo das oportunidades
de insercdo dos cidaddos cearenses em situagéo de vulnerabilidade social e econdmica no
mundo do trabalho, tendo como publico prioritario os grupos pertencentes as camadas
sociais mais vulneraveis, com menor nivel de escolaridade, de qualificagao.

No periodo de janeiro a junho de 2023, iniciou-se 0 processo de recebimento de
demandas dos municipios de todo Estado do Ceard, concomitantemente a esta fase o
referido MAPP estava com seus respectivos Termos de Colaboragdo em processo de
aditivo, seguindo os tramites devidos. Finalizadas estas etapas, foram realizadas visitas
nos municipios contemplados para avaliagdo da contrapartida: condi¢des basicas da sala
na qual os cursos serdo realizados e definicdo da tipologia definida conforme a
potencialidade da Regido. Estima-se que as turmas sejam iniciadas no inicio do segundo
semestre.

Os cursos que serdo ofertados abrangerdo tipologias contemplando 10 &reas
ocupacionais: Ambiente, Salde e Seguranca; Apoio Educacional; Controle e Processos
Industriais; Gestdo e Negocios; Hospitalidade e Lazer; Informacdo e Comunicagéo;
Infraestrutura; Producdo Alimenticia; Producdo Cultural e Designer e Recursos
Naturais. No ano de referéncia o Projeto pretende atender prioritariamente as minorias
representativas, tais como comunidades indigenas, mulheres em situacdo de risco e seu
publico prioritario que sdo mulheres em situacéo de vulnerabilidade chefes de familia,
fortalecendo a promogé&o de oportunidades e inclusdo produtiva.

Ressaltamos que na etapa inicial de planejamento as metas anuais sdo regionalizadas
considerando, em muitos dos casos, 0 éxito na execugdo de cursos ofertados em anos
anteriores. Cabe salientar que este projeto intensifica suas atividades em parceria com o
MAPP 40 (Aquisicéo de Kits).

Com relacéo ao projeto Aquisicdo de Kits de Trabalho para o Programa Criando
Oportunidades — Qualificagdo Social Profissional do Trabalhador Cearense que se
propde a fomentar a incluséo social e produtiva de pessoas, a partir de 16 anos, em
situacdo de risco ou vulnerabilidade social, articulado com outras politicas publicas, na
perspectiva do fortalecimento da cidadania e ampliagdo das oportunidades de insercéo

do publico-alvo no mundo do trabalho.
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No 1° semestre de 2023 ndo houve entrega de kits, tendo em vista que os cursos do
Projeto Criando Oportunidades sé serdo iniciados no 2° semestre, seguindo o
cronograma MAPP 08. Os itens que compdem o0s Instrumentais de Trabalho sdo
relacionados as tipologias definidas, com o objetivo de ofertar ndo s6 a capacitacdo
profissional, como também viabilizar os instrumentos para o exercicio da inclusdo
produtiva.

Tendo em vista que o instrumental de trabalho entregue é sempre relacionado com a
tipologia do curso ofertada, os valores dos kits sdo diferentes. Além disso, 0s custos
técnicos, operacionais e logisticos também variam de acordo com a distancia do
municipio contemplado e da tipologia ofertada, pois alguns cursos exigem instrutoria
especializada encarecendo, desse modo, 0 custo do curso.

Ressaltamos que na etapa inicial de planejamento as metas anuais sdo regionalizadas
considerando, em muitos dos casos, 0 éxito na execugdo de cursos ofertados em anos
anteriores.

Com o mesmo foco, ressalta-se o Programa Jovem Aprendiz (CE - JOVEM -
Aprendizagem em Servigo), que visa promover a formagéo e inser¢cdo de jovens
através da aprendizagem profissional, do desenvolvimento de valores, do protagonismo
juvenil e da cultura empreendedora.

No primeiro semestre foram inseridos 318 alunos em estagio ndo obrigatério, o que
corresponde a 31,80% da meta prevista. Porém a entrega dos fardamentos ainda esta
pendente, considerando que o trdmite da aquisicdo do Pregdo Eletronico ainda se
encontra em andamento, bem como a cotacdo eletronica. Foram qualificados pela linha
Jovem Aprendiz 787 pessoas, o que corresponde a 35,77% da meta pactuada,
distribuidos em 30 turmas, inseridos de forma simultanea na aprendizagem profissional
e no mercado de trabalho.

As referidas linhas sdo executadas de acordo com o disposto nas Leis 10.097/2000 (Lei
da Aprendizagem) e Lei n° 11.788/2008 (Lei Estagio ndo-obrigatdrio), esta ultima foi
atualizada através do Decreto n°® 29.704/2009. A Linha Jovem Aprendiz e Jovem
Estagiario do Projeto Primeiro Passo sdo ac¢Oes integradas ao Programa Capacita Ceara,
instituido pela Lei N° 18.037/2022.

Na linha de acéo Jovem Estagiéario, do Projeto Primeiro Passo, a SPS atua como agente
de integracdo, realizando o pagamento somente do fardamento dos jovens e do seguro,
ja na linha de acdo Jovem Aprendiz a SPS é responsével pelo repasse que custeia 0s

cursos de qualificacdo profissional e os demais custos relacionados & aprendizagem
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(fardamento, cadernos didaticos, etc), além de realizar o encaminhamento de jovens
conforme a disponibilidade de vagas nas empresas parceiras. A demanda por vagas de
aprendizes nas empresas € o fator determinante para regionalizacdo da referida meta,
sendo assim, é comum que a meta programada ao inicio do ano seja modificada no
decorrer no ano. O mesmo ocorre na linha de agdo jovem estagiario, no entanto, 0s
demandantes sdo 6rgdos publicos, responsaveis pelo pagamento da bolsa estagio.

O projeto Primeiro Passo atende jovens em situagdo de vulnerabilidade e é composto
por duas linhas de agéo: Jovem Bolsista e Transformando Vidas, cujo publico prioritario,
deste ultimo, sdo jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, apenados,
egressos, abrigados e moradores dos territorios de atuacdo do Ceara Pacifico, nas
Unidades Penitenciérias e nos Centros Educacionais.

No primeiro semestre foram realizados 05 cursos, que corresponde a 4,20% da meta
prevista (beneficiando 78 jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, que
corresponde a 2,73% da meta prevista). Os cursos ofertados foram: Cabeleireiro
masculino, Cabeleireiro unissex, Conserto e Manutencdo de Celular, Conserto e
Manutencéo de Ar Condicionado, contemplando a macrorregido da Grande Fortaleza.
O cronograma de execucdo de parte significativa da meta encontra-se em fase de
articulagdo com as setoriais que gerenciam as unidades prisionais e socioeducativas no
ambito do Transformando Vidas, e em fase de realizagdo das visitas técnicas para
validacdo das contrapartidas dos municipios (condi¢Bes béasicas da sala para execucao
das turmas) no &mbito do Jovem Bolsista.

A baixa execugdo da meta justifica-se face a etapa de divulgacéo, selecéo e consolidagéo
das demandas e em decorréncia da etapa de aditivos nos termos de convénio ocorridos
no 1° semestre do ano corrente. Assim, estima-se que parte significativa da meta tenha
inicio no 2° semestre. Cabe ressaltar que os custos técnicos, operacionais e logisticos
variam de acordo com a distancia do municipio contemplado e do curso ofertado, tendo
em vista que tipologias de algumas &reas ocupacionais exigem um grau de instrugdo
especializada encarecendo, desse modo, o custo da tipologia em questéo.

Ainda, justifica-se que os desembolsos efetuados nos demais municipios nos quais ainda
ndo houve execugdo de cursos ocorreram em decorréncia das turmas que serdo
realizadas no 2° semestre do ano corrente. A logistica de execucdo das turmas exige a
realizagdo de visitas técnicas nos municipios beneficiados, para que sejam verificadas
as condicbes basicas demandadas por cada tipologia ofertada (ex. cursos na Area de

Gastronomia exigem salas equipadas com ao menos 01 fogdo), o que denominamos de
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contrapartida da Instituicdo/Municipio.

O Projeto Virando O Jogo (Programa Superagéo) visa ampliar as capacidades e as
habilidades pessoais e profissionais de jovens com idade entre 15 e 19 anos, em situagéo
de risco e/ou vulnerabilidade social que nem estudam e tampouco trabalham, além de
reforcar os fatores protetivos junto as familias e comunidades, o exercicio da cidadania
e 0 acesso as oportunidades de trabalho e renda.

No primeiro semestre de 2023 foram pagas 669 bolsas no valor de R$ 200,00 (33,45%
da meta prevista); 1.169 bolsas no valor de R$ 250,00 (55,01% da meta prevista); 488
bolsas de R$ 300,00 (17,27% da meta prevista); foram qualificados 462 jovens (16,35%
da meta prevista).

Até 0 momento 462 jovens foram beneficiados com o projeto, sendo 391 no municipio
de Fortaleza e 71 no municipio de Sobral. Como o projeto tem duragdo de até 9 meses,
a execucao destas agOes pode passar de um ano para o outro, dependendo do més que a
turma se inicia o0 jovem sera contabilizado como jovem beneficiado, mas ndo entra na
meta de jovem qualificado. Vale salientar que 0 mesmo jovem pode ou ndo receber mais
de uma bolsa com o projeto no decorrer do ano, isso dependeré de qual formacéo ele
estd contemplado e qual fase ele estd sendo atendido.

O Projeto Virando o Jogo (Programa Superacdo) € direcionado para jovens que nao
estudam e ndo trabalham e visa possibilitar a oferta de atividades de cunho
socioeducativo, qualificagdo profissional, na perspectiva de fomentar o retorno dos
jovens ao ambiente escolar, incluindo atividades esportivas, culturais e ambientais. A
atuacdo do projeto da-se em locais apontados pela Superintendéncia de Pesquisa e
Estratégia de Seguranca Publica do Estado do Ceard — SUPESP, responsével pelo
mapeamento socioecondmico e criminal na capital.

O Projeto Virando o Jogo — Programa Superagao € constituido de 3 (trés) fases, sendo
elas: Formacdo Cidadd (R$ 200,00), Qualificacdo Profissional (R$ 250,00) e
Empreendedorismo (R$ 300,00), ofertando, também, a concessdo de bolsas que variam
conforme a fase que o educando esta inserido. Desde a sua cria¢ao, no final de 2019, o
Projeto foi pensado para ser executado por edi¢des. No periodo de janeiro a junho deste
ano o Projeto estava com 3 (trés) edigdes em andamento, sendo elas a "22 Edicgdo de
Sobral", 42 Edicéo Fortaleza" e "52 Edicdo Fortaleza".

Da 42 Edi¢do de Fortaleza, 36 turmas foram concluidas, certificando o total de 391

jovens. Da 22 Edi¢do de Sobral, foram concluidas 5 turmas, certificando o total de 71
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jovens que, ao iniciar 0 ano de 2023, ja estavam na etapa de Qualificagdo Profissional.
Sendo assim, as referidas edigdes foram encerradas beneficiando o total de 462 jovens
certificados. Cabe ressaltar que na presente data somente a 5% Edicdo de Fortaleza
encontra-se em andamento, na 22 fase do Projeto — Qualificacdo Profissional — cuja bolsa
concedida é no valor de R$ 250,00.

Foto 5 — Curso de Web Designer — Mapp 510 — Fortaleza

Foto 6 — Curso de Cabeleireiro — Mapp 510 — Fortaleza
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Essa linha de atuacéo recebeu apoio financeiro do FECOP para execugéo de 05 projetos,
com o orgamento semestral de R$ 28.500.000,00 (Vinte e oito milhdes e quinhentos mil
reais), para o primeiro de semestre de 2023, dos quais foram aplicados R$ 7.471.041,63
(Sete milhdes quatrocentos e setenta e um mil quarenta e um reais e sessenta e trés

centavos), que representa 26,21% do planejado.

QUADRO IV

Execucéo Financeira — Projetos da Categoria Inclusdo Produtiva Urbana

Limite Jan- Valor Empe-

MAPP Secretarias/Projetos Limite Anual
Dez nhado

% ValorPago %

i i _ i 50 2.152.000,00 1.946.600,00 925.600,00 43,01 821.600,00 38,17
08/40 Criando Oportunidade - Qualificagao

Profissional do Trabalhador Cearense 348.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 Juventude Empreendedora 1.449.999,99 682.363,33 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Artesanato Competitivo 1.000.000,00 1.000,000,00 958.852,50 95,89 958.852,50 95,89

44 Primeiro Passo 6.000.000,00 4.125.144,00 2.452.215,44 40,872.452.215,4440,87

93 CE-Jovem Aprendizagem em Servico 6.500.000,00 3.308.957,34 2.601.708,25 40,02 34,78
2.260.958,25

Implementacédo do Centro de Refe-

130 T e e e et 500.000,00 424.556,00  226.652,50 53,33 226.652,50 53,33
o5g Politica Integrada E'; Economia Solida- ¢y, 400,00 40.000,00 0,00 000 000 000
307 Primeiro Passo - Estagiarios TRE 1.614.583,80 1.614.583,80 1.591.094,05 98,551.587.991,3598,35
31p Atendimento ao Trabalho em SItuaG&0 5 44, 000,00 1.651.044,11 571.879,39 19,06 571.879,39 19,06

de Vulnerabilidade Social

339 Garantindo a Acessibilidade - Inclusdo o, 1 o 500.000,00  268.000,00 53,60 268.000,00 53,60
Produtiva: Qualificagéo Profissional

Subtotal. 23.664.583,7915.293.248,58 9.596.002,13 40,559.148.149,4338,65

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
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4. Seguranca Alimentar e Nutricional

O Cartéo Alimentacao Ceara Sem Fome é um projeto que visa reduzir a inseguranca
alimentar grave das familias cearenses, considerando o recorte de vulnerabilidade social
acentuada. Ainda, busca apoiar 0os municipios nos atendimentos as familias deste
recorte, fortalecendo as politicas interfederativas.

Trata-se de um beneficio instituido pela Lei n° 18.312, de 17 de fevereiro de 2023, e
regulamentado pelo Decreto n° 35.378, de 31 de mar¢o de 2023. O auxilio, no valor de
R$ 300,00 é utilizado exclusivamente para aquisicéo de alimentos.

O publico-alvo do projeto é composto pelas familias cadastradas no CadUnico que
recebem o bolsa familia e sdo integradas por 5 pessoas. Devem ter um rendimento per
capita de R$ 168,00, chefiadas por mulheres, especialmente de baixa escolaridade e com
criancas e adolescentes de até 14 anos.

O programa tem como diretrizes e estratégias os seguintes pontos:

1. Construir a normatizagdo e padronizagdo da gestdo das acgdes, garantindo um

eficaz e efetivo atendimento e monitoramento das familias e pessoas assistidas;
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2. Assegurar a adogdo de estratégias de articulacdo entre a rede socioassistencial, a
seguranca alimentar, a educagdo e a salde com vistas ao acesso das familias ao
acompanhamento nutricional, a vacinacdo de criancas, bem como seu acesso a creche e

educacdo infantil;

3. Busca ativa das familias e individuos em situacdo de inseguranca alimentar e
nutricional;

4. Entrega do cartéo alimentacdo nos equipamentos pablicos municipais;

5. Formagéo de comissdo conjunta com o Conselho de Seguranga Alimentar e

Nutricional - CONSEA para monitoramento e acompanhamento do Projeto;
6. Desenvolvimento de atribuicbes complementares entre os entes federados

estadual e municipal.

As matrizes de competéncia dividem-se entre o Estado, Municipio e Consea. Séo
matrizes de competéncia estadual:

1 Identificar na base de dados do Cadastro Unico as familias elegiveis ao Projeto,
considerando os critérios de acesso e de priorizagdo previamente definidos neste, em

articulagdo com os municipios.

2. Realizar, quando necesséario, o desligamento de familias e individuos do
programa;

3. Disponibilizar para os municipios a listagem de familias elegiveis ao projeto;

4, Publicizar no site oficial da SPS a relacdo de familias beneficiadas;

5. Adquirir e repassar os cartdes alimentacdo aos 6rgdos gestores municipais da

politica de assisténcia social, assim como suspendé-los ou cancela-los diante das
situacOes previstas;

6. Prestar apoio técnico institucional as equipes locais e monitorar a gestéo e
execucdo do projeto;

7. Promover agdes de sensibilizagdo, capacitacdo e articulagéo intersetorial;

8. Realizar e/ou apoiar estudos e pesquisas que contribuam para o aperfeicoamento

do projeto e para sua gestéo integrada.

S&o competéncias municipais:

1. Manter a gestéo intersetorial e multidimensional do projeto;
2. Enviar a SPS a relacdo das familias validadas;
3. Manter atualizados os sistemas de informacéo;
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4, Realizar a busca ativa das familias;
5. Realizar a entrega nos equipamentos municipais os auxilios alimentacéo as

familias elegiveis, conforme relacéo disponibilizada pelo Estado;

6. Inserir no CadUnico as familias ndo cadastradas e identificadas no perfil do
Projeto;
7. Informar a SPS as familias identificadas no perfil do projeto e que ndo constam

na relagdo disponibilizada pelo Estado, com o referido NIS;

8. Encaminhar para a rede socioassistencial, Cadastro Unico, para as diferentes
politicas pablicas e para outros setores, as familias do projeto, com vistas a superacdo
da vulnerabilidade social;

9. Atualizar o Cadastro Unico.

Sao competéncias do CONSEA:

1. Contribuir para que sejam adotadas acgOes articuladas para acompanhar e
estimular a integracdo e a oferta de politicas publicas para emancipagdo das familias
beneficiarias do projeto;

2. Fomentar e contribuir para a formulacdo e disseminacdo de estratégias de
informag&o a sociedade sobre o Programa de Combate & Fome e o Projeto de Auxilio
Alimentacéo.

A execucdo do programa teve inicio em junho de 2023, e, no primeiro semestre do
presente ano, beneficiou 43.357 familias, totalizando um atendimento a 222.421 pessoas
nos 184 municipios do Estado do Ceara.

Como pontos positivos da execucdo do programa, apresenta-se:

o Reducéo do quadro de fome do Estado do Cear;

o Apoio nos 184 municipios do Estado, por intermédio da concessdo do auxilio-
alimentagdo emergencial;

o Articulacdo municipal de programas e projetos que visam o combate a fome,
integrando-o0s na perspectiva da promocdo da Seguranca Alimentar e Nutricional
(SAN), junto ao SUAS e SISAN.

Como entraves da execucdo inicial do programa, lista-se:

o A sobrecarga das equipes assisténcia social dos municipios;

o A falta de atualizagio do Cadastro Unico por parte dos beneficiarios.

110



Quanto ao Programa Vale Ga&s, ressalta-se que esse atendimento passou a ser
sistematico para os demais anos, pois passou a ser Politica Social Permanente, aprovada
em Lei n°17.669, de 14 de setembro de 2021. Ele é organizado em 3 lotes, nos meses de
marco (ja concluido) em julho e novembro totalizando o atendimento a 622.000 familias
cearenses em extrema pobreza.

A aquisicdo do vale gas é efetivada mediante celebragdo de contrato entre a SPS e
empresa fornecedora de géas. Visando dar agilidade ao processo administrativo de
pagamento e de distribuicdo dos vales gas, uma vez que a sede da empresa estd
localizada em Fortaleza, os recursos financeiros foram alocados na “Regi&o 03 — Grande
Fortaleza”, e os vouchers sdo distribuidos para cada municipio repassar aos
beneficiarios, conforme selec&o realizada pelo IPECE.

Houve realizagdo de capacitagdes (via online) sobre o Vale gés envolvendo os 184
municipios, com 1.326 representantes (média de participacdo 3 representantes por
municipio).

Foram beneficiados 1.279 participantes do Programa Superagdo, 92.628 familias do
Cartdo Mais Infancia, 106.375 familias do Bolsa Familia, bem como, 90 recargas para
30 cozinhas sociais (03 vales por cozinha) e 210 recargas para 105 OSCs (02 vales por
entidade) integrantes do Programa Mais Nutrigdo, 34 OSCs da Regido Cariri (Juazeiro
do Norte, Barbalha e Crato) e 100 OSCs da Regido Metropolitana de Fortaleza
(Fortaleza, Caucaia e Maracanau). Ressalta-se que do total de entidades selecionadas,
09 OSCs da Regido do Cariri e 20 da Regido Metropolitana de Fortaleza devolveram os
vales gés (totalizando 58 devolugdes), pois utilizavam o sistema de gés encanado.

Como pontos positivos do Programa, podem-se destacar:

o Familias beneficiadas com a concesséo de vale gas;
o Economia das familias na aquisicéo de gas butano;
o A intersetorialidade das esferas estadual e municipal, na logistica e

acompanhamento das entregas;
o Apoio dos 184 municipios para as a¢cdes do Projeto Vale Gas;
o Contribui¢do na reducéo da situagdo de inseguranga alimentar das

familias em extrema pobreza.

Como dificuldades do programa, lista-se:

o Reducdo do quadro de trabalhadores lotados nos municipios e, ainda, a
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rotatividade existente, sobrecarregando o trabalho a ser desenvolvido por parte dos
municipios;

o A falta de visdo acerca da importancia do fortalecimento da Politica de
Seguranca Alimentar e Nutricional, para articulacdo entre as politicas e sistemas
publicos que executam programas, projetos e acdes em ambito municipal, por meio do
desenvolvimento de acfes conjuntas (intersetorial) destinadas a protecdo, inclusdo e

promocao das familias em situacéo de vulnerabilidade social.

Foto 8 — Entrega dos Cartdes Ceara Sem Fome no Municipio de Massapé.
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Foto 10 — Entrega dos Cartbes Ceard Sem Fome no Municipio de

Santana do Acarad.

Essa linha de atuacéo recebeu apoio financeiro do FECOP para execugéo de 02 projetos,
com o orcamento semestral de R$ 98.987.548,00 (Noventa e oito milhdes novecentos e
oitenta e sete mil e quinhentos e quarenta e oito reais), para o0 primeiro de semestre de
2023, dos quais foram aplicados R$ 31.568.923,35 (Trinta e um milhdes quinhentos e
sessenta e oito mil novecentos e vinte e trés reais e trinta e cinco centavos), que

representa 31,89% do planejado.
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QUADRO V
Execucdo Financeira — Projetos da Categoria Seguranga Alimentar e Nutricional

Incentivo a Producéo e ao
Consumo de Leite

55 4.315.959,54 2.133.290,22 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
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5. Promocéo da Cidadania

O Projeto Esporte & Superacéo oferece a criancas e jovens de 08 (oito) a 29 (vinte e
nove) anos de idade a insercdo social e formacéo cidadd, ofertando 16 (dezesseis)
modalidades esportivas, recreativas e ludicas 5.868 (cinco mil, oitocentos e sessenta e
oito) jovens moradores de 42 (quarenta e dois) bairros pobres localizados nos
municipios de Fortaleza e Sobral.

Dados Gerais:

Nucleos Esportivos: 108 (cento e 0ito);

Beneficiarios: 5.836 (cinco mil, oitocentos e trinta e seis);

Municipios: 02 (dois) Fortaleza e Sobral,

Bairros: 42 (quarenta e dois);
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° Modalidades Ofertadas: 16 (dezesseis) - futebol, futsal, futebol de areia,
handebol, vélei, capoeira, judd, jiu-jitsu, muay thai, caraté, judd, natagdo, judo,

duathlon, ballet e ritmos.

Municipio de Fortaleza:

o Ndcleos Esportivos: 99 (noventa e nove);
o Beneficiarios: 5.225 (cinco mil, duzentos e vinte e cinco);
o Bairros Atendidos: 33 (trinta e trés) — Antonio Bezerra, Bairro Ellery,

Bandeirantes, Barra do Ceara, Bom Jardim, Bom Sucesso, Casteldo, Cidade Jardim I,
Conjunto Ceard, Conjunto Palmeiras, Cristo Redentor, Dionisio Torres, Granja Lisboa,
Bom Jardim, Granja Portugal, Jardim Iracema, José Walter, Maraponga, Nossa Senhora
das Gracas, Pan Americano, Parque Santana, Parque S&o José, Pici, Planalto Ayrton
Senna, Presidente Kennedy, Quintino Cunha, Riacho Doce, Sdo Bento, Serviluz,
Siqueira, Vila Unido e Vila Velha;

o Modalidades Ofertadas: 16 (dezesseis) - futebol, futsal, futebol de areia,
handebol, vdlei, capoeira, judd, jiu-jitsu, muay thai, caraté, judd, natacdo, judd,

duathlon, ballet e ritmos

Municipio de Sobral:

. Nucleos Esportivos: 09 (nove);
o Beneficiarios: 611 (seiscentos e onze);
o Bairros Atendidos: 09 (nove) — dos quais: Novo Recanto, Padre Albino, Novo

Caicara, Junco, Taperuaba, Terrenos Novos.
o Modalidades Ofertadas: 06 (seis) — ballet, futsal, futebol, ritmos, basquete e

caraté.

Realizagdo das Metas:
o Meta 1 — Implementados e Mantidos 108 (cento e oito) Ndcleos Esportivos.
o Meta 2 — Atendidos 5.836 (cinco mil e oitocentos e trinta e seis) jovens em

situacdo de pobreza dos 5.400 (cinco mil e quatrocentos) previstos.
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Foto 12 — Esporte & Superacdo — Sobral

116



Foto 14 — Esporte & Superacdo — Sobral

Quadro VI
Execucdo Financeira — Linha de Promogé&o da Cidadania

" Limite Aprovado pelo Valor Populagio
MAPP Prjeo EY bt opetaof] | VAOrPoP! e

495 | 495 Prjel Espore ¢ Superagio 5673 RE6.10866700 | R§346567731 | RS 346567731 573% 4878

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
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GRAFICO VII
DESEMPENHO DO PROJETO DA PROTECAO SOCIAL DA LINHA DE
PROMOGCAO DA CIDADANIA
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495 Projeto Esporte e Superacdo

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

6. Promog&o da Inclusdo Social no Ambito da Politica Sobre Drogas

A promocdo da inclusdo social no ambito da politica sobre drogas tem como objetivo
realizar agGes de prevencao de problemas relacionados ao uso de alcool e outras drogas
com alunos das escolas de ensino médio da rede publica através de construcdo de
espagos coletivos.

O Programa + PAPO + ATITUDE visa atender alunos e familiares, para que sejam
favorecidos com a metodologia, como forma de superar situages de vulnerabilidade
social e vulnerabilidades atreladas ao uso de alcool e outras drogas.

No primeiro semestre de 2023, os seguintes resultados foram atingidos:

o 01 material pedagdgico e instrumental desenvolvido;

o 04 municipios contemplados com a metodologia do projeto;

o 362 rodas de conversas realizadas;

o 815 alunos cadastrados;

o 2.010 atendimentos realizados aos alunos envolvidos com a metodologia do
Projeto.
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No Projeto + PAPO + Atitude um dos produtos a serem entregues refere-se ao material
pedagogico e instrumental desenvolvidos no primeiro semestre foi desenvolvido o
material pedagdgico utilizado nas rodas de conversa e instrumentais para inscri¢do e
acompanhamento das acdes, representando um percentual de 100% de meta alcangada.
Foram contemplados os 04 municipios previstos no projeto, a saber: Juazeiro do Norte,
Fortaleza, Quixada e Sobral, representando um percentual de 100% de meta alcangada.
Importante destacar que até 30/06 os valores foram empenhados somente nos
municipios de Juazeiro do Norte, Quixada e Sobral, mas no desembolso do segundo
semestre ja tem a programacao de pagamento na cidade de Fortaleza, no qual ja foram
iniciadas as atividades e atendimentos dos beneficiarios neste primeiro semestre.

Das 750 rodas de conversas previstas, foram realizadas 362, no primeiro semestre,
representando um percentual de 48% de meta alcangada.

Houve realizacdo de 815 cadastros de alunos, representando um percentual de 87% da
meta programada desse produto, e dos 3.220 atendimentos previstos, foram realizados

2.010, representando um percentual de 62% de meta alcancada.

Foto 15— + Papo + Atitude. Elaboracéo de atividade cujo tema é sexualidade —
Sobral
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Para a implementacdo do projeto do eixo Politicas Sobre Drogas foi aportado, para o

primeiro semestre de 2023, R$ 483.750,00 (Quatrocentos e oitenta e trés mil e

setecentos e cinquenta reais) e aplicado R$ 241.875,00 (Duzentos e quarenta e um mil

e oitocentos e setenta e cinco reais), equivalente a 50% do programado.

Execuc¢do Financeira — Linha de Politicas Sobre Drogas

Quadro VII

’ Limite Aprovado pelo Valor Populagio
MAPP Projeto E% CCPIS Empenhado [E] Valor Pago [P] P%  |Beneficiada
580 | 580 +Papo +Atitude 50,00% R$ 483.750,00 R$24187500 | R$ 24187500 50,00% 815

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

GRAFICO VIII

POLITICAS SOBRE DROGAS
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
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GRAFICO IX
EIXO DE ATUACAO X RECURSOS APLICADOS

INCLUSAO CIDADANIA; 2,16%
PRODUTIVA POLITICA SOBRE
URBANA; 4,65% DROGAS; 0,15%

ESPECIAL; 6,83%

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

7. Principais Resultados e Dificuldades

7.1. Os principais resultados obtidos no primeiro semestre de 2023, foram:

o 184 municipios cofinanciados com a concesséo de beneficios eventuais na forma
de auxilios natalidade e funeral beneficiando 22.886 pessoas;

o 150.000 (cento e cinquenta mil) familias atendidas em situagdo de extrema
pobreza e vulnerabilidade social, com criangas de até cinco anos e onze meses, nos 184
municipios do Ceard, recebendo transferéncia de renda — Cartdo Mais Infancia Cear3;
o 398 Centros de Referéncia da Assisténcia Social municipal, cofinanciados de
forma regular e automética com servicos de Protecéo e Atendimento integral a familia
em 184 municipios;

o 2.403 criancas, adolescentes e jovens atendidos nas 05 unidades de ABCs e 477
atendidas nos 02 Circos Escola.

o 81criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia atendidos em regime de
residéncia Inclusiva;

o 79 idosos acolhidos em regime de abrigamento com direitos assegurados;

o 1.355.671 pessoas beneficiadas, com abrangéncia em 184 municipios,

pertencentes as 14 macrorregides do Estado;
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. A concessdo do beneficio do Cartdo Ceara Sem Fome para 43.357 familias,

totalizando um atendimento a 222.421 pessoas nos 184 municipios do Estado do Ceara.

7.2 Apresentamos, ainda, as dificuldades que interferiram no alcance

de melhor desempenho:

o Rotatividade dos Secretarios de Assisténcia Social no cargo e técnicos
municipais dificulta o assessoramento técnico e as pactuagdes firmadas entre o Estado
e 0 municipio;

o O valor repassado pelo Estado (R$ 0,90 por familia referenciada) aos municipios
para a execugdo do Cofinanciamento Estadual do PAIF, ndo atende as necessidades e
tampouco ao que foi pactuado com a Comisséo Intergestores Bipartite, que corresponde
a 50% do valor repassado pela unido aos municipios. O valor do cofinanciamento PAIF
é 0 mesmo desde 2009, ano da sua implantacéo. O valor do repasse do Governo Federal
foi reajustado em outubro/2013 para R$ 2,40, e o Estado deveria ter acompanhado com
0 repasse de R$ 1,20 por familia referenciada;

o O valor repassado aos municipios a execucdo do Cofinanciamento Estadual do
PAEFI, encontra-se defasado, pois ndo atende as necessidades reais na oferta do servico;
o Os aditivos que ocorreram no primeiro semestre do presente ano, que
dificultaram consideravelmente a aplicagcdo de recursos financeiros nos projetos da

inclusdo produtiva urbana.

8. Distribuicdo dos Recursos Aplicados por Regido

Ao analisar a tabela abaixo, observa-se que 86,92% dos recursos da SPS foram aplicados
na Grande Fortaleza, seguido pela regido do Cariri com 1,73%. Com relagdo a
centralizagdo de recursos em uma Unica regido justifica-se em funcéo de que 45,07% da
populacdo do Estado do Ceara vive na Regido Metropolitana de Fortaleza — RMF, o que
equivale a 4.186.221 pessoas de um total de 9.166.913 habitantes, conforme Perfil
Demografico do Estado do Cear a partir dos dados da Pesquisa Regional por Amostras
de Domicilio (Prad), do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara (Ipece —
2019). Outro dado revela que os adultos ou populagdo em idade ativa, 15 a 59 anos,

representam a maior parcela, sendo 63,5% da populagéo.
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Outra regido com mais de 1 milh&o de habitantes € o Cariri, equivalendo a 11,2% do total.
Em seguida, tem-se as regides do Sertdo de Sobral (5,3%), Centro Sul (4,4%), Sertdo
Central (4,4%), Litoral Norte (4,3%), Vale do Jaguaribe (4,3%) e Litoral Oeste/Vale do
Curu (4,1%). As regides menos populosas sdo o Sertdo dos Inhamuns (1,5%), Litoral
Leste(2,2%), Sertdo de Canindé (2,3%), Macigo de Baturité (2,7%), Serra da Ibiapaba
(3,8%) e Sertdo dos Crateus (3,9%).

Com efeito, pode-se inferir que a concentracdo de populagdo em uma mesma regido pode
acarretar problemas sociais relacionados ao aumento da violéncia, favelizag&o,
degradagdo do meio ambiente, dentre outros. Tais evidéncias impactam fortemente a
populacdo mais pobre, publico-alvo da SPS.

Cabe ressaltar que o Ceara possui maior concentracdo em é&reas urbanas, com um
quantitativo de 7.093.153 pessoas, representando 77,4% do total. Quanto & populagio
rural, esta também tem uma parcela significativa da populagéo cearense com um indice
de 22,6% no ano de 2019. Destes 85,52% estdo concentrados em 4 (quatro) municipios
quais sejam: Fortaleza com 67,46%; Caucaia 9,11%; Maracanau 5,76% e Maranguape
com 3,18%, conforme dados apresentados no “No Perfil Béasico Municipal -
IPECE/2013”.

Ressalte-se ainda que as unidades destinadas ao abrigamento de criangas e adolescentes
e as unidades de Protecdo Social Bésica destinada a prevenir a ocorréncia e 0s agravos
dos riscos sociais para as familias, bem como, as unidades da Protecéo Social Especial,
voltadas para idosos, deficientes, mulheres vitimas de violéncia estdo localizadas na
capital, apesar de atenderem a um publico de todo o Estado. No tocante aos projetos da
SPS, identificou-se que dos 19 aprovados 07 tem atuagdo focada em Fortaleza e Regido
Metropolitana, tais projetos beneficiaram, no periodo em analise, 113.521 pessoas.
Outro ponto importante diz respeito & concentragdo da populagdo cearense em algumas
regides. Em 2019 o Ceara tinha 9.166.913 habitantes, dos quais 45,7%, o equivalente a
4.186.221, estavam localizados na regido de Planejamento da Grande Fortaleza. Os
nameros estdo no Prad Informe (n° 02 — Dezembro/2020) — Perfil Demografico do Estado
do Ceara a partir dos dados da Pesquisa Regional por Amostras de Domicilio (Prad), do
Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceard (Ipece). Outro dado revela que os
adultos ou populacdo em idade ativa, 15 a 59 anos, representam a maior parcela, sendo

63,5% da populacéo.
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Quadro VIII
QUADRO GERAL

REGIAO EMPENHADO R$ % BPEONP:I:;QGIAADOA %
01- CARIRI R$ 2.779.094,59| 1,73% 118.922 8,77%
02 - CENTRO SUL R$636.300,00( 0,40% 52.235 3,85%
03 - GRANDE FORTALEZA R$ 139.588.288,35| 86,92% 582.126 42,94%
04 - LITORAL LESTE R$ 437.325,00( 0,27% 21.012 1,55%
05 - LITORAL NORTE R$ 488.700,00( 0,30% 38.650 2,85%
06 - LITORAL OESTE / VALE DO CURU R$ 477.731,70( 0,30% 38.325 2,83%
07 - MACICO DO BATURITE R$ 408.225,52 0,25% 31.604 2,33%
08 - SERRA DA IBIAPABA R$ 517.500,00( 0,32% 43197 3,19%
09 - SERTAO CENTRAL R$ 521.168,00( 0,32% 39.701 2,93%
10 - SERTAO DE CANINDE R$ 291.600,00( 0,18% 23.636 1.74%
11 - SERTAO DE SOBRAL R$ 877.257,00f 0,55% 49.381 3,64%
12 - SERTAO DE CRATEUS R$615.319,66 0,38% 34.622 2,55%
13 - SERTAO DOS INHAMUNS R$242.100,00( 0,15% 19.860 1,46%
14 - VALE DO JAGUARIBE R$512.083,44 0,32% 39.979 2,95%
15 - ESTADO DO CEARA R$ 12.207.163,35| 7,60% 222.421 16,41%
Total Resultado RS 160.599.856,61 100,00% 1.355.671 100,00%
Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
GRAFICO X
EMPENHADO POR REGIAO
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GRAFICO XI
POPULACAO BENEFICIADA POR SETORIAL
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

GRAFICO XI
POPULAGCAO BENEFICIADA POR REGIAO
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4.4 Secretaria da Salde — SESA

4.4.1 Aspectos Gerais

A Secretaria da Saude do Estado do Ceara (SESA) é um drgdo da administracéo direta do

Governo Estadual, gerenciando no Estado o Sistema Unico de Satde (SUS), tendo como

Miss&o de promover satde individual e coletiva para a melhoria da qualidade de vida das

jpessoas.

A SESA tem como Valores: a) Resultado centrado no cidaddo; b) Humanizagdo do

atendimento; c¢) Valorizagdo das pessoas; d) Transparéncia; e) Conhecimento e inovagéo.

A Visdo até 2023 é de ser referéncia aos cidaddos como sistema de saude acessivel,

sustentavel e de equidade, gerador de conhecimento e inovagéo.

Quadro | — Projeto MAPP 2722 — PPA (2020-2023)

1. Eixo Ceard Saudavel
Governamental

2. | Tema Estrategico 6.3 Salde

3. | Resultado Temético | Populagdo com saude integral de qualidade
Taxa de mortalidade neonatal; Taxa de mortalidade por

3.1 | Indicador Teméatico Acidente Vascular Cerebral (AVC); Taxa de mortalidade por

' cancer; Taxa de mortalidade por Infarto Agudo do Miocérdio

(1AM)

4. | Programa 631 — Atencdo a Saude Perto do Cidadao

. . Melhorar a resolutividade e a eficiéncia das acdes de salde, de

5. | Objetivo . o . o
forma integrada, equanime e regionalmente bem distribuida.

51 Indicadores Taxa de reducéo do tempo médio de espera por internagdo

" | Programaticos para cirurgia eletiva;
. 631.1.01 - Promogéo da oferta de servigos das redes de

6. | Iniciativa XA
atencéo a saude.

7. | Entrega Rede de Atencdo a saude mantida

~ 10631 - Contribui¢do na melhoria do atendimento na satde
8. | Acdo (LOA2023) ¢

através da central de distribuicdo de materiais.

Durante o primeiro semestre de 2023, o Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo

Social (CCPIS) aprovou o Projeto - “Refor¢o no Suprimento de Medicamentos e
Materiais Médico-hospitalares e Odontoldgicos” (MAPP 2722)”, na ordem de
R$ 80.010.000,00 (oitenta milhdes e dez mil reais).
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Convém registrar que a execucdo financeira da SESA com 0s recursos aprovados ate
junho de 2023 foi de R$ 32.563.417,31 (trinta e dois milhdes quinhentos e sessenta e trés
mil quatrocentos e dezessete reais e trinta e um centavos), totalizando 40,70% em relagdo
ao valor aprovado. O Quadro Il apresenta a execucdo financeira dos projetos até junho de
2023.

Quadro Il — Execucgéo Financeira da SESA

Valor
N° | MAPP Projeto Limite Anual % Valor Pago %
Empenhado

Reforco no Suprimento de
Medicamentos e Materiais
01| 2722 80.010.000,00 | 32.563.417,31 | 40,70 | 9.404.277,49 | 11,75
Médico-hospitalares e

Odontologicos

TOTAL 80.010.000,00 | 32.563.417,31 | 40,70 | 9.404.277,49 | 11,75

Fonte: Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate a Pobreza — FECOP

2. Desenvolvimento

O Projeto 1 - “Refor¢co no Suprimento de Medicamentos e Materiais Médico-
hospitalares e Odontoldgicos” (MAPP 2722), segundo a classificacdo da Geréncia
Executiva do Fundo, baseada no Decreto n® 29.910, de 29/09/2009, segue agrupado no
grupo de Projeto Assistencial, na modalidade Protecdo Social Bésica, envolvendo o

projeto de aquisicdo de medicamentos e materiais médicos para unidades de saude.

No que concerne ao Projeto 1 - “Reforgo no Suprimento de Medicamentos e Materiais
Médico-hospitalares e Odontol6gicos” (MAPP 2722), informamos que em virtude do
Decreto n° 35.387 de 14 de abril de 2023 que alterou a estrutura organizacional e disp0s
sobre a transmudacéo e incorporacéo dos empregados em comissdo da Funsalde para o
quadro de cargos em comissdo em comissdo da SESA, a Coordenadoria de Planejamento
e Monitoramento de Compras (COPCO/SEAFI), ira executar as aquisi¢des centralizadas
contempladas no projeto FECOP/2023.

A COPCO/SESA executa o recurso oriundo do supracitado Projeto, consistindo na

centralizacdo dos processos de aquisicdo, recebimento, armazenagem e distribui¢éo dos
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medicamentos e materiais médicos hospitalares (MMH) contemplados na Curva A e
insumos odontoldgicos, utilizados nas unidades hospitalares e ambulatoriais da

administracdo direta por esta Secretaria Estadual de Saude.

O abastecimento dos itens cuja etapa de aquisi¢do é centralizada, sdo destinados para as

Unidades Hospitalares e Ambulatoriais, abaixo relacionadas:

Relacéo das Unidades Hospitalares Estaduais da Rede SESA

Hospital Geral de Fortaleza

e Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes (Hospital do Coragdo de Messejana)
e Hospital Infantil Albert Sabin

e Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira

e Hospital Sdo José de Doengas Infecciosas

e Hospital e Maternidade José Martiniano de Alencar

e Hospital de Saude Mental Professor Frota Pinto

Relacéo das Unidades Ambulatoriais da Rede SESA
e Centro Integrado de Diabetes e Hipertensdo
e Centro de Saude Escola Meireles
e Centro de Referéncia Nacional em Dermatologia Sanitaria Dona Libania
e Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara
e Instituto de Prevencéao do Cancer do Ceard

e Centro de Especialidades Odontoldgicas Rodolfo Tedfilo

Quadro IV - Indicadores de Desempenho Projeto MAPP 2722

Unidad periodicid Meta Meta
N . Conceito/ Método de e de Meta Executa | Executa
Indicador S . ~ X ade .
© descricdo céalculo/ apuragéo medid prevista da da
de coleta
a (%)
NUmero de
. atendiment -
NUumero de Somatoério do
) 0s .
Atendimen . numero de
tos ambulatori atendimentos
. ais o Valor 682.745
1 Ambglatorl realizados ampulatorlals Absol Mensal atendimen 308.21 45,14
ais — . realizados no 1
) no periodo . uto tos / ano
Unidades periodo nas
) nas )
Hospitalare ) unidades
unidades )
S : hospitalares.
hospitalares
2. Namero NUmero de Somatoério do Valor 1.570.877 749 65
2 de atendiment nimero de Absol Mensal atendimen 6 47,72
Atendimen 0s atendimentos uto tos / ano
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tos
Ambulatori
ais —
Unidades
Especializa
das

ambulatori
ais
realizados
no periodo
nas
unidades
especializa
das.

ambulatoriais
realizados no
periodo nas
unidades
especializadas.

3. Nimero
de
Atendimen

3 tos na

Urgéncias/

Emergénci
as

NUmero de
atendiment
os na
emergénci
a realizados
na unidade
de
urgéncia e
emergénci
ada
instituicdo
no periodo.
Mede a
quantidade
de
atendiment
os na
emergénci
ada
instituicao
no periodo.

Somatoério do
numero de
atendimentos
na
Urgéncia/Emerg
éncia no
periodo

Valor
Absol
uto

Mensal

295.809
atendimen
tos / ano

153.26

51,81

4. Namero
de
Internacde
s
Hospitalare
s

Numero de
internacdes
realizadas
no periodo.
Mede a
quantidade
de
internacdes
na
instituicdo
no periodo.

Somatério do
nimero de
internacdes no
periodo.

Valor
Absol
uto

Mensal

92.099
internacde
s/ ano

40.805

44,31

5. Nimero
de

5 | Procedime
ntos

Cirargicos

Numero de
procedime
ntos
cirargicos
realizados
no periodo
na
instituicdo
(Procedime
ntos Eletivos
ede
Urgéncia).
Mede a
quantidade
de
procedime
ntos
cirargicos
realizados
no periodo
na
instituicdo

Somatoério do
numero de
procedimentos
cirargicos
realizados no
periodo
(Procedimentos
Eletivos e de
Urgéncia).

Valor
Absol
uto

Mensal

46.351
procedime
ntos
cirargicos /
ano

23.439

50,57

Fonte: Relat6rio de Andlise de Metas e Resultados — CEQUA/SESA ((junho/2023).
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3. Aplicagdo de Recursos por Regido

O Quadro V apresenta a distribuicdo dos recursos conforme indicado no Sistema de

Planejamento e Gestdo (SPG).

Quadro V - Distribui¢ao dos Recursos Aplicados por Regido

) Empenhado Populagéo
Regiéo % o %
*) Beneficiada (**)
03 - Grande
32.563.417,31 100 1.057.867 100
Fortaleza
TOTAL 32.563.417,31 100 1.057.867 100

Fonte: * Coordenadoria de Promocdo de Politicas de Combate & Pobreza — FECOP
(julho/2023).
** CEQUA/SESA (julho/2023).

A populacdo beneficiada é de 1.057.867, considerando 308.211 o total de atendimentos
hospitalares e 749.656 o total de atendimentos em unidades especializadas, no periodo de

janeiro a junho de 2023.

Resultados:

e Garantia do fornecimento complementar de insumos basicos para o atendimento
a populacdo SUS dependente assistida pelas unidades hospitalares;

e Cumprimento do indicador de desempenho no processo de execucdo de compras.

e Melhoria na celeridade do processo de pagamento (liquidag&o) das Notas Fiscais
enviadas pela Coordenadoria de Gestdo Logistica de Recursos Biomédicos
(COLOB) a Coordenadoria Financeira (COFIN). Atualmente a SESA possui um
contrato com Operador Logistico cujo objeto é a execucéo do Ciclo Logistico
englobando as etapas de agendamento, recebimento, armazenamento e
distribuicdlo de medicamentos, material médico hospitalar e insumos
odontolégicos, cabendo a equipe qualitativa da SESA acompanhar e monitorar o
desempenho do mesmo, bem como dar a méxima celeridade ao processo de

pagamento dos fornecedores.
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e Implementagéo do Sistema Unico Integrado de Tramitagio Eletrénica, cujo foco
foi modernizar o Estado e 0s servigos prestados a sociedade com foco na
transparéncia, agilidade, eficacia, efetividade e economicidade, reduzir custos,
padronizar documentos, facilitar o processo de assinatura e autenticidade, através
do certificado digital e oferecer celeridade, seguranga e controle dos processos,
otimizando o gerenciamento de processos. Nesse sentido, as liquidagOes de Notas
Fiscais sdo priorizadas para ocorrerem no SUITE e ndo ocorrerem mais de forma

fisica.

Dificuldades:

e Transicdo da Lei Federal n°8.666/1993 para Lei Federal n°14.133/2021, onde
houve a necessidade de acomodacdo dos decretos estaduais, sistemas
governamentais (Comprasnet) e estaduais (Licitaweb) de compras, bem como
alteracdo no rito dos processos licitatorios consolidando a importancia do
planejamento, através da elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, incidiram no
aumento do tempo decorrido nos setores responsaveis pela fase interna e externa.
A partir de 07 de fevereiro de 2023 iniciamos a fundamentacéo dos processos
licitatérios com base na nova Lei de LicitacGes e Contratos, embora havendo a
possibilidade de extensdo do prazo para adequag&o através da MP n°® 1.167/2023;

e Auséncia de Sistema de Informagé&o que integre a Cadeia de Suprimentos da Rede
SESA;

e Decorrido o periodo de janeiro a junho de 2023, identificamos o percentual de
11,13% referente a itens ndo apregoados nos processos licitatorios para categoria
material médico hospitalar e 5,08% para a categoria medicamentos;

e Inadimpléncia por partes dos fornecedores no cumprimento de entregas

tempestivas dos medicamentos e materiais médicos hospitalares;
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4.5 Secretaria das Cidades — SCIDADES

4.5.1 Aspectos Gerais

A Secretaria das Cidades (SCidades) apresenta como missdo institucional “Promover o
desenvolvimento equilibrado das Cidades e regibes do Ceard por meio de acbes de
planejamento urbano e metropolitano, estruturagéo e requalificagdo urbana, habitag&o,
saneamento basico, mobilidade, fortalecimento institucional dos municipios e

regularizacdo fundiéria urbana.”

O Fundo Estadual de Combate & Pobreza — Fecop, desde sua criagdo em 2003, tem
viabilizado a execucéo de projetos com recursos exclusivos dessa fonte, ou compondo a
contrapartida de projetos com recursos de financiamento interno. Com o intuito de
viabilizar a execucdo de projetos que atendam as necessidades e as expectativas da

sociedade, a SCidades formaliza parcerias institucionais com o Governo Federal.

Em 2023 a SCidades obteve a aprovagao do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo
Social — CCPIS para alocar recursos da fonte Fecop em 4 (quatro) projetos (Quadro 1),

na categoria de Urbanizacéo (3) e Habitagdo (1).

O valor total da fonte Fecop aprovado pelo CCPIS (limite financeiro) para 2023 destinado
a SCidades correspondeu ao montante de R$14.364.500,00 (quatorze milhdes trezentos e

sessenta e quatro mil e quinhentos reais) (Quadro 1).

Deste total, 4 (quatro) projetos contam também com recursos de outras fontes (Tesouro,
FGTS, OGU-PAC e Governo Federal) e 1 (um) financiado com recurso exclusivo da

fonte Fecop.
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Quadro 1 — Execucéo Financeira dos Projetos 1° semestre de 2023 do Orgéo
Secretaria das Cidades.

Valor Val Valor
N° | MAPP Projetos o |, °:’ ol ® | v |
Projelo mpenhado g

PAC 1 - Projeto de Melhorias Urbana e Ambiental do Rio
1| 2 |Maranguapinho - PROMURD MARANGUAPINHO - Barragem, 1200000000  690.17632| 5751  690.176,32| 5751
Dragageme Urbanizagéo.

PAC FGTS Projeto de Melhorias Urbana e Ambiental do Rio Cocd

213 . o 5950.000,00| 5.42005300|  91,09| 5420.05300{ 91,09
PROMURB COCO - Barragem, Dragagem e Urbanizagdio.

3| 1438 [PAC 2- Projeto Rio Maranguapinho - Trecho Zero 460000000( 3.691.45994] 80,25 3.691.45994| 80,25

s Construgio de 12.000 fogdes sustentdveis para famfios de baixa 2asmnl 26asmm! 10000 2650000 10000

renda.

TOTAL 14.364.500,00| 12.416.189.26| 86,44 | 12416.189,26| 86,44
Fonte: Geréncia Executiva do Fecop (GEF) enviado a SCidades em 21/07/2023 as 09h55min.,

2. Desenvolvimento

Em conformidade com o Decreto N° 29.910, de 29 de setembro de 2009, que regulamenta
a Lei Complementar 37, de 26 de novembro de 2003, que institui o0 Fundo Estadual de
Combate & Pobreza— FECOP, e da outras providéncias (DOE de 30/09/2009) e alteracdes,
os projetos elaborados pelo 6rgao SCidades em 2023 enquadram-se nesse grupo de

projetos.

Os Programas Estruturantes se destinam a populacéo pobre para proporcionar condi¢des
de acumular meios fisicos, humanos e sociais, sendo suas a¢des voltadas para educagéo,
ocupacéo e renda, infraestrutura e participacao social, e que possibilitem a migracdo da
condicao de pobre para ndo pobre.

A Geréncia Executiva do Fecop — GEF subdivide os Programas Estruturantes em 3 (trés)

categorias, conforme apresentado abaixo:

- Infraestrutura Domiciliar - Compreende 0s servigos basicos que contribuem para o

desenvolvimento econdmico e social de determinada localidade. O produto gerado pelos

projetos beneficia um individuo ou uma familia.

- Infraestrutura Comunitéria - Compreende os servigos basicos que contribuem para o

desenvolvimento econémico e social de determinada localidade, o produto gerado pelos
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projetos beneficia uma comunidade.

- Incluséo Produtiva Urbana — Engloba os projetos de fomento e capacitagdo profissional,

adequados as vocac@es locais, com vistas a insercdo e reinsercdo no mercado formal de
trabalho. Envolve, também, os projetos de empreendedorismo que promovem, por
exemplo, o cooperativismo de produgdo e apoiam empreendimentos de economia

solidaria.

Os projetos apresentados em 2023 pela Secretaria das Cidades estdo inseridos na

Categoria de Infraestrutura Domiciliar (Urbanizagéo e Habitac&o).

2.1. Projetos de Infraestrutura Comunitaria

2.1.1. Urbanizagao

Na categoria dos Projetos de Infraestrutura Comunitéria — Urbanizacdo e Habitacdo

a SCidades apresentou em 2023, 3 (trés) projetos com recursos da fonte Fecop e que
possuem contrapartida de recursos obtidos junto ao Governo Federal por meio do
Programa de Aceleragéo do Crescimento (PAC):

- Rio Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizagéo - Trecho Zero, I, 11, Il e IV);

- Rio Coco (Barragem, Drenagem e Urbanizacéo).

Estes projetos seréo discorridos de acordo com os trechos das obras por comunidades
beneficiadas, e ndo de acordo com a numeragdo do Monitoramento de Agdes e Projetos
Prioritarios (Mapp) (Quadro 2).

O Projeto Rio Maranguapinho tem como &rea de intervencéo a Regido Metropolitana de

Fortaleza, nos municipios de Fortaleza, Maranguape, Maracanal e Caucaia.

Os Projetos Rio Maranguapinho e Rio Cocé incluem a implantacdo de via paisagistica
nas margens desses afluentes, com &reas de lazer e esporte, e tém objetivo de controlar as
cheias, promover a recuperacdo socioambiental e a retirada das ocupagdes irregulares na

area de protecdo ambiental.

Do total dos recursos programados para a Secretaria das Cidades no 1° semestre de 2023
(R$14.364.500,00) (Quadro 1), dos quais R$11.750.000,00 (Quadro 2) foi direcionado
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a categoria de Infraestrutura Comunitaria — Urbanizac8o, o que corresponde a 81,80% do

valor programado.

2.1.1.1. Rio Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizagdo — Trecho I, 11, 111
-PAC 1)

O Projeto Rio Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizag&o — Trecho I, II, 11l -
PAC 1) tem como publico alvo as familias de baixa renda residentes na &rea dos trechos
I, 11 e 1l (da Av. Mister Hull até o Anel Viéario).

Apresenta como objetivos especificos promover a recuperagdo socioambiental do Rio
Maranguapinho; e retirar as ocupac0es irregulares na area de protecdo ambiental dos

trechos acima.

Trata-se de projeto de continuidade. Para 2022 apresentou como meta executar 95,20%

do total da obra de urbanizagdo do Rio Maranguapinho (trechos I, Il e Ill). Foram
executados 96,11% do total da obra de urbaniza¢do do Rio Maranguapinho (trechos I, Il
e 111). Foi dada continuidade das obras do Trecho Il margem direita, Trecho Il B e Trecho
Il Margem Esquerda, sendo concluidas em jun/22 as 2(duas) primeiras e a do Trecho Il
margem esquerda continua em execugdo. Ocorreu a desapropriagdo de 246 (duzentos e
quarenta e seis) imoveis, com recursos do FECOP, para liberar frente de obra do Trecho

I1 Margem Esquerda.

Este projeto apresentou como dificuldade para sua execugdo o periodo chuvoso intenso
que ocorreu no 1° semestre de 2022 e atrapalhou os servigos de terraplanagem da obra do

Trecho Il Margem Esquerda.

Apresentou como meta, para 0 ano de 2023, executar 97% do total da obra de Urbanizagéo

do Rio Maranguapinho (Trechos I, 1l e 111).

No primeiro semestre de 2023 foram executados 96,42% do total da obra de urbanizagéo
do Rio Maranguapinho. Foi dado continuidade das obras do Trecho I Margem Esquerda,
estando com 64,49% dos servigos realizados, porém em 13/02/23 foi dado Ordem de
Paralisacdo, devido as chuvas e existéncia de imoveis ainda na area no qual sera reiniciada

em julho/23.
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Ocorreu, também, a desapropriacdo de 18 (dezoito) imoveis para liberar frente de obra do
Trecho Il margem esquerda. A populacdo beneficiada corresponde a que foi

desapropriada.

Para viabilizar o alcance desta meta foi estimado para o ano em analise o valor total de
R$ 28.374.526,30 (vinte e oito milhdes trezentos e setenta e quatro mil, quinhentos e vinte
e seis reais e trinta centavos) dos quais R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais)
corresponde a fonte Fecop e R$ 27.174.526,30 (vinte e sete milhdes cento e setenta e
quatro mil quinhentos e vinte e seis reais e trinta centavos) correspondem as fontes

Tesouro, Governo Federal e Crédito Interno - CPAC/Maranguapinho (PAC 1).

Do total previsto do Fecop de R$ 1.200.000,00, foi empenhado e pago o valor de R$
690.176,32 (seiscentos e noventa mil cento e setenta e seis reais e trinta e dois centavos),

0 que equivale a 57,51% do valor total do projeto (Quadro 2).

S 06/01/2023
Gocge ot s

Foto1l- Exécugéo de ciclovia do Trecho Il Margem Esquerda em Janeiro/23.
Foto 2 — Construcéo de sarjeta na via paisagistica do Trecho Il Margem Esquerda em Jan/2023.

terga-feira, 9 de maio de 2023

N 24M.544567 9584546
46 Ruadlossa Senhora Aparecida
Gerlibau

Fortaleza

Ceara

Foto 3 - Demoligdo de imé6vel desapropriado no Trecho Il Margem Esquerda em Maio/23. *
Foto 4 - Demoligdo de imével desapropriado no Trecho Il Margem Esquerda em Junho/23.
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2.1.1.2. Rio Maranguapinho (Acdes de Urbanizacgéo — Trecho Zero — PAC 2)

O Projeto Rio Maranguapinho (A¢es de Urbanizagéo — Trecho Zero — PAC 2) tem como
publico alvo as familias de baixa renda residentes na area referente ao trecho zero, que

no inicio compreende a Av. Mister Hull até a Av. da Independéncia.

Em 2013 foram iniciadas as atividades deste projeto, com a aprovacdo da Caixa (0 agente
financeiro do Contrato de Repasse do Ministério das Cidades), e o primeiro desembolso
correspondeu a desapropriacdo de 2 (dois) terrenos para a constru¢do dos Equipamentos
Comunitérios ocorrido em 19/05/2014.

Trata-se de projeto de continuidade. Em 2022 a empresa Lomacon Locag&o e Construcao
Ltda deu continuidade a obra e executou 35,80%. Devido a dificuldades financeiras,
alegando que o contrato seria muito antigo e os pregos defasados, solicitou rescisdo em
maio de 2022. A obra foi paralisada, mas continuaram as negociagbes para
desapropriacdo dos imoveis. Nao foi utilizado recursos do FECOP. Em 04/01/2023 foi

realizada nova licitagdo que se encontra em fase de contratacéo.

Apresentou como meta para 2023 executar 37% do total da obra de Urbanizagéo do

Trecho Zero do Rio Maranguapinho.

Com o intuito de viabilizar o alcance desta meta, foi programado para 2023 o valor total
de R$ 18.703.574,95 (dezoito milhdes setecentos e trés mil quinhentos e setenta e quatro
reais e noventa e cinco centavos) dos quais R$ 4.600.000,00 (quatro milhdes e seiscentos
mil reais) da fonte Fecop, e R$14.103.574,95 (quatorze milhdes cento e trés mil
quinhentos e setenta e quatro reais e noventa e cinco centavos) das fontes Tesouro e do
Governo Federal (PAC 2).

No tocante aos recursos do Fecop, (R$ 4.600.000,00) foi empenhado e pago o valor de
R$ 3.691.459,94, correspondendo a 80,25% do valor programado (Quadro 2).

Tendo em vista que no ano de 2022 a empresa Lomacon Locagéo e Construgdo Ltda, no
qual executava o projeto, solicitou resciséo contratual devido aos precos defasados, como
também dificuldades da empresa. Em marco de 2023 foi firmado contrato com a empresa
CETRO para dar continuidade a obra de urbanizacéo, porém néo foi emitido a Ordem de

Servico ate o dia 30/06/2023, por falta de frente de servigo para iniciar a obra. Os imoveis
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que se encontram na area estdo em processo de desapropriacao.

Vale salientar que os recursos do FECOP foram aplicados no pagamento de
desapropriacdo de benfeitorias de iméveis afetados pelas obras e nesse primeiro semestre
de 2023 ocorreu a desapropriacdo de 56 (cinquenta e seis) imdveis, e a populagido

beneficiada corresponde as pessoas que foram desapropriadas.

Declaramos que o percentual de execucdo da meta e produto para 0 acompanhamento
fisico do periodo de janeiro a junho de 2023 foi de 35,80%, considerando o valor
acumulado, por se tratar de projeto de continuidade, alcangando 96,75% da meta prevista
para 2023.

2022/3/30 15:24

Foto 5 — Praca concluida em 2022
Foto 6 — Trecho da Via paisagistica concluida em 2022
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Foto 7 — Imdvel desapropriado em 2023.

2.1.1.3. Rio Coc6 (Barragem, Dragagem e Urbanizacao).

O Projeto Rio Cocé tem como area de intervengdo os municipios de Fortaleza, Pacatuba,

Maracanau e Itaitinga.

Constitui-se de uma combinagdo de intervengdes que inclui:

(1) Obras de controle e amortecimento de ondas de cheias (Barragem Coc0), visando
diminuir a faixa de inundacdes, além de reduzir o numero de familias relocéveis;

(2) Obras de desassoreamento (dragagem do rio);

(3) Obras de urbanizacao e;

(4) Construcdo de unidades habitacionais.

O conjunto dessas obras proporcionara a reducdo da faixa de inundac@es e alagamentos
e ird beneficiar um nimero ainda maior de familias, superiores aquelas contempladas com
remanejamento das areas de risco. No total serdo beneficiadas, aproximadamente 8.315

(oito mil trezentos e quinze) familias.

Este projeto apresenta como objetivo especifico retirar as ocupacgdes irregulares na area
de protecdo ambiental do Rio no Trecho entre a BR 116 até a Av. Val Paraiso,

promovendo com isso a recuperacgao socioambiental do referido rio.

Trata-se de projeto de continuidade. Em 2015 foi iniciada a Barragem Cocd e concluida

em novembro de 2017. As obras de Urbanizagdo dos Trechos | e Il foram licitadas e
contratadas no final de 2017 (uma empresa para os 2 (dois) trechos). A Urbanizagdo do
Trecho 111 (Br 116 até a Av. Paulino Rocha) foi concluida em 2017.
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Esclarecemos que a meta fisica se refere a toda obra incluindo todos os Trechos da
Urbanizacdo do Coco e quando mencionamos “percentual acumulado” nos referimos aos

trechos (I, I e 111) da obra.

Em 2022 foi apresentado como meta a execucédo de 48% do total da obra de Urbanizagéo
do Rio Coco. No referido ano a obra de urbanizacéo do Trecho Il Margem Esquerda (Av.
Paulino Rocha até a Av. Pompilio Gomes) alcangando 48,50% dos servicos executados,

ficando o valor acumulado de obra de urbanizacao de 47,69%.

Os recursos do FECOP, em 2022, foram alocados para pagamento de desapropriacdo de
imoveis afetados pela obra de urbaniza¢éo do Trecho Il Margem Esquerda, que estd em
execucdo, bem como dos imoveis existentes no Trecho 1l1 Margem Esquerda. A obra
deste Trecho n&o iniciou, pois, a empresa contratada solicitou em junho/22 a resciséo por

falta de frente de servico. Por esse motivo serd realizada nova licitagdo em 2023.

Em 2022 ocorreu a desapropriacdo de 131 (cento e trinta e um) imoveis. O nimero de
pessoas beneficiadas corresponde as pessoas que foram desapropriadas. O periodo
chuvoso intenso atrapalhou a obra do Trecho Il Margem Esquerda, vindo a receber ordem
de paralisagdo por vinte dias, por impossibilidade de execucdo dos servigos de

terraplanagem.

Apresentou como meta, para 2023, executar 49% do total da obra de Urbanizacéo do Rio

Cocé.

Foi dado continuidade em 2023, & obra de urbanizacéo do Trecho Il Margem Esquerda
(Av. Paulino Rocha até a Av. Pompilio Gomes) alcancando 51,49% dos servicos
executados no periodo, ficando o valor acumulado de obra de urbanizacdo de 47,98%.
Houve Ordem de Paralisacdo em 10/04/23, por 90 dias, devido ao periodo chuvoso e a

existéncia de imdveis, serd reiniciada em julho/23.

Em 04/04/23 foi contratado nova empresa para executar a via do Trecho Il Margem
Esquerda, porém ainda ndo foi dada a Ordem de Servico por falta de frente de servico
para iniciar a obra e devido aos imoveis na &rea que se encontram em processo de

desapropriagao.

Para viabilizar o alcance desta meta foi estimado para o ano em andlise o valor total de
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R$ 28.124.526,30 (vinte e oito milhGes, cento e vinte e quatro mil, quinhentos e vinte seis
reais e trinta centavos) dos quais R$ 5.950.000,00 (cinco milhGes, novecentos e cinquenta
mil reais) corresponde a fonte Fecop e R$ 22.174.526,30 (vinte e dois milhdes, cento e
setenta e quatro mil, quinhentos e vinte e seis reais e trinta centavos) correspondem as

fontes Tesouro e Governo Federal.

Do total previsto do Fecop de R$ 5.950.000,00, foi empenhado e pago o valor de R$
5.420.053,00 (cinco milhdes quatrocentos e vinte mil cinquenta e trés reais), 0 que

equivale a 91,09% do valor total do projeto (Quadro 2).

Os recursos do FECOP, no 1° semestre de 2023, foram alocados para pagamento de
desapropriacdo de imdveis afetados pela obra de urbanizacdo do Trecho Il Margem
Esquerda e Trecho Il Margem Esquerda. Foram desapropriadas 50 (cinquenta) iméveis.

O numero de pessoas beneficiadas corresponde as pessoas que foram desapropriadas.

Foto 8 - Imével desapropriado no Trecho Il ME

Foto 9 - Imo6vel desapropriado no Trecho 11 ME
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Foto 10 — Obra do Trecho Il ME em janeiro/23

2.2. Projetos de Infraestrutura Domiciliar - Habitagéo

2.2.1. Projetos Complementares de Habitacdo (Apoio e Execucao)

Quadro 3 - Execugdo Financeira - Infraestrutura Comunitaria — Habitacgéo — 1°
semestre de 2023

Valor Valor Valor
N° | MAPP Projetos do I % Pago %
Projefo
Construgdo de 12.000 fogdes sustentaveis para familias de baixa
411613 enda 261450000 2614500001 10000  2.614.500,00] 100,00
TOTAL 2,614.50000 | 2.614.500,00 | 100,00 | 2.614.500,00 | 100,00

Fonte: Geréncia Executiva do Fecop (GEF) enviado a SCidades em 21/07/2023 &s 09h55min.

Na categoria Infraestrutura Domiciliar — Habitagcéo, a SCidades apresentou 1 (um)

projeto complementar destinado ao apoio e a execucdo dos projetos habitacionais

(qualitativos e quantitativos), com o objetivo de aquisi¢do e prestacdo de assisténcia

técnica e entrega de fogdes sustentaveis para familias de baixa renda.

2.2.1.1. Construcéo de 12.000 Fogbes Sustentaveis para as Familias de Baixa Renda.

Este projeto passou a ser financiado pelo Fecop em 2008 e utiliza recursos exclusivos
desta fonte. Consiste no fornecimento e instalacdo de fogbes com eficiéncia energética

que utilizam lenha em quantidade bem menor do que um fogdo a lenha tradicional.

Consiste na disponibilizacdo de recursos para a aquisicdo do Fogdo Sustentavel, bem

como para a assisténcia técnica prestada aos beneficiarios para o seu adequado uso. Este
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modelo elimina a poluigdo intradomiciliar e possui maior eficiéncia energética tendo
como objetivo melhorar a qualidade das moradias e de vida das familias do meio rural e

contribuir para a preservagao da vegetagéo nativa.

A Secretaria das Cidades desde margo de 2012 criou e disponibilizou um sistema de
cadastro de demanda, o “CADIB”, regulamentado pela portaria n®. 074/2012, que permite
receber demandas organizadas de grupos de familias através de uma entidade
representativa, solicitando a implantacéo dos Fogdes. Estes cadastros séo analisados pelo
proprio sistema que prioriza e qualifica o atendimento de acordo com o perfil de

vulnerabilidade do grupo de familias cadastradas.

E constituido de uma estrutura metalica formada por duas bocas, gaveta para
armazenamento de lenha, gaveta para remocéo de cinzas e chaminé para evitar a fumaga

no interior das casas.

O projeto Fogdes Sustentaveis visa proteger a saude da populacdo beneficiada com a
eliminacgdo/reducédo de doencas respiratdrias e oftalmoldgicas reduzindo o contato direto
e indireto da fumaca no ambiente intradomiciliar; reducéo da contaminagao das &4guas das
cisternas, que eram captadas através dos telhados contaminados com residuos da fumaca
produzida pelos fogdes rudimentares; reducdo do consumo de lenha no uso diario
domiciliar usado para cocgdo de alimentos, e, por conseguinte, 0 processo de
desertificacdo e degradacéo da caatinga; redugdo das despesas mensais com aquisigéo de
combustiveis fosseis e biomassas, aumentando, assim, o poder de compra de alimentos

da familia beneficiada.
Este projeto tem como objetivo geral contribuir para a melhoria da qualidade das
moradias e de vida da populagdo beneficiada e para redugdo do déficit habitacional

qualitativo do Estado.

Trata-se de projeto de continuidade. Este projeto apresentou como meta, para 2023,

adquirir e fornecer 2.100 fogdes sustentaveis, beneficiando 8.715 familias em situagdo de

vulnerabilidade.

Considera-se uma média de 4,15 pessoas por familia beneficiada, que é a média de
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moradores por domicilios no Estado.

Apresentou como meta para 2023 adquirir e fornecer 2.100 (dois mil e cem) fogdes

sustentaveis, beneficiando 8.715 pessoas em situacéo vulneravel.

Com o intuito de atingir esta meta foi estimado, para 2023, o valor de R$ R$ 2.614.500,00
(dois milhdes, seiscentos e quatorze mil e quinhentos reais), com recursos oriundos da
fonte Fecop (Quadro 3). Foi empenhado e pago a totalidade (100%) do valor programado

destinado a assisténcia técnica.

Foram realizadas a aquisigdo dos 2.100 (dois mil e cem) fogdes, os quais foram
distribuidos em 06 (seis) cargas, foram liberadas e recebidas nas sedes dos Municipios

com o acompanhamento e supervisdo da Equipe Técnica da SCidades.

Por meio do cadastro realizado no Cadastro Individual de Beneficiarios (CADIB) foram
contempladas entidades dos seguintes municipios: Acopiara, Alto Santo, Amontada,
Aracati, Aracoiaba, Beberibe, Boa Viagem, Cedro, Fortim, Graga, Guaraciaba do Norte,
Itarema, Irauguba, Itatira, Jati, Jaguaruana, Massapé, Meruoca, Milagres, Morrinhos,
Mulungu, Nova Olinda, Palhano, Paraipaba, Paramoti, Potiretama, Russas,
Quixeramobim, Salitre, Santana do Acaral, Sdo Benedito, Senador Sa, Tabuleiro do
Norte, Trairi, Ubajara e Varzea Alegre. Salientamos que serdo beneficiadas 8.715

pessoas.
Ainda em junho de 2023, a equipe técnica da SCidades iniciou os registros fotograficos

dos fogBes montados e as assinaturas dos Termos de recebimentos pelas familias

contempladas. Ressaltamos que esta atividade ainda levara trés meses para ser concluida.
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Foto 11 - Entrega, Instalacdo, assinatura do Termo de Recebimento pelo Beneficiario no

municipio de Aracati/CE.

3. Aplicacéo dos Recursos por Macrorregido
Quadro 4 — Recursos Aplicados no 1° semestre de 2023, por Macrorregiao.

Todo recurso da Fonte Fecop (761) empenhado pela SCidades, no periodo em analise,
foram alocados na Regido Metropolitana de Fortaleza (RMF), contemplada com
R$9.951.089,26 (Quadro 4), onde se encontram 0s projetos que envolvem os maiores
volumes de recursos, como é o caso do Projeto Rio Maranguapinho e Coc0, cuja area de

atuacao é a RMF.

4. Principais Resultados / Dificuldades
4.1. Resultados

e Execucdo de 96,43% do total da obra de urbanizacdo do Projeto Rio
Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizagdo — Trecho I, II, Il1 - PAC 1).

e Desapropriacdo de 18 (dezoito) imdveis para liberar frente de obra do Trecho Il
margem esquerda.

e Aquisi¢do de 2.100 (dois mil e cem) fogBes sustentaveis, beneficiando 2.469

jpessoas.
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4.2. Dificuldades

¢ Periodo chuvoso intenso, no 1° semestre de 2023, e existéncia de imdveis ainda
na area no qual sera reiniciada em julho/23.

Atraso nos pagamentos das medicOes da empresa responsavel pela execucéo da obra de
urbanizagdo devido a ocorréncia de bloqueios judiciais na conta do contrato de
financiamento impedindo novos desbloqueios do FGTS.
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4.6 Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA

4.6.1 Aspectos Gerais

A Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA tem como missdo a promog¢do do
desenvolvimento rural sustentavel do Estado do Ceard, tendo como finalidade principal
melhorar a qualidade de vida dos agricultores e agricultoras familiares, com participagéo,
inclusdo e justica social.

A intencdo do Governo Estadual em estimular uma nova dinamica de desenvolvimento
rural substanciou-se em 2007, com a criagdo da SDA, que teve como objetivo colocar
uma forte estrutura a servigo da agricultura familiar alicer¢cada na sustentabilidade e na
solidariedade.

Atualmente a Secretaria entende que as conceituacdes sobre o espago rural foram
modificadas historicamente a partir da compreenséo da sua complexidade e diversidade
social, econbmica e cultural. Entende-se, ainda, que a agricultura familiar esta associada
a dimensdo espacial de desenvolvimento sustentivel, por permitir uma distribuicdo
populacional mais equilibrada no territério, em relagdo a agricultura patronal,
normalmente associada @ monocultura.

Os projetos executados pela SDA, com recursos do Fundo Estadual de Combate & Pobreza
—FECOP, sdo direcionados ao fortalecimento da agricultura familiar, movimentos sociais
no campo, além do acesso das familias a seguranca alimentar e nutricional como objetivo
de reduzir a extrema pobreza. Sdo projetos com foco, principalmente, no fortalecimento
da infraestrutura produtiva, assistenciais com foco na seguranca alimentar e na ampliagdo
das oportunidades de ocupacéo e renda, por meio de agdes de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural — ATER e agdes de Fomento.

No primeiro semestre de 2023, a Secretaria obteve autorizagédo do Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, para execucéao de 06 (seis) projetos, sendo todos
de continuidade, pois ja foram financiados pelo FECOP em anos anteriores.

Foram apresentados, os seguintes projetos que receberam recursos do Fundo Estadual de
Combate a Pobreza, sob aprovacdo do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo
Social — CCPIS: MAPP 5 — Programa Agente Rural, onde foi destinado um limite de R$
8.000.000,00 (Oito milhdes de reais), com o valor emprenhado de R$ 4.027.189,64
(Quatro milhGes vinte e sete mil cento e oitenta e nove reais e sessenta e quatro centavos),

com desempenho equivalente a 50,34% (Cinquenta virgula trinta e quatro por cento),
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tendo sido pago R$ 3.970.773,40 (Trés milhGes novecentos e setenta mil setecentos e
setenta e trés reais e quarenta centavos); MAPP 14 — Programa de Distribuicéo de
Semente, foi destinado limite de R$ 24.340.000,00 (Vinte e quatro milhdes trezentos e
quarenta mil reais), com o valor emprenhado de R$ 3.800.469,50 (Trés milhdes oitocentos
mil quatrocentos e sessenta e nove reais e cinquenta centavos), com desempenho
equivalente a 15,61% (Quinze virgula sessenta e um por centro), tendo sido pago R$ R$
3.226.790,40 (Trés milhdes duzentos e vinte e seis mil setecentos e noventa reais e
quarenta centavos); MAPP 38 — Programa Garantia Safra, foi aprovado valor de
R$19.999.872,00 (dezenove milhdes novecentos e noventa e nove mil oitocentos e
setenta e dois reais) sem valor empenhado no primeiro semestre; MAPP 597 — Projeto
Mais Nutricdo — Banco Alimento, Fabrica de sopas desidratada e polpa de frutas —
operacionalizagdo foi destinado limite de R$ 2.435.716,40 (Dois milhGes quatrocentos e
trinta e cinco mil setecentos e dezesseis reais e quarenta centavos), com o Vvalor
empenhado de R$ 610.000,00 (Seiscentos e dez mil reais), com desempenho equivalente
a 25,04% (Vinte e cinco virgula zero quatro por cento), sendo o valor pago igual ao
empenhado; MAPP 818 - Projeto Produtivo Integrado — “MANDALLA" (Mais
Nutri¢do) com limite aprovado de R$ 2.999.905,86 (Dois milhGes novecentos e noventa
e nove mil novecentos e cinco reais e oitenta e seis centavos), ndo tendo nenhum valor
empenhado até o dia 30 de junho de 2023; MAPP - 834 — Incentivo & producédo e ao
Consumo do Leite através do Programa Alimenta Brasil (PAB Leite), com limite de R$
5.237.357,31 (Cinco milhdes duzentos e trinta e sete mil trezentos e cinquenta e sete reais
e trinta e um centavos), ndo tendo nenhum valor empenhado até o dia 30 de junho de
2023.

E importante salientar, ainda, a relevancia dos recursos alocados por meio desta fonte,
para o desenvolvimento das atividades. Da totalidade dos projetos executados pela SDA,
3 (trés) foram financiados exclusivamente pelo FECOP, e os demais incluem recursos
captados de outras fontes.

No primeiro semestre de 2023, a SDA obteve limite aprovado pelo CCPIS no valor de R$
63.012.851,57 (Sessenta e trés milhGes doze mil oitocentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e sete centavos), com percentual de 13,39% (treze virgula trinta e nove por
cento) em relacdo ao empenho, que correspondeu ao valor de R$ 8.437.659,14 (Oito
milhdes quatrocentos e trinta e sete mil seiscentos e cinquenta e nove reais e quatorze

centavos), conforme tabela abaixo.
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Tabela | — Execugdo Financeira da Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA

Limite Valor
N° | MAPP | PROJETO Aprovado Empenhado % ValorPago | %
CCPIS (A) (B) (B/A) | (C) (C/A)
115 Programa Agente Rural 8.000.000,00 |4.027.189,64 (50,34 |3.970.773,40 49,63
2 |14 Programa Hora de Plantar 24.340.000,00 |3.800.469,50 | 15,61 |3.226.790,40 | 13,26
3 |38 Programa Garantia Safra 19.999.872,00 | 0,00 0,00 |0,00 0,00
Mais Nutricdo - Banco de Alimentos,
4 |[597 Fabrica de Sopa Desidratada e Polpa|2.435.716,40 |610.000,00 25,04 1 610.000,00 | 25,04
de Frutas Operacionalizacéo
c |a18 Projeto  Produtivo Integrado - 2.099.905.86 0.00 |000 0.00
“MANDALLA “(Mais Nutricéo) 0,00
Incentivo a produgéo e ao Consumo do
6 |834 Leite através do Programa Alimenta|5.237.357,31 | 0,00 0,00 |0,00 0,00
Brasil (PAB Leite)
TOTAL 63.012.851,57 |8.437.659,14 | 13,39 | 7.807.563,80 | 12,39

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

1.2 Desenvolvimento

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, no seu art. 25, do Decreto n°
29.910/2009, que regulamenta a Lei Complementar Estadual n® 37/2003, Lei que instituiu
0 Fundo, assegura que apoiara programas em duas grandes categorias: Programas
Assistenciais e Programas Estruturantes.

A primeira categoria priorizar4 de acordo com o §1° acles direcionadas aos pobres
cronicos ou grupos mais vulnerdveis com baixa potencialidade de migrar da condicdo de
pobre para ndo pobre. A segunda categoria, no seu § 2°, se destina a populacéo pobre para
proporcionar condi¢bes de acumular meios fisico, humano e social, sendo suas agdes
voltadas para educacdo, ocupagdo e renda, infraestrutura, participagéo social, esporte e
cultura que possibilite a migragéo da condic¢éo de pobre para ndo pobre.

Os projetos FECOP desenvolvidos pela SDA, segundo classificacdo da Geréncia
Executiva do FECOP, baseada no Decreto referido acima, possuem 0s seus MAPPs
caracterizados em Assistenciais atuando na Seguranga Alimentar e Nutricional — SAN.

E Estruturantes nos eixos: Ocupagdo e Renda, subdividida em Inclusdo Produtiva Rural
atuando na Assisténcia Técnica, Extensdo Rural — ATER e Fomento.

Os projetos Assistenciais executados pela SDA séo:
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Seguranca Alimentar e Nutricional — SAN:

Programa de Incentivo & Producéo e ao Consumo do Leite através do Programa
Alimenta Brasil (PAB-Leite), tem como objetivo incentivar a produgdo e o
consumo de leite, bem como o apoio aos produtores de base familiar através de
incentivo a producéo e garantia de venda do produto a precos justos;

Programa Mais Nutricdo que tem como objetivo contribuir para a reducéo da
inseguranca alimentar e nutricional das pessoas beneficiadas por organizagdes da
sociedade civil por meio do aproveitamento e distribuicdo de alimentos
excedentes que se encontram em perfeitas condi¢des de consumo;

Projeto Produtivo Integrado — “MANDALLA” (Mais Infancia), tem como
objetivo fomentar a implantacgéo de sistemas de producéo integrada e diversificada
para acesso a producdo de alimentos das familias de baixa renda residentes na

zona rural cearense.

Os projetos Estruturantes executados pela SDA sdo:

De Inclusao Produtiva Rural:

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER: o Programa Agente Rural tem
como objetivo capacitar técnicos, especializando-os para a prestacdo de Ater no
semiarido e habilitando-os na prética para a transferéncia de conhecimentos aos
produtores rurais na busca do aumento da capacidade de resiliéncia das unidades
produtivas, da renda familiar, da ocupacgdo dos agricultores familiares assistidos
reduzindo suas perdas agricolas, incrementando a rentabilidade dos seus
empreendimentos e contribuindo como um dos componentes para a reducgdo da
extrema pobreza.

Fomento: tem como objetivo fortalecer a agricultura familiar por meio da
disponibilizacdo de recursos fisicos e financeiros que contribuam para o aumento
da producéo e da produtividade das suas unidades de producéo, onde podemos
citar o Programa de Distribuicdo de Sementes e o Programa Garantia Safra. O
Programa de Distribuicdo de Sementes tem como objetivo fortalecer a agricultura
familiar, utilizando sementes e mudas e outros materiais de elevado potencial
genético que propiciem o aumento da produtividade das culturas e melhorem o

nivel de renda dos(as) beneficiarios(as). O Programa Garantia Safra tem como
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objetivo garantir renda minima para a sobrevivéncia de agricultores que aderirem
ao Garantia Safra.
De acordo com a subclassificagdo dos projetos, a SDA, possui: 03 projetos relativos a
Seguranca Alimentar e Nutricional, 01 projeto referente & Inclusdo Produtiva Rural —
ATER e 02 projetos de Inclusdo Produtiva Rural — Fomento, sendo nesta Ultima

classificagdo o maior valor de recursos aportados.

Tabela Il — Execucdo Financeira por Categoria de Projetos

Limite
. Aprovado Valor Empenhado Valor Pago
Subcaracterizagédo
) CCPIS (A)
dos Projetos
Part Part
R$ R$ (b) R$ (c)
(%) (%)

Projetos Assistenciais

Seguranga  Alimentar e
Nutricional — SAN

10.672.979,57 610.000,00 5,72 610.000,00 5,72

Projetos Estruturantes

Inclusdo Produtiva Rural -
ATER

8.000.000,00 4.027.189,64 |50,34 [3.970.773,40 49,63

Inclusdo Produtiva Rural -
44.339.872,00 3.800.469,50 |8,57 3.226.790,40 7,28
Fomento

TOTAL 63.012.851,57 8.437.659,14 |13,39 7.807.563,80 12,39
Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

Detalhamos a seguir, dentro das categorias acima relatadas, os projetos executados com

recursos do FECOP no &mbito da Secretaria do Desenvolvimento Agrério:

1.2.1 Projetos Assistenciais — Seguranga Alimentar e Nutricional — SAN

MAPP 834 — Projeto de Incentivo & produgdo e ao Consumo do Leite através do Programa
Alimenta Brasil (PAB Leite) atua na vertente com dupla funcionalidade, através do apoio
aos produtores de base familiar por meio de ac¢Ges de incentivo a producéo oriunda da
agricultura familiar, gerando emprego e renda no campo e promovendo 0 acesso a
alimentacdo adequada e saudével, bem como a garantia de venda do produto a precos
justos, com aplicabilidade do recurso destinado. O Programa do Alimenta Brasil — PAB

Leite, tem um carécter continuado, contendo recurso de outra fonte, e contribui para
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garantir a renda para o agricultor familiar com a compra do produto por um prego justo,
assim como contribui na promog&o da seguranca alimentar com a distribuicéo de leite de
forma gratuita para familias registradas no CadUnico. Durante o primeiro semestre de
2023, as atividades de aquisicdo, distribuicdo e beneficiamento de leite caprino e bovino
estiveram em andamento, no entanto, n&o por meio de recursos do FECOP, ocorreram por
meio de recurso do Governo Federal através do Ministério do Desenvolvimento e

Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome — MDS.

MAPP 597 — O Programa Mais Nutrigdo atua na operacionalizagéo de dois Bancos de
Alimentos, sendo um localizado na Ceasa de Maracanal e outra Unidade no Cariri. Tem
como objetivo contribuir para a reducdo da inseguranga alimentar e nutricional das
pessoas beneficiadas por organizaces da sociedade civil dos municipios de Fortaleza,
Maracanal, Caucaia, Crato, Juazeiro, Barbalha e Missdo Velha, por meio do
aproveitamento e distribui¢do de alimentos excedentes e que se encontram em perfeitas
condigdes de consumo. As doagdes dos alimentos in natura, mix de legumes e/ou polpas
de frutas séo realizadas rotineiramente, semanal, quinzenal ou mensalmente seguindo-se
uma programacdo apresentada as entidades credenciadas, assim como realizagdo de
doacdes eventuais conforme demanda. Como meta para o ano de 2023, temos a captagdo
de 1.020.000 kg de alimentos e distribui¢cdo de 715.000 kg, para entidades cadastradas
através de edital (acdo capitaneada pela Secretaria da Protecdo Social — SPS) e doagdes
eventuais. No primeiro semestre de 2023 (abril a junho), a Unidade Maracanau captou
um total de 258.009,40 Kg de alimentos e distribuiu 155.796,11 kg em doagBes as 100
entidades credenciadas e a outras 55 entidades de forma eventual, favorecendo 40.835
pessoas em inseguranca alimentar e nutricional nos municipios de Fortaleza, Maracanad,
Caucaia e Paraipaba, sendo este ultimo municipio doac@es eventuais. A Unidade Cariri,
por sua vez, captou, no mesmo periodo um total de 45.149,40 kg de alimentos e distribuiu
um total de 36.081,86 kg, assistindo regularmente as 38 entidades cadastradas e ainda a
outras 48 beneficiarias do “Projeto Mulheres da Sacola”, beneficiando um total de 11.141
pessoas nos municipios de Crato, Juazeiro, Barbalha e Misséo Velha. No total o Programa
Mais Nutri¢do, no primeiro semestre, captou um total de 303.158,80 kg de alimentos,
sendo distribuidos um total geral de 191.877,97 Kg para pessoas em inseguranca
alimentar e nutricional.

O Projeto Produtivo Integrado — “MANDALLA”(Mais Nutricdo) — MAPP 818, tem

como objetivo fomentar a implantagdo de sistemas de produgdo integrada e diversificada

152



para acesso a producédo de alimentos as familias de baixa renda residentes na zona rural
cearense, tendo como meta a implantagdo de 355 sistemas. O presente projeto foi
aprovado no final do més de maio do corrente ano sendo iniciadas suas atividades em
junho atraves de acBes de divulgacdo do Projeto e cadastramento das demandas, em
parceria com a EMATERCE, anélise das demandas recebidas, planejamento das
capacitacOes e celebracéo dos contratos com a empresa responsavel pela implantagéo das
MANDALLAS.

O valor de limite disponibilizado para Projetos Assistenciais — Seguranga Alimentar e
Nutricional — SAN, totalizou R$ 10.672.979,57 (Dez milhdes seiscentos e setenta e dois

mil novecentos e setenta e nove reais e cinquenta e sete centavos).

Tabela 111 — Execucgéo Financeira Projetos Assistenciais — Seguranga Alimentar e
Nutricional — SAN

Limite Valor
% Valor Pago | %
N° MAPP [ PROJETO Aprovado Empenhado
CCPIS(A) [ (B) (B/A) |(C) (C/IA)

Mais Nutricdo - Banco de
Alimentos, Fabrica de Sopa
1 597 . 2.435.716,40 |610.000,00 |25,04 |610.000,00 | 25,04
Desidratada e Polpa de Frutas

Operacionalizacdo

Projeto Produtivo Integrado —
2 818 “MANDALLA" (Mais | 2.999.905,86 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutricdo)

Incentivo a producdo e ao
Consumo do Leite através do
3 834 . . 15.237.357,31 (0,00 0,00 0,00 0,00
Programa Alimenta Brasil
(PAB Leite)

TOTAL SEGURANCA ALIMENTAR E

NUTRICIONAL- SAN
Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

10.672.979,57 | 610.000,00 |5,72 610.000,00 |5,72

1.2.2 Projetos Estruturantes — Inclusdo Produtiva Rural

Nesta categoria a SDA possui 3 projetos MAPP’s, como descrito abaixo.

e Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER
O programa Agente Rural — MAPP 05 atua na operacionalizagdo dos servigos de

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER nos 14 territorios do Estado
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abrangendo as 18 Regides Administrativas da Ematerce, com presenca em 182
municipios que possuem atividade rural junto & organizacdo de produtores,
tecnologia/capacitacdo, comercializagdo e infraestrutura nos territdrios cearenses. No
primeiro semestre de 2023, a Empresa capacitou 359 Agentes Rurais para desenvolver
atividades de Ater junto aos produtores. No tocante & capacitacdo em servico dos
produtores rurais, foram capacitados 12.835 durante a prestagdo de Ater e fortalecidas

6.546 unidades produtivas na resiliéncia as adversidades climaticas.

e Fomento

Ainda referente a Inclusdo Produtiva Rural temos o0s projetos que atuam com
Fomento que objetivam o fortalecimento da agricultura familiar por meio da
disponibilizagéo de recursos fisicos e financeiros que contribuam para o aumento da
producéo e da produtividade das suas unidades de produgédo. S&o complementados
com atividades de ATER, capacitacdo e treinamento. Destaca-se 0s seguintes
programas:

Programa de Distribui¢cdo de Sementes — MAPP 14, a distribuicdo de sementes e
mudas, atraves do Projeto Hora de Plantar, pela Secretaria do Desenvolvimento
Agrério e a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural e o consequente
plantio pelos agricultores(as) familiares, tem contribuido, ao longo de seus 35 anos
de existéncia, com incrementos significativos na produtividade agricola e no
aumento de suas rendas e garantia de seguranca alimentar de inUmeros cearenses.
A longevidade desse Projeto atesta a sua atuacéo, seu alcance, sua necessidade e
sua acolhida pelos agricultores(as) familiares. Além das sementes, o Projeto Hora
de Plantar distribui também mudas frutiferas de caju, acerola, caja, goiaba, manga
e umbu caja, manivas de mandioca, raquetes de palma forrageira e esséncias
florestais nativas (aroeira e sabid), em consondncia com o Programa ABC -
Agricultura de Baixo Carbono. A distribuicdo direta e os estimulos indiretos da
utilizagdo de sementes, manivas, raquetes de palma e mudas de alta qualidade e
produtividade, recomendadas por institui¢des de pesquisa, a exemplo da EMBRAPA,
estdo contribuindo para o aumento na produgdo de milho, sorgo forrageiro, feijéo
caupi, castanha de caju e subprodutos, mandioca e palma forrageira através de
cultivares que mais adaptadas ao clima semiéarido, sendo menos dependentes das
precipitagdes pluviométricas. E fato comprovado que nos anos de pluviosidade

normal o Estado consegue significativas producdes agricolas, suficientes para
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atender parte do consumo local. No primeiro semestre de 2023 foram adquiridos:
2.653 toneladas de sementes (1.993.290 kg milho hibrido, 487.730 kg milho
variedade e 172.120 kg sorgo forrageiro), 370.853 mudas (326.482 cajueiros, 4.445
aroeiras e 39.926 sabiés), 4.820 m3 de manivas e 2.500.930 raquetes de palma
forrageira. Foram distribuidos os seguintes quantitativos no primeiro semestre:
2.636 toneladas de sementes, 325.222 mudas, 3.097 m3 de manivas e 2.056.750
raquetes de palma forrageira, beneficiando a 164.522 agricultores sem repetigdo em
todo o Estado com excec¢do dos municipios de Eusébio e Fortaleza.

O Programa Garantia Safra — MAPP 38, disponibiliza recursos necessarios para a
contrapartida do governo estadual na constituicdo do Fundo Garantia Safra, uma das
acOes do Programa Nacional de Agricultura Familiar (PRONAF), executado pelo
Governo Federal atraves da Secretaria de Politica Agricola do Ministério da
Agricultura Pecuéria e Abastecimento (MAPA). O Fundo foi constituido com o
objetivo de envolver os agricultores familiares e os entes federativos, de forma
solidaria, através de contribui¢Bes financeiras que possibilitem o funcionamento e
operacionalizagdo do Programa. E constituido das contribuigBes dos proprios
agricultores (taxa de adeséo), dos municipios, dos estados e da unido e administrado
pela CAIXA desde 2003. Os recursos do Fundo Garantia Safra sdo direcionados para
atendimento dos agricultores familiares da area de atuacdo da Superintendéncia de
Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE) que sofrerem perda de safra por seca ou
excesso hidrico. Os agricultores que aderirem ao Garantia Safra (GS) nos municipios
0s quais forem detectadas perdas de pelo menos 50% da produgdo de algoddo, arroz,
feijdo, mandioca ou milho, receberdo o beneficio diretamente do Governo Federal.
Para a safra 2023 foram disponibilizadas 200.000 cotas, com a efetivacdo de 138.888
agricultores aderidos com a participagdo de 181 municipios.

O valor alocado para Inclusdo Produtiva Rural — Fomento totalizou R$
52.339.872,00 (Cinquenta e dois milhdes trezentos e trinta e nove mil oitocentos e

setenta e dois reais).
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Tabela IV — Execucédo Financeira — Inclusdo Produtiva Rural

Limite Valor
% Valor Pago | %
N° | MAPP | PROJETO Aprovado Empenhado
CCPIS (A) (B) (B/A) © (CIA)
1 5 Programa Agente Rural | 8.000.000,00 4.027.189.64 50,34 3.970.773,40 | 49,63
TOTAL INCLUSAO PRODUTIVA
8.000.000,00 4.027.189,64 |50,34 3.970.773,40 | 49,63
RURAL -ATER
Programa de Distribuicdo
2 14 24.340.000,00 |3.800.469,50 | 15,61 3.226.790,40 | 13,26
de Sementes
3 38 Programa Garantia Safra | 19.999.872,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL INCLUSAO PRODUTIVA
44.339.872,00 |3.800.469,50 |[8,57 3.226.790,40 | 7,28
RURAL -FOMENTO
TOTAL INCLUSAO PRODUTIVA
52.339.872,00 |7.827.659,14 |14,96 7.197.563,80 | 13,75
RURAL - ATER + FOMENTO

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

1.3

Foram aplicados recursos nas 14 regides do Estado, conforme projetos aprovados pelo

Aplicacdo de Recursos Por Macrorregiéo

Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, no montante de R$
63.012.851,57 (Sessenta e trés milhGes doze mil oitocentos e cinquenta e um reais e
cinquenta e sete centavos) e empenhado o valor de R$ 8.437.659,14 (Oito milhdes
quatrocentos e trinta e sete mil seiscentos e cinquenta e nove reais e quatorze centavos)
da Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA no primeiro semestre de 2023. Segue

tabela com a distribuigdo dos recursos empenhados.

Tabela V - Distribui¢é@o dos Recursos por Regido

Regido Empenhado Do Populacdo %

01 - CARIRI 1.223.745,98 14,50% [85.711 20,99%
02 - CENTRO SUL 314.253,64 3,72% 34.596 8,47%
03 - GRANDE FORTALEZA 1.197.298,14 14,19%  [55.259 13,54%
04 - LITORAL LESTE 418.898,14 4,96% 7.059 1,73%
05 - LITORAL NORTE 439.145,08 5,20% 8.084 1,98%
06 - LITORAL OESTE / VALE DO CURU 570.174,84 16,76% 18.876 4,62%
07 - MACICO DO BATURITE 582.337,92 16,90% 15.661 3,84%
08 - SERRA DA IBIAPABA 427.085,64 5,06% 18.542 4,54%
09 - SERTAO CENTRAL 1.072.827,48 12,71%  }42.389 10,38%
10 - SERTAO DE CANINDE 220.154,38 2,61% 21.085 5,16%
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11 - SERTAO DE SOBRAL 437.807,44 5,19% 21.110 5,17%
12 - SERTAO DOS CRATEUS 439.504,38 5,21% 36.797 9,01%
13 - SERTAO DOS INHAMUNS 203.442,78 2,41% 16.794 4,11%
14 - VALE DO JAGUARIBE 890.983,30 10,56%  [26.301 6,44%
Total 8.437.659,14 [100% 408.264,00 100%

Fonte: SIAP — Relatério de Acompanhamento FECOP por Secretaria € Municipio —
Semestral 2023.

Vale ressaltar que a populacdo beneficiada, contém repeticdo de CPFs, podendo um
beneficiario acessar mais de uma politica financiada pelo FECOP, por meio da Secretaria

do Desenvolvimento Agrario.

Grafico | — Valores Empenhados por Regiao (%)
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Gréfico Il - Populagédo Beneficiada por Regido (%)
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1.4 Principais Resultados/Dificuldades

Resultados
Projeto MAPP 5
a) No primeiro semestre de 2023 foram fortalecidas 6.546 unidades produtivas na
resiliéncia as adversidades climéticas;
b) Capacitados 12.835 produtores rurais com conhecimento em técnicas e praticas
em convivéncia com o semiarido;
c) Capacitados 359 técnicos com especializacdo em prestacdo de Ater a 28.467

agricultores familiares, beneficiando um total de 117.284 pessoas.
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Projeto MAPP 14

a) Adquiridas 2.653 toneladas de sementes e distribuidas 2.636 toneladas;

b) Adquiridas 370.853 mudas (caju, florestais e outras frutiferas) e distribuidas
325.222 mudas;

c) Adquiridos 4.820 m3 de maniva e distribuidos 3.097 m3;

d) Adquiridas 2.500.930 raquetes de palma forrageira e distribuidas 2.056.750
raquetes;

e) Beneficiando 164.522 agricultores em todo o Estado do Ceard exceto o0s
municipios de Eusébio e Fortaleza.
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Projeto MAPP 38

a) Cadastro de 138.888 agricultores que serdo beneficiados com o fundo Garantia
Safra, em 181 municipios.

Projeto MAPP 597
a) Captacdo de 303.158,80 kg de alimentos;
b) Distribuicdo de 191.877,97 kg de alimentos;
c) Beneficiando 51.976 pessoas com doacdo de alimentos;

d) Beneficiando 193 entidades, dentre entidades cadastradas e entidades com
doacg0es eventuais.
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Projeto MAPP 834
a)

b)

Realizagdo do Seminario Estadual sobre o Programa de Aquisicdo de Alimentos
— Leite, objetivando reunir os representantes dos municipios que sdo beneficiados
com PAB-Leite no Ceara, proporcionou a apresentacdo dos avangos, perspectivas
e resultados esperados para o Programa, visando a execucdo do ano de 2023;
Realizagdo da Oficina Nacional de Trabalho do PAA-Leite, juntamente ao
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome
(MDS) com o objetivo de reunir os representantes dos estados que sdo
beneficiados com PAA-Leite, para debater a funcionalidade do sistema de gestdo
do governo federal, analisando as dificuldades e sugestfes, e quais 0s desafios
para 2023;

Credenciamento e contratacdo das empresas/ cooperativas para execucdo do

programa no estado.
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Dificuldades
Projeto MAPP 5
a) Reposicdo do quadro de agentes rurais ap6s a desisténcia ou cancelamento de
bolsas, principalmente devido aos valores da bolsa, especialmente para o Agente
Rural de nivel médio (R$ 1.388,68), tendo em vista que ele precisa custear as

despesas pessoais, de transporte e combustivel para realizacdo do trabalho.

Projeto MAPP 14
a) Atraso na liberagcdo do limite, o que acarretou consequente atraso do pagamento
dos contratos da safra 2022/2023.

Projeto MAPP 38
a) Mudancas frequentes de Secretarios Municipais, o que leva a atrasos na execugao
do Programa;
b) Inobservancia do calendario de execucdo dos procedimentos sistematicos por
parte dos parceiros municipais;
c) Problemas operacionais frequentes no sistema de gerenciamento do Programa

Garantia Safra (Garantia Safra Nacional).

Projeto MAPP 597
a) Dependéncia diretamente da doagéo de terceiros. No momento econdmico no qual
0 nosso pais se encontra, é de facil percepcdo que também as doacdes foram
afetadas pelo encarecimento dos produtos alimenticios, visto que os doadores
tiveram uma queda em seus lucros, consequentemente as doagdes reduziram;

b) Percentual de alimentos captados que se encontram aptos a doagao. Nos meses de
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abril a junho apenas 63,29% dos alimentos captados, ap6s a fase de selecdo e
beneficiamento, encontraram-se aptos & distribuicdo, ou seja, uma perda de
36,71%.

Projeto MAPP 818
a) Em virtude do aumento da demanda por Projetos Mandallas, por parte dos
municipios (foram recebidas mais de 600 solicitagdes), levou a um atraso no inicio
da implantacdo das unidades, tendo em vista que as areas de implantagdo devem

ser visitadas pelos técnicos e essas visitas demoram acontecer.
Projeto MAPP 834

A principal dificuldade foi a concluséo da prestagdo de contas junto ao sistema de

monitoramento do Governos Federal — SISPAA, referente ao exercicio do ano de 2022.
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4.7 Secretaria do Esporte - SESPORTE

4.7.1 Aspectos Gerais

1. PROJETO: Ceara Atleta — Bolsa Esporte

MAPP 567

1. Aspectos Gerais

A Secretaria do Esporte — SESPORTE tem como uma de suas linhas de agéo
proporcionar 0 acesso e o desenvolvimento esportivo a criangas, adolescentes e adultos,
com e sem deficiéncia, que residem no estado do Ceard. Essa linha de agdo encontra-se
idealizada no Mapp com numero de identificagdo 567 — Programa Ceard Atleta

especificamente, nos projetos Bolsa Esporte e Bolsa Monitoramento.

Ambos séo projetos de continuidade, sendo o primeiro um incentivo a pratica
e ao desempenho esportivo, por meio do fornecimento de auxilio financeiro aos
beneficidrios, e o segundo o acompanhamento e fiscalizacdo das atividades dos
beneficiérios do Projeto Bolsa Esporte, por intermédio de auxilio financeiro, concedido a

graduandos de Educacdo Fisica e de Gestdo Desportiva e de Lazer.

Quadro 1 — Execugdo Financeira do Programa Ceara Atleta, no periodo entre Janeiro a
Junho de 2023.

N° | MAPP Programa Aprovado Empenhado % Valor Pago %
1| se7 | CearaAtleta— | 540560600 5.310.600,00 99,97 5.307.800,00 | 99,92
Bolsa Esporte

2. Desenvolvimento

O Projeto Bolsa Esporte propde intervengao na area social, por intermédio do
esporte, oportunizando o direito & pratica esportiva aos segmentos da populagdo menos
favorecidas, vulneraveis, carentes, e em situacdo de risco pessoal e social, através da

concessdo de auxilio financeiro, que ajude criangas, adolescentes e adultos, com e sem

164



deficiéncia, a desenvolverem suas modalidades esportivas, sendo executado diretamente

pela SESPORTE, que desenvolve todas as atividades com seu corpo técnico.

O auxilio financeiro pode ser empregado pelos beneficiarios para melhorar
ou viabilizar: Alimentagdo; Atendimento Hospitalar (consulta e compra de
medicamentos); Material Esportivo; Transporte; Taxas de competi¢des esportivas. Além
disso, o auxilio financeiro concedido contribui para evitar o abando da prética esportiva
devido as limitagOes financeiras e a permanéncia na escola, pelos beneficiarios do Projeto

Bolsa Esporte entre a faixa etéria de 10 a 18 anos.

3. Aplicagdo do Recurso por Regido

No periodo de janeiro a junho de 2023 o recurso foi destinado a todas as

regides.
Quadro — Distribuicéo dos Recursos Aplicados por Regido — 2023
o Populacéo

Regiéo Empenhado % Betioficiada %
1. Cariri R$ 1.170.400,00 22,04 1453 24,22
2. Centro Sul R$ 491.200,00 9,25 580 9,67
3. Grande Fortaleza R$ 1.216.000,00 22,90 1115 18,58
4, Litoral Leste R$ 64.000,00 1,21 50 0,83
5. Litoral Norte R$ 104.000,00 1,96 130 2,17
6. Litoral Oeste/Vale do Curu R$ 407.200,00 7,67 461 7,68
7. Macico do Baturité R$ 316.000,00 5,95 380 6,33
8. Serra da lbiapaba R$ 87.200,00 1,64 100 1,67
9. Sertdo central R$ 283.000,00 5,33 338 5,63
10. Sertdo de Canindé R$ 176.800,00 3,33 200 3,33
11. Sertdo de Sobral R$ 306.800,00 5,78 350 5,83
12. Sertdo de Cratells R$ 358.400,00 6,75 440 7,33
13. Sertdo dos Inhamuns R$ 98.400,00 1,85 123 2,05
14. Vale do Jaguaribe R$ 231.200,00 4,35 280 4,67

TOTAL R$ 5.310.600,00 100,00 6000 100,00

4. Principais Resultados e Dificuldades

Dificuldades

A acessibilidade dos atletas na abertura da conta, pois o0 banco parceiro acaba di-
ficultando a abertura das contas cobrando taxas altas, atrasando assim o repasse de diver-

Sos atletas entre outras situagoes.
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O atual sistema de repasse do beneficio também causou um atraso e dificuldades

para que o atleta recebesse o beneficio em tempo héabil.

Esse semestre a dificuldade do Mapp ser aprovado, provocou atraso na continui-

dade do Projeto.

Resultados

O Programa Ceara Atleta teve como resultado a intervencéo social por intermédio
do esporte, oportunizando o direito & pratica esportiva aos segmentos da populagdo menos
favorecida, vulnerdveis e em situacéo de risco pessoal e social. O beneficio concedido
para os atletas auxiliou nas compras de material esportivo, alimentag&o, inscri¢ces e
passagens para competicdes e assim esses beneficiados puderam treinar com

tranquilidade e dedicar-se & sua modalidade.

2. PROJETO: Esporte e Desenvolvimento — Taca das Favelas

MAPP 680

1. Aspectos Gerais

O governo do Estado do Ceara vem desenvolvendo uma politica de esporte e lazer com o
objetivo de consolidar, resgatar, democratizar e universalizar 0 acesso ao esporte e ao
lazer, em todas as suas dimensdes, por meio da valorizag&o, incluséo, promogéo e oferta
de oportunidades, em suas diversas areas, ao conjunto da sociedade, de maneira
democrética e participativa. A atual politica estadual da cultura encontra-se integrada a
politica do esporte da Unido, por intermédio do Plano Operativo Anual e do Sistema
Nacional do Esporte e Lazer, que articula, organiza e integra as administragdes (federal,
estaduais e municipais), bem como contempla e interage com os demais atores culturais
da sociedade brasileira. O Sistema Estadual de Esporte e Lazer é coordenado e gerenciado
pela Secretaria do Esporte — SESPORTE, que tem a atribuicdo de implementar,
acompanhar e monitorar as informagdes dos indicadores estabelecidos no Plano Estadual

de Esporte e Lazer.
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A atuacdo da SESPORTE tem como linhas de ag&o a capacitagdo e incentivo ao desporto,
esporte, lazer e educagdo por meio da inclusdo social, infraestrutura esportiva. Para a
concretizagédo do objetivo de desenvolver o esporte e o lazer e democratizar seu acesso, a
atual gestdo se utiliza de instrumentos legais que estabelecem as suas principais
atribui¢@es institucionais, como o planejamento, a normatiza¢éo, a coordenacdo, a

execucdo e a avaliacdo da politica do esporte do Ceara.

O projeto Esporte e Desenvolvimento — Taca das Favelas trata do oportunizar uma
competicdo esportiva das modalidades de futebol de campo e basquete de rua para as
comunidades de maior vulnerabilidade social, onde estdo presentes 0s maiores
indicadores de mazelas sociais, como baixos IDHs e altos indices de criminalidade e

ociosidade da populagéo.

Por meio de uma competicdo j4 tradicional em nivel nacional (Taca das Favelas) com
apoio institucional da Central Unica das Favelas (CUFA), o projeto visa dignificar os
moradores dos territdrios atendidos, utilizando o esporte como ferramenta de

desenvolvimento social.

Envolvimento do futebol de campo onde a competicdo é realizada nas Areninhas, em

bairros de maior vulnerabilidade.

Além de palestras com temas diversos e esclarecedores.

O FECOP vem como financiador do Projeto Esporte e Desenvolvimento — Taca das
Favelas, possibilitando assim a intervencéo social por intermédio do esporte e a melhoria

da qualidade de vida dos participantes.

Para materializar esse cenério a SESPORTE conta com o apoio financeiro do Fundo
Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, que para o exercicio de 2023, 0s recursos
totalizam em R$ 1.200.000,00 (Um milh&o e duzentos mil reais), distribuidos conforme

quadro e grafico abaixo:

Quadro 1 — Execucdo Financeira do Esporte e Desenvolvimento Taca das favelas, no
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periodo entre Janeiro a Junho de 2023

N° | MAPP | Programa Projeto Aprovado | Empenhado | % Valor Pago %
Ceara Esporte e
1 680 Desenvolvimento | 1.200.000,00 | 1.000.000,00 | 83,33 | 1.000.000,00 | 83,33
Atleta
— Taca das Favelas

2. Desenvolvimento

O projeto Taca das Favelas é realizado em nosso Estado do Ceara desde o ano de 2016,
com edigdes em 2017, 2018, 2019 e 2022. Estando voltado para construgéo de redes de
colaboragdo comunitaria nos bairros, dada a disputa dos territdrios, assim valorizamos a
inclusdo de projetos sociais que atuavam em areas de vulnerabilidade com adolescentes
e jovens, construindo uma grande rede de mediadores. Realizando assim busca ativa para
insercdo das mulheres, ja que esse publico também apresentava vérias interessadas na
participagdo do projeto. Com o passar dos anos a necessidade de ampliagdo foi
aumentando devido ao nimero maior de inscritos e assim foram criadas novas estratégias

para selecionar as equipes participantes.

As atividades realizadas foram:

Divulgacéo do evento e Regulamento

Forma de execucdo: divulgacéo a ser feita através de midia escrita (jornal) e falada (radio

e TV), rede social, internet entre outras; identificando o publico-alvo para melhor alcance
definindo a linguagem e contetdos adequados.

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.

Inscrigéo e entrega de documentacédo

Forma de execucdo: A ficha de cadastro estd disponivel virtualmente no site

(www.tacadasfavelas.com.br); poderdo se inscrever moradores exclusivos da

comunidade, seja ele lideranca, morador comum ou organizagdes esportivas que atuam
na comunidade (mas no momento da inscricdo serd representada somente por um
morador). A documentagao deve ser impressa e entregues no congresso técnico junto com
a ficha de inscricdo. Documentos aceitos: RG, Carteira de Estudante, Passaporte, Certiddo

de Nascimento, CPF, comprovante de endereco, declaragdo da escola, comprovante de
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vacinagio, comprovante de endereco, 01 foto 3x4 e comprovante do Cadastro Unico; a
documentacdo devera ser entregue no evento de congresso técnico, em cada polo.
Também podem ser entregues documentos fisicos, caso a favela tenha dificuldade de
acesso a internet.

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.
Selecgéo das favelas e liderangas

A. inscricOes das favelas

B. inscri¢des de atletas

C. participacdo no congresso técnico

D. peneira

E. divulgagdo das equipes participantes.

Forma de execucdo: Andlise da documentacéo dos inscritos nas Areninhas pertencentes a

cada comunidade. Todos os times com a documentacdo correta entram no municipio de
Fortaleza (maximo de 250), e caso exceda o numero de vagas (64) sera realizada uma
seletiva no formato “mata-mata”, em data posteriormente comunicada.

Responsaveis: Equipes da CUFA — Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica

Divulgacéo das favelas que irdo participar da competicao

Forma de execucdo: No site (www.tacadasfavelas.com.br) e pagina do Instagram da

CUFA. Para atingir o publico-alvo serdo divulgadas as informagdes nas paginas sociais,
com conteldos relevantes a competi¢do, como fotos das favelas participantes e com
informagdes sobre as atividades a serem realizadas. Além das midias tradicionais como
jornal, radios e TVs locais.

Responsaveis: Equipes da CUFA — Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica

Construcéo do perfil dos atletas

Forma de execucéo: Sistematizagéo de dados do credenciamento, para tracar o perfil dos

jogadores da Taca, com informagfes acerca do género, cor/etnia, escolaridade etc. O
estudo terd a contribuicdo do grupo de pesquisa do Nucleo de Pesquisas Sociais
(NUPES/UECE).

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica,
com apoio técnico do NUPES/UECE.
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Congressos técnicos
Forma de execucdo: Na ocasido ocorrerd uma palestra magna de abertura dos eventos nos

polos, com contetdo voltado para o empoderamento da juventude periférica, a partir da
prética do esporte, a ser proferida por um palestrante de notorio saber na &rea desportista.
Serdo abordados, ainda, temas como: ficha de inscricdo de atletas e comissdo técnica,
sorteios dos jogos, atos disciplinares e indisciplinares, uniformes do jogo e outros. Todas
as comunidades inscritas e selecionadas para participar da Taca das Favelas, deverdo
comparecer obrigatoriamente ao congresso técnico, com a participacéo de, pelo menos,
um representante, seguindo calendarios dos jogos classificatorios. A Comissdo
Organizadora entende que é de suma importancia a presenga das mesmas nesse dia.
Desempenho das favelas nas edigBes anteriores como caracteristicas de perfil
comportamental, resiliéncia, disciplina, trabalho em equipe e a participagéo da lideranca
da favela nas atividades sociopedagdgicas. E obrigatoria a participagio de todos os
membros técnicos das equipes.

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenacdo de gestdo de projetos e

palestrantes convidados.

Jogos classificatorios intermunicipais

Forma de execucdo: 12 fase eliminatdria masculina e feminina; peneira seletiva entre as

favelas e regionais; a primeira seletiva € uma fase em que sdo convidados o0s times
inscritos para fazer parte dessa peneira seletiva onde v&o trazer os atletas que fizeram a
inscricdo, para montar a selecdo da favela. Jogos Interfavelas. Jogos Peneira Fortaleza e
Jogos Seletivos;

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.

Divulgacéo dos times selecionados (Etapa Fortaleza)

Forma de execucdo: No site (www.tacadasfavelas.com.br) e pagina do Instagram da
CUFA; pelas redes sociais serdo divulgadas as favelas que participardo da competicgao.
Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.
Congresso Técnico de Fortaleza

Forma de execucdo: Realizacdo de palestra magna em Fortaleza, com contedo voltado

para o empoderamento da juventude periférica a partir da pratica do esporte, a ser
proferida por um palestrante de notorio saber na area desportista. Serdo abordados, ainda,

temas como: ficha de inscricdo de atletas e comissdo técnica, sorteios dos jogos, atos
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disciplinares e indisciplinares, uniformes do jogo, outros. Todas as comunidades inscritas
e selecionadas para participar da Taca das Favelas, deverdo comparecer obrigatoriamente
a0 congresso técnico, com ao menos um representante, seguindo calendarios dos jogos
classificatorios, nos polos: Juazeiro do Norte, Sobral e Cratetis. A Comissdo Organizadora
entende que é de suma importancia a presenca das mesmas nesse dia.

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.

Abertura dos Jogos

Forma de execucéo: Realizacdo de Solenidade de Abertura (autoridades e convidados),

composta por programagdo que contempla fala das autoridades em mesa solene,
lancamento oficial da Taca das Favelas e realizacdo de jogo festivo, que é realizado entre
as autoridades presentes e convidados ilustres.

Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenag&o de gestdo de projetos e logistica

e convidados de honra.

Jogos seletivos

Forma de execucdo: Realizacdo de Jogos Classificatorios e Seletivos; Jogos

classificatorios e seletivos (times da Capital); realizado entre sele¢cdes masculinas e
femininas.

Responsaveis: Equipes da CUFA — Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.

Formacédo Humana e Cidada

Forma de execucdo: Realizagdo de formacgdo humana, socioemocional e cidada para

redimensionamento de Projetos de Vida Assertivos, através de encontros formativos,
com ministracdo de contetidos conceituais, tedricos e normativos ao alcance do publico
em pauta, como forma de trabalhar nogbes de autoconhecimento, elevagdo da
autoestima, ética, desenvolvimento de relag@es interpessoais seguras, e reconhecimento
de direitos sociais, na perspectiva: Eu, Eu e o Outro, Eu e 0 Mundo.

Esta etapa formativa tem por finalidade preparar os jovens para a reflexdo de si proprios,
de sua condi¢do humana, bem como a construcéo das suas relacdes sociais e prepara¢ao
socioemocional para participagdo nos eventos esportivos. Devera ocorrer nas
localidades de cada etapa. Serdo realizadas 07 enturmagdes com cerca de 300 pessoas,

para facilitagcdo de oficinas de 10 horas-aula (45 minutos cada hora-aula), para cada
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turma.
Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA - Coordenagdo de gestdo de projetos e

profissionais de reconhecido saber na area de formagdo humana.

Jogos Classificatorios e Seletivos

Forma de execucdo: Jogos classificatdrios e seletivos intermunicipais (JOGOS ETAPA

ESTADUAL); jogos de oitava de final, quartas de final e semifinal estadual;
Responsaveis: Equipes da CUFA — Coordenacéo de gestdo de projetos e logistica.

3. Aplicagdo do Recurso por Regiao

No periodo de janeiro a junho de 2023 o recurso foi destinado a todas as

regides.
Quadro — Distribuicdo dos Recursos Aplicados por Regido — 2023
. : Populagéo
Regido Empenhado até julho % . %

Beneficiada
1.Grande Fortaleza R$ 600.000,00 60,00% 5.740 79,50%
2. Cariri R$ 200.000,00 20,00% 740 10,25%
3.Sertao de Sobral R$ 200.000,00 20,00% 740 10,25%
TOTAL R$1.000.000,00 100,00% 7.220 100,00%

4. Principais Resultados e Dificuldades
Dificuldades
N&o aceitacdo de atletas por conta de ndo ter completado o esquema vacinal, oficial,
contra a Covid;
Recebimento de documentacdo de atletas, em decorréncia da escola ndo querer emitir
declaracéo;
A sistematizacgdo de dados do credenciamento, para tracar o perfil dos jogadores da Taca,
com informagdes acerca do género, cor/etnia, escolaridade etc. Precisou passar por uma
revisdo porque o formulario inicial tinha que anexar documentos e os técnicos dos times
preencheram com informacgdes gerais, comprometendo os dados individualizados.
Ademais, a pessoa que estava responsavel em coletar os dados teve um problema de salde

e precisou ser submetida a uma intervencao cirdrgica.
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Resultados

Capacidade de didlogo com os atletas, que tem facilitado a abertura de didlogo com as

instituicdes e o adolescente, especialmente escolas e unidades de salde.

As familias tém apresentado uma grande expectativa do rendimento dos atletas, ndo
apenas no aspecto do desporto, mas na formacdo escolar, a formagdo humana. Temos

varios depoimentos gravados sobre isso.

3. PROJETO: Esporte em 3 tempos

MAPP 681

1. Aspectos Gerais

O Governo do Estado do Ceard vem desenvolvendo uma politica de esporte
e lazer cujo objetivo é consolidar, resgatar, democratizar e popularizar as oportunidades
e demandas do esporte e lazer em todas as suas vertentes, de forma democratica,
participativa, inclusiva, promovendo, oportunizando e valorizando, todas as areas da
sociedade como um todo. A atual politica esportiva estadual estd integrada a politica
esportiva da Unido por meio do plano operacional anual e do Sistema Nacional de Esporte
e Lazer, que articula, organiza e integra os governos federal, estadual e municipal e leva

em conta a interagcdo com outros atores culturais na sociedade brasileira.

O Sistema Estadual de Esporte e Lazer é coordenado e gerenciado pela
Secretaria do Esporte — SESPORTE, que tem a atribuicdo de implementar, acompanhar e
monitorar as informagdes dos indicadores estabelecidos no Plano Estadual de Esporte e
Lazer.

A atuacéo da Secretaria do Esporte — SESPORTE tem como linhas de agéo, a
capacitacdo e incentivo ao desporto do Ceara no rendimento, esporte, lazer e educagao

por meio da incluséo social e infraestrutura esportiva.

Para a concretizagdo do objetivo de desenvolver o esporte e o lazer, e
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democratizar seu acesso, a atual gestéo se utiliza de instrumentos legais, que estabelecem
as suas principais atribuicdes institucionais, como o0 planejamento, a normatizagéo, a

coordenacdo, a execugdo e a avaliacdo da politica do esporte do Ceara.

O projeto Esporte em 3 tempos (Mapp 681) é um projeto que tem como
objetivo geral, promover a difusdo do esporte nos municipios do Ceara, atraves da
democratizacdo e garantia de acesso, como estimulo a convivéncia social, a formacéo da
cidadania, qualidade de vida e a socializagdo do conhecimento, contribuindo para o
desenvolvimento integral das criangas e dos adolescentes. Através da implantacdo de

ndcleos esportivos.

Em 2023, o Projeto recebeu recursos do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, sob aprovagdo do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social
— CCPIS, onde: para o Projeto Mapp 681, foram destinados R$ 2.838.737,09 (Dois
Milhdes Oitocentos e Trinta e Oito Mil Setecentos e Trinta e Sete Reais e Nove

Centavos).

Quadro 1 — Execucéo Financeira do Projeto Esporte em 3 tempos, no periodo de janeiro
a junho de 2023.

Ne | MAPP Projeto Limite LD % Valor Pago %
até junho
1 681 Esﬁggggg‘ 3 | 2838737.09 | 1.504.968,00 53,02 977.968,00 34,35

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

5. Desenvolvimento

O Projeto Esporte em 3 tempos prop0e ofertar atividades fisicas e esportivas
com o intuito de contribuir para o desenvolvimento de uma sociedade mais saudavel e
livre de indices de obesidade e demais comorbidades relacionadas a falta ou caréncia de

atividades esportivas. Através da implantacdo de nacleos esportivos no Estado do Ceara.

Sendo essas agOes executadas diretamente pela Sesporte, que desenvolve

todas as atividades com seu corpo técnico.
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6. Aplicacdo do Recurso por Regido

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 o recurso foi destinado a todas as

regides.
Quadro — Distribuicdo dos Recursos Aplicados por Regido — 2023
Empetadoctt | g, | PopUsioBe | o

MACRORREGIAOQ 01 - CARIRI R$ 251.700,00 | 10,94% 3.793 13,87%
MACRORREGIAQ 02 - CENTRO SUL R$ 103.200,00 |  4,48% 2.044 7,47%
MACRORREGIAOQ 03 - GRANDE FORTALEZA R$ 879.121,00 | 38,20% 3.231 11,81%
MACRORREGIAQ 04 - LITORAL LESTE R$ 76.800,00 |  3,34% 1.426 5,21%
MACRORREGIAO 05 - LITORAL NORTE R$ 103.200,00 |  4,48% 1.490 5,45%
I\D/ISEIL?JOREREGIAO 06 - LITORAL OESTE / VALE RS 120.800,00|  5.25% 1889 6,91%
MACRORREGIAO 07 - MACIGO DO BATURITE R$ 120.800,00 |  5,25% 1.743 6,37%
MACRORREGIAOQ 08 - SERRA DA IBIAPABA R$ 85.600,00 |  3,72% 1.184 4,33%
MACRORREGIAOQ 09 - SERTAO CENTRAL R$ 103.200,00 |  4,48% 1734 6,34%
MACRORREGIAO 10 - SERTAO DE CANINDE R$59.200,00 | 2,57% 735 2,69%
MACRORREGIAOQ 11 - SERTAO DE SOBRAL R$ 147.200,00 |  6,40% 2.959 10,82%
MACRORREGIAOQ 12 - SERTAO DOS CRATEUS R$ 114.200,00 |  4,96% 2.015 7,37%
mﬁEEORREele 13- SERTAO DOS INHA- RS 4160000|  181% 504 1.02%
MACRORREGIAOQ 14 - VALE DO JAGUARIBE R$ 95.000,00 |  4,00% 2.587 9,46%
Total Geral R$ 2.301.621,00 | 100,00% 27.354 100,00%

7. Principais Resultados e Dificuldades

Dificuldades

O Projeto Esporte em 3 tempos teve suas atividades retomadas no dia 5 de
janeiro de 2023. Nos primeiros meses de projeto foram contratados os profissionais da
area administrativa da coordenacdo, coordenador geral, coordenagdo pedagdgica e
demais estagiarios, ambos selecionados ainda no Edital de Selecdo n° 07/2019 da
Secretaria do Esporte e Juventude do Ceara. Foram dados inicio dos preparativos para a
realizacdo dos procedimentos administrativos e pedag6gicos do projeto, dando
continuidade ao processo de dezembro de 2022. Documentos administrativos como:

relatorios, plano pedagdgico, planejamento estratégico e administrativo.

Em abril de 2023 iniciamos o processo de convocagdo dos professores de

ndcleo, onde passaram por uma capacitacdo geral do projeto. Logo ap6s a capacitagdo
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foram iniciados os procedimentos de cadastramento de ndcleos e alunos. Apos a
concluséo desses procedimentos e posteriormente inicio das atividades sisteméticas do
projeto (Atividades esportivos, ludicas, recreativas, educacionais e lazer). Atualmente
estamos com mais de 183 equipamentos esportivos cadastrados em nosso sistema. Até a
presente data sdo 169 nlcleos ativos, esses nucleos estdo distribuidos em todas as 14

macrorregides do Estado.

Todos os dados estdo sendo armazenados numa plataforma para facilitar o
cadastramento dos equipamentos esportivos, disponivel no seguinte endereco eletronico:

http://intranet.sesporte.ce.gov.br/esporteem3tempos2022/index.php

Com o amadurecimento do projeto estamos enfrentando menos dificuldades
nesse periodo de 2023. Os processos de aquisi¢do de materiais esportivos ganharam uma
agilidade por conta que foi adotado uma Ata de Prego de materiais esportivos da propria
Secretaria, realizado no ano de 2022 e vigente pelo periodo de 1 ano. Através desse
processo ganhamos tempo e agilidade nesse quesito. Na questdo de recursos humanos,
boa parte dos profissionais ja era do ano passado. O que ndo apresentou dificuldades nos
processos de cadastramento de informagdes no nosso sistema. Podemos concluir que esse
ano esta sendo mais tranquilo no sentido administrativo e logistico, em vista que o projeto

estd amadurecendo més a més.

Resultados

O Projeto esporte em 3 tempos — Nesse ano estamos superando todas as
expectativas e resultados de metas e produtos estabelecidos. No quesito de atendimento
de alunos, estamos atualmente com 27.354 alunos cadastrados, distribuidos nas 14 regides
do estado e nas seguintes turmas: 8.940 alunos/participantes na turma Aprender (06 até
10 anos), 11.042 alunos/participantes na turma Desenvolver (11 até 13 anos), 7.091
alunos/participantes na turma Superar (14 até 17 anos) e 283 alunos/participantes na
turma Fortalecer (acima de 18 anos). Realizamos 05 visitas técnicas nas principais regides
do estado. Foram concretizadas até o presente momento mais 03 capacitacfes online.
Foram realizadas diversas reunides online e apresentamos e publicamos artigos
cientificos em 03 congressos e eventos académicos de nivel estadual, nacional e

internacional. Destaque para o congresso realizado na Cidade de Coimbra em Portugal.
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Publicamos 01 ebook de saude mental, o qual foi utilizado pelos professores como
material de apoio nas atividades diarias. Mensalmente mais de 6.000 acdes esportivas,
educacionais e culturais foram executadas em todo o Estado. Estamos coletando e
realizando as avaliagbes fisicas de nossos beneficidrios. A meta é realizar 10.000
avaliacOes fisicas e monitoramento dos niveis de salde. Contratacdo de mais de 200

profissionais desempenhando suas funcdes e atividades diérias.

Acreditamos que o projeto esta a cada més atingindo suas metas quantitativas

e qualitativas e aos poucos beneficiara todos os municipios de nosso Estado.
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4.8 Secretaria do Meio Ambiente - SEMA

4.8.1. Aspectos Gerais

A Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (Sema) tem como missdo proteger
0s recursos naturais do Estado do Ceara, assegurando o desenvolvimento sustentavel e a
qualidade de vida da populacdo, zelando pela observancia dos principios da
Administracdo Publica, em consonancia com a Politica Estadual de Meio Ambiente,
tendo como uma de suas principais competéncias a implementacdo da Politica Estadual
de Residuos Soélidos do Estado (PERS), através da Lei n® 16.032/2016.

4.8.2 Desenvolvimento

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza (FECOP), no seu art. 25, do Decreto n° 29.910
/ 2009, que regulamenta a Lei Complementar Estadual n® 37 / 2003, Lei que instituiu o
Fundo, assegura que apoiard programas em duas grandes categorias: Programas
Assistenciais e Programas Estruturantes. A primeira categoria priorizara de acordo com o
8§1°, acdes direcionadas aos pobres crdnicos ou grupos mais vulnerdveis com baixa
potencialidade de migrar da condicdo de pobre para ndo pobre. A segunda categoria, no
seu § 2° se destina a populagdo pobre para proporcionar condi¢des de acumular meios
fisico, humano e social, sendo suas acdes voltadas para educagdo, ocupacédo e renda,
infraestrutura e participagdo social, e que possibilite a migracéo da condicdo de pobre

para ndo pobre.

Os projetos desenvolvidos pela Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima
(Sema) incluem-se, segundo classificacdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no
Decreto referido acima, no grupo de Projetos Estruturantes: Ocupagéo e Renda (Incluséo

Produtiva Urbana).

Atualmente a SEMA possui dois projetos custeados com recursos do FECOP, através do
MAPP 110 (Programa Agente Jovem Ambiental - AJA) e MAPP 111 (Programa Auxilio
Catador — PAC).

O desempenho financeiro referente aos 2 (dois) projetos para o primeiro semestre de

2023, relativos & categoria Ocupacdo e Renda, totalizaram um montante de
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R$ 16.041.462,61 (dezesseis milhdes quarenta e um mil quatrocentos e sessenta e dois
reais e sessenta e um centavos), deste R$ 13.806.691,81 (treze milhdes oitocentos e seis
mil seiscentos e noventa e um reais e oitenta e um centavos) foram empenhados e
R$ 12.173.221,82 (doze milhdes cento e setenta e trés mil duzentos e vinte e um reais e

oitenta e dois centavos) foram pagos.

4.8.2.1 Programa Auxilio Catador - PAC

A Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (Sema) tem como missdo proteger
0s recursos naturais do Estado do Ceara, assegurando o desenvolvimento sustentavel e a
qualidade de vida da populacdo, zelando pela observancia dos principios da
Administracdo Publica, em consonancia com a Politica Estadual de Meio Ambiente,
tendo como uma de suas principais competéncias a implementacdo da Politica Estadual
de Residuos Soélidos do Estado (PERS), através da Lei n® 16.032/2016.

Assim, em cumprimento ao disposto do Artigo 65 da PERS, o Programa Auxilio Catador,
foi instituido em 2020, através da Lei n® 17.256, durante a pandemia da COVID-19, frente
ao cendrio de graves consequéncias sociais, econdmicas e ambientais. O Programa
Estadual de Reforco & Renda Decorrente da Prestacdo de Servicos Ambientais no Estado,
adotou a postura de proporcionar ao cidaddo mais carente e vulneravel socialmente o
imprescindivel apoio governamental para amenizar as dificuldades decorrentes da
pandemia. Com objetivo de implementagdo coordenada de agOes sociais e ambientais no
intuito de proporcionar aos catadores cearenses 0 apoio governamental necessério,
inclusive financeiro, a fim de que possam enfrentar as adversidades sociais advindas com
a pandemia em condi¢es minimamente dignas, buscando-se, em contrapartida a esse
apoio, o incremento de atividades relativas a reutilizacéo, reciclagem e tratamento dos
residuos sélidos, todas de inquestionavel impacto na protecdo do meio ambiental, bem

como de elevado valor para a coletividade.

Considerando o sucesso dessa iniciativa, 0 Governo do Ceard, publicou a Lei n® 17.377,
em 30 de dezembro de 2020, tornando o programa permanente, garantindo a continuidade
do pagamento desses beneficios, que foram demonstradas extremamente importantes no

sentido de reconhecer o trabalho da categoria dos catadores.

Como principal a¢do do Programa, o pagamento pela SEMA de auxilio financeiro, no
valor de 1/4 (um quarto) do salario-minimo, aos catadores associados ou cooperados do

Estado. Como contrapartida do auxilio, o beneficidrio precisa comprovar atividade
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minima relativa a servicos ambientais, realizando a coleta de 500 kg/més de material
reciclavel.

No ano de 2020, foram habilitados 1.342 catadores, vinculados a 48 associagdes de
materiais reciclaveis de 41 municipios. No ano de 2022, j& sdo 2.858 profissionais,
vinculados a 77 associacdes de materiais reciclaveis de 90 municipios. Durante o ano de
2022, foram coletadas mais de 15 mil toneladas de material reciclavel. No ano de 2023 o
Programa contard com 3655 beneficiarios, de 101 associagBes e/ou cooperativas

desenvolvendo a atividade em 123 municipios do Estado.

Quadro I: Histoérico do Programa Auxilio Catador

DADOS 2020 2021 2022 2023
N° BENEFICIARIOS
1342 2485 2858 3655
HABILITADOS
NO ASSOCIACOES
48 73 77 101
CONTEMPLADAS
Ne MUNICIPIOS
41 70 90 122
ABRANGIDOS
VALOR DO
. R$ 261,25 R$ 275,00 R$ 303,00 | R$ 330,00
BENEFICIO (R$)

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA

Quadro I1: Material Reciclavel Coletado

2023

2020 2021 2022 : :
(Estimativa)
7 mil toneladas 13 mil toneladas 15 mil toneladas + 21 toneladas

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA
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Quadro I11: Investimento do Programa

2023
(Estimativa)

2020 2021 2022

R$ 2,1 milhoes R$ 8,3 milhdes R$ 10,5 milhdes R$ 14, 6 milhdes

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA

Quadro IV: Fonte dos Recursos

2020 2021 2022 2023

SEMACE SEMACE SEMACE FECOP

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA

No ano de 2021 foram doadas pelo Governo do Estado do Ceara, através da SEMA, 73
prensas enfardadeiras e 73 carrinhos manuais para coleta seletiva as 73 Associagdes e
Cooperativas de Catadores participantes do Programa do Auxilio Catador, no intuito de
avancar na Gestdo Integrada de Residuos Sdélidos, por meio da execucdo da Coleta
Seletiva em seus municipios. Nos anos de 2021 e de 2022 foram realizados, também, 77
diagndsticos das associacBes e/ou cooperativas de catadores de materiais reciclaveis
contempladas com o Programa Auxilio Catador e t4 previsto a realizacdo de mais 24

diagndsticos para 0s proximos meses.

Os catadores de materiais reciclaveis sdo agentes ambientais que coletam, separam e
vendem residuos domiciliares passiveis de reciclagem, evitando que sejam depositados

em lix0es ou aterros sanitarios.

Pautado pelo principio do protetor recebedor, 0 Pagamento por Servigos Ambientais é um
instrumento econdmico considerado como uma ferramenta de estimulo, que visa atribuir
efetividade a diminuicdo dos impactos negativos nos ecossistemas em virtude das

atividades econdmicas.

Objetivos: Promover a incluséo socioecondmica e produtiva dos catadores de materiais
reciclaveis, visando a melhoria da qualidade ambiental a partir da retirada de residuos

descartados no meio ambiente.
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Publico-Alvo: Catadores de materiais reciclaveis, associados legalmente em associacoes

e ou cooperativas, e que apresentem os requisitos adotados pelo FECOP.

4.8.2.2 Programa Agente Jovem Ambiental — AJA

O Estado do Ceard, por intermédio da Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima
— SEMA, através da Lei Estadual n° 17.383, de 11 de janeiro de 2021, criou o Programa
Jovem Ambiental, visando a selecéo de até 10 mil jovens em situacdo de vulnerabilidade
social, residentes nos 184 municipios cearenses, para atuacdo em projetos

socioambientais.

Podem participar jovens na idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, matriculados
ou que tenham concluido o ensino médio em escola publica do Estado do Cear,
integrantes de familias cadastradas no Cadastro Unico para Programas Sociais —
CadUnico.

Quadro V: Quantitativos de Beneficiarios do Programa Agente Jovem Ambiental

NUMERO DE
DADOS BENEFICIARIOS %
2023
JANEIRO 5.729 90,66
FEVEREIRO 5.548 87,79
MARCO 5.327 87,79
ABRIL 5.141 84,30
MAIO 5.061 81,36
JUNHO 5.061 80,09

Fonte: Coordenadoria de Educacdo Ambiental e Articulagdo Social - COEAS

Quadro VI: Investimento do Programa

2023
(Jan — Jun)

R$ 8.713.224,16
(Oito milhdes setecentos e treze mil duzentos e vinte e quatro reais e dezesseis
centavos)

Fonte: Coordenadoria de Educacdo Ambiental e Articulagdo Social - COEAS
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Quadro VII: Fonte dos Recursos

2023
FECOP

Fonte: Coordenadoria de Educacdo Ambiental e Articulagdo Social - COEAS

Objetivos: Estimular a participacdo de jovens em projetos sustentdveis, através da
inclusdo social e ambiental, viabilizando o desenvolvimento de suas competéncias e
habilidades, ampliando as oportunidades de geragéo de renda e o protagonismo juvenil,

focando na melhoria da qualidade de vida e na preservacéo do meio ambiente.

Publico-Alvo: Jovens com idade entre 15 e 29 anos selecionados para atuar no Programa

AJA, vivendo em situagio de vulnerabilidade social (cadastrados no CadUnico).
Critérios adotados para selecdo dos Jovens:

a) possuam idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos;

b) estejam matriculados ou tenham concluido o ensino médio em escola publica do Estado
do Cears;

C) néo estejam matriculados em curso de tempo integral;

d) estejam cadastrados ou integrem familias cadastradas no Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico;

e) ndo possuam vinculo empregaticio formal;

f) residam no municipio cearense para o qual se inscreveu,;

g) ndo estejam matriculados, cursando ou tenham concluido o ensino superior.

4.8.3 Aplicacéo de Recursos por Regido

Acompanhamento das Metas Fisicas

%

META PREVISTO | REALIZADO .
EXECUCAO

META 1: Cadastrar 3.655 catadores no

Programa Auxilio Catador

3.655 3.655 100

A selecdo dos beneficiarios do Programa Auxilio Catador ocorreu através de edital de chamamento

publico, visando a selegdo de catadores cearenses associados para prestacdo de servigos ambientais, a
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partir da realizacdo da coleta seletiva.

Assim, a Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima— SEMA publicou no Diario Oficial do Estado
— Série 3 — Ano XV N° 022 — Paginas 36 - 37, que circulou em 31 de janeiro de 2023, o EDITAL N°
01/2023 - SEMA - PROGRAMA AUXILIO CATADOR, para provimento de 3.655 vagas destinadas ao
programa.

Concluida todas as etapas de selecdo previstas no referido edital, a Sema divulgou o resultado final com
3.644 catadores habilitados, que foram contemplados no Programa de Reforco a Renda pela prestagdo dos
servicos ambientais.

Posteriormente, foi publicado no Diario Oficial do Estado — Série 3 — Ano XV N° 072 — Paginas 71 a 73,
que circulou em 17 de abril de 2023, 0 EDITAL N° 03/2023 — SEMA - PROCESSO SELETIVO VAGAS
REMANESCENTES, para o provimento de 11 vagas remanescentes do Edital N° 01/2023 — Programa
Auxilio Catador 2023.

As inscrigdes ocorreram exclusivamente de forma eletrénica, na qual os candidatos submeteram as
documentagdes comprobatorios exigidas para analise da comissao de selecéo.

No total foram habilitados 3.655 catadores de 101 associagdes e/ou cooperativas localizadas em 122
municipios cearenses. Além de 241 catadores(as) em cadastro de reserva, no qual serdo convocados/as
em caso de surgimento de vagas durante o prazo de vigéncia dos editais, obedecendo a ordem de
classificacgdo.

Todo o processo seletivo e demais informagdes referente aos editais n° 01/2023 e n° 03/2023 - SEMA

podem ser acessados através do site da Sema, conforme link: https://www.sema.ce.gov.br/residuos-

solidos/auxilio-catador/auxilio-catador-permanente/programa-auxilio-catador-2023/.

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA

%
META PREVISTO | REALIZADO »
EXECUCAO
META 2: Incrementar em 1/4 do salario-minimo
) 3.655 3.087 84,5
vigente a renda de 3.655 catadores

Conforme previsto nos editais n° 01/2023 e n° 03/2023 - PROGRAMA AUXILIO CATADOR, a SEMA,
através do Programa Auxilio Catador, concedera a 3.655 (trés mil seiscentos e cinquenta e cinco) catadores
selecionados por estes Editais, auxilio financeiro mensal correspondente a ¥4 (um quarto) do salario
minimo vigente, contudo, para fins de pagamento do auxilio catador, estabelece-se como Producdo
Minima Individual a comprovagdao de realizagdo de atividades de reutilizagdo, reciclagem e tratamento de
residuos de no minimo 500 (quinhentos) quilos/més, através de Declaracdo expedida pela associagéo e/ou
cooperativa a qual o catador encontra-se vinculado, devendo este documento ser encaminhado a SEMA,
através do e-mail auxiliocatador@sema.ce.gov.br, impreterivelmente, até o quarto dia corrido do més
subsequente a producdo a ser declarada, sob pena de ndo recebimento do auxilio do més de referéncia.

O repasse aos beneficiarios ocorre através de instituigcdo financeira contratada pela SEMA, para realizacéo
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do gerenciamento, emissao de cartdo magnético individualizado e creditacdo dos valores para os catadores
beneficiados pelo programa.
Contudo, ha variagdo mensal na afericdo dessa meta, considerando as produtividades mensais

encaminhadas pelas associagdes, conforme pode ser verificado na planilha abaixo:

Quadro VIII: Demonstrativo de Beneficios Concedidos / Metas

MES/A'EIO DE CATADORES QUE ATINGIRAM o EESUEE
REFERENCIA PRODUTIVIDADE MINIMA EXIGIDA
JANEIRO/2023 3537 96,8
FEVEREIRO/2023 3524 96,4
MARGCO0/2023 3527 96,5
ABRIL/2023 3515 96,2
MAIO/2023 3231 88,4
JUNHO/2023 3087 84,5

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA

PREVISTO %
META ) REALIZADO -
(kg/més) EXECUCAO
META 3: Coletar 500 kg mensais de
residuos reciclaveis por catador,
totalizando entre 1.096 e 1.827
) 1.827.500 2.111.031 115,51
toneladas mensais coletadas pelos
beneficiarios do Programa Auxilio
Catador — PAC.

Conforme mencionado anteriormente, o programa estabelece uma produgdo minima
individual mensal para comprovagdo de realizacdo de atividades de reutilizacéo,
reciclagem e tratamento de residuos de no minimo 500 (quinhentos) quilos/més.

Assim, a analise da produtividade é apurada conforme declaracdo enviadas pelas
associagdes e/ou cooperativas nas quais os catadores encontram-se vinculados, onde

comprova, se os beneficiarios atingiram ou ndo a meta.
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Observa-se que ha variacdo mensal na afericdo dessa meta, conforme pode ser verificado

na planilha abaixo:

Quadro IX: Demonstrativo de Beneficios Concedidos e Residuos Reciclaveis

Coletados
MES/ANO DE

REFERENCIA N®de CAPM RGIMENSAL
JANEIRO/2023 3537*CAPM 2.321.433
FEVEREIR0/2023 3524*CAPM 2.341.351
MARC0/2023 3527*CAPM 2.306.218
ABRIL/2023 3515*CAPM 2.309.474
MAI0/2023 3231*CAPM 2.150.052
JUNHO0/2023 3087*CAPM 2.111.031
TOTAL 13.539.559

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel — CODES / SEMA
*Catadores Atingiram Produtividade Minima

** Material reciclavel.

4.8.4 Acompanhamento das Metas Financeiras

Valor
Aprovado Valor Valor Realizado | % Execugéo
Detalhamento ¢
FECOP Empg;‘)hadc’ ©) (CIB)
(A)
NATUREZA DA DESPESA
1. DESPESAS CORRENTES
339048 - Out ili
oI0A8 - DULOS auxilios| ) 619.700,00 | 13.530.188,00 | 12.064.334,00 89 17%
financeiros a pessoas fisicas '
339039 - Outros servigos de| )1 20, 51 | 195 567,87 54.881,88 43,71%
terceiros - pessoa juridica
339032 — Material, bem ou
servico para distribuicdo| 1.000.000,00 150.935,94 54.005,94 35,78%
gratuita.
TOTAL 16.041.462,61 | 13.806.691,81 | 12.173.221,82 88,17%
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Aplicagéo dos Recursos por Regido de Planejamento

x x VALOR VALOR %

PLANEJAMENTO | BENEFICIADA EMPENHADO | REALIZADO | EXECUGAO
01-CARIRI 1.439 1.990.194,30 1.697.752,30 85,31%
02-CENTRO-SUL 436 622.491,92 538.406,37 86,49%
03-GRANDE FORTALEZA 2.466 3.460.290,19 3.092.479,85 89,37%
04-LITORAL LESTE 292 365.740,38 331.115,38 90,53%
05-LITORAL NORTE 624 869.930,55 770.897,65 88,62%
06-LITORAL OESTE/ 649 809.835,05 749.533,15 92,55%
VALE DO CURU
07-MACIGO DE 440 485.571,62 432.066,67 88,98%
BATURITE
08-SERRA DA IBIAPABA 390 464.985,01 429.861,06 92,45%
09-SERTAO CENTRAL 596 817.619,73 753.197,58 92,12%
10-SERTAO DE CANINDE 393 564.695,41 461.720,86 81,76%
11-SERTAO DE SOBRAL 723 995.961,84 853.707,54 85,72%
12-SERTAO DE CRATEUS 537 735.227,10 655.035,20 89,09%
13-SERTAO DOS 192 271.118,39 245.126,94 90,41%
INHAMUNS
14-VALE JAGUARIBE 797 1.353.030,32 1.162.321,27 85,91%
TOTAL 9.974 13.806.691,81 | 12.173.221,82 88,17%

4.8.5 Principais Resultados / Dificuldades / LicGes

1. Resultados

- Beneficiamento de 3.655 catadores em todo o Estado do Cear4;

- Promover a mobilidade social ascendente de 3.655 pessoas;

- Melhoria nas condicdes de trabalho e infraestrutura dos 3.655 catadores;

- Fortalecimento das 101 associagdes/cooperativas de catadores;

- Regularizagdo das associacOes e cooperativas de catadores do Estado do Cears;

- Distribuicéo de renda local, no total 122 municipios contemplados com o programa

auxilio catador;

- Diminuicéo dos custos com a coleta publica urbana dos residuos sélidos;

— Reducao de mais de 13,5 toneladas de residuos reciclaveis;

- Incremento da renda familiar de familias em situacdo de vulnerabilidade social,

- Evolucéo do engajamento dos jovens em projetos sustentiveis em suas localidades;
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- Fortalecimento de vinculo entre comunidade local e governo;

- Ampliacdo da imagem institucional do Poder Publico em ac¢bes socioambientais nos
municipios;

- Ampliacéo da imagem institucional do AJA por meio de jovens uniformizados e

engajados em projetos socioambientais nos municipios.

Dificuldades

- Dificuldade na articulacdo devido a deficiéncia na estrutura organizativa das
associag0es e cooperativas;

- Deficiéncia da estrutura organizativa e de gestdo dos 6rgdos municipais.

- Morosidade no processo de licitatorio para a obtencéo do kit fardamento, ndo sendo
possivel executar no periodo proposto. Portanto, foi solicitado a dilacdo do prazo até
o final do corrente para o cumprimento da meta supracitada. A titulo de informagéo,
esclarecemos que o processo do kit fardamento esta em fase de homologacéo na PGE

e em relagdo aos crachas a minuta do contrato esta no setor juridico da SEMA.

LicOes

- Necessidade de abordagem diferenciada com o publico atendido.
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Observacéo:

A CPCOP informa que todo o conteudo destas oito mensagens é de total

responsabilidade das respectivas setoriais.
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5. Monitoramento do Desempenho Fisico dos Projetos Setoriais

Esta atividade se encontra respaldada no art. 14, do Decreto Estadual n® 29.910, de 29/09/2009 (DOE
de 30/09/2009), o qual preconiza competir a Geréncia Executiva do FECOP — GEF, ora plasmada na
Coordenadoria de Promocdo de Politicas de Combate a Pobreza — CPCOP, orientar, coordenar e
supervisionar, as a¢0es desenvolvidas pelas Secretarias de Estado, fomentadas com recursos do Fundo
Estadual de Combate & Pobreza — FECOP.

Registre-se, por sua vez, que, neste mesmo diploma legal, consta, também, a incumbéncia da referida
unidade administrativa em dever se ocupar com a analise e 0 monitoramento da execucdo dos projetos
“fecopianos”, mediante a utilizagdo de sistema de monitoramento previamente definido e implantado,
voltado para o acompanhamento das acOes financiadas pelo aludido Fundo Especial de Gestéo,
conforme se infere do comando previsto no art. 31, do citado Ato Normativo.

Como consectario légico, prevé o Regulamento da Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG,
sedimentado por meio do Decreto Estadual n°® 33.968, de 09/03/2021 (DOE de 09/03/2021),
notadamente em seu art. 30, inciso I, competir a Coordenadoria de Promocao de Politicas de Combate
a Pobreza — CPCOP, coordenar, supervisionar e orientar as analises, a execugdo financeira e o

monitoramento dos projetos executados com os recursos do Fundo.

Com efeito, é imperioso observar que, para o desiderato desta competéncia setorial, cabe a Célula de
Monitoramento e Avaliacdo de Programas e Projetos — CEMPP, nlcleo constituido no ambito da
mencionada Coordenadoria, realizar o monitoramento e o controle sistematico do desempenho fisico
financeiro dos programas e dos projetos financiados pelo FECOP, dentre outras atribui¢@es correlatas,

a luz do que dispbe o art. 32, incisos | a VIII, do sobredito Regulamento.

Importante anotar que esta € a quinta edicdo de operacionalizagdo sistematica do monitoramento
fisico, periodicamente mensal, realizado junto as Secretarias de Estado, assim como de seus
resultados, concebidos pelo esforgo técnico coletivo, traduzido pelo assessoramento em seus
respectivos acompanhamentos, fomentado pela producdo de indicadores e relatérios, e na construcao
de vinculos de comunicacdo, a identificar falhas, realizar corre¢cdes, bem como, promover ajustes no
seio da execucdo de cada projeto, como mecanismo de controle a qualificar a aplicacdo dos recursos,

e, bem assim, a consecucao dos resultados almejados.
Assim, no decorrer do periodo de Janeiro a Junho de 2023, foram submetidos ao monitoramento fisico

um quantitativo de 40 (quarenta) projetos, envolvendo um conjunto de 08 (oito) Secretarias de Estado,

observados os seguintes resultados de acompanhamento, a saber:
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a) Dos 40 (quarenta) projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo
Social — CCPIS, 27 (vinte e sete) projetos foram aferidos em situacdo considerada normal,
apos submetidos ao acompanhamento durante o periodo, porquanto em execu¢do regular,
representando um percentual de desempenho correspondente a 67,50% (sessenta e sete virgula
cinguenta por cento);

b) Por sua vez, deste mesmo universo, e para 0 mesmo periodo, foram aferidos, desta feita, em
situacdo considerada atrasada, portanto com execuc¢do abaixo do previsto esperado, 13 (treze)
projetos, representando um percentual de desempenho equivalente a 32,50% (trinta e dois
virgula cinquenta por cento);

c) Dos 13 (treze) projetos aferidos em situagdo considerada atrasada, 04 (quatro) nao
conseguiram realizar as suas metas, 03 (trés) executaram suas metas num patamar igual ou
maior que 50% (cinquenta por cento), e 10 (dez) apresentaram execugdo fisica de suas metas
igual ou menor que 50% (cinquenta por cento). Estas Ultimas execucdes consideradas como
em situagOes desfavoraveis;

d) Somando-se os 03 (trés) projetos, que apresentaram situacOes favoraveis, com os 27 (vinte e
sete) projetos, aferidos em situagéo considerada normal, tem-se, no geral, um quantitativo de
30 (trinta) projetos em situagdo positiva de execugdo fisica implementada, representando um
percentual de 75% (setenta e cinco por cento) do universo de projetos. Resultado muito
satisfatario.

Para 0 segundo semestre, e por ocasido da conclusdo do ano, almeja-se realizar a consolidagédo
absoluta do monitoramento, seguido do acompanhamento de todos os projetos aprovados pelo
Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, mediante a ado¢do de medidas
suficientemente eficazes, a contribuir na melhoria permanente de todos os processos envolvidos, e, por

conseguinte, fortalecer esta atividade, que se anuncia como uma boa e importante pratica.
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6. Avaliacéo de Processos dos Projetos Setoriais

O instituto da avaliacdo dos projetos setoriais tem fundamento central no art. 32, do Decreto Estadual
n° 29.910, de 29/09/2009 (DOE de 30/09/2009), o qual preconiza competir a Geréncia Executiva do
FECOP — GEF, ora plasmada na Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate a Pobreza —
CPCOP, realizar avaliacGes anuais de desempenho fisico e financeiro dos projetos financiados com

recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.

Note-se que neste mesmo diploma legal, consta, por parelha, a incumbéncia da referida unidade
administrativa em dever se ocupar com a analise e o monitoramento da execu¢do dos projetos
“fecopianos”, mediante a utiliza¢do de sistema de monitoramento [e avaliagdo] previamente definido e
implantado, para fins de acompanhamento das a¢Bes fomentadas pelo aludido Fundo, a luz do que

preconizam os arts. 30, paragrafo unico, e 31, ambos constantes no Decreto normativo em aluséo.

Registre-se, por sua vez, que, a respeito do assunto, o0 Regulamento da Secretaria do Planejamento e
Gestdo — SEPLAG, sedimentado pelo Decreto Estadual n° 33.968, de 09/03/2021 (DOE de
09/03/2021), notadamente em seu art. 30, inciso I, compete a Coordenadoria de Promocao de Politicas
de Combate a Pobreza — CPCOP, coordenar, supervisionar e orientar as analises, a execucdo
financeira e 0 monitoramento, por conseguinte, a avaliacdo dos projetos executados com 0s recursos

do Fundo Especial de Gestdo.

Cumpre observar que, para a realizagdo desta outra competéncia setorial, compete & Célula de
Monitoramento e Avaliagdo de Programas e Projetos — CEMPP, nlcleo constituido no &mbito da
mencionada Coordenadoria, realizar 0 monitoramento e o controle sistematico do desempenho fisico-
financeiro dos programas e dos projetos financiados pelo FECOP, dentre outras atribui¢Ges correlatas,

a luz do que dispde o art. 32, incisos | a VIII, do dltimo Regulamento.

Registre-se que esta ¢ a terceira edicdo de uma operacionalizacao sistematica e periddica de avaliacao,
diga-se de passagem, na modalidade “avaliagdo de processos”, tendo como objeto verificar se os
métodos utilizados nos projetos, mais especificamente concentrados em metas, produtos e atividades,
para o desenvolvimento das agles, sdo compativeis com 0s objetivos propostos, a qual surge para
demonstrar o nivel de eficiéncia, eficacia e efetividade, semestralmente alcancados pelos projetos

setoriais albergados com recursos provenientes do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.
Com efeito, no decorrer do periodo de Janeiro a Junho de 2023, foram submetidos a avaliagdo de

processos um quantitativo de 40 (quarenta) projetos, envolvendo um conjunto de 08 (oito) Secretarias

de Estado, observados os seguintes resultados, quais sejam:

192



a) Dos 40 (quarenta) projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo
Social — CCPIS:

e 29 (vinte e nove) alcancaram julgamento com conceito satisfatério, representando um
percentual de 72,50% (setenta e dois virgula cinquenta por cento);

e 03 (trés) obtiveram julgamento satisfatério, porém, com ressalvas, correspondendo a
7,50% (sete virgula cinquenta por cento), e;

e 08 (oito) resultaram num julgamento insatisfatério, equivalendo a 20,00% (vinte por
cento).

b) Os 11 (onze) projetos consubstanciados pela conjugacdo do julgamento satisfatério com
ressalvas e do julgamento insatisfatério, sdo provenientes de implementacbes fisicas que
apresentaram falhas e/ou deficiéncias, as quais impediram o alcance de niveis plenos de
eficiéncia, eficacia e efetividade;

¢) Em termos gerais, 32 (trinta e dois) projetos conseguiram um julgamento avaliativo
satisfatorio durante o periodo, o0 que corresponde a um percentual expressivo de exceléncia
em 80,00% (oitenta por cento) do universo avaliatorio.
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7. Consideracdes Finais

Desde sua cria¢do, o Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, constituido na forma legal e
regulamentar vigentes, vem se consolidando como um mecanismo estratégico de superacdo da pobreza

e da desigualdade social, em todo o territério do Estado do Ceara.

Com efeito, em que pese o reconhecimento dos melhoramentos quanto a sua operacionalidade, urge
considerar que a Gestdo deste instrumento tem empreendido todo esforco possivel, no sentido de
suprimir distorcdes e cumprir, efetivamente, a missdo institucional, a que se ocupa 0 mencionado

Fundo.

Atento aos comandos legais pertentes, e sempre inspirado na realizacdo de boas préaticas, com foco na
gestdo por resultados, o FECOP tem a sua conducdo pautada no planejamento, na coordenacéo, na
execucdo e no controle ideal de suas a¢des, buscando trabalhar, também, na realizacdo da avaliacdo de

seus impactos.

E na perspectiva de promover acles integradas, com atencdo a intersetorialidade e a transversalidade,
a gestdo do Fundo vem concedendo apoio financeiro as politicas pablicas de combate aos mecanismos
de geragdo da pobreza, e de desigualdades sociais, com vistas a fomentar as suas reducdes, de forma

intensa e sistematica.

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, encerra o periodo de Janeiro a Junho de 2023 com
cenario positivo, seja no tocante a aplicagdo de seus recursos, especialmente diante da realizagdo de
acOes priorizadas, direcionadas exclusivamente aos pobres, de modo a proporcionar-lhes condicGes

capazes de acumular meios fisico, humano e social, seja quanto aos resultados obtidos.

Todas as acOes realizadas, & luz das politicas, formalizadas mediante 0s programas e 0s projetos
vinculados ao Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, resultaram em significativos e
expressivos beneficios, assistenciais e estruturantes, dirigidos ao seu publico-alvo, possibilitando
melhorias das condi¢cBes de vida daqueles que ainda se encontram em situagdo de vulnerabilidade

social.

Da populacéo total do Estado do Ceara, composta de 8.452.381 pessoas, tem-se uma populagdo de
pobres estimada em 4.479.607 pessoas, compreendendo-se, dentro deste universo, 1.502.924 pessoas
extremamente pobres, populagdes nas quais foram concentradas as acdes realizadas pela Gestdo do

Fundo, com a geracdo de beneficios significativos para 0os mais vulneraveis, observada a distribuicdo
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quantitativa de pessoas beneficiadas, conforme informado, mediante as Andlises de Desempenho das

Setoriais e 0s Relatorios inclusos, por cada érgdo envolvido.
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