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O presente Relatdrio de Desempenho Fisico Financeiro, da Gestdo do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, consubstanciado pelos principios constitucionais que norteiam a realizagdo das
acOes da Administracdo Publica do Estado do Ceard, ora se apresenta para fins de pleno cumprimento
dos comandos legais dispostos no art. 6°, inciso V, da Lei Complementar Estadual n® 37, de
26/11/2003 (DOE de 27/11/2003), e no art. 13, inciso VII, do Decreto Estadual n° 29.910, de
29/09/2009 (DOE de 30/09/2009).

O seu objetivo primaz é o de dar publicidade & alocacdo e ao uso dos recursos do Fundo Especial de
Gestdo, a titulo de prestacdo de contas, notadamente quanto ao periodo de Janeiro a Dezembro de
2023, sob a incumbéncia do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, em atengédo
a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara — ALECE, a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado
— CGE, e ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, obedecido o prazo legal de 60 (sessenta) dias, a

contar do encerramento do semestre respectivo.

Tem-se neste Relatério uma base fundamental para que o Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, instancia maxima administrativa do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, demonstre, comprovadamente, o fiel desempenho fisico financeiro, desencadeado por todo o
periodo em alusdo, objeto deste instrumento, e que também se faz constituido como referéncia
estratégica para 0 combate aos mecanismos da geracdo de pobreza e das desigualdades sociais, no

ambito do territério do Estado do Ceara.

Trata-se de um produto resultante da construcdo participativa de todas as Secretarias de Estado,
efetivamente contempladas com recursos do Fundo Especial de Gestdo, com esfor¢os concentrados na
Geréncia Executiva do FECOP — GEF, unidade delegada pelo Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, para implementar e administrar o Fundo, a qual encontra-se plasmada na
Coordenadoria de Promoc¢do de Politicas de Combate a Pobreza — CPCOP, da Secretaria do
Planejamento e Gestdo — SEPLAG, por forca do Decreto n° 31.262, de 31/07/2013 (DOE de
01/08/2013), e seguintes.

Dele se infere um conjunto de informagdes relativas a alocagdo dos recursos do Fundo em alusdo, e,
bem assim, dos resultados quantitativos e qualitativos alcangados em cada Secretaria de Estado,
condensados, discriminadamente, e traduzidos como demonstrativo periddico das politicas publicas,

formalizadas mediante agBes governamentais, efetivamente implementadas através de programas,
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assistenciais e estruturantes, bem como, mediante projetos, com foco no combate & pobreza e a

desigualdade social.

Este instrumento cumpre todas as exigéncias legais pertinentes, especialmente naquilo que diz respeito
aos orgdos de controle (interno e externo) do Estado do Ceard, ficando o mesmo a plena disposicao de
toda a sociedade cearense, em observancia aos primados da publicidade, da transparéncia publica, do
controle, da responsabilidade, da participacdo, da sustentabilidade e da accountability, através da
pagina eletrbnica oficial do Fundo Estadual de Combate a Pobreza - FECOP

<http://fecop.seplag.ce.gov.br>.
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Introducao

Desde o seu advento, por ocasido da criacdo da Lei Complementar n° 37, de 26/11/2003 (DOE de
27/11/2003), o Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, vem se consolidando como um
mecanismo de referéncia no Estado do Ceard, cuja missao institucional estd em fomentar a realizagdo
de acbes governamentais estratégicas, que possibilitem aos pobres, e aos extremamente pobres, a
efetiva garantia do acesso a niveis dignos de subsisténcia, tendo como finalidade a melhoria da
qualidade de vida deste segmento da populagéo.

No decorrer do periodo de Janeiro a Dezembro de 2023, compreendendo a participacdo de 8
Secretarias de Estado, foram deliberados 46 projetos pelo Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, representando um valor de investimento correspondente a R$
587.248.082,49 (quinhentos e oitenta e sete milhGes duzentos e quarenta e oito mil oitenta e dois reais

e quarenta e nove centavos).

Deste valor, foram empenhados R$ 582.994.968,98 (quinhentos e oitenta e dois milhdes novecentos e
noventa e quatro mil novecentos e sessenta e oito reais noventa e oito centavos), correspondendo a
uma execucao de 99,28% (noventa e nove virgula vinte e oito por cento). Outrossim, foram
efetivamente pagos R$ 570.703.543,11 (quinhentos e setenta milhdes setecentos e trés mil quinhentos
e quarenta e trés reais e onze centavos), hum equivalente a 97,18% (noventa e sete virgula dezoito por

cento) de desempenho.

Foram arrecadados R$ 491.786.975,68 (quatrocentos e noventa e um milhdes setecentos e oitenta e
seis mil novecentos e setenta e cinco reais e sessenta e oito centavos), que, somados aos rendimentos
provenientes de sua aplicacdo, correspondentes a R$ 12.643.465,52 (doze milhGes seiscentos e
guarenta e trés mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e cinguenta e dois centavos), totalizaram uma
receita de R$ 504.430.441,20 (quinhentos e quatro milhdes quatrocentos e trinta mil quatrocentos e

guarenta e um reais e vinte centavos).

Cumpre considerar que, além do valor efetivamente pago (R$ 570.703.543,11), também foram
honrados, a titulo de Restos a Pagar, R$ 63.014.246,41 (sessenta e trés milhGes quatorze mil duzentos
e quarenta e seis reais e quarenta e um centavos), perfazendo um total de pagamento de R$
633.717.789,52 (seiscentos e trinta e trés milhdes setecentos e dezessete mil setecentos e oitenta e

nove reais e cinquenta e dois centavos).
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Até 31 de Dezembro de 2023, restou um Saldo na Conta do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, na importancia de R$ 22.627.165,58 (vinte e dois milhdes seiscentos e vinte e sete mil cento

e sessenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos).

Registre-se, por oportuno, que as acgdes realizadas, mediante politicas formalizadas através de
programas e projetos, executados com o apoio do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP,
resultaram em significativos beneficios, assistenciais e estruturantes, em prol do seu publico-alvo,
possibilitando melhorias significativas das condi¢bes de vida daqueles que ainda se encontram em

situacdo de vulnerabilidade, no &mbito do territorio do Estado do Ceara.

Da populacéo total do Estado do Ceara, composta de 8.452.381 pessoas (IBGE. Censo 2010), tem-se
uma populagdo de pobres estimada em 4.479.607 pessoas, compreendendo-se, dentro deste universo,
1.502.924 pessoas extremamente pobres, populagdes nas quais foram concentradas as a¢des realizadas
pela Gestdo do Fundo, no periodo de janeiro a dezembro de 2023, com geracdo de beneficios
significativos para os mais vulneraveis, observada a distribuicdo quantitativa de pessoas beneficiadas,
conforme informado, mediante as Analises de Desempenho das Setoriais e 0s Relatérios inclusos, para

cada 6rgdo envolvido.
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1. O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP: concepcédo, estratégia de atuacéo e

publico-alvo.

1.1 Concepcéo

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, foi criado através da Lei Complementar n° 37, de
26/11/2003 (DOE de 27/11/2003), regulamentada pelo Decreto n® 29.910, de 29/09/2009 (DOE de
30/09/2009).

Trata-se de um Fundo Especial de Gestdo, de natureza meramente contébil, cuja finalidade consiste
em viabilizar, para a populagdo pobre, e extremamente pobre, do Estado do Ceard, acesso a niveis
dignos de subsisténcia, de modo a promover a melhoria da qualidade de vida, mediante a aplicacdo de
recursos em acgdes suplementares de:

a) assisténcia social;

b) nutricéo;

¢) habitacéo;

d) educacdo;

e) salde;

f) saneamento bésico;

g) reforco da renda familiar;

h) combate a seca;

i) desenvolvimento infantil, e;

j) outros programas de relevante interesse social.

O referido Fundo é constituido por uma reserva de receitas, cujos produtos se vinculam a realiza¢éo da
aludida finalidade, composta por recursos provenientes das seguintes fontes, a saber:

a) parcela do produto da arrecadacdo correspondente ao adicional de dois pontos percentuais, na
aliquota do Imposto sobre OperacOes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de
Servicos de Transportes Interestadual e Intermunicipal e de Comunicac¢do — ICMS, ou do imposto que
vier a substitui-lo, incidente sobre os produtos e servicos especificados na Lei Complementar n°
37/2003, com suas respectivas aliquotas;

b) dotacOes orcamentarias, em limites definidos, anualmente, na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

c) doacdes, auxilios, subvencoes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou juridicas do
Pais ou do exterior;

d) receitas decorrentes da aplicacdo dos seus recursos, €;

e) outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Séo principios norteadores das a¢fes desencadeadas em cumprimento da finalidade do Fundo:

16



a) a transparéncia;

b) a participacéo;

C) o controle;

d) a sustentabilidade;

e) a responsabilidade social; e,

f) a efetividade.

Outrossim, o Fundo tem, como diretrizes de atuagao, 0s seguintes segmentos:

a) a atencdo integral para superagédo da pobreza e redugéo das desigualdades sociais;

b) o acesso de pessoas, familias e comunidades a oportunidade de desenvolvimento integral;

¢) o fortalecimento de oportunidades econémicas e de inser¢do de pessoas na faixa economicamente
ativa do setor produtivo, e;

d) o combate aos mecanismos de geracdo da pobreza e de desigualdades sociais.

Por parelha, promover transformagdes estruturais, que possibilitem o combate & pobreza; reduzir
sistematicamente a pobreza no Estado do Ceard; assistir as populagfes vulnerdveis, que se situam
abaixo da linha da pobreza, potencializando programas e projetos, favorecendo o acesso a bens e
servigos sociais, para a melhoria das condigdes de vida; e garantir a sobrevivéncia digna, investindo no
capital humano, social e fisico financeiro das pessoas pobres e extremamente pobres, sdo 0s objetivos
do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.

O seu publico-alvo compreende, notadamente, 0s pobres e 0s extremamente pobres, considerando-se
pobre toda pessoa, grupo ou familia(s), que apresente(m) privagdo(¢des) acentuada(s) dos elementos
basicos para sobrevivéncia digna, a exemplo de alimentagdo, habitacdo e vestuario, desde que,
também, situados abaixo da linha de pobreza (renda mensal inferior a meio salario minimo, por
membro do nucleo familiar), cuja comprovacao destas condi¢des ocorre mediante documentacao, que
demonstre o estado de pobreza, conforme as exigéncias contidas na Lei n° 14.859, de 28/12/2010
(DOE de 06/01/2011). Por sua vez, tem-se como extremamente pobres, pessoas, grupos ou familias,
com renda familiar per capita mensal de até R$ 89,00 (oitenta e nove reais), conforme paragrafo tnico,
do art. 2° do Decreto Federal n° 7.492, de 02/06/2011 (DOU de 03/06/2011) — que instituiu o Plano
Brasil Sem Miséria, com redacdo dada pelo Decreto Federal n° 9.396, de 30/05/2018 (DOU de
01/06/2018).

Os beneficios sdo gerados através da efetivacdo dos seguintes Programas, quais sejam:
a) Programas Assistenciais, que priorizam ag0es direcionadas aos pobres crénicos, ou grupos mais

vulneréveis, com baixa potencialidade de migrar da condi¢do de pobre para ndo pobre, €;
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b) Programas Estruturantes, destinados a populagdo pobre, para proporcionar condigdes de acumular
meios fisico, humano e social, sendo suas a¢fes voltadas para educacdo, ocupacdo e renda,

infraestrutura e participacdo social, e que possibilite a migracédo da condicéo de pobre para ndo pobre.

A Gestdo do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, é genuinamente democratica,
constituida numa gestao tripartite, por abranger interveniéncias de ordens administrativa, financeira e
operacional, como condutoras da realizacdo da sua missdo institucional, qual seja, a de viabilizar o
acesso a niveis dignos de subsisténcia, mediante a aplicacdo de recursos em acdes suplementares, de

modo a promover a melhoria da qualidade de vida dos pobres e extremamente pobres.

Dela participam seis atores institucionais, organismos estabelecidos no ambito da estrutura legal da
Administragdo Puablica Estadual, contribuidores do planejamento, da coordenagéo, da execucdo, do
controle, do monitoramento e da avaliagdo das politicas publicas inerentes ao cumprimento da referida
missdo, a saber:

| — No &mbito da Gestdo Administrativa:

a) o Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS;

b) a Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate & Pobreza — CPCOP, ¢;

c) a Geréncia Executiva do Fecop — GEF;

I1 — No &mbito da Gestéo Financeira:

a) a Secretaria da Fazenda — SEFAZ;

I11 — No &mbito da Gestdo Operacional:

a) as Secretarias Estaduais;

b) as Vinculadas, e;

¢) os Parceiros Locais.

A operacionalizacdo deste Fundo Especial de Gestdo ocorre através da conducdo de Projetos,
decorrentes de demandas sociais, apresentados pelas Secretarias Setoriais, com competéncia
institucional para delas cuidar, os quais se destinam a obtengdo de recursos necessarios para as suas
execucOes, e, por conseguinte, a satisfacdo das referidas demandas, que, por sua vez, desafiam a

migracdo da condicdo de pobre para ndo pobre.

Mencionados Projetos, quando enquadrados em um dos Programas do Fundo (Assistenciais e
Estruturantes), devem estar alinhados & finalidade, aos principios, as diretrizes, aos objetivos e ao
publico-alvo do Fundo, e, bem assim, submetidos, na sequéncia, & apreciagdo do Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, que, em aprovando-os, viabiliza-os & pronta execucao, por
parte das Secretarias de Estado competentes, mediante a transferéncia de recursos, pela Secretaria da
Fazenda — SEFAZ.
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Enquanto obrigacdo legal, que se incumbe a todo Agente Publico, no sentido de comprovar a boa e
regular aplicacdo dos recursos, por meio da prestacdo de contas, no &mbito do Fundo Estadual de
Combate a Pobreza — FECOP, esta prestacdo de contas acontece em trés momentos distintos, nela
compreendendo-se a necessidade de demonstrar, tanto a correta aplicacdo dos recursos originarios do

Fundo, como a obtencdo dos resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

Tais momentos seriam:

a) inicialmente, entre os Parceiros Locais e as Secretarias de Estado;

b) por conseguinte, entre as Secretarias de Estado e a Geréncia Executiva do Fecop — GEF, e;

c) posteriormente, entre 0 Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, e os 6rgdos

de controle (interno e externo).

A titulo de sancdo, tem-se, como penalidade administrativa, a suspenséo de recurso financeiro advindo
do Fundo, notadamente quando:

a) a prestacdo de contas estiver atrasada;

b) existir pendéncias na prestacdo de contas, e;

c) houver irregularidades técnicas constatadas pela Geréncia Executiva do Fecop — GEF, durante o

monitoramento do Projeto.

A sancdo de suspensdo de recurso financeiro advindo do Fundo se aplica sem prejuizo das demais

san¢des administrativas, civis e penais.

1.2 Estratégia de Atuagao

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, atua no apoio financeiro, integral ou
complementar de Projetos demandados pela comunidade, bem como, resultantes de propostas técnicas,

decorrentes da identificacdo de problemas ou oportunidades.

Mencionados projetos sdo apresentados pelas Secretarias de Estado, conforme padronizacdo prevista
em roteiro préprio, a Geréncia Executiva do FECOP — GEF, ora plasmada na Coordenadoria de
Promogdo de Politicas de Combate a Pobreza — CPCOP, da Secretaria do Planejamento e Gestdo —
SEPLAG.

Apos a apresentacdo de cada Projeto, segue-se a fase de avaliacdo ex ante, promovida pelo Centro de
Anélise de Dados e Avaliacdo de Politicas Publicas — CAPP, do Instituto de Pesquisa e Estratégia
Econbmica do Ceara — IPECE, a quem compete examinar e avaliar o desenho e a gestdo de cada

projeto, pontuando-o.
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Na sequéncia, tem-se a andlise, por parte da Coordenadoria, sob os pontos de vistas formal e material,
a luz da legislacdo vigente, pelo que se expede Parecer Técnico, meramente opinativo, naquilo que diz
respeito a existéncia, ou ndo, de viabilidade técnica, com a elaboracdo de Ficha Financeira, que o

instrui.

Posteriormente, em existindo viabilidade técnica, o Projeto é submetido ao crivo do Conselho
Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, para fins de deliberacdo, no sentido de aprovéa-lo
ou rejeitd-lo, cuja decisdo € consubstanciada por Resolugdo, expedida em decorréncia de reunido

ordinaria ou extraordinaria.

Rejeitado o Projeto, arquiva-se. Aprovado o Projeto, necessario faz-se que o Comité de Gestao por
Resultado e Gestdo Fiscal - COGERF, conhecendo da Resolucdo do Conselho, delibere no sentido de
autorizar a concessao de recursos financeiros, total ou parcialmente, conforme disponibilidade contida

na respectiva Fonte.

Autorizada a concessdo de recursos financeiros, total ou parcialmente, a luz da disponibilidade contida
na fonte especifica, segue-se a implantacdo das parcelas que custeardo a execucdo do Projeto,
conforme deliberacdo expedida pelo Comité de Gestdo por Resultado e Gestdo Fiscal — COGEREF, e,

bem assim, a liberag&o das respectivas parcelas, neste caso, na medida em que forem solicitadas.

A cada parcela recebida, incumbe ao 6rgdo setorial promover, na forma procedimental, a prestacdo de
contas pertinente, perante a Geréncia Executiva do FECOP — GEF, quanto a execucao do projeto, seja
no tocante ao aspecto da aplicacdo dos recursos, seja no que diz respeito aos resultados, quantitativa e

qualitativamente, alcangados, até findar o projeto.

As acles apoiadas pelo Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, objetivam contribuir,
estrategicamente, para a superagdo da pobreza e a erradicacdo das desigualdades sociais, através de
politicas publicas includentes, implementadas com foco na geracao de resultados capazes de melhorar

a qualidade de vida das pessoas compreendidas no publico-alvo do Fundo Especial de Gestéo.

1.3 PuUblico-Alvo

O Publico-Alvo do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, compreende a populacdo de

pessoas pobres e 0s extremamente pobres, habitantes no territorio do Estado do Ceara.

S&o considerados pobres, para efeito de inscricdo em programas sociais, e para fins de obtencdo de
beneficios junto ao Estado do Ceard, toda pessoa, grupo ou familia(s), que apresente(m)

privacdo(cOes) acentuada(s) dos elementos basicos para sobrevivéncia digna, a exemplo de
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alimentacdo, habitacdo e vestuario, situados abaixo da linha de pobreza (renda mensal inferior a meio
salario minimo, por membro do nucleo familiar), cuja comprovacdo desta condi¢cdo ocorre mediante
documentacdo, que demonstre este estado, conforme as exigéncias contidas na Lei n° 14.859, de
28/12/2010 (DOE de 06/01/2011).

Por sua vez, tem-se, como extremamente pobres, a populacdo com renda familiar per capita mensal de
até R$ 89,00 (oitenta e nove reais), conforme paragrafo Gnico, do art. 2°, do Decreto Federal n® 7.492,
de 02/06/2011 (DOU de 03/06/2011) — que instituiu o Plano Brasil Sem Miséria, com redacdo dada
pelo Decreto Federal n° 9.396, de 30/05/2018 (DOU de 01/06/2018).

Cumpre considerar, entretanto, o fato de que existe a necessidade de que se compreenda a pobreza,
ndo tdo somente sob o prisma eminentemente econémico, uma vez que a pobreza deriva de diversos
outros fatores, 0 que a torna multidimensional. Porquanto, imperioso se faz identificar os pobres, e 0s

extremamente pobres, também contemplando demais condi¢des para além do critério da renda.

Nesse sentido, consta, do Relatério de Desenvolvimento Humano de 2010, expedido pelo Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD, a observagdo de que: “as dimensdes da pobreza
vao muito para além de rendimentos inadequados, abrangendo a saide e a nutri¢cdo deficientes, um
baixo nivel de educacdo e competéncias, meios de subsisténcia inadequados, mas condicbes de
habitagdo, exclusdo social e falta de participagcdo”, de maneira que, “afetando pessoas no mundo

inteiro e colocada em grande destaque [...], a pobreza ¢ multifacetada, e, por isso, multidimensional”.

Dito isto, caber registrar que, a partir da publicacdo do destacado Relatério, o indice de Pobreza
Multidimensional — IPM, tornou-se um popular mecanismo de medicdo da pobreza multidimensional,

o qual leva em conta as variaveis das privacGes de direitos sociais, que ndo somente o fator da renda.

Nos anos recentes, diversos estudiosos, acerca do tema, tendem a concordar com uma defini¢cdo mais
abrangente de pobreza, considerando-a como privagdo do bem-estar, e auséncia dos elementos

necessarios que permitam as pessoas levarem uma vida digna, em uma determinada sociedade.

Sob este aspecto, a auséncia de bem-estar esti associada a insuficiéncia de renda e as condigdes
precérias de nutricdo, salde, educacdo, moradia, acesso a bens de consumo e direitos de participacdo

na vida social e politica da comunidade em que vivem.

E neste cenario, portanto, que o publico-alvo do Fundo Estadual de Combate & Pobreza — FECOP esta

compreendido.

21



2. ROL DOS RESPONSAVEIS

2.1 CONSELHO CONSULTIVO DE POLITICAS DE INCLUSAO SOCIAL - CCPIS

2.1.1 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG

Titular: Sandra Maria Olimpio Machado — Presidente

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG - 3° Andar -
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-4532

E-mail: sandra.machado@seplag.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

Suplente: Naiana Corréa Lima Peixoto

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG - 3° Andar -
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-4520

E-mail: naiana.lima@seplag.ce.gov.br

Periodo: 01 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.2 CASACIVIL-CC

Titular: Maximiliano César Pedrosa Quintino de Medeiros

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Av. Bardo de Studart, 505 - Meirelles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-013

Fone: (85) 3466-4865 / 3466-4866

E-mail: max.quintino@casacivil.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Denise Sa Vieira Carra

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Enderegco Comercial: Av. Bardo de Studart, 505 - Meirelles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-013

Fone: (85) 3466-4852 / 9.8726-1166
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E-mail: denise.carra@casacivil.ce.gov.br
Periodo: 24 de mar¢o a 31 de dezembro de 2023

2.1.3 SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR - SECITECE

Titular: Sandra Maria Nunes Monteiro

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Dr. José Martins Rodrigues, 150 - Edson Queiroz, Fortaleza-CE
CEP: 60.811-520

Fone: (85) 3101-3466 / 3101-6406 / 3101-6461

E-mail: sandra.nunes@sct.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Adeline de Aradjo Lob&o da Silva

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Dr. José Martins Rodrigues, 150 - Edson Queiroz, Fortaleza-CE
CEP: 60.811-520

Fone: (85) 3101-6430

E-mail: adeline.lobao@sct.ce.gov.br

Periodo: 15 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.4 SECRETARIA DA CULTURA - SECULT

Titular: Luisa Cela de Arruda Coelho

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Rua Major Facundo, 500, 6° andar - Ed. Sdo Luiz - Centro, Fortaleza-CE
CEP: 60.025-100

Fone: (85) 3101-6744 / 3101-6767

E-mail: luisa.cela@secult.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Caio Anderson Feitosa Carlos
Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Major Facundo, 500, 6° andar - Ed. Sdo Luiz - Centro, Fortaleza-CE
CEP: 60.025-100
Fone: (85) 3101-6767
E-mail: caio.carlos@secult.ce.gov.br
Periodo: 27 de janeiro a 31 de dezembro de 2023
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2.1.5 SECRETARIA DA EDUCACAO - SEDUC

Titular: Eliana Nunes Estrela

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEDUC - Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3897 / 3488 - 2931

E-mail: eliana.estrela@seduc.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Stella Cavalcante

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023

Enderegco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEDUC - Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3897

E-mail: stella.cavalcante@seduc.ce.gov.br

Periodo: 17 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.6 SECRETARIA DA FAZENDA - SEFAZ

Titular: Fabrizio Gomes Santos

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Alberto Nepomuceno, 02 - Centro, Fortaleza-CE

CEP: 60.055-000

Fone: (85) 3108-0518 / 3108-0577

E-mail: fabrizio.gomes@sefaz.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Saulo Araujo Toscano Janior

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Oficio de Exoneracdo: n° 486/2023  Data: 21/11/2023

Enderegco Comercial: Av. Alberto Nepomuceno, 02 - Centro, Fortaleza-CE

CEP: 60.055-000

Fone: (85) 3108-0302 / 3108-0303

E-mail: saulo.toscano@sefaz.ce.gov.br

Periodo: 27 de fevereiro a 20 de novembro de 2023
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Suplente: Guilherme Franca Moraes

Oficio de Nomeacao: n° 486/2023  Data: 21/11/2023

Endereco Comercial: Av. Alberto Nepomuceno, 02 - Centro, Fortaleza-CE
CEP: 60.055-000

Fone: (85) 3108-0302 / 3108-0303

E-mail: guilherme.franca@sefaz.ce.gov.br

Periodo: 21 de novembro a 31 de dezembro de 2023

2.1.7 SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL - SPS

Titular: Onélia Maria Moreira Leite de Santana

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Tavora, Fortaleza-CE
CEP: 60.130-160

Fone: (85) 9.8976-9859

E-mail: onelia.santana@sps.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Sandro Camilo Carvalho

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Soriano Albuquerque, 230 - Joaquim Téavora, Fortaleza-CE
CEP: 60.130-160

Fone: (85) 3101-4572

E-mail: sandro.camilo@sps.ce.gov.br

Periodo: 31 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.8 SECRETARIA DA SAUDE - SESA

Titular: Tania Mara Silva Coelho

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 - Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5115

E-mail: tania.coelho@saude.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Maria Aparecida Gomes Rodrigues Faganha
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Decreto de Nomeag&o: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Enderego Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 - Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5115

E-mail: paita.facanha@saude.ce.gov.br

Periodo: 14 de mar¢o a 31 de dezembro de 2023

2.1.9 SECRETARIA DAS CIDADES - SCIDADES

Titular: José Jacome Carneiro Albuquerque

Decreto de Nomeagéo: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023

Enderego Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG - Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-4450

E-mail: zezinho.albuquerque@cidades.ce.gov.br

Periodo: 01 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Marcos César Cals de Oliveira

Decreto de Nomeagdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG - Cambeba,
Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3108-2602

E-mail: marcos.cals@cidades.ce.gov.br

Periodo: 03 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.10 SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO - SDA

Titular: Moisés Braz Ricardo

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Bezerra de Menezes, 1820 - Sdo Gerardo, Fortaleza-CE
CEP: 60.325-901

Fone: (85) 3101-8007

E-mail: moises.braz@sda.ce.gov.br

Periodo: 01 de fevereiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Taumaturgo Medeiros dos Anjos Janior
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Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Bezerra de Menezes, 1820 - Sdo Gerardo, Fortaleza-CE
CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-8040

E-mail: junior.medeiros@sda.ce.gov.br

Periodo: 15 de marc¢o a 31 de dezembro de 2023

2.1.11 SECRETARIA DO ESPORTE - SESPORTE

Titular: Rogério Nogueira Pinheiro

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Alberto Craveiro, 2775 - Casteldo, Fortaleza-CE

CEP: 60.861-212

Fone: (85) 3101-4401

E-mail: rogerio.pinheiro@esporte.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Igor Borges Pinho

Decreto de Nomeagdo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Av. Alberto Craveiro, 2775 - Casteldo, Fortaleza-CE

CEP: 60.861-212

Fone: (85) 3101-4390

E-mail: igor.pinho@esporte.ce.gov.br

Periodo: 02 de marco a 31 de dezembro de 2023

2.1.12 CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS

Titular: Luciana Gomes Marinho

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Decreto de Exoneragdo: n° 35.545  Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007

E-mail: ceas.ce@hotmail.com / lucianampe@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2023

Titular: Cosme Costa Lima
Decreto de Nomeacéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacdo: 23/06/2023
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Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE
CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007

E-mail: cosmedamiaofts@gmail.com

Periodo: 17 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Lucia Elizabeth Moura Rodrigues

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Decreto de Exoneracao: n® 35.545 Data: 22/06/2023 Publicacao: 23/06/2023
Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007

E-mail: ceas.ce@hotmail.com / elizabethrodrigues61@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 16 de janeiro de 2023

Suplente: Marcia Maria Sousa Monteiro da Silva

Decreto de Nomeagéo: n° 35.545 Data: 22/06/2023 Publicagéo: 23/06/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1562 / 3101-3007 / 3244-3378 / 98726-1887

E-mail: ceas@sps.ce.gov.br / maredson3010@gmail.com

Periodo: 17 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.13 CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CEDCA

Titular: Anténio Adriano Batista Alves Sousa

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-1564

E-mail: adriano@adel.org.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Maria das Gragas Alves da Silva

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua José Correia, 244 - Centro, Ocara-CE

CEP: 62.755-000
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Fone: (85) 3322-1012 / 99184-7721
E-mail: gracinhavpa@hotmail.com / graca.silva@mafo-ocara.org.br
Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.14 CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO - CEE

Titular: Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Napoledo Laureano, 500 - Fatima, Fortaleza-CE

CEP: 60.411-170

Fone: (85) 3101-2017

E-mail: ada_pimentel@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Marilce Sténia Ribeiro Macedo

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Napoledo Laureano, 500 — Fatima, Fortaleza-CE

CEP: 60.411-170

Fone: (85) 99986-3174

E-mail: marilce.macedo@cee.ce.gov.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.1.15 CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO CEARA -
CONSEA

Titular: Mary Alice Pessoa da Silva

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Decreto de Exoneragdo: n° 35.744  Data: 01/11/2023 Publicacao: 08/11/2023
Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3101-5209

E-mail: maryalice.8@hotmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 24 de abril de 2023

Titular: José Carlos Veneranda da Silva

Decreto de Nomeagéo: n°® 35.744 Data: 01/11/2023 Publicagéo: 08/11/2023
Enderego Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020
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Fone: (85) 3101-5209
E-mail: carlosveneranda@gmail.com
Periodo: 25 de abril a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Francisco Haroldo da Silva

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Decreto de Exoneracdo: n° 35.744  Data: 01/11/2023 Publicacdo: 08/11/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3336-1775

E-mail: fharoldosilva@yahoo.com.br

Periodo: 02 de janeiro a 24 de abril de 2023

Suplente: Claudia Machado Coelho Souza de Vasconcelos

Decreto de Nomeagéo: n°® 35.744 Data: 01/11/2023 Publicagio: 08/11/2023
Endereco Comercial: Rua Silva Paulet, 334 - Meireles, Fortaleza-CE

CEP: 60.120-020

Fone: (85) 3336-1775

E-mail: claudia.vasconcelos@uece.br

Periodo: 25 de abril a 31 de dezembro de 2023

2.1.16 CONSELHO ESTADUAL DA SAUDE - CESAU

Titular: Leila Cristina Severiano Agape

Decreto de Nomeagdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 - Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5209 / 3101-5210 / (88) 99652-4390

E-mail: cesau@saude.ce.gov.br / leilacristinad4@gmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Maria do Socorro Alves do Nascimento

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Enderego Comercial: Av. Almirante Barroso, 600 - Praia de Iracema, Fortaleza-CE
CEP: 60.060-440

Fone: (85) 3101-5209 / 3101-5210 / 99729-0661

E-mail: cesau@saude.ce.gov.br / coca.eu21l@gmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023
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2.1.17 ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA - APRECE

Titular: José Hélder Maximo de Carvalho

Decreto de Nomeacdo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicacao: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Maria Tomazia, 230 - Aldeota, Fortaleza-CE

CEP: 60.150-170

Fone: (85) 4006-4021

E-mail: aprece@aprece.org.br / heldermaximo66@gmail.com

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

Suplente: Daniel Aguiar Camurca

Decreto de Nomeagéo: n° 35.277 Data: 13/01/2023 Publicagéo: 13/01/2023
Endereco Comercial: Rua Maria Tomazia, 230 - Aldeota, Fortaleza-CE

CEP: 60.150-170

Fone: (85) 4006-4048

E-mail: daniel@aprece.org.br

Periodo: 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2023

2.2 COORDENADORIA DE PROMOCAO DE POLITICAS DE COMBATE A POBREZA -
CPCOP

2.2.1 Coordenador: José de Lima Freitas Junior

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG - 1° Andar -
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3876 / 3101-6130 / 3101-6798

E-mail: jose.freitas@seplag.ce.gov.br

Periodo: 01 de janeiro a 02 de abril de 2023

2.2.2 Coordenador: Isai Chaves Neto

Endereco Comercial: Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n - Ed. SEPLAG - 1° Andar -
Cambeba, Fortaleza-CE

CEP: 60.822-325

Fone: (85) 3101-3876 / 3101-6130 / 3101-6798

E-mail: isau.neto@seplag.ce.gov.br

Periodo: 03 de abril a 31 de dezembro de 2023
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3. Desempenho Financeiro do Fundo

3.1 Arrecadacao

O volume total de recursos arrecadados pelo Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, no periodo de 2004 a 2023, em valores absolutos, registra a importancia de R$
7.476.454.294,37 (sete bilhdes quatrocentos e setenta e seis milhdes quatrocentos e cinquenta
e quatro mil duzentos e noventa e quatro reais e trinta e sete centavos), tendo como origem o
adicional de dois pontos percentuais (2%), na aliquota do Imposto sobre Operacdes Relativas
a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdo de Servigos de Transportes Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagfes — ICMS, incidentes sobre produtos e servigos
discriminados no inciso I, do art. 2.°, da Lei Complementar n° 37, de 26/11/2003 (DOE de
27/11/2003).

Do periodo de Janeiro a Dezembro de 2023, foram arrecadados R$ 491.786.975,68
(quatrocentos e noventa e um milhdes setecentos e oitenta e seis mil novecentos e setenta e
cinco reais e sessenta e oito centavos), que, somados aos rendimentos provenientes de sua
aplicacdo, correspondentes a R$ 12.643.465,52 (doze milhdes seiscentos e quarenta e trés mil
quatrocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos), totalizaram uma receita de
R$ 504.430.441,20 (quinhentos e quatro milhdes quatrocentos e trinta mil quatrocentos e

quarenta e um reais e vinte centavos).

Registre-se, por oportuno, que este valor de arrecadacdo apresenta uma queda correspondente
a 11,13% (onze virgula treze por cento), se comparado com o valor arrecadado no ano de
2022 — R$ 567.588.468,99 (quinhentos e sessenta e sete milhdes quinhentos e oitenta e oito
mil quatrocentos e sessenta e oito reais e noventa e nove centavos), tendo, portanto, um ciclo
crescente de 2004 a 2019 seguido de um periodo decrescente 2020 a 2023, inobstante 0s

impactos sofridos pela Economia nos periodos.
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Periodo

2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

TOTAL

Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFAZ

Quadro 1 — Evolucéo da Arrecadacgéo (2004 — 2023)

Recursos Arrecadados

108.106.230,51
158.472.722,86
176.641.547,50
185.782.581,03
203.947.870,26
220.349.638,71
263.789.638,90
282.570.482,47
317.841.835,82
334.451.816,87
387.596.425,14
436.603.340,83
520.798.912,77
535.853.837,99
548.532.398,59
602.033.302,23
590.373.350,12
565.354.134,72
545.567.251,37
491.786.975,68

7.476.454.294,37

%

1,61
2,36
2,63
2,77
3,04
3,28
3,93
4,21
4,73
4,98
5,77
6,50
7,76
7,98
8,17
8,97
8,79
8,42
7,81
6,58

100,00
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Valor Pago

92.075.911,35

136.565.300,51
175.699.124,59
139.942.070,87
149.753.801,24
199.326.302,76
300.616.615,64
224.205.634,21
233.650.085,35
369.175.953,54
383.300.047,76
437.069.494,05
557.772.821,42
525.267.669,87
474.509.907,38
555.383.948,69
412.379.694,68
565.262.331,82
616.519.689,74
570.703.543,11

7.119.179.948,58

%

1,48
2,20
2,83
2,25
2,41
3,21
4,84
3,61
3,76
5,95
6,17
7,04
8,98
8,46
7,64
8,94
6,64
9,10
9,41
8,02

100,00

indice de
Execucéao
Financeira (%)
85,17
86,18
99,47
75,33
73,43
90,46
113,96
79,35
73,51
110,38
98,89
100,11
107,10
98,02
86,51
92,25
69,85
99,98
113,01
116,05

93,76



Gréfico 1 — Evolucao da Arrecadacéo
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Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFAZ
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3.2 Liberacéo dos Recursos

Ao longo do periodo de Janeiro a Dezembro de 2023, foram apresentados, junto a Gestdo do
Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, por parte de 8 (oito) Secretarias de Estado,
46 (quarenta e seis) projetos, os quais, aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, representaram um valor anual de recursos correspondente a R$
587.248.082,49 (quinhentos e oitenta e sete milhdes duzentos e quarenta e oito mil oitenta e

dois reais e quarenta e nove centavos).

Deste valor foram empenhados R$ 582.994.968,98 (quinhentos e oitenta e dois milhdes
novecentos e noventa e quatro mil novecentos e sessenta e oito reais noventa e oito centavos),
correspondendo a uma execucdo de 99,28% (noventa e nove virgula vinte e oito por cento) do
valor deliberado, tendo sido efetivamente pagos R$ 570.703.543,11 (quinhentos e setenta
milhOes setecentos e trés mil quinhentos e quarenta e trés reais e onze centavos), num
equivalente a 97,18% (noventa e sete virgula dezoito por cento) de desempenho em relacdo a

importancia aprovada.

O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, realizou 19 (dezenove)
ReuniBes, sendo, 3 (trés) Ordinarias e 16 (Dezesseis) Extraordinarias, todas de carater
genuinamente deliberativo, e voltadas, em sua boa parte, para fins de aprovacao de projetos,
com vista a aplicacdo dos recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, bem

como, para o trato de demais matérias de competéncia do augusto colegiado.
Mencionadas reunides, desencadeadas em carater de urgéncia, restaram realizadas em 18/01,

17/02, 06/03, 09/03, 21/03, 29/03, 11/04, 20/04, 27/04, 25/05, 23/06, 12/07, 11/08, 01/09,
23/10, 17/11, 29/11, 06/12 e 22/12.
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Quadro 2 — Resumo da Movimentagdo do FECOP

Movimentacao do FECOP - 2023

Valor Aprovado (Jan-Dez) 587.248.082,49
Valor Arrecadado (Jan-Dez) 491.786.975,68
Valor Empenhado (Jan-Dez) 582.994.968,98
Valor Pago (Jan-Dez) 570.703.543,11
Recebimento de Contas de Convénios (Jan-Dez) 2.947.781,88

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF
Nota:
(1): Tem-se R$ 583.900.377,49 de valor efetivamente aprovado mais R$ 3.275.125,87 de valor de Conta de Convénio da Secretaria do Desenvolvimento
Agrario — SDA (MAPP 55) mais R$ 72.579,13 de valor de Conta de Convénio da Secretaria das Cidades — SCidades (MAPP 187).
(2): Tem-se R$ 580.047.187,10 de valor efetivamente empenhado mais R$ 2.875.202,75 de valor de Conta de Convénio da Secretaria do Desenvolvimento
Agrario — SDA mais R$ 72.579,13 de valor de Conta de Convénio da Secretaria das Cidades — SCidades.
(3): Tem-se R$ 567.755.761,23 de valor efetivamente pago mais R$ 2.875.202,75 de valor de Conta de Convénio da Secretaria do Desenvolvimento Agrério —
SDA mais R$ 72.579,13 de valor de Conta de Convénio da Secretaria das Cidades — SCidades.
(4) Para os valores pagos de Conta de Convénio, temos: SDA — R$ 2.875.202,75 e SCidades — R$ 72.579,13.
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3.3 Aplicagéo dos Recursos

Os recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, aprovados, como valor anual, pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social —

CCPIS, foi da ordem de R$ 587.248.082,49 (quinhentos e oitenta e sete milhdes duzentos e quarenta e oito mil oitenta e dois reais e quarenta e nove centavos).

Destes, foram prontamente empenhados R$ 582.994.968,98 (quinhentos e oitenta e dois milhdes novecentos e noventa e quatro mil novecentos e sessenta e oito

reais e noventa e oito centavos), correspondendo a uma execucdo de 99,28% (noventa e nove virgula vinte e oito por cento) do valor aprovado.

Ademais, foram efetivamente pagos R$ 570.703.543,11 (quinhentos e setenta milhGes setecentos e trés mil quinhentos e quarenta e trés reais e onze centavos),

num equivalente a 97,18% (noventa e sete virgula dezoito por cento) de desempenho em relagdo a importancia aprovada.

Este cenario sinaliza que a execucao financeira do aludido Fundo Especial de Gestdo, no ano em anélise, foi eficiente, considerando o fluxo orcamentério,

arrecadacao, aprovacgdo, empenho e pagamento, especialmente quando observados os dados relativos ao desempenho financeiro por Secretaria de Estado.
Neste sentido, considerando a variavel “valor empenhado”, destacam-se, pelo desempenho alcancgado, as seguintes setoriais: Secretaria do Meio Ambiente e

Mudanca do Clima — SEMA (100,00%), Secretaria da Cultura — SECULT (100,00%), Secretaria do Esporte — SESPORTE (99,97%), Secretaria da Saude —
SESA (99,92%), Secretaria das Cidades — SCIDADES (99,67%) e Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior — SECITECE (99,52%).
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Quadro 3 — Desempenho Financeiro por Secretaria de Estado

N.° SECRETARIAS

1 Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA
2 Secretaria da Prote¢do Social — SPS
3 Secretaria da Saide — SESA

4 Secretaria das Cidades — SCIDADES

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior —
SECITECE

6 Secretaria do Esporte — SESPORTE

7 Secretaria da Cultura — SECULT

8 Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima — SEMA

TOTAL

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

Valor Aprovado pelo
CCPIS (A)

69.154.577,63
397.052.033,02
52.068.555,01
22.440.107,13
15.546.860,00
9.350.737,09
5.593.750,00
16.041.462,61

587.248.082,49

38

%
11,78%
67,61%

8,87%
3,82%
2,65%
1,59%
0,95%
2,73%

100,00%

Valor

Empenhado (B)

68.648.483,49
393.497.557,43
52.028.813,49
22.366.183,90
15.471.760,00
9.347.639,00
5.593.749,91
16.040.781,76

582.994.968,98

% (BIA)
99,27%
99,10%
99,92%
99,67%
99,52%
99,97%
100,00%
100,00%

99,28%

Valor Pago
(©)
59.621.805,70

391.846.960,3
51.214.324,3?1
22.366.183,90
15.471.760,00

9.338.463,46

5.593.749,91
15.250.295,41

570.703.543,1
1

% (CIA)
86,22%
98,69%
98,36%
99,67%
99,52%
99,87%
100,00%
95,07%

97,18%



Gréfico 2 — Desempenho Financeiro por Secretaria de Estado
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3.4 Relatério Financeiro

O Relatorio Financeiro € um instrumento juridico-administrativo, legalmente previsto no art.
6°, inciso IV, da Lei Complementar n° 37, de 26/11/2003 (DOE de 27/11/2003), bem como no
art. 13, inciso VI, do Decreto n® 29.910, de 29/09/2009 (DOE de 30/09/3009).

Trata-se de um documento constituido pela discriminacdo das receitas e aplicacbes dos
recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, a ser publicado,
trimestralmente, no Diério Oficial do Estado — DOE, no prazo de 30 dias, apds o

encerramento do trimestre.

A sua publicacdo, conforme determinacdo legal, é de competéncia, exclusiva, do Conselho
Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, que o faz publicar junto a Casa Civil, do
Governo do Estado do Ceard, em prestigio aos primados da publicidade, da transparéncia

publica, do controle social, e da accountability.

No periodo em exame, tem-se que a receita constituida aos cofres do Fundo Especial de
Gestdo, ficou em R$ 504.430.441,20 (quinhentos e quatro milhdes quatrocentos e trinta mil
guatrocentos e quarenta e um reais e vinte centavos), a qual, comparada a receita relativa ao
ano de 2022, qual seja, R$ 567.588.468,99 (quinhentos e sessenta e sete milhdes quinhentos e
oitenta e oito mil quatrocentos e sessenta e 0ito reais e noventa e nove centavos), representa

um percentual de queda de 11,13% (onze virgula treze por cento).

Por parelha, cumpre observar que foram efetivamente aplicados R$ 633.717.789,52
(seiscentos e trinta e trés milhdes setecentos e dezessete mil setecentos e oitenta e nove reais e
cinguenta e dois centavos), que, em comparacao ao valor aplicado no ano de 2022, a saber,
R$ 637.234.552,28 (seiscentos e trinta e sete milhfes duzentos e trinta e quatro mil
quinhentos e cingquenta e dois reais vinte e oito centavos), corresponde a um percentual de

gueda da ordem de 0,55% (zero virgula cinquenta e cinco por cento).
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Quadro 4 — Demonstrativo Relatorio Financeiro 2022 (anual) x 2023 (anual)

- . ANUAL/2022 ANUAL/2023 Variagao (A) %
Relatério Financeiro % %
(@) (b) (b/a—1)%
RECEITA
ARRECADACAO 545.567.251,37 96,12 491.786.975,68 97,49 -9,86%
RENDIMENTOS 22.021.217,62 3,88 12.643.465,52 2,51 -42,59%
TOTAL DA RECEITA 567.588.468,99 100,00 504.430.441,20 100,00 -11,13%
APLICACAO
Secretaria da Administragado Penitenciaria — SAP 3.250.220,60 0,51% 3.012.762,80 0,48% -7,31%
Secretaria da Educagédo — SEDUC 7.818.550,42 1,23% 92.286,10 0,01% -98,82%
Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima — SEMA 1.995.000,00 0,31% 15.250.295,41 2,41% 664,43%
Secretaria da Saude — SESA 86.764.982,80 13,62% 76.369.928,09 12,05% -11,98%
Secretaria da Cultura — SECULT 6.676.149,97 1,05% 5.793.749,91 0,91% -13,22%
Secretaria da Ciéncia e Tecnologia — SECITECE 17.768.139,30 2,79% 15.471.760,00 2,44% -12,92%
Secretaria da Protecdo Social — SPS 321.046.384,37 50,38% 409.617.840,18 64,64% 27,59%
Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA 61.966.196,16 9,72% 74.462.997,53 11,75% 20,17%
Secretaria das Cidades — SCIDADES 30.197.436,22 4,74% 22.366.183,90 3,53% -25,93%
Secretaria do Esporte — SESPORTE 14.446.678,22 2,27% 10.096.758,10 1,59% -30,11%
Secretaria do Desenvolvimento Econdémico — SDE 85.304.814,22 13,39% 1.183.227,50 0,19% -98,61%
TOTAL APLICADO 637.234.552,28 100,00% 633.717.789,52 100,00% -0,55%

Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFAZ
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3.5 Alocacéo dos Recursos por Setorial

O desempenho relativo a alocagcdo dos recursos, considerando cada Secretaria de Estado,
naquilo que diz respeito a todo o periodo em exame, consta representado nos dados
estabelecidos no Quadro 3 — Desempenho financeiro por Secretaria de Estado, seguido do
Grafico 2 — Desempenho financeiro por Secretaria de Estado.

Do Quadro em destaque se infere, individual e discriminadamente:

a) a relacdo de cada Secretaria de Estado;

b) o valor aprovado pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, para
cada Secretaria de Estado;

c) o percentual, distribuido por Secretaria, considerando o valor total aprovado pelo Conselho
Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS;

d) o valor empenhado de cada Secretaria, com o respectivo percentual de evolucao, e

e) o valor pago, por Secretaria, com o respectivo percentual de desempenho.

O Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, aprovou, como limite anual,
o valor de R$ 587.248.082,49 (quinhentos e oitenta e sete milhdes duzentos e quarenta e oito
mil oitenta e dois reais e quarenta e nove centavos), distribuidos setorialmente, conforme

orientacdo orcamentaria.

Do valor deliberado, foram empenhados R$ 582.994.968,98 (quinhentos e oitenta e dois
milhGes novecentos e noventa e quatro mil novecentos e sessenta e oito reais e noventa e oito
centavos), correspondendo a uma execucdo de 99,28% (noventa e nove virgula vinte e oito

por cento) do valor deliberado.

E do empenhado, foram efetivamente pagos R$ 570.703.543,11 (quinhentos e setenta milhGes
setecentos e trés mil quinhentos e quarenta e trés reais e onze centavos), num equivalente a
97,18% (noventa e sete virgula dezoito por cento) de desempenho em relagdo a importancia

aprovada.

Tem-se, portanto, um demonstrativo fiel, quanto ao que foi alocado de cada pasta interessada,
diante do conjunto das execugOes de seus projetos, sob deliberacdo do Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, e supervisionamento da Geréncia Executiva do
FECOP — GEF.
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3.6 Aplicacéo dos Recursos por Funcéo de Governo

As funcdes de governo que mais tiveram volume aplicado, com recursos do Fundo Estadual
de Combate a Pobreza — FECOP, considerando o valor total empenhado, qual seja, R$
582.994.968,98 (quinhentos e oitenta e dois milhdes novecentos e noventa e quatro mil
novecentos e sessenta e 0ito reais e noventa e oito centavos), junto as Secretarias de Estado,
foram, pela ordem decrescente:

a) Assisténcia Social (60,66%);

b) Agricultura (11,60%);

c) Saude (8,92%);

d) Educacéo (5,43%), e

e) Gestdo Ambiental (2,75%).

Todas estas funcgdes tiveram uma maior evidéncia no ano de 2023, notadamente diante do
desempenho que foi impresso pelas Secretarias Setoriais envolvidas, com competéncias
institucionais correspondentes aquelas fungdes, sinalizando-se uma positiva evolugdo quanto

a aplicacao dos recursos.

Outrossim, segundo a mesma tabela, merecem destaques outras funcbes contempladas com
recursos do Fundo Especial de Gestdo, de cujos valores, observado o total empenhado (R$
582.994.968,98), também se infere um volume de investimentos substanciais, aplicados na
execucdo de programas e projetos demandados pelas Secretarias de Estado, a saber:

f) Ciéncia e Tecnologia (2,65%)

g) Urbanismo (2,01%);

h) Habitacdo (1,81%);

i) Desporto e Lazer (1,60%) e

J) Direitos da Cidadania (1,41%)

Os dados relativos a alocacao de recursos, realizada no periodo, pelo Governo do Estado do
Ceara, demonstram que o objetivo de garantir e oferecer 0 acesso a bens e servigos publicos,
em prol dos mais necessitados, de forma includente, & uma realidade que vem evoluindo

satisfatoriamente perante a sociedade cearense.
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Quadro 5 — Aplicacéo dos Recursos por Funcao de Governo

N° Codigo Fungdo de Governo Valor Empenhado % Valor Pago %
1 08 ASSISTENCIA SOCIAL 353.657.295,56 60,66% 352.618.334,45 61,79%
2 20 AGRICULTURA 67.648.483,49 11,60% 59.183.786,64 10,37%
3 10 SAUDE 52.028.813,49 8,92% 51.214.324,34 8,97%
4 12 EDUCACAD 31.641.205,95 5,43% 31.029.570,02 5,44%
5 18 GESTAD AMBIENTAL 16.040.781,76 2,75% 15.250.295,41 2,67%
6 19 CIENCIA E TECNOLOGIA 15.471.760,00 2,65% 15.471.760,00 2,71%
7 15 URBANISMO 11.718.992,24 2,01% 11.718.992,24 2,05%
8 16 HABITACAD 10.574.612,53 1,81% 10.574.612,53 1,85%
9 27 DESPORTO E LAZER 9.347.639,00 1,60% 9.338.463,46 1,64%
10 14 DIREITOS DA CIDADANIA 8.199.055,92 1,41% 8.199.055,92 1,44%
11 13 CULTURA 5.593.749,91 0,96% 5.593.749,91 0,98%
12 17 SANEAMENTO 1.072.579,13 0,18% 510.598,19 0,09%
Total Geral 582.994.968,98 100,00% 570.703.543,11 100,00%

Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFAZ
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3.7 Aplicacéo dos Recursos por Regido

Da populacdo total do Estado do Ceara, composta de 8.452.381 pessoas, tem-se um
quantitativo de pessoas pobres estimado em 4.479.607, contendo neste universo, 1.502.924 de
extremamente pobres, numero desafiador para responder satisfatoriamente, com politicas

publicas eficientes, por parte do Governo.

No sentido de satisfazer todas as demandas que lhe foram provocadas, a Gestdo realizou a¢des
no periodo, compreendendo todas as regifes de planejamento do Estado, pelo que foram
beneficiadas, com investimentos trazidos pelo Fundo Estadual de Combate a Pobreza —

FECOP, um quantitativo substancial de pessoas.

Estes investimentos, realizados através da alocacdo e uso de recursos do Fundo Especial de
Gestdo, estimulados pela participagdo das Secretaria de Estado envolvidas, permitiram com
que fossem mais assistidos aqueles identificados em territorios, em cujos cenarios a pobreza é

mais concentrada.

Tendo como base o valor total empenhado (R$ 582.994.968,98), infere-se que as regides:
Grande Fortaleza, Cariri, Sertdo de Sobral, Sertdo Central e Centro Sul, tiveram um volume
consideravel de recursos aplicados, respectivamente, 67,67%, 4,48%, 2,37%, 2,05% e 1,84%,
sem, no entanto, deixar-se de assistir a populacdo dos demais territdrios, com destaque,
também, para as regifes:

a) Sertdo dos Crateus (1,78%);

b) Vale do Jaguaribe (1,75%);

c) Litoral Oeste/Vale do Curu (1,45%);

d) Serra da Ibiapaba (1,14%), €;

e) Macico do Baturité (1,12%).

Por sua vez, as regides, nas quais houve um maior nimero de beneficiarios, contemplados
com a aplicacdo de recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP,
considerando o quantitativo substancial de pessoas, foram: Grande Fortaleza, Cariri, Sertdo de
Sobral, Centro Sul e Sertdo Central com, respectivamente, 62,94%, 7,00%, 3,63%, 3,10% e
3,10% de assistidos, seguidas das regides:

f) Sertdo dos Crateus (2,87%);

g) Serra da Ibiapaba (2,58%);
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h) Litoral Oeste/Vale do Curu (2,51%);
1) Vale do Jaguaribe (2,48%) e
J) Macico de Baturité (2,18%).

Registre-se, por oportuno, que, também considerado o valor total empenhado (R$
582.994.968,98), as Secretarias de Estado que mais participaram, expressivamente, com a
aplicacdo de recursos foram:

a) Secretaria da Protecdo Social — SPS (67,50%);

b) Secretaria do Desenvolvimento Agrério — SDA (11,78%);

c) Secretaria da Satde — SESA (8,92%);

d) Secretaria das Cidades — SCIDADES (3,84%), e;

e) Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima — SEMA (2,75%).

Estas setoriais foram assim seguidas, por:

f) Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacao Superior — SECITECE (2,65%);
g) Secretaria do Esporte — SESPORTE (1,60%);

h) Secretaria da Cultura— SECULT (0,96%);

Diante destes cenarios, observa-se que o investimento na execucdo de politicas puablicas,
traduzidas mediante acGes governamentais, formalizadas através de programas e projetos,
assistenciais e estruturantes, com recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, atendeu, de forma significativa, as demandas sociais, nas quais a pobreza é mais

concentrada, ag ressiva € perversa.
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Quadro 6 — Distribuicdo de pobres por Regiéao

N° de Pessoas com Renda
Regido Populacdo Total Domiciliar Per Capita Inferior %
a 1/2 Salario Minimo

1-CARIRI 962.018 416.097 43,25
2-CENTRO SUL 376.478 145.419 38,63
3-GRANDE FORTALEZA 3.741.198 1.973.838 52,76
4-LITORAL LESTE 191.231 78.517 41,06
5-LITORAL NORTE 373.775 165.585 44,30
6-LITORAL OESTE/VALE DO ACARAU 364.116 190.309 52,27
7-MACICO DO BATURITE 230.523 105.746 45,87
8-SERRA DA IBIAPABA 335.506 146.443 43,65
9-SERTAO CENTRAL 373.278 181.208 48,55
10-SERTAO DE CANINDE 195.281 85.903 43,99
11-SERTAO DE SOBRAL 460.463 237.787 51,64
12-SERTAO DOS CRATEUS 342.696 197.595 57,66
13-SERTAO DOS INHAMUNS 130.799 115.859 88,58
14-VALE DO JAGUARIBE 375.019 143.919 38,38

15-ESTADO DO CEARA - 8.240 -
TOTAL 8.452.381 4.192.465 49,60

Fonte: Instituto de Pesquisa e Economia Estratégica do Ceard — IPECE
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Quadro 7 — Distribuicdo de extremamente pobres por Regiéo

Regido

1-CARIRI
2-CENTRO SUL
3-GRANDE FORTALEZA
4-LITORAL LESTE
5-LITORAL NORTE
6-LITORAL OESTE/VALE DO
ACARAU
7-MACICO DO BATURITE
8-SERRA DA IBIAPABA
9-SERTAO CENTRAL
10-SERTAO DE CANINDE
11-SERTAO DE SOBRAL
12-SERTAO DOS CRATEUS
13-SERTAO DOS INHAMUNS
14-VALE DO JAGUARIBE
15-ESTADO DO CEARA

TOTAL

Fonte: Instituto de Pesquisa e Economia Estratégica do Ceard — IPECE

Populacgao Total

962.018
376.478
3.741.198
191.231
373.775

364.116

230.523
335.506
373.278
195.281
460.463
342.696
130.799
375.019

8.452.381

48

%

13,26

19,60
2,58
8,52

7,5

3,97
5,94
6,82
4,33
6,88
7,25
2,64
4,71

100,00

Populacado
Extremamente Pobre

199.339
90.121

294.544
38.837
128.115

112.772

59.501
89.225
102.478
65.061
103.394
108.941
39.718
70.788

1.502.924

%

20,72
23,94
7,87
20,31
34,28

30,97

25,85
26,59
27,45
33,32
22,45
31,79
30,37
18,88

17,78
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10
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12
13
14
15

Macrorregiao
CARIRI
CENTRO SUL
GRANDE FORTALEZA
LITORAL LESTE
LITORAL NORTE
LITORAL OESTE /VALE DO CURU
MACICO DO BATURITE
SERRA DA IBIAPABA

SERTAD CENTRAL

SERTAO DE CANINDE
SERTAO DE SOBRAL
SERTAQ DOS CRATEUS
SERTAOD DOS INHAMUNS
WALE DO JAGUARIBE
ESTADO DO CEARA
TOTAL

Quadro 8 — Populacéo Beneficiada por Regiéao

Valor Empenhado % Valor Pago % Populagdo Benef tiada
26.107.444,17 4,48% 23.817.104,44 4,17% 371.363
10.747.802,77 1,84% 10.259.596,36 1,80% 164.361

394.519.812,58 67,67% 391.629.106,51 68,62% 3.340.324
4.205.127,03 0,72% 4.070.070,96 0,71% 65.539
5.585.306,10 0,96% 5.210.794,38 0,91% 108.900
8.480.475,07 1,45% 7.910.665,89 1,39% 133.183
6.556.245,25 1,12% 5.938.225,45 1,04% 115.704
6.629.689,15 1,14% 6.503.193,72 1,14% 137.143

11.977.421,86 2,05% 11.536.581,86 2,02% 164.346
6.474.836,59 1,11% 5.664.888,64 0,99% 100.795
13.827.735,39 2,37% 13.059.931,25 2,29% 192.554
10.403.433,77 1,78% 9.229.644,64 1,62% 152.054
4.959.708,74 0,85% 4.602.673,89 0,81% 85.898
10.225.902,56 1,75% 8.977.037,17 1,57% 131.627
62.294.027,95 10,69% 62.294.027,95 10,92% 43.357
582.994.968,98 100,00% 570.703.543,11 100,00% 5.307.148

Fonte: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG
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3,10%
62,94%
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2,05%
2,51%
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2,58%
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1,90%
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1,62%
2,48%
0,82%
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Quadro 9 — Participagédo das Secretarias de Estado

Participacédo das Secretarias %

% da Macrorregiao

Regido Valor Empennadoll e orece | 2 SECULT | 3.5PS | 4.SESA | 5.CIDADES | 6.SDA I g.sEMa | Sobreovalor

: : : : : ' SESPORTE | Empenhado
1-CARRR 26.107.444,17 8.36% 000% | 2848% | 0,00% 254% | 4531% | 6.46% 8.86% 4.48%
2-CENTRO SUL 10.747.802,77 11,38% 000% | 1881% | 0,00% 325% | 53.73% | 5.77% 7,05% 1,84%
3-GRANDE FORTALEZA | 394.519.812,58 1.72% 142% | 7662% | 1319% | 3.1% 218% 0.72% 1,04% 67,67%
4-LITORAL LESTE 4205.127,03 0,00% 000% | 3881% | 000% | 1549% | 3L26% | 380% | 1062% 0.72%
5-LITORAL NORTE 5.585.306,10 0,00% 000% | 3288% | 0,00% 867% | 3571% | 417% | 1857% 0,96%
6-LITORAL SE%EN ALEDO | g 480.475,07 8,79% 000% | 2256% | 0,00% 587% | 4470% | 658% | 1148% 1.45%
7-MACICO DO BATURITE 6.556.245,25 0,00% 000% | 2221% | 0,00% 853% | 5280% | 7.12% 9.18% 112%
8-SERRA DA IBIAPABA 6.629.689,15 0,00% 000% | 27.80% | 0,00% 789% | 5260% | 2903% 8.60% 1.14%
9-SERTAO CENTRAL 11.977.421,86 450% 000% | 2093% | 0,00% 337% | 59.74% | 3.44% 8.02% 2,05%
10-SERTAO DE CANINDE | 6.474.836,50 0,00% 000% | 1653% | 000% | 1047% | 59.11% | 387% | 1003% 1.11%
11-SERTAO DE SOBRAL | 13.827.735,39 20.70% 000% | 227% | 000% | 1448% | 2941% | 500% 7.70% 2.37%
12-SERTAO DOS CRATEUS | 10.403.433,77 3.40% 000% | 19.92% | 0,00% 17% | 5467% | 6.73% 7.51% 1,78%
13-SERTAO DOS INHAMUNS | 4.959.708,74 3,79% 000% | 2251% | 0,00% 000% | 6343% | 3.03% 7.23% 0,85%
14-VALE DO JAGUARIBE | 10.225.902,56 5,76% 000% | 2086% | 000% | 1190% | 4393% | 382% | 13.74% 1.75%
15-ESTADO DO CEARA 62.294.027.95 0,00% 000% | 97.98% | 0,00% 2.02% 0.00% 0.00% 0.00% 10,69%

Total 582.994.968,98 2,65% 096% | 6750% | 892% 384% | 1L78% | 1,60% 2,75% 100,00%

Fonte: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG
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3.8 Aplicacéo dos Recursos por Programa de Governo

Uma derradeira analise, acerca da aplicacdo dos recursos, do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, incide sobre a distribuicdo dos valores, que foram efetivamente
empenhados, e, bem assim, devidamente pagos, junto aos Programas Governamentais

executados no periodo em andlise.

Da identificacdo de 18 (dezoito) Programas Governamentais conduzidos no tempo em
comento, infere-se que a aplicagédo dos recursos do Fundo Especial de Gestdo teve, como
mote, 0 apoio financeiro aos mais diversos investimentos promovidos pelo Governo do
Estado do Ceara, especialmente por se tratar de demandas de relevante interesse social,

alinhadas ao escopo do Fundo.

Por envolverem o mesmo propoésito, qual seja, o de promover politicas publicas voltadas para
a melhoria da qualidade de vida, eis que se percebe uma correlacdo existente entre 0s
Programas Governamentais e a missdo institucional do Fundo, o que, diante da identificacdo
das competéncias por eles tratadas, legitima a aplicacdo dos recursos, oriundos do Fundo
Especial de Gestdo.

Dos R$ 582.994.968,98 (quinhentos e oitenta e dois milhGes novecentos e noventa e quatro
mil novecentos e sessenta e oito reais e noventa e oito centavos) empenhados, R$
570.703.543,11 (quinhentos e setenta milhGes setecentos e trés mil quinhentos e quarenta e
trés reais e onze centavos) foram pagos em Programas do Governo, representando 97,89%
(noventa e sete virgula oitenta e nove por cento) de pagamentos realizados em relacdo ao

valor empenhado.

Investimentos na &rea de Protecdo Social Bésica, num valor empenhado de R$
267.888.425,40 (duzentos e sessenta e sete milhdes oitocentos e oitenta e oito mil
guatrocentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos), foram necessariamente pagos R$
267.173.205,87 (duzentos e sessenta e sete milhGes cento e setenta e trés mil duzentos e cinco
reais e oitenta e sete centavos), correspondendo a 45,95% (quarenta e cinco virgula noventa e
cinco por cento) de empenho, e 46,81% (quarenta e seis virgula oitenta e um por cento) de

pagamento.
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Outrossim, na area de Gestdo e Promocéo da Seguranca Alimentar e Nutricional, de um valor
empenhado, da ordem de R$ 74.491.716,83 (setenta e quatro milhGes quatrocentos e noventa
e um mil setecentos e dezesseis reais e oitenta e trés centavos), foram prontamente pagos R$
74.485.679,45 (setenta e quatro milhdes quatrocentos e oitenta e cinco mil seiscentos e setenta
e nove reais e quarenta e cinco centavos), equivalendo a 12,78% (doze virgula setenta e oito
por cento) de empenho, e 13,05% (treze virgula zero cinco por cento) de pagamento.

Por parelha, na area de Desenvolvimento Territorial Rural Sustentavel de Agropecuéaria
Familiar, de um valor empenhado, no montante de R$ 54.192.583,41 (cinquenta e quatro
milhdes cento e noventa e dois mil quinhentos e oitenta e trés reais e quarenta e um centavos),
foram devidamente pagos R$ 45.733.923,94 (quarenta e cinco milhdes setecentos e trinta e
trés mil novecentos e vinte e trés reais e noventa e quatro centavos), referindo-se a 9,30%
(nove virgula trinta por cento) de empenho, e 8,01% (oito virgula zero um por cento) de

pagamento.

Na area de Atencdo a Salde perto do Cidaddo, de um valor empenhado, no total de R$
52.028.813,49 (cinquenta e dois milhdes vinte e oito mil oitocentos e treze reais e quarenta e
nove centavos), foram prontamente pagos R$ 51.214.324,34 (cinquenta e um milhdes
duzentos e quatorze mil trezentos e vinte e quatro reais e trinta e quatro centavos),
correspondendo a 8,92% (oito virgula noventa e dois por cento) de empenho, e 8,97% (oito
virgula noventa e sete por cento) de pagamento, tudo isto para além de tantas outras areas
substancialmente atendidas.

Ademais, na area Qualifica Ceara: educacao profissional para 0 mundo do trabalho, de um
valor empenhado, correspondente a R$ 31.641.205,95 (trinta e um milhdes seiscentos e
quarenta e um mil duzentos e cinco reais e noventa e cinco centavos), foram efetivamente
pagos R$ 31.029.570,02 (trinta e um milhGes vinte e nove mil quinhentos e setenta reais e
dois centavos), dizendo respeito a 5,43% (cinco virgula quarenta e trés por cento) de

empenho, e 5,44% (cinco virgula quarenta e quatro por cento) de pagamento.

Observado, portanto, este conjunto de consideragdes, vé-se que o Fundo Estadual de Combate
a Pobreza — FECOP, tem se consolidado como legitimo instrumento estratégico, para fins de
realizacdo das acOes previamente planejadas e, bem assim, prontamente executadas pelo

Governo do Estado do Ceara, no enfrentamento da pobreza e da desigualdade social.
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Quadro 10 — Aplicacgéo de recursos por Programas de Governo

N° Caodigo Programa de Governo Valor Empenhado % Valor Pago %
1 123 Protecdo Social Basica 267.888.425,40 45,95% 267.173.205,87 46,81%
2 141 Gestdo e Promogéo da Seguranca Alimentar e Nutricional 74.491.716,83 12,78% 74.485.679,45 13,05%
3 n Desenvolvimento Territorial Rural Sustentavel 54.192.583,41 9,30% 45.733.923,94 8,01%
4 631 Atencao a salde perto do cidad&o 52.028.813,49 8,92% 51.214.324,34 8,97%
5 442 Qualifica Ceara: educagéo prof. para o mundo do trabalho 31.641.205,95 5,43% 31.029.570,02 5,44%
6 122 Protecdo Social Especial 24.733.053,41 4,24% 24.409.311,83 4,28%
7 451 Desenvolvimento integral da Educagio 15.471.760,00 2,65% 15.471.760,00 2,71%
8 722 |Revitalizag8o de areas urbanas degradadas 11.718.992,24 2,01% 11.718.992,24 2,05%
9 113 |Habitag8o de interesse social na area rural 10.117.528,00 1,74% 10.117.528,00 1,77%
10 611 Esporte e lazer para a populagéo 9.347.639,00 1,60% 9.338.463,46 1,64%
11 M Ceara consciente por natureza 8.712.709,81 1,49% 8.078.073,21 1,42%
12 135 Promoc&o e defesa dos direitos humanos 7.715.305,92 1,32% 7.715.305,92 1,35%
13 726 Residuos solidos 7.328.071,95 1,26% 7.172.222,20 1,26%
14 422 |Promoc&o e des. da politica e formagdo em arte e cultura 5.593.749,91 0,96% 5.593.749,91 0,98%
15 622  |Abastecimento de dgua e esgotamento —Meio Rural 1.000.000,00 0,17% 438.019,06 0,08%
16 132 Promogéo da incluséo social —Politica sobre drogas 483.750,00 0,08% 483.750,00 0,08%
17 111 Habitacdo e regularizagdo fundiaria urbana 457.084,53 0,08% 457.084,53 0,08%
18 621 Abastecimento de dgua e esgotamento —Meio Urbano 72.579,13 0,01% 72.579,13 0,01%
TOTAL 582.994.968,98 100,00% 570.703.543,11 100,00%

Fonte: Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG
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4. Analise de Desempenho das Setoriais

4.1 Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacio Superior —- SECITECE

4.1.1. Aspectos Gerais

A Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior — SECITECE, criada em 1993, tem
como missdo coordenar e viabilizar a geracdo, difusdo e aplicagdo do conhecimento para a

melhoria da qualidade de vida da populacao cearense.

Dentre seus objetivos estdo: planejar, fiscalizar, coordenar, supervisionar e integrar as
atividades pertinentes a educacao superior, a pesquisa cientifica, a inclusdo digital, a inovagao
e ao desenvolvimento tecnolégico do Estado, bem como, formular e implementar as politicas
do governo no setor, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Estadual

de Ciéncia e Tecnologia — CECT.

Em sua gestao, a SECITECE conta, ainda, com a participagdo de seus 6rgaos vinculados e

colegiados:

Orgdos Vinculados:

e Fundacdo Universidade Estadual do Ceard — FUNECE: Instituicdo de Ensino Superior,
constituida em forma de Fundagdo, com personalidade Juridica de Direito Publico,
criada pelo Decreto n° 11.233, de 10 de marco de 1975. Constituida por uma rede
multicampi, a UECE vem acumulando experiéncias ¢ transformando o seu perfil
curricular, visando a melhoria da formacdo profissional de seus alunos e,
consequentemente a qualidade de profissionais competentes para atender as mais

diversificadas demandas sociais e profissionais do Estado.

e Fundacdo Universidade Regional do Cariri — URCA, criada pela Lei Estadual N°
11.191/86 e autorizada pelo Decreto Presidencial n® 94.016, tendo sido instalada
oficialmente em 07 de margo de 1987. Integra o Sistema de Ensino Superior do Estado,
vinculada a Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educag@o Superior, com sede e foro na
cidade do Crato. Tem como missao contribuir significativamente para a transformacao
da realidade regional, através de atividades de ensino, pesquisa e extensao, como agente
ativo do processo de desenvolvimento da Regido do Cariri, em sintonia com as

aspiracdes de sua sociedade.
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e Fundacdo Universidade Vale do Acarai — UVA: em 1968, através da Lei Municipal n°
214 de 23/10/1968, foi criada a Universidade Vale do Acarau. Posteriormente, ¢é
transformada em Fundagdo Universidade Estadual Vale do Acaratl e vinculada a
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior - SECITECE. Sua missao ¢
ofertar ensino superior de exceléncia, de forma inclusiva, flexivel e contextualizada, e
buscar, por meio da pesquisa e extensao, solu¢des que promovam a qualidade de vida

da populagao.

e Fundacdo Cearense de Apoio ao desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico — FUNCAP:
criada pela Lei n° 11.752, de 12 de novembro de 1990, alterada pela Lei n® 15.012, de
04 de outubro de 2011. Vincula-se funcionalmente a Secretaria da Ciéncia, Tecnologia
e Educacdao Superior do Estado do Ceard. Tem por finalidade o amparo a pesquisa
cientifica e tecnologica do Estado, em cardter autobnomo ou complementar ao fomento
provido pelo Sistema Federal de Ciéncia e Tecnologia. Compete a FUNCAP estimular
o desenvolvimento cientifico e tecnologico no Estado do Ceard, por meio do incentivo
e fomento a pesquisa, a formagdo e capacitacdo de recursos humanos, ao fomento e
desenvolvimento da tecnologia e a difusdo dos conhecimentos cientificos e técnicos

produzidos.

e Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial do Cearda — NUTEC: instituida no dia 12 de
dezembro de 1978, através do Decreto n® 13.017, tem como missao viabilizar solugdes

tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel, com énfase no Estado do Ceara.

Orgaos Colegiados:
e Conselho Gestor do Fundo de Inovagdo Tecnologica do Estado do Ceara — COGEFIT;

e Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — CEC&I.

Em 2023, o Governo do Estado do Ceara, através do Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social - CCPIS, aprovou recursos oriundos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza
— FECOP, no valor de R$15.546.860,00 (quinze milhdes quinhentos e quarenta e¢ seis mil
oitocentos e sessenta reais) destinados a viabilizar a efetivacdo dos projetos: Mapp 151 -
Programa Bolsas de Estudos e Permanéncia Universitaria/PBEPU — Resolugdes: N° 06/2023,
aportando R$ 11.200.000,00 (onze milhdes e duzentos mil reais) e N° 10/2023, R$ 1.300.000,00
(um milhdo e trezentos mil reais); ¢ Mapp 178 - Projeto Jovem Superacdo — Resolucdo N°
09/2023, aporte de R$ 3.046.860,00 (trés milhdes quarenta e seis mil, oitocentos e sessenta

reais).
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Os projetos foram executados pela Fundagdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico — FUNCAP, os recursos apresentados, R$ 15.546.860,00 (quinze
milhdes quinhentos e quarenta e seis mil oitocentos e sessenta reais) beneficiaram uma
populagdo estimada em 3.644 (trés mil seiscentos e quarenta e quatro) pessoas. Em relagdo ao
Mapp 151, foram executados R$ 12.497.900,00 (doze milhdes quatrocentos e noventa e sete
mil e novecentos reais), beneficiando 2.942 (dois mil novecentos e quarenta e dois) estudantes
universitarios, em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica; quanto ao Mapp 178 — Jovem
Superacdo, foram investidos R$ 3.046.860,00 (trés milhdes quarenta e seis mil oitocentos e
sessenta reais) beneficiando 702 jovens que nao estudam e nem trabalham, através de vivéncias
socioeducativas de qualificacdo profissional, na perspectiva de fomentar o retorno dos jovens

ao ambiente escolar.

No computo geral, o percentual de execugdo financeira foi de 99,52% (noventa e nove inteiros,
e cinquenta e dois centésimos por cento) em relacdo aos recursos disponibilizados pelo
Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social. Destaca-se ainda que os Programas

mencionados tiveram como Unica fonte de financiamento, recursos provenientes do FECOP.

Quadro 1 — Quadro de Execucao Financeira do Sistema SECITECE

Valor

N° MAPP  Projeto Limite Anual % Valor Pago %
Empenhado
Programa Bolsas de
Estudos e
1 151 Permanéncia 12.500.000,00 12.497.900,00 99,98 12.497.900,00 99,98
Universitaria -
PBEPU
2 178 Jovem Superacdo 3.046.860,00 2.973.860,00 97,60 2.973.860,00 97,60
Total 15.546.860,00 15.471.760,00 99,52 15.471.760,00 99,52

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

4.1.2 Desenvolvimento

De acordo com a classificacdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no Decreto n®29.910,
de 29 de setembro de 2009, o Programa, Bolsa de Estudo e Permanéncia Universitaria— PBEPU
pertence ao grupo Estruturante - Educagao, e sdo voltados a assisténcia estudantil; enquanto o

Projeto Jovem Supera¢do, dirigido ao publico jovem, que ndo estuda, nem trabalha, e suas
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respectivas familias, se enquadra no grupo assistencial — Prote¢ao Social Basica. Todos
executados pela Fundacdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -

FUNCAP.

4.1.3 Projeto de Assisténcia Estudantil

O Projeto, Bolsas de Estudos e Permanéncia Universitdria — PBEPU, implementado em 2017
através de instrumento especialmente criado pela Funcap, por meio do Programa de Bolsa
Académica de Inclusdao Social - Bsocial, destina-se a estudantes de graduacao matriculados em
qualquer dos campi das universidades publicas estaduais: Universidade Regional do Cariri —
URCA; Universidade Estadual do Ceara — UECE e Universidade Estadual Vale do Acaraa —
UVA; comprovadamente pertencentes as familias de baixa renda, que se encaixam no perfil
FECOP, considerando as disposi¢des da Constituigao Estadual acerca do conceito de pobreza,
na forma de sua comprovacao (Art. 3° da Lei n° 14.859 de 28/12/2010 DOE de 06/01/2011). O
impacto positivo do Programa pode ser constatado desde sua cria¢do, ao serem comparados 0s
objetivos assumidos com os resultados observaveis, qualitativamente, pela analise das agdes
realizadas, tanto dos depoimentos dos responsaveis € quanto dos proprios bolsistas no processo
de avaliagdo da experiéncia. O Programa em questdo, propicia condi¢cdes minimas de
reproducdo e resiliéncia na universidade a esses alunos, oportunizando condigdes de
aproximacdo entre os estudantes de graduagdo e as experiéncias concretas de formacao
intelectual, profissional, politica e social, bem como contribui para o aprimoramento da
formacdo académica e profissional de estudantes de baixa renda, mediante a criacdo de
oportunidades de inser¢do desses estudantes em projetos e acdes na propria universidade e na
sociedade civil, fomentando e fortalecendo a indissociabilidade, entre ensino, pesquisa e
extensao, visando uma formagao integral.

Nesse contexto, os estudantes beneficidrios participaram de atividades nos programas de
iniciacdo cientifica, de monitoria académica, em projetos de extensdo e de iniciagdo artistica,
estagios extracurriculares, assisténcia estudantil e sobretudo atividades administrativas,
alocados em diversos setores das universidades. Outro ponto positivo associado a oferta destas
bolsas ¢ a constatagdao do crescente numero de participagdo dos estudantes beneficiarios, com
apresentacdes de trabalhos cientificos, em congressos, semindrios e outros eventos de natureza
académica e cientifica dentro e fora das universidades beneficiadas.

Em 2023 foram destinados R$ 12.500.000,00, (doze milhdes quinhentos mil reais) proveniente
do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, as trés universidades publicas do Estado:

UECE, RS 6.167.422,45 (seis milhdes cento e sessenta e sete mil quatrocentos e vinte e dois
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reais e quarenta e cinco centavos), UVA R$ 2.745.421,75, (dois milhdes setecentos e quarenta
e cinco mil quatrocentos e vinte ¢ um reais e setenta e cinco centavos) e URCA RS 3.587.155,80,
(trés milhdes quinhentos e oitenta e sete mil cento e cinquenta e cinco reais e oitenta centavos),
possibilitando a concessao de 2.942 (duas mil novecentas e quarenta e duas) bolsas.

Em relacdo as metas fisicas, individuais, as trés Universidades: Vale do Acarau — UVA,
Universidade Regional do Cariri — URCA e Universidade Estadual do Ceara — UECE, atingiram
100% no numero de bolsas implantadas.

Em relagdo ao desempenho financeiro, neste periodo, foram empenhados R$ 12.497.900,00
(doze milhdes quatrocentos e noventa e sete mil e novecentos reais) representando um
percentual de 99,98% (noventa e nove inteiros e noventa e oito centésimos por cento) do total

concedido.

4.1.4 Projeto de Protecao Social Basica

O Projeto 178 — Virando o Jogo Superagdo, implementado pelo governo do Estado do Ceara,
sob a Coordenacao da Secretaria de Agdo e Prote¢ao Social e Vice-Governadoria, ¢ uma politica
direcionada para jovens que nao estudam e nao trabalham, e visa possibilitar uma oferta de
vivéncias de cunho socioeducativo, de qualificagdo profissional, na perspectiva de fomentar o
retorno dos jovens ao ambiente escolar.

De janeiro a dezembro de 2023 foram realizados 1.997 atendimentos psicossociais, 81 visitas
domiciliares, 365 encaminhamentos de jovens para instituicdes e servigos; 45 atividades em
grupo e 3 encontros com familias, assistindo diretamente e individualmente 575 jovens e suas
familias que demandaram apoio e seguimento da equipe de intervencdo, composta de
psicologos e assistentes sociais. Esses numeros sdo referentes as atividades da 4* e 5* edicao.
Importa salientar que foram cadastrados atendimentos para 702 jovens, mas alguns desses, nao
compareceram aos atendimentos.

Tomando como base os jovens participantes da 4a edicdo do Projeto, as principais queixas
apresentadas nos atendimentos estdo relacionadas a seguir em niimeros absolutos:

1) Em situagdo de abandono escolar, ndo realizou matricula;

2) Que apresenta sofrimento psiquico ou transtorno mental;

3) Evadido da escola;

4) Com limitacdo de circulagdo no territério por conflitos;

5) Faz uso recreativo e/ou abusivo de outras drogas;

6) Apresenta rompimentos de vinculos familiares;

7) Cujos familiares sejam pessoas inseridas ou egressas do sistema prisional;
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8) Cujos familiares fazem uso abusivo de alcool ou outras drogas;
9) Cujos familiares fazem uso abusivo de alcool;

10) Fazem parte da comunidade LGBTQIA+;

11) Egressos do sistema socioeducativo e

12) Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto.

Na 5% edigdo teve 707 jovens acolhidos individualmente, dos quais 273 eram adolescentes,
homens jovens, 353 adolescentes e jovens mulheres e 81 ndo houve informacao.

Esses jovens recebem seguimento para continuar no programa, retorno a escola e suporte para
adquirir habilidades no programa de profissionalizagdo. O Programa vem sendo avaliado antes
e depois das intervencdes, verificando-se relatos de melhora em relagdo a sua autoestima, a
seguranga, ¢ na relagdo com os familiares.

O programa vem sofrendo a intervencao de um grupo de pesquisadores, conhecendo o perfil
dos jovens e suas familias, além de avaliar o modelo das intervengdes. Pretende-se desenvolver
com as proximas turmas, pesquisa de intervencdao de impacto do Programa e publica¢do dos
resultados obtidos até o0 momento.

Em relagdao ao desempenho financeiro, os valores aprovados pelo Conselho Consultivo de
Politicas de Inclusdao Social — CCPIS, visando a execucdo do MAPP 178 — Projeto Jovem
Superacgdo, totalizaram R$ 3.046.860,00 (trés milhdes quarenta e seis mil e oitocentos e sessenta
reais), ¢ foram empenhados e pagos, no periodo em analise, R$ 1.391.660,00 (um milhao
trezentos e noventa e um mil e seiscentos e sessenta reais), e R$ 1.140.010,00 (um milhdo cento
e quarenta mil e dez reais), representando respectivamente, 45,67%, e 37,41% de execugao.
Durante os meses de agosto a novembro, as atividades do Virando o Jogo sofreram uma
interrupg¢do, tendo em vista questdes contratuais com a instancia formadora. Assim, s6 ao final
de novembro as atividades da 6 edi¢do iniciaram. A Edi¢ao Especial (Crescendo Juntos) iniciou

em 20 de Novembro de 2023, e em Fortaleza foram matriculados 600 participantes.

Entre novembro e dezembro, tivemos os seguintes atendimentos:
1) 484 acolhimentos iniciais;
2) 176 atendimentos individuais; e

3) 8 visitas domiciliares.
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4.1.5 Aplicacio de Recursos por Regido

Quadro 2 - Distribuicio dos Recursos Aplicados por Regido

Regiio Empenhado % Populacio Beneficiada %

1- Cariri 2.182.300,00 14,11 742 21,16
2 - Centro Sul 1.223.050,00 7,90 287 8,18
3 - Grande Fortaleza 6.784.210,00 43,85 1.439 41,04
6 - Litoral Oeste/Vale do Curu 745.850,00 4,82 15 0,43
9 - Sertdo Central 539.350,00 3,49 98 2,80
11 - Sertdo de Sobral 2.862.250,00 18,50 694 19,80
12 - Serto de Cratetis 357.850,00 2,31 77 2,20
13 - Sertdao dos Inhamuns 188.200,00 1,22 35 1,00
14 - Vale do Jaguaribe 588.700,00 3,8 119 3,39
TOTAL 15.471.760,00 100,00 3.506 100,00

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

O volume ¢ a aplicagdo dos recursos disponibilizados pelo FECOP, referem-se a execugao dos
Projetos, Mapp 151 - Programa de Bolsas de Estudos e Permanéncia Universitaria— PBEPU, e
Mapp 178 — Jovem Superagdo, centralizando-se nas macrorregides: Grande Fortaleza,
realizando R$ 6.784.210,00 (seis milhdes setecentos e oitenta e quatro mil duzentos e dez reais),
43,85% (quarenta e trés inteiros e oitenta e cinco centésimos por cento) de execugao financeira,
com 1.439 (um mil quatrocentos e trinta e nove) beneficiados; seguida do Sertdo de Sobral com
R$ 2.862.250,00 (dois milhdes oitocentos e sessenta ¢ dois mil duzentos e cinquenta reais),
18,50% (dezoito inteiros e cinquenta centésimos por cento) de empenho, com 694 (seiscentos
e noventa e quatro) beneficiados; Cariri, R$ 2.182.300,00 (dois milhdes cento e oitenta e dois
mil e trezentos reais), atendendo 742 pessoas ¢ Centro Sul com R$ 1.223.050,00 (um milhao
duzentos e vinte e trés mil e cinquenta reais), 7,90% (sete inteiros e noventa centésimos por
cento) de empenho, com 287 beneficiados. Nessas regidoes foram executados um total de R$
13.051.810,00 (treze milhdes cinquenta e um mil oitocentos e dez reais), correspondendo a
84,36% (oitenta e quatro inteiros e trinta e seis centésimos por cento) dos recursos empenhados,
beneficiando uma populagdo estimada em 3.162 pessoas, sendo: 2.460 estudantes universitarios
bolsistas, e 702 participantes do Projeto Jovem Superacao. Esses numeros sdo justificados
principalmente, pela localizagdo das Universidades: UECE, com 03 Campi em Fortaleza;

URCA, no Cariri, Campus Multi-institucional Humberto Teixeira, no Centro Sul, e UVA, em
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Sobral.

As demais macrorregides executaram juntas, R$ 2.419.950,00 (dois milhdes quatrocentos e
dezenove mil, novecentos e cinquenta reais), representando 15,64% (quinze inteiros e sessenta
e quatro centésimos por cento) de realizagao.

De acordo com o quadro apresentado, foram executados um total de R$ 15.471.760,00 (quinze
milhdes quatrocentos e setenta e um mil setecentos e sessenta reais) beneficiando uma
populacao de 3.506 pessoas, dentre estudantes universitarios participantes do Programa Bolsas
de Estudos e Permanéncia Universitaria — PBEPU, e jovens em situacao de vulnerabilidade,
integrantes do Jovem Superac¢do, contemplando 15 (quinze) municipios em 09 (nove)

macrorregides do Ceara.

4.1.6 Principais Resultados e Dificuldades

4.1.6.1 Resultados

e (Concessao de 2.942 bolsas a alunos dos cursos de graduagao, das universidades publicas
estaduais, UECE, URCA e UVA, beneficiados pelo Projeto de Bolsas de Estudos e
Permanéncia Universitaria — PBEPU;

e Atendimento Psicossocial a 702 jovens e suas respectivas familias, através do Programa

Jovem Superagdo.

4.1.6.2 Dificuldades

* Atender o elevado numero de alunos, dos cursos de graduagdo, das universidades
publicas estaduais, UECE, URCA e UVA, considerados de baixa renda, submetidos ao
processo seletivo dos editais de concessao de bolsas de estudo;

* Mapear o publico-alvo referente ao Projeto Virando o Jogo Superagdo, tracar os varios
perfis, visando possibilitar uma oferta de vivéncias de cunho socioeducativo, de
qualificagdo profissional, na perspectiva de fomentar o retorno desses jovens ao

ambiente escolar.
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4.2 Secretaria da Cultura — SECULT

4.2.1 Aspectos Gerais

A Secretaria da Cultura do Estado do Ceara — SECULT, ao longo de mais de cinco décadas de
existéncia, tem progredido em sua missdo de conceber e implementar programas, projetos e
iniciativas, destinados a democratizar o acesso a populacdo cearense aos bens € servigos

culturais, abrangendo os 184 municipios do estado.

A cultura no Ceara tem se tornado cada vez mais importante nos investimentos estaduais, e a
SECULT expande suas politicas de forma interdisciplinar, colaborando com outras areas do
governo, posicionando-a como agente de transformacao social, concentrando-se especialmente
em programas e projetos de educacgdo artistica e cultural, direcionados principalmente para
jovens e em areas carentes de infraestrutura cultural, onde a populacdo enfrenta altas taxas de
desemprego, violéncia e baixa escolaridade. Nesse contexto, a Secretaria da Cultura tem
implementado programas e projetos estruturais através do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, com enfoque na populagdo de baixa renda do estado do Ceara, que apresenta

diversas formas de vulnerabilidade social.

Portanto, a SECULT esta atualmente conduzindo dois projetos culturais de inclusao social: a)
Projeto Mapp 161 — Escola de Artes e Oficios Thomas Pompeu Sobrinho; b) Projeto Mapp 826
— Tempos de Cultura: Centro de Formacdo e Desenvolvimento Artistico e Cultural do Grande

Bom Jardim.

4.2.2 Projeto Mapp — 161 — Escola de Artes e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho

O PROIJETO: Qualificagao Profissional com base na valorizagdo e difusdo do Patrimodnio
Cultural do Estado do Ceard se propde a desenvolver atividades que possibilitem,
preferencialmente a capacitacao de jovens, com habilidades artisticas, para atuarem no mercado
de trabalho, potencializando o empreendedorismo. As agdes de formagao se desenvolvem em
trés linhas de atuagdo: a conservagao e restauragcdo de bens patrimoniais moveis e integrados; o
artesanato com o foco na confec¢do e comercializagao de produtos (criativos); a gravura e suas
técnicas plurais. O Projeto tem a gestdo conceitual e metodoldgica da Escola de Artes e Oficios
Thomaz Pompeu Sobrinho/Instituto Dragdo do Mar, cujo maior compromisso ¢ o de contribuir

com as politicas publicas do Estado do Ceard, buscando modificar os perfis de exclusdo social,
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através da realizagdo de agdes na perspectiva da arte e do oficio, valorizando o patrimdnio

cultural do Ceara.

Publico Alvo:

Preferencialmente jovens egressos da escola publica, a partir de 18 anos, € ou em situag¢ao de

vulnerabilidade social, estudantes, artistas e profissionais que desejam ampliar seu repertorio

técnico e cultural.

Critérios adotados para selecao:

Preferencialmente, jovens a partir de 18 anos, estudantes de escolas publicas, concludentes do

Ensino Médio.

Objetivo Geral:

Capacitar Jovens, a partir de 18 anos, para o mercado de trabalho com base na valorizacao e

difusdo do patrimonio artistico e cultural do Ceara.

4.2.2.1 EXECUCAO FINANCEIRA

N°® |MAPP |Projeto Limite Empenhado |% Valor Pago |%
Qualificacao
Profissional com base
na valorizagdo e

1 161 1.000.000,00 {999.999,98 100% [999.999,98  [100%

difusdo do
Patrimonio Cultural

do Estado do Ceara.

Quadro I — Execucdo Financeira (Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF)

De acordo com a classificagdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no Decreto n°

29.910, de 29 de setembro de 2009, os Projetos Mapps 161 — Qualificagao Profissional com

base na valorizacao e difusdo do Patrimdnio Cultural do Estado do Ceard, pertence ao grupo

Estruturante — Participa¢do Social, e estd voltado ao acesso a Cultura.
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4.2.2.2 DESENVOLVIMENTO/EXECUCAO DO PROJETO

No periodo de abril a dezembro de 2023 a Escola de Artes e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho
realizou atividades formativas de conservacao e restauracdo de bens patrimoniais moveis €
integrados; artesanato com o foco na confec¢do e comercializagao de produtos (criativos); e

gravura com suas técnicas plurais.

Execucao das metas

Na Meta 1 foi realizado/concluido o curso de Prataria Artesanal no periodo de 18 de setembro

a 28 de novembro, carga horaria de 160 horas aulas, beneficiando 12 pessoas.

Meta 2 foram realizados encontros educacionais no periodo de agosto a dezembro de 2023, com
a proposta de realizar estudos da legislagao que fundamentam a educacdo patrimonial e suas
atualizagdes, de forma a garantir a implementagdo das agdes do projeto Politico Pedagogico
Normativo da EAOTPS. Com o tema Encontro Educacional - “Patrimonio e Conceito”, foram
realizados de forma presencial, com 16 horas/aulas por edicdo, totalizando 80 horas/aula e
beneficiando 56 pessoas. A cada encontro foram debatidos varios temas. Contou com a
presenca dos colaboradores efetivos da Escola e terceirizados. Os encontros foram ministrados
pelo Prof. Mestre Jean dos Anjos, Doutorando em Sociologia, Mestre em Antropologia e

especialista em Ciéncia da Religido.

A meta 3 foi langada no dia 15 de dezembro de 2023, como parte das comemoragdes dos 21
anos da Escola de Artes e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho a Mostra Fazendo Artes,
Aprendendo Oficios. A mostra ¢ a culminancia dos cursos e projetos realizados pelo
equipamento durante todo ano de 2023. Entre as atividades previstas estava o langamento da
exposi¢do “Lida, fé e festa”, uma homenagem ao Mestre da Cultura e xilografo Jodo Pedro de
Juazeiro. A exposi¢do mescla as técnicas do bordado com as obras em xilogravura do artista
impressas em painéis de tecidos. A exposi¢do, com curadoria da professora e bordadeira lara
Reis, foi o resultado do Curso de Iniciagdo ao Bordado/Costura. Também foram lancadas as
exposicoes “Artes em Gravuras” e “Artes em Prataria”, com obras produzidas pelos alunos do
Curso de Iniciagdo em Gravura Integrada, coordenado pelo artista gravurista Gerson Ipiraja, e
do Curso de Prataria Artesanal, coordenado pelo artista e designer de joias Antonio Rabelo, de
Quixeramobim/CE. Foram ainda apresentadas obras de arte do acervo do Sistema

SESC/SENAC/FECOMERCIO - de autoria de artistas consagrados, entre eles Chico da Silva,
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Descartes Gadelha, Mino, Aldemir Martins e Vando Figueiredo — e de uma tela de 1908 do
acervo do Memorial da Policia Militar assinada pelo artista plastico Gerson Faria (1889-1943)
que retrata o brigadeiro Antonio Tibtrcio Ferreira de Souza (1837-1885). Todas essas obras
foram restauradas pelos alunos dos cursos de conservacao e restauracao da EAOTPS. Ainda no
campo da conservacao e restauro, foram exibidos videos sobre as atividades praticas dos alunos
dos cursos de restauracdo da Escola nas paredes do Complexo Cultural Estacdo das Artes e no
acervo do Instituto de Historia e Geografia do Ceard. Por fim, foi lancada uma exposicao
fotografica, assinada por Jeny Sousa, sobre o projeto “Patrimoénio Para Todos — uma aventura
através das memorias”, iniciativa que visa sensibilizar a juventude de Fortaleza, na area de
educagao patrimonial, sobre a importancia de conhecer e promover a diversidade do patrimdnio
cultural presente na sociedade. O evento foi prestigiado por alunos e familiares, professores,

monitores e publico em geral e contou com publico aproximado de 142 pessoas.

Na meta 4 realizamos 17 agdes formativas, com foco em arte e patrimonio cultural do Ceara,
para um publico de jovens, preferencialmente na faixa etaria de 18 a 29 anos, atendendo um
publico estimado de 417 pessoas. O publico total beneficiado foi de 318 pessoas (inicio em

julho/2023 e término em dezembro/2023), conforme descri¢ao abaixo:

Curso de Historia e Apreciacdo da Arte

Curso de Iniciagdo em Costura e Bordado

Curso de Aperfeicoamento em Conservagdo e Restauragdo de Bens Patrimoniais Mo-
veis e Integrados - Técnicas com Pinturas Parietais e Tela

Curso de Iniciagao em Gravura

Curso de Empreendedorismo com foco na venda de produtos criativos

Curso de Iniciagdo em conservagao e restauracao de bens patrimoniais moveis € inte-
grados — Tela

Curso de Iniciagdo em conservagdo e restauracao de bens patrimoniais moveis e inte-
grados — Técnicas com escultura, papel e tela

Projeto patrimonio para todos — uma aventura através das memorias

Circuito das Artes e Oficios
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Figura 3 - Il Mostra Fazendo Arte Aprendendo Oficios
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e

Figura 6 - Curso de Aperfeicoamento em Conservacio e Restauracio de Bens Patrimoniais

Meéveis e Integrados - Técnicas com Pinturas Parietais e Tela
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Figura 9 - Aulas do Curso de Iniciacio em conservaciio e restauracio de bens patrimoniais méveis

e integrados — Tela

Figura 10 - Aulas do Curso de Iniciacio em conservacdo e restauracio de bens patrimoniais

moveis e integrados — Técnicas com escultura, papel e tela
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Figura 12 - Aulas das oficinas do Circuito das Artes e Oficios

As metodologias adotadas foram hibridas, atividades presenciais e remotas em tempo real pelo
Google Meet, que permitiram interagdes e trocas constantes. Todas as metas estipuladas no
Contrato de Gestao foram cumpridas.

As metodologias adotadas foram hibridas, atividades presenciais e remotas em tempo real pelo
Google Meet, que permitiram interagdes e trocas constantes. Todas as metas estipuladas no

Contrato de Gestao foram cumpridas.
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4.2.2.3 INDICADORES DE EXECUCAO

Meta

Titulo

Inicio

Fim

%

Execucio

Realizar 160h/a em uma atividade formativa, de
forma presencial, virtual ou hibrida, com foco em
arte e patrimonio cultural do Ceara contemplando o
segmento da prataria artesanal, atendendo a um

publico estimado de 12 alunos

18/09/2023

28/11/2023

100%

Promover 05 encontros educacionais de forma
presencial, virtual ou hibrida, voltados para o estudo
da legislagdio que fundamenta a educagdo
patrimonial ¢ suas atualizagdes de forma a garantir a
implementagdo das acgdes do projeto Politico
Pedagogico Normativo da Escola de Artes e Oficios
Thomaz Pompeu Sobrinho, totalizando uma carga
horaria de 80h/a e beneficiando um publico total de

50 pessoas.

07/08/2023

18/12/2023

100%

Realizar 01 agdo de frui¢do (evento de culminéancia)

para um publico de no minimo 80 pessoas

15/12/2023

15/12/2023

100%

Realizar 17 agdes formativas de forma presencial,
virtual ou hibrida, com foco em arte e patriménio
cultural do Ceara, para um publico de 417 jovens,

preferencialmente na faixa etaria de 18 a 29 anos

15/06/2023

04/12/2023

100%

Quadro II — Indicadores de execucdo por meta

70




4.2.2.4 APLICACAO DOS RECURSOS POR REGIAO

Populacao
Regido Empenhado |% %
Beneficiada
Grande Fortaleza 999.999,98 100% 528 100%
Total 999.999,98 100% 528 100%

Quadro III — Aplicacdo dos Recursos por Regido (Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF)

4.2.2.5 PRINCIPAIS RESULTADOS E DIFICULDADES DURANTE O PERIODO

4.2.2.5.1 RESULTADOS

A Escola de Artes e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho iniciou a execucdo das agdes
estabelecidas no MAPP 161 a partir da deliberagcdo de limite CCPIS/FECOP, dando inicio as
acoes de formagao no més de junho e concluindo no més de dezembro, de acordo com as metas

estabelecidas.

4.2.2.5.2 DIFICULDADES

Existe um desafio recorrente na execu¢do do Mapp 161 em relacdo a contratagdo de
profissionais (professores, facilitadores, artesaos) habilitados e qualificados disponiveis na
cidade de Fortaleza. Junto a esse fato, o formato de contratacdo dos profissionais via
Microempreendedor individual - MEI e Micro Empresa - ME também tem engessado um pouco
as contratagdes. A maioria deles tém vinculos empregaticios impossibilitando sua contratagao
para trabalhar no projeto. Também a burocracia do processo de compras de materiais pelo IDM,
engessado pela legislagdao vigente, muito parecida com a legislacao dos 6rgaos publicos, pode
ser considerada uma dificuldade. Em alguns casos ndo conseguimos adquirir o material via
pregdo devido suas especificidades, e os fornecedores ndo demonstram interesse em participar
desses pregoes. Cito ainda a necessidade de ateli€ fixo para a realizagdo das atividades na area
da conservagao e restauragao. Importante repensar o formato de inscrigdes via sistema de gestao
académico, pois ele dificultou o acesso de pessoas aos cursos ofertados pela Escola. Entretanto,

apesar desses fatores, estamos conseguindo executar o projeto.
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4.2.2.5.3 LICOES APRENDIDAS

Em rela¢do aos materiais especificos e ndo aceitos pelas empresas inscritas nos pregodes, foram
adquiridos por compra direta mediante apresentacdo de trés orgamentos. As inscricdes on-line
facilitam o trabalho de todos, ao mesmo tempo que pode dificultar o acesso dos candidatos.
Muitas pessoas nao tém acesso as tecnologias ou ndo sabem usar. A solu¢do aplicada foi abrir
inscrigdes presenciais minimizando os impactos no nimero de inscritos. Também enquanto a
Escola nao tiver um atelié fixo de conservagao e restauro sera estruturado um atelié com os
equipamentos € instrumentos necessarios para as atividades praticas na tipologia a ser
trabalhada. No Mapp 161 estava previsto alcancar um publico de 559 pessoas. No entanto, o
publico beneficiado foi de 528 pessoas.

Apontado o curso de empreendedorismo como nado preenchido todas as vagas ofertadas. Alguns
fatores como a implantagdao de um sistema de inscri¢des on-line adotado pelas escolas do IDM,
no qual a escola Thomaz Pompeu Sobrinho foi piloto, pode ter contribuido para essa baixa.
Esse fato estd sendo citado baseado nas varias ligacdes telefonicas recebidas pela Escola, de
pessoas informando nao conseguir se inscrever pelo celular e ndo possuir acesso a computador.
Outras pessoas relataram ndo estar familiarizadas com essas tecnologias. A solucdo aplicada
foi abrir também inscrigdes presenciais para os proximos cursos minimizando os impactos no
nimero de inscritos. Um outro fator foi a desisténcia de alunos no inicio de alguns cursos como
o de artefatos em couro e eles nao serem contabilizados como evasdo. Destaco, aqui, 0 empenho

da equipe da EAOTPS em executar as atividades.

4.2.3 Projeto Mapp — 826 — Tempos de Cultura: Centro de Formacao e Desenvolvimento

Artistico e Cultural do Grande Bom Jardim

O Projeto Tempos de Cultura: Centro de Formacao e Desenvolvimento Artistico e Cultural do
Grande Bom Jardim compde os Programas de Formagao Artistica e A¢ao Cultural desenvolvido
pelo Centro Cultural Bom Jardim — CCBJ, instituicdo da Secretaria da Cultura do Estado do
Ceara — SECULT, gerida pelo Instituto Dragdo do Mar - IDM. O Projeto tem como foco o
desenvolvimento de a¢des de formacao e qualificacao profissional nas areas de arte e cultura,
tanto nas dependéncias do CCBJ, quanto no seu entorno, por compreendé-lo como um centro
de irradiagdo de acdes nas areas da cultura e arte, com atuag¢do de base territorial, através,
principalmente, de parcerias com uma rede de instituigdes governamentais, associagdes,

escolas, dentre outros espagos que conformam a rede sociocultural do Grande Bom Jardim -
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GBJ (Siqueira, Canindezinho, Granja Portugal, Granja Lisboa e Bom Jardim).

Por ser um centro cultural de base comunitaria, que apresenta tripla vocagao (formacgao artistica,
difusdo cultural e atengdo social), temos como publico-alvo criancas, jovens e adultos que
integram as cadeias criativas e culturais, majoritariamente em situacao de vulnerabilidade social
e que sao mediadoras das diversas linguagens artisticas, prioritariamente do territoério do Grande
Bom Jardim, adjacéncias e outras periferias da cidade de Fortaleza. Assim, objetivamos o
enfrentamento a violéncia e a pobreza através da dinamizacdo da economia da cultura,
prioritariamente, nos bairros que compdem o Grande Bom Jardim, englobando agdes de
formagdo artistica, difusdo cultural, circulagdo, atividades criativas e atencdo social,
transversalizadas pelos direitos humanos, entendidos como dimensao vital para inclusdo social,
respeito as diversidades, fortalecimento da cidadania, bem estar social, desenvolvimento local,
formacdo do capital humano e social e fator de (re)insercdo socioprodutiva dos(as)
beneficiarios(as) do Projeto.

A atuagdo, portanto, do Tempos de Cultura, que exerce relevante complementaridade aos
programas do CCBJ, ¢ imensuravel. Ousamos dizer que este Projeto proporciona um
atendimento essencial a populagdo periférica, mesmo porque a politica cultural aqui executada
tem forte vertente de articulacdo com a de satde e assisténcia social. Este Projeto encontra-se
no campo da promocdo de direitos, cuja espinha dorsal ¢ a cultura, no qual, através desta
estruturante, incide mais fortemente junto aos desdobramentos do acesso a cultura e artes, até
mesmo no ambito de satide mental e atencao social (articulagdo com a rede de garantia de
direitos). Potencializa-se aqui uma politica publica da Cultura de impacto e ateng¢ao social, por
estar situado em um centro cultural de base comunitaria, em territorio de alta vulnerabilidade,
no qual o contagio e dbitos por COVID-19 foram mais elevados do que de cidades importantes

do Estado do CE, tais como Juazeiro do Norte e Sobral.
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MA
N° PP Projeto Limite Empenhado |% Valor Pago |%
R$
4.593.749,93
RS
Tempos de (quatro
RS 4.593.749,93
Cultura:  Centro _ milhdes
4.593.750,00  |(quatro milhdes )
de Formagdo e _ . quinhentos e
_ (quatro milhdes|quinhentos e
Desenvolvimento | noventa e trés
1 |826 ' quinhentos  e|noventa e trés|100% | 100%
Artistico e mil
noventa e trés|mil setecentos e
Cultural do| setecentos e
mil setecentos e |quarenta e nove
Grande Bom| . ‘ quarenta e
) cinquenta reais) |reais € noventa )
Jardim nove reais €
e trés centavos)
noventa e trés
centavos)

Quadro I — Execucio Financeira (Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF)

De acordo com a classificagdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no Decreto n°
29.910, de 29 de setembro de 2009, o Projeto Mapp - 826 - Tempos de Cultura: Centro de
Formagao e Desenvolvimento Artistico e Cultural do Grande Bom Jardim pertence ao grupo

Estruturante — Participacdo Social, e esta voltado ao acesso a Cultura.

4.2.3.1 DESENVOLVIMENTO

Partimos da compreensao das trés dimensdes da cultura abaixo citadas:

Dimensao Simbolica da Cultura - relacionada ao imagindrio, as expressdes artisticas, praticas
culturais ¢ memoria. Formadora de subjetividades e fomentadora da imaginagdo criadora e
criativa. Tem relacdo direta com o sentimento de pertencimento, com a constru¢do de

identidades e autoestima.

Cultura como Cidadania - direito de reconhecer-se como sujeito cultural, direito a expressao,
criacdo e divulgacao cultural, direito ao acesso ¢ a fruicao dos bens culturais, direito a memoria

historica, direito a desfrutar dos beneficios proprios das criagdes cientificas, artisticas,
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tecnoldgicas e direito a informagao e a participagao politica.

Cultura como Fator Econdmico - na sociedade da informag¢@o a economia que mais cresce € a
dos bens simbolicos, fazendo da cultura um importante fator de desenvolvimento social e
econOmico. A economia da cultura possibilita ndo apenas gerar oportunidades de trabalho e
renda, bem como melhoria da qualidade de vida e a valorizagdo e ressignificagao simbdlica da
existéncia. Para atingir os diversos aspectos da violéncia e da pobreza que sdo parte da realidade
do GBJ e, apostando nas dimensdes da arte e da cultura, o Projeto propds acdes de formagao e

difusdo a partir de trés grandes linhas:

a) Formagao Cultural para a Cidadania;

b) Difusdo Cultural para Sensibilizagdo e Fortalecimento da Autoestima;
¢) Formagao Profissional para o Mercado dos Bens Simbdlicos.

Entendemos também que na inter-relagao dessas trés linhas, por meio da arte e da cultura, pdde-
se contribuir para a redugdo dos niveis de violéncia e pobreza nos bairros do Grande Bom

Jardim.

Nos eixos da “Formacgao Cultural para a Cidadania” e da “Difusao Cultural para Sensibilizacao
e Fortalecimento da Autoestima” entendemos que o acesso a expressdo, criagdo e fruicdo
artistica, foram importantes espagos de formacao humana, na medida em que contribuiram para

desenvolver o senso ético, estético, a sensibilidade ¢ elaboragdo simbdlica dos beneficiarios.

As vivéncias artisticas culturais possibilitaram aos individuos a aquisicdo das cinco
competéncias fundamentais para constru¢do de uma vida mais feliz e criativa: aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a ser, aprender a conviver ¢ aprender a empreender. Os
cursos, apresentagdes e vivéncias nas linguagens artisticas representaram para a populagdo um
meio de reordenamento pessoal, pensamento critico, recuperacdo da autoestima,
reconhecimento de talentos e vocagdes pessoais € ampliagao de suas capacidades de escolhas e
autocritica. Todas as a¢des também contribuiram para a desconstrucao da estigmatizagao desse

territorio.

A formacao cultural para a cidadania e a difusdo cultural foram ferramentas que contribuiram
para a superacao da condi¢ao de vulnerabilidade dos sujeitos, assumindo papel estratégico para

a superagao da condicdo de pobreza e de agente da violéncia.
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Através da linha de “Formacgao Profissional para o Mercado dos Bens Simbdlicos”, o Projeto
Tempo de Cultura, sem descuidar dos aspectos da “Formacgao Cultural para a Cidadania”, visou
a capacitacao e aprimoramento artistico e técnico para atuagdo na cadeia produtiva dos bens
simbolicos e culturais, visando o fortalecimento de uma enorme rede de microeconomia
composta por uma série de atividades, bens e servigos que conformam o campo da economia
da cultura. Assim, pudemos combater a situacdo de baixa renda e trabalho precarizado dos
beneficiarios do Projeto, capacitando-os para esta area que sofre com a pouca mao-de-obra e

baixa capacitacao na cidade de Fortaleza.

Além dos quatro pilares preconizados pela UNESCO (aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a ser, aprender a conviver), o Projeto incorporou, ainda, um quinto (aprender a
empreender). Desse modo, além de ir ao encontro das questdes educacionais, abriu caminhos
para um novo modo de pensar na perspectiva da construcdo de uma cultura de paz,
comprometida com o bem-estar coletivo e com a auto sustentabilidade do planeta. A formacao
em arte e cultura teve um atrativo a mais que a educacgao formal por estar inserida na seara do
ludico, por isso teve um grande potencial de atrair pessoas de todas as idades para dentro do
processo formativo, o que interferiu positivamente em outras areas da vida humana, como a

educacdo escolar, a sociabilidade e a educagdao ambiental.

4.2.3.2 Atividades propostas

e Realizacdo de atividades arte-educativas e de acolhimento psicossocial: atividades de abor-
dagem social, escuta qualificada, articulagdo comunitaria, encaminhamentos para a rede,
atendimentos grupais, atividades recreativas ou socioeducativas, pautadas na metodologia da
arte educacgdo, com publico frequentador e/ou alunos(as) em situagdo vulneravel do centro
cultural. Responsavel: Geréncia do Nucleo de Articulagao Técnica e Especializada — NArTE
do CCBJ.

e Realizacdo de articulacdo técnica especializada para atendimento de casos de violagdes de
direitos humanos: as agdes objetivaram identificar, continuamente, necessidades individuais
e coletivas, apresentadas pelos setores que integram o CCBJ, na perspectiva do atendimento
psicossocial e da garantia dos direitos do publico que acessa o equipamento, a partir da arti-
culacdo de encaminhamento para a rede de atendimento psicossocial, intensificando a relagao
do CCBJ com as Familias, objetivando uma ag¢ao integrada de parceria na busca de solugdes

dos problemas, gerando reflexdes sobre temas transversais por meio de uma rede de apoio e
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compartilhamento entre os participantes com o Sistema de Garantia de Direitos Humanos
(SGDH). Responsavel: Geréncia do Nucleo de Articulagdo Técnica e Especializada— NArTE
do CCBJ.

Distribui¢do de auxilios emergenciais: por meio de cestas basicas, para 90 familias em situ-
acao de vulnerabilidade social, a partir do Nucleo de Articulagdo Técnica Especializada do
CCBJI. As familias foram selecionadas dentre os participantes das acdes de formagao e acom-
panhamento do CCBJ, em seus varios nucleos, a partir da identificada auséncia de vinculagao
a algumas das acdes e politicas socioassistenciais ja previstas. A equipe técnica especializada
procedeu com a visita e cadastro da familia, fazendo o acompanhamento e orientagdo das
demais politicas. Responsavel: Geréncia do Nucleo de Articulacdo Técnica e Especializada
— NArTE do CCBJ.

Realizacdo da manutengdo e fortalecimento de 5 cursos permanentes de nivel Técnico/Ex-
tensivo: Extensivos ou Técnicos de Teatro, Musica, Cultura Digital e Audiovisual/Cinema,
realizados em parceria com a Universidade Federal do Ceard, além de formacao técnica em
Danca, por meio de execugao de horas-aulas e contratacao de profissionais, beneficiando 101
alunos-bolsistas. Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

Concessao de bolsa-auxilio para alunos(as) selecionados(as): por meio da Escola de Cultura
de Artes do CCBJ ainda foi necessario garantir condi¢des de participacdo e permanéncia dos
estudantes nas ofertas de formac¢do, dado as violagdes de direitos que foram agudizadas du-
rante a pandemia, a oferta de bolsa-auxilio para os alunos dos cursos basicos do CCBJ con-
tinuou fundamental para a permanéncia de alunos nos cursos. Anteriormente, naquele cenario
pandémico, aumentaram expressivamente as situacdes de inseguranca alimentar, casos de
alunas(os) em situagdo de extrema miséria nos chegavam de modo mais pungente. No atual
cenario, com a ascensao da inseguranca alimentar, as bolsas continuaram de suma importan-
cia para que os alunos pudessem acompanhar as aulas com mais qualidade, potencializando
o impacto dessa acdo do CCBIJ. Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do
CCBJ.

Realizacdo dos Laboratérios de Pesquisa e Ateli€s de Producao do CCBJ, no ambito da Es-
cola de Cultura e Artes do CCBJ: foram realizados 10 laboratorios de pesquisa, distribuidos
nas 5 linguagens artisticas da Escola de Cultura e Artes. As atividades visaram estimular os
processos de pesquisa no campo das artes, beneficiando prioritariamente artistas-pesquisa-

dores do territorio do Grande Bom Jardim, que atuam a partir do desenvolvimento estético,
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conceitual e simbdlico na regido, contribuindo para a autoestima local ao passo em que for-
talecam dindmicas de mobilidade artistica ao apresentar os processos desenvolvidos no ter-
ritorio a todo o Estado do Ceard. Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do
CCBJ.

Oferta de turmas de cursos basicos nas multiplas linguagens artisticas: Realizacdo de cursos
de nivel basico, visando o fortalecimento, ampliagdo e descentralizagdo do acesso. Parte des-
ses cursos foram realizados em parceria com instituicdes presentes no territério do Grande
Bom Jardim, sendo oferecidos e realizados nestas institui¢cdes parceiras, associagdes € orga-
nizagdes da sociedade civil. Responsavel: Geréncia da Escola de Cultura e Artes do CCBJ.
Realizagdo de atividades de formagdo em Acessibilidade e Cultura DEF: Entre cursos e o
seminario Nada Sobre Nos Sem No6s, no ambito da Escola de Cultura e Artes do CCBJ: as
atividades visaram a promogao do debate anticapacitista na sociedade, buscando a integracao
e garantia de direitos do acesso as pessoas com deficiéncia. Responséavel: Geréncia da Escola
de Cultura e Artes do CCBJ.

Realizacdo de 6 Masterclasses em danca, teatro, audiovisual, musica, cultura digital e aces-
sibilidade no &mbito da Escola de Cultura e Artes do CCBJ: As Masterclasses foram sessoes
formativas, com o objetivo de fazer um intercAmbio entre artistas, autores, pesquisadores e
estudantes da Escola de Cultura e Artes do CCBJ que buscaram um aprofundamento, ou
descoberta da linguagem em que estdo inseridos, proporcionando didlogos de alunes da es-
cola com artistas que de destaque em suas produgdes e pesquisas. Responsavel: Geréncia da
Escola de Cultura e Artes do CCBJ.

Concessado de auxilio financeiro para Instituigdes de Desenvolvimento Comunitario: conces-
sdo de apoio financeiro e acompanhamento a 20 institui¢des locais para desenvolvimento
comunitario, selecionadas a partir de chamada publica para realizagdo de atividades de pre-
vencao e enfrentamento a violagdo de direitos humanos, beneficiando indiretamente cerca de
2.000 pessoas do territério do Grande Bom Jardim. Responsavel: Geréncia do Nucleo de
Articulacdo Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

Concessao de bolsas-auxilio para Agentes Criativos do territorio do Grande bom Jardim:
Beneficiamento com bolsa-auxilio de 50 agentes criativos (20 mulheres/maes, com atuacgao
voltada a economia criativa e seguranca alimentar; 30 jovens e adolescentes, com atuacao
sobre cultura e direitos humanos) para a realizacao de atividades socioculturais de prevenc¢ao
e enfrentamento a violacao de direitos humanos no territorio do Grande Bom Jardim. Res-

ponsavel: Geréncia do Nucleo de Articulagao Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.
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e Realizacdo de assessoria técnica permanente para mulheres do territorio do Grande Bom Jar-
dim: assessoria no ambito da Economia Criativa e Cidadania Cultural a partir de acompa-
nhamento e articulacao de vivéncias em tematicas transversais em Direitos Humanos, durante
05 meses, visando potencializar projetos em economia criativa para a garantia da Seguranga
Alimentar Nutricional (SAN) de 20 mulheres e suas familias no territéorio do Grande Bom
Jardim, partindo da construcdo de nogdes sobre: Cidadania e cultura de paz; Memoria da
diversidade alimentar voltada a SAN; Economia Criativa e Circular nas comunidades; Arti-
culacdo de negocios em redes colaborativas; Comunicagdo na internet e implementagao des-
ses projetos, incentivando o desenvolvimento local sustentavel. Responsavel: Geréncia do
Nucleo de Articulagdo Técnica e Especializada — NArTE do CCBJ.

e Realizacdo de atividades de difusao cultural e circulacdo: realizacao de apresentacdes, expo-
si¢des, festivais, feiras criativas dentre outras, contemplando a contratagdo de artistas e gru-
pos locais, selecionados via chamada publica, movimentando a cena local e impactando a
economia criativa do territorio e promovendo o direito a cidadania cultural. Parte das a¢des
ocorreram de maneira descentralizada, em parceria com as Secretarias Regionais V e X, da
cidade de Fortaleza, realizando atividades em logradouros publicos (pragas e ruas). Também
foram realizadas atividades movimentando a rede de parceiros do CCBJ, composta por
ONGs, associagdes de moradores, coletivos artisticos e de direitos humanos, bem como es-
colas das redes publicas estadual e municipal, visando a garantia do acesso gratuito a arte e
cultura em um territério marcado pela dificuldade de livre transito de pessoas dada a inci-
déncia de facg¢des criminosas. Responsavel: Geréncia de A¢ao Cultural do CCBJ.

e Realizacdo de assessoria técnica permanente para artistas e grupos (“Bussola Cultural”): re-
cep¢do de demanda espontinea para tirar-duvidas acerca de editais, construg¢do de projetos
para captagdo de recursos, execucdo de projetos aprovados em leis de incentivo, dentre ou-
tros, visando potencializar o fazer de artistas e institui¢des locais nos campos de arte, cultura
e direitos humanos. Responsavel: Geréncia de A¢ao Cultural do CCBJ

e Concessao de bolsas-auxilio para 10 grupos e coletivos artisticos do territorio do Grande bom
Jardim: concessao de auxilio financeiro a 30 artistas, vinculados a 10 grupos e/ou coletivos
de arte e/ou direitos humanos, para atividades de produg¢ao, difusdo cultural e manutencao de
grupos/coletivos, a partir de atividades em ambiente presencial e/ou virtual. Responsavel:
Geréncia de A¢do Cultural do CCBJ.

e Aquisicao e/ou atualizacao de equipamentos e contratacao da Equipe de Trabalho: aquisigdes
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necessarias de equipamentos e materiais indispensaveis as atividades, como também os tra-
mites de contratacdo dos prestadores de servigos que subsidiam as agdes do projeto. Os pro-
cedimentos de aquisi¢dao e contratacdo de servigo seguiram as normas ¢ legislagdo vigente
para organizagdes sociais quando da aplicagao dos recursos de parcerias por meio de contrato

de gestdo. Responsavel: Geréncia do setor Administrativo do CCBJ.

4.2.3.3 Indicadores de execucio

1 r e . %
Meta |Titulo Inicio Fim
Execucio
Beneficiar com bolsa-auxilio 30 artistas, vinculados a 10
grupos e/ou coletivos artisticos e/ou de direitos humanos,
1 com atuacao em territorios periféricos, para manutencao|03/abr./2023 |31/12/2023 {100,00%
de atividades artisticas no territério do Grande Bom
Jardim.
2 Realizar 36 atividades formativas e de pesquisa,|(]/fev./2023 [31/12/2023 |100,00%

totalizando 6.580 h/a em ambiente presencial e/ou virtual.

Beneficiar com bolsa-auxilio 945 alunos (as) em situagéo
3 01/fev./2023 |31/12/2023 |100,00%
de vulnerabilidade social.

Realizar 111 atividades de apoio & producao e difusdo
cultural, em ambiente presencial e/ou virtual,
contribuindo com a circulagdo de projetos artisticos e
4 manutengao de grupos/coletivos do Grande Bom Jardim,|16/jan./2023 |31/12/2023 {100,00%
favorecendo a retomada da economia cultural local,
beneficiando 7.436 pessoas com atividades de difusdo

cultural em ambiente virtual e/ou presencial.

Realizar 3 atividades sociais, arte-educativas e de
acompanhamento permanentes, em ambiente presencial
5 e/ou virtual, visando a prevengdo e enfrentamento as|16/jan./2023 |31/12/2023 {100,00%
violagoes de direitos humanos através de intervencoes da

equipe psicossocial, beneficiando cerca de 90 familias.
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Apoiar financeiramente ¢ acompanhar 20 instituigdes
parceiras na realizagdo de atividades de prevencao e
6 enfrentamento a violagdo de direitos humanos,|{03/abr./2023 (31/12/2023 |100,00%
beneficiando indiretamente cerca de 2.000 pessoas do

territorio do Grande Bom Jardim.

Beneficiar com bolsa-auxilio 50 agentes criativos (20
mulheres/maes, com atuago voltada a economia criativa
e seguranc¢a alimentar; 30 jovens e adolescentes, com
7 atuacdo sobre cultura e direitos humanos) para a|03/abr./2023 |31/12/2023 [100,00%
realizagdo de atividades socioculturais de prevengdo e
enfrentamento a violagdo de direitos humanos no

territorio do Grande Bom Jardim.

Quadro II — Indicadores de execucdo por meta

4.2.3.4 Aplicacao dos Recursos Aplicados por Regido

Populacao
Regiao Empenhado |% %
Beneficiada
1 — Cariri - - - -
2 — Centro Sul - - - -
R$
4.593.749,93
(quatro
milhdes
quinhentos e
3 — Grande Fortaleza noventa e trés|100% 14.159 100%

mil setecentos
€ (quarenta e
nove reais ¢
noventa ¢ trés

centavos

4 — Litoral Leste - - - -

5 — Litoral Norte - - - -
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6 — Litoral Oeste / Vale do

Curu

7 — Macigo do Baturité - - - -

8 — Serra da Ibiapaba - - - -

9 — Sertdo Central - - - _

10 — Sertdo de Canindé - - - -

11 — Sertdo de Sobral - - - -

12 — Sertdo dos Crateus - - - -

13 — Sertdo dos Inhamuns - - - -

14 — Vale do Jaguaribe - - - -

15 — Estado do Ceara - - - -

Quadro III — Aplicaciao dos Recursos por Regido (Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF)

4.2.4 Principais Resultados e Dificuldades

4.2.4.1 - Resultados
O Projeto possuiu como foco a agdo do CCBJ, equipamento situado no Grande Bom Jardim e
que se configura como a principal politica estadual da SECULT neste territério de mais de 200

mil habitantes. O Tempos de Cultura ¢ realizado com recursos do Fundo Estadual de Combate

82



a Pobreza, e ¢ de fundamental importancia, ja que vai ao encontro de politicas de cultura para
populacao historicamente vulnerabilizada, que possui dificuldades estruturais para acessar seus
direitos.

Deste modo, o projeto busca, a partir da politica cultural, fomentar Direitos Humanos e
Cidadania. A concessdo de financiamento do FECOP ao longo de 2023 foi primordial para a
continuidade das atividades do Centro Cultural, beneficiando a comunidade ao proporciona-la
a oferta de acesso aos bens culturais imateriais, bem como os fortalecimentos estruturais com
ajudas de custos/auxilios financeiros, além de distribui¢dao de cestas basicas. Entre fevereiro e
dezembro de 2023, por meio da Escola de Cultura e Artes, envolvemos 101 professores(as)
para as atividades de formagdo artistica, totalizando 6.619 h/a que beneficiaram diretamente
1.138 alunos(as) participantes de cursos basicos, técnico, extensivos, laboratorios de pesquisa
e realizacao de ateliés de producao (viés profissionalizante), tendo havido pagamento de 1.299
bolsas-auxilio; por meio do setor de Ac¢do Cultural, realizamos 125 atividades artisticas e
culturais que compuseram a programacao cultural do Centro, beneficiando 9.685 pessoas,
promovendo a difusdo e fruicdo da cultura local, além de concessdao de bolsa-auxilio para
manutengdo de atividades artisticas de 30 artistas locais, vinculados a 10 grupos; através do
Nucleo de Articulagdo Técnica Especializada — NArTE, realizamos 03 atividades sociais a
partir de entrega de cestas basicas, alcancando 900 pessoas, além de concessdes de bolsas
auxilio para 50 pessoas para realizacdo de atividades socioculturais de prevencdo e
enfrentamento a violacao de direitos humanos, bem como promogao da seguranga alimentar.
Por fim, ainda a partir do NArTE, foram realizadas 103 atividades em parceria com 20
instituicdes selecionadas via Chamada Publica de Iniciativas de Desenvolvimento Comunitario,
abarcando um total de 2.195 pessoas atendidas.

Assim, até dezembro de 2023, foi beneficiado um publico total de 14.159 pessoas em atividades
de formacao, pesquisa, criagdao artistica, assessoria e¢ atendimentos especializados, difusdo
cultural e circulagdo. Em nossas agdes, executamos cursos de impacto como os de longa
duracdo técnico/extensdo da Escola de Cultura e Artes do CCBJ, bem como o “Atelié¢ de
producdo” - que tem cunho profissionalizante, além de encaminhamento de alunos(as) para
estagio.

Deste modo, quanto as metas de realizacdo do Projeto, foram beneficiados 30 artistas,
vinculados a 10 grupos artisticos e/ou de direitos humanos, o que corresponde a 100% da meta
1; foram executadas 6.619 horas-aula em 62 a¢des de formagdo artistica basica, extensiva,

técnica e/ou de pesquisa, realizadas a distancia e/ou presenciais, o que corresponde a 172,22%
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da meta 2; beneficiamos 1.299 pessoas com bolsa-auxilio, o que corresponde a 137,46% da
meta 3; executamos 125 atividades de apoio a produgdo e difusdo cultural, correspondendo a
137,46% da meta 4, beneficiando publico de 9.685 pessoas, e contribuindo com a circulagao
de projetos artisticos € manuten¢do de grupos/coletivos do Grande Bom Jardim, favorecendo a
economia cultural local; foram realizadas 03 atividades sociais através de intervencdes da
equipe psicossocial, beneficiando 900 pessoas e correspondendo a 100% da meta 5; foram
selecionadas 20 institui¢des parceiras para realizagdo de atividades de enfrentamento a violagao
de direitos humanos, beneficiando 2.195 pessoas, correspondendo a 100% da meta 6; foram
selecionadas 50 pessoas para recebimento de bolsa-auxilio visando o desenvolvimento de
atividades de violagdo de direitos humanos no territério do Grande Bom Jardim, perfazendo
100% da meta 7.

Quanto aos produtos pactuados, foram realizadas 125 Atividades de difusdo cultural em
ambiente virtual e/ou semipresencial e/ou presencial (112,61%); 03 Atividades arte-educativas,
de acompanhamento psicossocial e atividades com familias em situacdo de vulnerabilidade
social (100,00%); 30 atividades de Manutencao de artistas vinculados a grupos e/ou coletivos
com impacto e atuacao periférica no territoério do Grande Bom Jardim (100,00%); 62 Atividades
de formacao artistica bésica, extensiva, técnica e de pesquisa, realizadas em ambiente virtual
e/ou semipresencial e/ou presencial (172,22%); 20 atividades de Apoio a instituicdes do
territorio do Grande Bom Jardim para realizagdo de atividades de prevencao e enfrentamento a
violagdo de direitos humanos (100,00%); 50 pagamentos de Bolsas-auxilio para realizagdo de
atividades socioculturais de prevencdo e enfrentamento a violacdo de direitos humanos e

promocao da seguranca alimentar no territério do Grande Bom Jardim (100,00%).

Publico beneficiado -
NUMERO TOTAL DE PUBLICO ALCANCADO NO ANO DE 2023 DO MAP 826: 14.159

pessoas

Segue abaixo o descritivo das agdes nos setores que possuem agoes finalisticas no CCBJ:
NArTE

3.145 pessoas atendidas pelas agdes sociais e arte-educativas do NArTE

ESCOLA DE CULTURA E ARTE

1.299 alunes atendidos nos varios ciclos formativos (técnicos, extensivos, basicos laboratorios
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de pesquisa e ateliés)

ACAO CULTURAL

9.715 pessoas beneficiadas por agdes de difusado e fruicao artistica

4.2.4.2 - Dificuldades

Ao decorrer do ano de 2023 as atividades apresentaram relativa normalidade em seu transcorrer,
entretanto, alguns processos foram atrasados motivados por inicio tardio de processos seletivos,
em especial as atividades de formacao realizadas no primeiro trimestre de 2023. Houve ainda
divergéncia de compreensao na constru¢do do projeto aprovado pelo FECOP, no qual o CCBJ
alocou o processo de planejamento e selegdo das metas 01, 06 e 07 dentro do periodo de
execugdo, gerando no processo de monitoramento o entendimento de atraso na execucao das
atividades, que tiveram seu real inicio (fase de execu¢do e acesso do publico beneficidrio)
apenas no segundo semestre de 2023, mais especificamente a partir do més de Julho. Outro
ponto negativo foi a necessidade pontual de fechamentos do CCBJ motivados por conflitos
ocorridos no entorno do equipamento cultural. Por fim, houve ainda a impossibilidade de
realizacdo de todos os Cursos Técnicos previstos, motivado pela demora no trAmite de

aprovacao dos projetos pelo Conselho de Educacao.

4.2.4.3 - Licoes aprendidas

Como ligdes, vislumbramos o adiantamento na realizagdo de chamadas de seleg¢ao de alunes e
beneficiarios nos anos subsequentes do projeto, bem como a necessidade de planejamento mais
amplo relativo aos riscos, a fim de gerar planejamento tatico mais adequado para casos que
fogem ao controle do CCBJ, tais como a ndo aprovagdo em tempo habil de cursos pelo Conselho
de Educagdo, de modo que seja possivel uma reestruturacdo mais agil do programa formativo
em beneficio do publico. Quanto aos conflitos territoriais, desenvolvemos parceria junto a Cruz
Vermelha para formagdo especifica sobre seguranga aos trabalhadores do Centro Cultural, que
sera realizada em 2024, bem como construg¢do de um plano de seguranga para o CCBJ em casos

de conflito, contendo passo-a-passo sobre como agir nesses casos.
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4.3 Secretaria da Proteciao Social — SPS

4.3.1 Aspectos Gerais

A Secretaria da Protecao Social — SPS tem como missao contribuir para a elevag¢ao da qualidade
de vida da populagdo cearense, sobretudo dos segmentos socialmente vulnerabilizados, através
da coordenagdo e execucdo das Politicas de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Nutricional, Cidadania, Pessoa Idosa, Crianca ¢ Adolescente, Desenvolvimento Infantil,
Prevengdo do uso de Drogas e Politica do Trabalho (qualificacdo profissional).

Para alcancar os objetivos pretendidos contou-se com os recursos aprovados do Fundo Estadual
de Combate a Pobreza — FECOP, na ordem de R$ 397.052.033,02 (7rezentos e noventa e sete
milhoes cinquenta e dois mil trinta e trés reais e dois centavos), que viabilizaram o atendimento
a 2.462.866 (Dois milhdes quatrocentos e sessenta e dois mil e oitocentas e sessenta e seis)
pessoas por meio da execugdo de 20 (vinte) projetos que contemplam servigos e acdes de
enfrentamento a pobreza no ano de 2023.

Convém registrar que o indice de execucao financeira da SPS foi de 99,10 % do valor total dos
recursos programados e aprovados no ano de 2023. Tais recursos suplementaram as destinagdes
orcamentarias da Unido e apoiaram integralmente a implementacdo das a¢des orcamentarias
programadas de enfrentamento a pobreza, seja na forma de contrapartida, de transferéncia direta
aos municipios, por via de convénios, cofinanciamentos ou como repasse a organizagdes nao
governamentais que desenvolvem projetos em parceria com esta setorial.

Dos 20 (vinte) projetos financiados, 11 (onze) sdo voltados para a area de Assisténcia Social,
02 (dois) a Seguranca Alimentar e Nutricional, 05 (cinco) de Inclusdo Produtiva de seus
beneficiarios, 01 (um) relativo a Promocao e Defesa da Cidadania e 01 (um) vinculado as
Politicas sobre Drogas. Ressalta-se ainda que a maioria dos projetos em execucao tem como
fonte de financiamento somente os recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —

FECOP.
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QUADRO I
RECURSOS PLANEJADOS/EMPENHADOS/PAGOS

. =
N° MAPP CATEGORIA L'M'TEC’:;T;’VADO EMPENHADO EMEENIEDOZ. PAGO PAofo :g;:;émg
(]
OPORTUNIDADES - QUALIFIcAGR0 | NCLUSAO
0, 0,
1] 8 [sociaL PROFISSIONAL DO Pﬁgl;li‘m\m R$  7.125.000,00 | R$ 7.125.000,00 100,00% R$  7.125.000,00 | 100,00% 6.757
TRABALHADOR CEARENSE
ABRIGAMENTO DE CRIANGAS E
ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE
2| 15 [ABANDONO - TIA JULIA/ ADOC ESPECIAL R$  4.977.140,94 | R$ 4.953.909,22 99,53% R$  4.919.83526 | 98,85% 57
(ABRIGO DESEMBARGADOR OLIVIO
CAMARA)
ASSISTENCIA EMERGENCIAL A
PESSOAS OU GRUPO DE PESSOAS EM
3| 23 [SITUAGAO DE EXTREMA POBREZA BASICA R$  2.500.000,00 | R$ 2.500.000,00 100,00% R$  2.500.000,00 | 100,00% 21.163
(FINANCIAMENTO DE BENEFICIOS
EVENTUAIS).
PAIF - CO-FINANCIAMENTO DO
4| 25 |PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL BASICA R$ 17.407.067,00 | R$ 17.407.067,00 100,00% R$  17.407.067,00 | 100,00% 1.550.500
AS FAMILIAS
FORTALECIMENTO DOS CENTROS DE
5| 29 |[REFERENCIA ESPECIALIZADOS DA ESPECIAL R$  3.621.549,89 | R$ 3.564.183,92 98,42% R$  3.381.647,94 | 93,38% 4.761
ASSISTENCIA SOCIAL
AQUISIGAO DE KIT DE TRABALHO
PARA O PROGRAMA CRIANDO INCLUSAO
6| 40 |OPORTUNIDADES - QUALIFICAGAO PRODUTIVA |R$  3.850.000,00 | R$ 3.849.600,00 99,99% R$  3.849.600,00 | 99,99% 0
SOCIAL PROFISSIONAL DO URBANA
TRABALHADOR CEARENSE
MANUTENGAO DO ABRIGO OLAVO
7| 43 [BILAC. PROJETO - IDOSO: UM SUJEITO ESPECIAL R$  4.895.000,00 | R$ 4.872.345,15 99,54% R$  4.794.463,51 | 97,95% 89
PLENO
INCLUSAO
8| 44 [PROGRAMA PRIMEIRO PASSO PRODUTIVA |R$  7.500.000,00 | R$ 7.209.281,29 96,12% R$  7.148.192,35 | 9531% 3.005
LIRRANA
INCLUSAO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ [CE - o 0
9| 93 | JoVEM - APRENDIZAGEM EM SERVICO] Pﬁggﬂ;\m R$  5.000.000,00 | R$ 4.997.559,50 99,95% R$  4.953.585,00 | 99,07% 3.736
Implantagdo e Manutengao do Servigo
10| 235 |de Acolhimento para criangas e ESPECIAL R$ 950.000,00 | R$ 949.999,60 100,00% R$ 949.999,60 | 100,00% 105
adolescentes - Alta Complexidade
CARTAO MAIS INFANCIA (PROG. MAIS A . Y
11| 304 INFANCIA CEARA). BASICA R$ 183.565.946,84 |R$  183.559.793,14 100,00% R$ 182.901.466,14 | 99,64% 150.000
12| 312 |RESIDENCIA INCLUSIVA ESPECIAL R$  7.781.621,74 | R$ 7.781.621,74 100,00% R$  7.781.621,74 | 100,00% 81
CO-FINANCIAMENTO DE CREAS
MUNICIPAIS (SERVIGO DE PROTEGAO . )
13| 319 | e NDIMENTO ESPECIALIZADO AS ESPECIAL R$ 2.610.993,78 | R$ 2.610.993,78 100,00% R$  2.581.743,78 | 98,88% 40.294
FAMILIAS E INDIVIDUOS - PAEFI)
14| 495 |Projeto Esporte & Superagéo cocID R$  7.715.305,92 | R$ 7.715.305,92 100,00% R$  7.715.305,92 | 100,00% 6.864
i INCLUSAO
15| 510 |JUVENTUDE SUPERAGAO PRODUTIVA |R$ 8.471.259,16 | RS 8.459.765,16 99,86% R$  7.953.192,67 | 93,88% 2.194
1IRRANA
CEARA ESPAGO DE VIDA, ARTE E . . .
16| 560 EDUCAGAO (FEAS 17) BASICA R$  4.617.333,00 | R$ 4.599.775,38 99,62% R$  4.579.152,55 | 99,17% 3.092
MANUTENGAO DE 5 CENTROS
COMUNITARIOS NO MUNICIPIO DE
17| 562 |FORTALEZA. PROGRAMA FAMILIAS BASICA R$  2.978.000,00 | R$ 2.949.136,91 99,03% R$  2.912.867,21 | 97,81% 4.434
DESAFIOS E INCLUSAO SOCIAL (FEAS
19)
18| 580 |+ PAPO + ATITUDE POLEQ%?:S’BRE R$ 483.750,00 | R$ 483.750,00 100,00% R$ 483.750,00 | 100,00% 988
SEGURANGA
19| 627 |PROGRAMA VALE GAS ALIMENTARE |R$ 59.966.248,00 | R$ 56.872.652,97 94,84% R$  56.872.652,97 | 94,84% 621.389
NUTRICIONAL
R R ‘ SEGURANGA
20| 700 [CARTAO ALIMENTAGAO CEARA SEM ALIMENTARE (RS 61.035.816,75 | RS 61.035.816,75 100,00% R$ 61.035.816,75 | 100,00% 43.357
FOME NUTRICIONAL
TOTAL - R$ 397.052.033,02 | R$ 393.497.557,43 99,10% RS 391.846.960,39 | 98,69% 2.462.866

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

87




GRAFICO I - DESEMPENHO FiSICO E FINANCEIRO
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

GRAFICO II - PERCENTUAL DE DESEMPENHO FiSICO E FINANCEIRO
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

4.3.2 DESENVOLVIMENTO
No decorrer do ano de 2023, o FECOP proporcionou apoio a uma série de projetos

grupados por eixo de atuacdo, conforme segue:
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4.3.2.1 Protecao Social Basica (A¢ao Preventiva)

Os projetos da Protecao Social Basica sdo executados de forma articulada as segurangas
afiancadas pela Politica de Assisténcia Social, por meio da inclusdo dos beneficiarios e de suas
familias nos servigos socioassistenciais e de outras politicas setoriais. Tal estratégia fortalece as
potencialidades familiares e amplia o leque de oportunidades, promovendo a superagdo das
situagdes de vulnerabilidade e risco social. Registra-se, ainda, as ag¢des dos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos que sdo implementadas através dos projetos voltados
para idosos, pessoas com deficiéncia, criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidades
social, dentre outros.

Nesse contexto, evidencia-se o projeto Ceara Espaco de Vida Arte e Educacio, cujo objetivo
¢ fortalecer a cidadania de criangas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 17 anos e 11 meses que
se encontram em situacdo de vulnerabilidade social através de agdes que visem o
desenvolvimento de potencialidades e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As
atividades socioeducativas estdo consolidadas nos eixos estratégicos: esporte, nutri¢do, arte €
cultura, informatica e trabalho com as familias. As a¢des sdo ofertadas nos contraturnos da
escola, de forma que os usudrios possam ter um atendimento complementar a jornada escolar.
O referido projeto ¢ executado em parceria com entidades comunitarias e busca a participacao
de representantes da sociedade civil e a divisdo de responsabilidades na solu¢do dos problemas
vivenciados pelo publico alvo.

No periodo de janeiro a dezembro de 2023, foram atendidos 3.092, sendo 2.537 criangas e
adolescentes nos (05) cinco ABCs através das atividades socioeducativas, arte e esporte, e (02)
dois Circos Escola participando das atividades circenses. Dentre as agdes, podem ser
destacadas: cidadania, direitos, datas comemorativas, karaté, ballet, capoeira, kung fu, inclusao
digital, atividades circenses, reunides com educadores e técnicos da Célula de Programas e
Projetos, para promover avaliagdo semanal das atividades desenvolvidas, como forma de
superar as dificuldades operacionais encontradas.

Podem ser destacadas como principais agdes neste periodo:
e Realizacdo de 10 Planejamentos Pedagdgicos com integrantes das equipes que

trabalham com os GPDH Criangas/Adolescentes, com diversas tematicas construidas

coletivamente com as Unidades;
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Realizagdo de oficinas com as maes no tocante a educagao de criangas em ambientes
seguros através de cartazes, artes manuais (Programa ACT/Fundacao Maria Cecilia
Souto Vidigal) no ABC Serrinha;

Realizacdo de Colonia de Férias no més de janeiro e julho de Oficinas no Dia D da
Infancia, nos 05 ABCs e nos 02 Circos Escola;

Visitas de monitoramento das atividades de arte, cultura e esporte realizadas pelos 05
ABCs e 02 Circos Escola;

Participagao dos representantes das Unidades no Curso sobre Parentalidade promovido
pelo Promundo e na Oficina de Planejamento Politico Pedagogico promovida pela

CPSB.

Como pontos positivos podem ser destacados:

A continuidade de a¢des com familias, possibilitou momentos no qual as familias se
expressaram sobre o valor destes espagos publicos, que despertam para o
desenvolvimento de potencialidades e para a arte, o esporte, a cultura e promovem a
sociabilidade e convivéncia social;

Arealizagdo de atendimentos, Grupo de Participagao e Desenvolvimento Humano, das
atividades complementares e reunides com as familias, possibilitam o fortalecimento
dos vinculos com os usuarios;

Parceria com a COIS gerando oportunidades de inser¢do na qualificagdo profissional
em novas tipologias de diversas areas, bem como bolsa remunerada (Primeiro Passo)
e o recebimento de kits (Criando Oportunidade);

Parceria com o SESC, que criou acesso em oficinas informativas de primeiro socorros

e contacdo de historias;

Como pontos negativos podem ser destacados:

e Os recursos financeiros destinados ao projeto ndo sao suficientes para manutencao da

infraestrutura (estrutura metalica da quadra poliesportiva, aquisi¢do de novas lonas

para os Circos Escola, dentre outros);

e A falta de cobertura nas quadras poliesportivas do ABC Palmeiras e ABC Cajueiro

Torto, dificultam o desenvolvimento das atividades esportivas, principalmente nos

periodos chuvosos e em momentos que o sol estd muito forte;

e Os recursos financeiros aprovados nos Termos de Colaboragdo encontram-se
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defasados ha anos e comprometem o reajuste anual dos salarios das equipes técnicas;
¢ Disseminacdo da violéncia nos bairros, gerando sentimentos de inseguranca e medo

nos usuarios e familias.

O Cofinanciamento do Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF ¢ um
dos principais servigos da Politica de Assisténcia Social, no ambito da Prote¢dao Social Bésica
do SUAS, formando a rede de protecao social e assisténcia social, apresentando a proposta de
enfrentar a pobreza, a fome, a desigualdade e a reducdo de incidéncia de riscos e
vulnerabilidades sociais que afetam as familias e seus membros.

A oferta do PAIF no CRAS ¢ obrigatoria nos municipios. O cofinanciamento de 405 Centros
de Referéncia da Assisténcia Social, nos 184 municipios do Ceard, traduz a responsabilidade
do poder publico estadual no cumprimento do seu papel de contribuir para a melhoria da
qualidade do Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia.

O cofinanciamento tem possibilitado aos municipios condi¢des de executar as atividades
previstas no PAIF, tanto aquelas particularizadas, quanto atendimentos individualizados as
familias nos CRAS e/ou nos domicilios, visitas domiciliares, busca ativa, atividades em grupo,

oficinas com familias, campanhas, palestras e encontros.

Como pontos positivos podem ser destacados:

e Universalizagdo do cofinanciamento do PAIF para todos os 405 CRAS, nos 184 municipios;
e Melhoria da oferta do Servigo de Atendimento Integral a Familia — PAIF, considerando que
os recursos do cofinanciamento sdo utilizados para aquisi¢ao de materiais para as diferentes
atividades;

e Ampliacdo dos canais de comunicagdo para o assessoramento técnico aos representantes

municipais por meio de whatsapp, grupos de estudo e videoconferéncias.

Como pontos negativos podem ser destacados:

. Rotatividade das equipes técnicas municipais;

. O valor repassado pelo Estado (R$ 0,90 por familia referenciada) aos municipios para a
execugdo do Cofinanciamento Estadual do PAIF, ndo atende as necessidades e nem ao que foi
pactuado com a Comissao Intergestores Bipartite, que corresponde a 50% do valor repassado
pela unido aos municipios. O valor do cofinanciamento PAIF ¢ o mesmo desde 2009, ano da

sua implantagdo. O valor do repasse do Governo Federal foi reajustado em outubro/2013 para
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R$ 2,40, e o Estado deveria ter acompanhado com o repasse de R$ 1,20 por familia referenciada.
O Cartiao Mais Infancia Ceara tem como objetivo reduzir a extrema pobreza de familias com
criancas de até 5 anos e 11 meses de idade, promovendo o acesso das familias a rede de servigos
publicos existentes, em especial, a de assisténcia social, saude e educagdao, bem como ampliar
o0 acesso das familias a alimentagdo e a seguranca alimentar e nutricional. As Familias do Cartao
Mais Infancia Ceara — CMIC recebem mensalmente a complementacao financeira no valor de
R$ 100,00 (Cem reais).

Durante o ano de 2023, podemos destacar algumas atividades relevantes para a execugao do
projeto, tais como:

o Realizagdo de atividades técnicas e administrativas para possibilitar o acesso dos

gestores municipais ao Sistema Estadual do Cartdo Mais Infancia Ceara (CMIC);

. Repasse mensal para as familias e pagamento das bolsas do Agente Social;
. Apresentagdo do Cartdo Mais Infancia Ceard — CMIC nas reunides Integradas;
o Assessoramento presencial e remoto, via grupo de whatsapp, contato telefonico, e-mail,

oficios, envio de informes técnicos para representantes municipais € atendimento aos usuarios,
via telefone e pelo Chat da SPS;

. Realizacdo de Encontros Coletivos em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social
do Municipio com as familias novas inseridas no CMIC nos municipios de Alto Santo,
Jaguaribe, Jaguaribara, Jaguaretama, Santana do Acaral, Massapé, Sobral, Forquilha, Pacoti,
Palmécia, Guaramiranga e Acarape, atendendo a 1.341 familias;

. Acompanhamento do desempenho dos municipios com relagao a validacao, saques dos
beneficiarios, desligamentos e o acompanhamento familiar das familias CMIC;

. Aplicagao de questiondrios, pelos 150 Agentes Sociais do Mais Infancia, sobre a
situagdo sociofamiliar em relacdo aos eixos Assisténcia Social, Educa¢do, Saude (da crianca,
gestante e adolescente), Seguranca Alimentar, Habitacdo e Documentac¢do, com realizacao de
39.526 visitas domiciliares;

. Realizagdo de 07 cursos regionalizados para as equipes municipais dos CRAS (técnicos
e orientadores) abordando os seguintes temas: Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, atingindo um niimero
variado de participantes, sendo sediados nos municipios de Taud, Canindé¢, Itapipoca, Vigosa
do Ceara, Graga, Juazeiro do Norte e Trairi;

o Elaboragdo e publicacdo de e editais e selecdo de bolsistas Agentes Sociais do Mais

Infancia.
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O pagamento das familias beneficidrias ¢ efetivado mediante celebrag@o de contrato entre a SPS
e instituicdo bancéria. Visando dar agilidade ao processo administrativo de pagamento e de
distribuicao dos beneficios, uma vez que a Geréncia do Setor Publico da instituicdo financeira
esta localizada em Fortaleza, os recursos financeiros foram alocados na “Regido 03 — Grande
Fortaleza”, e os beneficios sdo transferidos para as agéncias bancarias municipais repassarem
aos beneficiarios. O pagamento dos Agentes Sociais Mais Infancia ¢ efetivado com os recursos
financeiros disponibilizados na “Regido 15 — Estado do Ceard” para dar maior agilidade ao
processo administrativo de pagamento.

Como pontos positivos podem ser destacados:

. Aumento da renda familiar e preservag¢ao do beneficio do Programa Bolsa Familia;

o O sistema informatizado de gestdo do CMIC configura-se como um dos importantes
ativos do programa possibilitando a geracao de relatorios gerenciais para subsidiar a tomada de
decisoes;

. Priorizagdo das familias do CMIC no Vale-Gés. Em mar¢o de 2023 foram contempladas,
com a recarga de botijdo de 13 kg, 149.991 familias do CMIC;

. Maior conhecimento da realidade sociofamiliar das familias beneficiadas pelo CMIC
através dos 39.526 questiondrios aplicados pelos Agentes Mais Infancia.

Como postos negativos podem ser destacados:

. Grande rotatividade de Secretarios e equipes técnicas municipais;

. Numero elevado de familias a serem substituidas ¢ lentidao na valida¢ao das novas
familias em alguns municipios.

. A redugao do or¢amento da Unido no cofinanciamento federal para a Assisténcia Social
e da transferéncia do governo federal para Estados (FPE) e Municipios (FPM), referente ao
Fundo de Participagdo, provocou uma reducao de recursos financeiros nos cofres publicos
acarretando uma desestabiliza¢do em todos os municipios com falta de recursos para pagamento
de pessoal, com redugdo de recurso humanos, o que gerou dificuldade no acompanhamento das
familias pelo servico PAIF;

. Excesso de agdes nos municipios no mesmo periodo para as equipes responsaveis pelo
CMIC (Cadastro Unico e PAIF) com relagdo a atualizagio, averiguagdo cadastral do CMIC,
Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia.

No periodo de janeiro a dezembro de 2023, o planejamento das atividades do MAPP 562
Manutenc¢io de 5 Centros Comunitarios no Municipio de Fortaleza. Programa Familias,

Desafios e Inclusao Social contou com agdes presenciais, visando cumprir o previsto no Plano
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de Trabalho para atendimento aos usudrios. Foram atendidas 2.936 pessoas nas atividades de
arte cultura, esporte e grupos socioeducativos e 1.498 pessoas em cursos profissionalizantes
(Assistente de RH, Designer de Sobrancelhas, Barbearia Completa, Maquiagem, Manicure e

Pedicure) totalizando 4.434 pessoas.

Durante o periodo foram realizadas as seguintes atividades:

. Reunides com educadores e técnicos da Célula de Programas e Projetos para promover
avaliagdo semanal das atividades desenvolvidas, como forma de superar as dificuldades
operacionais encontradas e planejamento de atividades;

. Realizagdo de 06 Planejamentos Mensais Pedagdgicos com integrantes das equipes que
trabalham com os GPDH Criangas/Adolescentes e Pessoas Idosas;

. Realizacao de oficinas com as maes no ambito da educagao de criangas em ambientes
seguros através de cartazes, artes manuais (Programa ACT/Fundacdo Maria Cecilia Souto
Vidigal) no Centro Comunitario Cajueiro Torto e no Centro Comunitério Farol;

o Visitas de monitoramento das atividades de arte, cultura e esporte realizadas nos 04
Centros Comunitarios;

o Participacao das Unidades Operacionais no Curso sobre Parentalidade, promovida pelo

Promundo.

Como pontos positivos, destacam-se:
° A inclusdo social das criangas, adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas, o
protagonismo, o desenvolvimento de habilidades, o fortalecimento do sentimento de

pertencimento, maior autoestima e conhecimento dos direitos socioassistenciais;

o Maiores oportunidades de empregabilidade para os usuarios no mercado formal e
informal,;
o Parceria com a Coordenadoria de Inclusdo Social, gerando oportunidades de inser¢do

na qualificacdo profissional em novas tipologias de diversas areas, bem como bolsa remunerada

(Primeiro Passo) e o recebimento de kits (Criando Oportunidade);

. Parceria com o SESC para oficinas informativas de primeiro socorros € contagcdo de
historias;
. Reforma do Centro Comunitario Sdo Francisco gerou melhores acomodagdes e bem-

estar nas mudangas estruturais;
. Recebimento de novos equipamentos favoreceu melhores condigdes de trabalho (ar
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condicionado, equipamentos de suporte para cozinha, bebedouros e mobilia de administrativo;
o A realizagdo do XIX Ceard Travesso de Arte, Cultura e Esporte deu oportunidade ao
estimulo do espirito de coletividade, competicdo saudavel, elevacdo da autoestima,

despontando como um momento de integracdo de todas as Unidades Operacionais da CPSB.

Como pontos negativos podem ser destacados:

o Falta de manuten¢do na estrutura fisica e equipamentos das unidades, devido a
defasagem do valor repassado para manutencao dos Centros Comunitarios;

. Necessidade de reforma nas instalagdes dos 03 Centros Comunitarios;

o Garantia da expansdo dos recursos financeiros do Termo de Colaboracao e a inclusao de

novos itens de despesas visando atender as demandas.

Quanto a Assisténcia Emergencial a Pessoas ou Grupo de Pessoas em Situacdo de Extrema
Pobreza (Financiamento de Beneficios Eventuais), no periodo de janeiro a junho, foram
registrados, no Relatorio Mensal de Atendimento (Sistema do Ministério da Cidadania), a
concessao de 8.754 beneficios (auxilios-natalidade e funeral), com a utilizagdo de recursos das
esferas estadual e municipal.

O valor do cofinanciamento dos beneficios foi estabelecido em R$ 0,30 (trinta centavos) por
més para cada familia referenciada, que ¢ a unidade de medida de familias que vivem nos
territorios de abrangéncia de cada CRAS, de acordo com o porte populacional e que sdo
elegiveis ao atendimento ofertado pelo equipamento. A Politica Nacional de Assisténcia Social
utiliza como padrao a definicdo do IBGE/2010, na qual caracteriza os municipios em pequeno,
médio, grande porte e metropole conforme o numero de habitantes e determina o critério de
partilha dos recursos por municipio, baseando-se no nimero de familias referenciadas.

As principais a¢des no periodo foram:

. Assessoramento técnico as equipes municipais € ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social dos 184 municipios para o preenchimento e alimentagdo das informagdes do Plano de
Acao ano 2023, no Sistema de Cofinanciamento Estadual — SECOFI,

. Acompanhamento da transferéncia do recurso financeiro aos municipios cearenses para
beneficios eventuais;

. Elaboragdo e analise dos instrumentais referentes ao BE e oito informes técnicos para
0s municipios;

. Sensibilizagdo dos municipios para o cumprimento das condi¢des do cofinanciamento
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estadual.

Como pontos positivos, podem-se destacar:

. O uso de diferentes estratégias pelos municipios para divulgacao de informagdes sobre
0 acesso a beneficios eventuais, tais como agentes de saude, radios, reunides nas comunidades,
etc;

o Répido atendimento e canais criados para o assessoramento tais como grupos de
WhatsApp, Chat, e-mail etc;

o Participacdo na 15" Conferéncia Estadual da Assisténcia Social de usudrios e
representantes municipais, que discutiram e elaboraram proposta para a Conferéncia Nacional,

referente a um dos eixos trabalhados: Beneficios e Transferéncia de Renda.

Como pontos negativos podem ser destacados:

o Grande rotatividade de Secretérios e equipes técnicas municipais;

. Defasagem no valor dos recursos financeiros do Estado repassados para os municipios
de R$ 0,30 por familia referenciada, valor praticado desde 2008. Os recursos repassados sao
insuficientes para atender as demandas municipais no tocante aos beneficios eventuais;

o Reduc¢do do recurso financeiro transferido pelo governo federal aos Estados (FPE) e
municipios (FPM) referente ao Fundo de Participagdo, ocasionando reducdo de recursos

financeiros nos cofres publicos;

Foto 1: Oficina PAIF com gestantes — Quixeramobim
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Foto 3: Grupo PAIF com gestantes - Independéncia

97



Foto 4: Encontro com beneficiarios CMIC - Tamboril

Esta area de trabalho recebeu apoio financeiro do FECOP para execugao de 05 projetos, com
o orcamento de RS 211.068.346,84 (Duzentos e onze milhdes sessenta e oito mil trezentos e
quarenta e seis reais e oitenta e quatro centavos), dos quais foram aplicados RS$
211.015.772,43 (Duzentos e onze milhdes quinze mil setecentos e setenta e dois reais e

quarenta e trés centavos), que representa 99,98% do planejado.
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Quadro II - Execucio Financeira—Projetos da Categoria Protecio Social Basica

Valor

0,
SETOR E% Empenhado [E]

MAPP Projeto Limite Aprovado pelo CCPIS

Valor Pago [P]

P %

Populagdo
Beneficiada

23 Assisténcia
Emergencial a
Pessoas ou Grupo
de Pessoas em
23 [Situagdo de
Extrema Pobreza
(Financiamento de
Beneficios
Eventuais).

BASICA 100,00% | R$ 2.500.000,00 | R$ 2.500.000,00

R$ 1.181.700,00

41.21%

21.163

25 Cofinanciamento
do Servico de
Protecdo e
Atendimento
Integral & Familia -|
PAIF

25 BASICA 100,00% | R$ 17.407.067,00 | RS 17.407.067,00

R$ 8.487.526,70

48,76%

1.550.500

304 Cartdo Mais
Inféncia (Programa
Mais Infancia
Ceard)

304 BASICA 100,00% | R$ 183.565.946,84 | RS 183.559.793,14

R$ 94.153.466,84

51,29%

150.000

560 Ceara Espaco
de Vida, Are e
Educagdo  (FEAS
17)

560 BASICA 99,62% | R$ 4.617.333,00 | R$ 4.599.775,38

R$ 2.171.545,75

47,03%

3.002

562 Manutencéo de
5 centros
comunitdrios  no
municipio de
Fortaleza. Programa
Familias Desafios ¢
Inclusdo Social
(FEAS 19)

562 BASICA 99,03% |R$ 2.978.000,00 | R$ 2.949.136,91

R$ 795.827,61

26,72%

4434

TOTAL 99,98% R$ 211.068.346,84 R$ 211.015.772,43

R$ 106.790.066,90

50,60%

1.729.189

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

GRAFICO III - DESEMPENHO DOS PROJETOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA
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4.3.2.2. Protecio Social Especial

Os projetos de Protecdo Social Especial, na esfera do FECOP, estao direcionados aos servigos
de acolhida e abrigamento de criangas, adolescentes, idosos € mulheres vitimas de violéncia. E,
ainda, aos servicos de Protecdo Social de Média Complexidade, destinadas as criangas e

adolescentes em situagdo de rua e jovens em conflito com a lei.

No tocante as agdes de abrigamento, merece destaque o projeto Idoso Sujeito Pleno que
garante protecao integral as pessoas idosas com direitos ameacados ou violados. No ano de
2023, a Unidade de Abrigo para Idosos, localizada no Municipio de Fortaleza, atendeu
integralmente 89 idosos com direitos ameagados ou violados; vitimas de abandono, violéncia
ou maus-tratos, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, encaminhados pelo
Ministério Publico, Poder Judiciario e Centros de Referéncias Especializados da Assisténcia

Social — CREAS.

Os servicos ofertados na Unidade garantiram a protecao integral dos idosos assegurando-lhes
moradia, alimentagdo, vestudrio, seguranca, saude, lazer, cultura e assisténcia social, dentre
outros direitos. O atendimento global, na perspectiva de acolher e proteger o idoso, foi realizado
através do acompanhamento multiprofissional integrado nas areas de Nutricdo, Geriatria,
Enfermagem, Servigo Social, Terapia Ocupacional, Psicologia, Fonoaudiologia, Odontologia e

Fisioterapia, além dos cuidados com o vestuario e a higiene pessoal.

O trabalho articulado com as principais Politicas Setoriais como Saude, Educacio, Assisténcia

Social e Orgdos do Sistema de Justica, foi realizado de maneira remota e presencial.

A articulagdo com o Sistema Unico de Satude — SUS foi constante e teve como objetivo a
prevencao e promocdo da saude dos idosos durante o periodo. Todos os idosos receberam as
Vacinas Bivalente, contra o virus da Covid-19 e a HIN1 para combater o virus da Gripe
Influenza. Foram realizados Exames laboratoriais para diagnosticos de doengas, das quais, entre
outras, comuns ao processo do envelhecimento, além dos atendimentos nas Unidades Basicas

de Saude — UBS, e nos Hospitais de Referéncias para as situagcdes mais graves.

O trabalho desenvolvido pela equipe técnica do Abrigo Olavo Bilac, favoreceu a concessao

dos seguintes beneficios: 48 idosos com o Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC; 11 idosos
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com o Beneficio de Transferéncia de Renda Bolsa Familia, 10 idosos com Aposentadoria e 02

1idosos com o Beneficio de Pensdo.

Na Unidade de Abrigo Olavo Bilac, a Equipe Técnica desenvolveu o trabalho social com as
familias de forma remota e presencial a partir da realidade de cada Idoso(a) acolhido(a), sendo
18 idosos(as) em manutengdo de vinculos, resultando em acompanhamentos familiares

fortalecidos. Esse acompanhamento procedeu em 03 retornos as familias.

No ano de 2023, registraram-se 16 admissdes na unidade Olavo Bilac, mas constataram-se 11
obitos, pois apesar do acompanhamento de uma equipe e estrutura especializada, sdo um
publico-alvo de extrema fragilidade e em algumas situagcdes em processo de envelhecimento
avancado. Mesmo diante de todo esse contexto, consideramos exitoso o trabalho social
realizado com as familias que tiveram os vinculos afetivos fortalecidos, preservando suas
historias de vidas, contextos sociais, culturais e reconhecendo as potencialidades das familias
no cuidado e protecdo de seus membros. O retorno familiar oportunizou ao idoso a reinserg¢ao

familiar e a criagdo de novos projetos de vida juntamente a seu ntcleo familiar.

Foram realizadas, durante o periodo, 270 acdes e atividades ludicas, de lazer, terapéuticas,
socioculturais, cognitivas, laborativas, expressivas e socioeducativas, sendo a maioria
desenvolvidas na propria Unidade de Acolhimento e 453 atendimentos de Saude externas,
envolvendo 100% dos idosos acolhidos. Destacamos que as atividades foram realizadas de
forma segura e acompanhadas por toda equipe técnica do Servigo de acolhimento da Unidade

de Abrigo de Idosos Olavo Bilac.

O trabalho da Unidade também contou com 90 parcerias envolvendo agdes do poder publico,
setor privado e sociedade civil, a maioria das parcerias ocorreram através das doagdes como:
roupas, calcados, fraldas descartaveis, alimentos, suplementos alimentares, formulas
nutricionais, medicamentos, cadeiras de rodas, EPIs, materiais de limpeza e ofertas de servigos
como, apresentagdes culturais, palestras de universitarios, exames de saude em hospitais
parceiros e atividade religiosa (total de 3.997 unidades de doacdes recebidas, destacando acdes,
produtos e servigos). Assim o percentual de execucdo da meta no periodo anual correspondeu

a 100%, onde ¢ possivel observar que a meta foi executada a contento.
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O Servico de Acolhimento Institucional do Abrigo Tia Julia atende integralmente 57
criancas e adolescentes, na faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos, em situacao de violagdo de
direitos e ruptura de vinculos familiares e/ou comunitarios. Referido publico encontra-se
acolhido em duas Unidades distintas, em carater residencial, atendendo as diretrizes
preconizadas nas Orientacdes Técnicas. O Servico visa a oferta qualificada do atendimento
individualizado, personalizado e em pequenos grupos, contribuindo para que o processo de
acolhimento das criangas e adolescentes seja transitorio e possibilite o restabelecimento de seus
vinculos, segundo a orientacdo das normativas do SUAS, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA e demais legislagdes. O encaminhamento das criangas/adolescentes para o

Servigo ¢ realizado pelo Poder Judiciario, via Guia de Acolhimento Institucional.

Os acolhidos tiveram assegurados os direitos fundamentais como moradia, alimentagao,
vestuario, protecdo, sendo acompanhados nas areas da satde, educagdo, assisténcia social,
esporte, lazer, cultura, profissionalizacdo e acesso ao Sistema de Justica e ao direito a
convivéncia familiar e comunitaria, dispondo de ambiente acolhedor com estrutura fisica
adequada, proporcionando o desenvolvimento de relagdes mais proximas ao ambiente familiar,

favorecendo sua integracdo e bem-estar.

O trabalho de fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios foi realizado de forma
satisfatoria, tendo como resultado: 6 (seis) retornos familiares e 13 (trés) adogdes.
Consideramos exitoso o trabalho social com as familias que tiveram seus vinculos afetivos
fortalecidos e restabelecidos, assegurando a inclusdo social, preservando suas historias de vidas,
contextos sociais e culturais, reconhecendo as potencialidades das familias no cuidado e

protecao de seus membros.

As agdes na area da saude resultaram em 1.912 atendimentos, contribuindo para o bem-estar
dos acolhidos com realiza¢do de consultas, exames, internagdes nos casos mais complexos e
atendimentos psicoldgicos. Os usudrios tiveram acesso aos atendimentos na Rede de Atencao
Basica, através das Unidades Basicas de Saude — UBS, Centros de Atengdo Psicossocial —
CAPS, Nucleo de Tratamento e Estimulacdo Precoce — NUTEP e Nucleo de Atencao Médica
Integrada — NAMI. Os Hospitais de Referéncia sdo: Hospital Albert Sabin, Hospital da Crianca,
SOPALI, Hospital de Saude Mental de Messejana, Hospital Sara Kubitschek, Walter Cantidio —
HUWC e Rede Hapvida.
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A execugdo do Projeto no ano de 2023 foi eficiente, assegurando os direitos das criangas e
adolescentes, promovendo a inser¢do social e o resgate dos vinculos familiares e comunitarios.
Os resultados sinalizam para a execucao de uma acao institucional satisfatoria que tem como

foco a reducao do impacto negativo da ruptura dos lagos sociofamiliares.

O Projeto de Fortalecimento dos Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia
Social - CREAS tem como objetivo fortalecer o acompanhamento especializado no ambito da
Protecdo Social Especial de Média Complexidade as familias e individuos com direitos
violados, que se encontram em situagao de risco pessoal e social no Estado do Cear4, e destina-
se ao publico-alvo de familias e individuos em situacdo de violagdo de direitos atendidos pelo

PAEFI.

Os CREAS Regionais I (Sede em Barbalha) e II (Sede em Fortaleza) atendem familias e
individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos, que demandam
intervengoes especializadas no ambito do SUAS. Os dois equipamentos funcionam de segunda
a sexta, no horario comercial de 08hOOmin as 17h00Omin. Os atendimentos das equipes
acontecem de forma continua e ininterrupta, através de visitas nos 11 municipios vinculados

obedecendo ao cronograma de viagem estabelecido.

Dentre as principais acdes durante o ano de 2023 do Projeto MAPP 29, destacam-se o
atendimento e acompanhamento de 4.761 familias e individuos em situacao de risco e violacao
de direitos, nos municipios vinculados dos CREAS Regionais, correspondendo o percentual de

100% da meta programada.

J& o Servigo de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servico a Comunidade (PSC) acompanhou 83
adolescentes no ano supracitado, correspondendo a um percentual acima de 100% da meta

programada.

Ressaltam-se os pontos positivos:

. Durante o ano de 2023 foram realizadas varias reunides institucionais nos 11 (onze)

municipios vinculados aos CREAS Regionais I e II, além da realizacdo da Oficina

103



Regional Sobre as Formas de Violacdo de Direitos atendidas pelos CREAS regionais em
seus municipios vinculados, com o formato modular (Modulo 01: As piores formas de
trabalho infantil; Modulo 02: Violéncia contra crianca e adolescente ¢ Mddulo 03:
Violéncia contra a pessoa idosa), objetivando a construg¢dao de fluxos e protocolos de
atendimentos e encaminhamentos dos CREAS Regionais junto a Rede Intersetorial e
Socioassistencial dos municipios vinculados;

. Capacitagao continuada para as equipes dos CREAS Regionais;

o Equipe Técnica completa, com a contrata¢do de 01 assistente social e 01 psicélogo;

Salienta-se, como ponto negativo:

. Embora ja formalizados, reiteradamente, através de argumentos técnicos € normativos,
alguns o6rgaos demandam encaminhamentos de situagdes que nao sao competéncias da
Politica de Assisténcia Social, principalmente das equipes dos CREAS. Esses orgaos,
principalmente o Poder Judiciario, insistem no envio dessas demandas aos CREAS,
muitas vezes de forma autoritaria, prejudicando a atuacdo efetiva dos profissionais do
SUAS no atendimento as familias e individuos com os direitos violados.

O projeto Residéncia Inclusiva é destinado ao acolhimento de jovens e adultos com deficiéncia

que ndo dispdem de condi¢des de autossustentabilidade e retaguarda familiar temporaria ou

permanente.

No ano de 2023, o Estado do Ceara, através da Secretaria da Prote¢ao Social, atendeu

integralmente 81 jovens e adultos com deficiéncia, em 06 Residéncias Inclusivas, sediadas no

municipio de Fortaleza.

O publico atendido trata-se de usudrios da Assisténcia Social e, como tal, ndo dispde de

condi¢des de autossustentabilidade, bem como de retaguarda familiar temporaria ou

permanente. Desta feita, o servigo ofertado proporciona protecao integral, garantindo o direito

a uma vida digna, de qualidade, com foco na inclusdo social, promovendo o desenvolvimento

da autonomia, independéncia e emancipacao pessoal e social desses cidadaos.

As equipes de profissionais que compdem o servico, buscam realizar um trabalho com forte

énfase na inclusdo social, para além dos muros da instituigao.

Vale ressaltar que, no ano em curso, houve investimentos em qualificagdo destinada as equipes

de profissionais das 06 Residéncias Inclusivas, através da realizagdo de 01 capacitacdo sobre

Regimento Interno e sua atualizagdo. O processo de formagao continuada em servigo também

contribuiu para integracdo e aperfeicoamento técnico dos profissionais, melhorando o
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atendimento especializado aos usuarios, visando o combate a exclusdo social e a garantia dos

seus direitos.

Nesse sentido, foram realizadas articulagdes com 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e

demais Politicas Publicas, além de parcerias com pessoas fisicas e juridicas da iniciativa publica

e privada, possibilitando, no periodo em questdo, os resultados abaixo descritos.

° Acolhimento a 81 jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, ofertando-lhes
protecdo integral;

o Através de articulagdes com a rede socioassistencial e Sistema de Justi¢a, incluindo
Ministério Publico e Defensoria, obtivemos a garantia de 43 residentes com Beneficios
de Prestagdao Continuada (BPC), e outros 08, com o Programa Bolsa Familia;

. No mercado de trabalho formal houve o engajamento de 01 acolhido;

. Na educacdo formal conseguimos a inclusdo de 22 usudrios na escola, através da rede
publica de ensino. Os demais tiveram acompanhamento pedagdgico no proprio Servigo
de Acolhimento;

° O trabalho de fortalecimento dos vinculos familiares foi realizado de forma exitosa, com
29 residentes, através de articulagcdes com a rede socioassistencial dos seus municipios de
origem, para uma melhor realiza¢ao dos servigos;

o No quesito saude, todos os 81 residentes receberam assisténcia, através da rede publica e
também da rede privada, para quem tem plano de satde, totalizando 1.766 atendimentos;

. As parcerias com a iniciativa publica, privada e sociedade civil tiveram participa¢do
importante, totalizando 137 agdes.

Consideramos positivos os resultados obtidos, diante do trabalho desenvolvido e das metas

tracadas no ano de 2023. Importante destacar que todo o esforco empreendido pelos

profissionais envolvidos, somado as parcerias estabelecidas, além do suporte financeiro do

Estado, através do FECOP, oportunizou ao publico alvo do projeto o acesso a bens e servigos

sociais, com vistas a melhoria de suas condigdes de vida e combate a exclusao social.

O cofinanciamento ¢ uma das responsabilidades do poder publico estadual no cumprimento do

seu papel conforme previsto nas normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,

como também de contribuir para a melhoria da qualidade do Servico de Proteciao e

Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI, em 114 Centros de

Referéncias Especializados da Assisténcia Social - CREAS, em 108 municipios do Ceara.

Os critérios para o cofinanciamento dos municipios seguem as deliberagdes estabelecidas na

Resolugdo n.° 03/2012 da Comissao Intergestores Tripartite — CIT, Resolucdo n.° 06/2012 do
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Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS e da Nota Técnica n.° 01/2012 da Secretaria

do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social — STDS, atualmente reestruturada em SPS. A

distribuicdo do cofinanciamento ¢ baseada no porte dos municipios, considerando as

incidéncias de casos de violagdes de direitos em relacdo ao nimero do segmento populacional
do municipio, conforme o Censo de Mapa dos Riscos Sociais e Pessoais do Estado do Ceara —

CEMARIS. O piso do cofinanciamento estadual ¢ fixado em 50% do valor cofinanciado pelo

Governo Federal aos municipios.

Dentre as agdes que foram desenvolvidas ao longo de 2023 no tocante ao monitoramento e

acompanhamento, junto aos 108 municipios cofinanciados, destacamos:

. Monitoramento e assessoramento técnico permanente aos municipios (presencial e
virtual), com amplia¢do dos canais de comunicacao, por meio de whatsapp, dentre outros;

o Realizagdo de eventos presenciais de apoio técnico junto aos municipios, através de
oficinas e capacitacdes acerca de tematicas relacionadas aos servigos socioassistenciais
do SUAS;

. 40.294 familias/individuos atendidas nos municipios cofinanciados por meio do Servico
de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI.

Como pontos positivos, destacamos:

. O cofinanciamento contribui para o fortalecimento da oferta do Servico PAEFT;

. A universalizacdo do cofinanciamento estadual do PAEFI para todos os municipios, a
partir do 2° semestre de 2023, ampliando a cobertura aos 108 municipios cearenses,
perfazendo 114 CREAS Municipais cofinanciados;

o Ampliacdo do uso de ferramentas tecnoldgicas para a realizagdo de agdes de
monitoramento e o assessoramento técnico de forma remota junto aos municipios.

Como pontos negativos, destacamos:

. O valor repassado para os municipios para a execu¢ao do Cofinanciamento Estadual do
PAEFI, encontra-se defasado, pois ndo atende as necessidades reais na oferta do servigo;

. Rotatividade das equipes técnicas municipais;

o Aumento no indice das violéncias nos territorios atendidos

Quanto a Implantacdo e Manutencdo do Servico de Acolhimento para Criancas e

Adolescentes — Alta Complexidade, durante o ano do ano 2023, foram mantidos quatro

Abrigos Regionalizados com sede nos municipios de Ararenda, Caririagu, Itaitinga e

Jaguaruana, destinados ao atendimento integral de criancas e adolescentes com direitos violados

e vinculos familiares e/ou comunitarios rompidos. E de competéncia do ente estadual organizar,
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estruturar, coordenar e prestar a oferta do Servigo Regionalizado sob execug¢ao direta e indireta,
mediante Termo de Colaboragdo com entidades socioassistenciais € Termo de Cooperacao
Técnica com os Municipios vinculados.

O mecanismo propde a protecdo integral de criancas e adolescentes, retirados do nucleo
familiar, ofertando atendimento integral na rede socioassistencial, educagao e saude, garantindo
o engajamento e acesso dos acolhidos aos servigos, tendo como resultados: 1.095 Atendimentos
na saude, 65 Engajamentos na escola e 03 Acolhidos beneficiarios do Beneficio de Prestagao
Continuada — BPC.

O acompanhamento familiar tem como objetivo desenvolver estratégias para a superacao dos
motivos que levaram ao afastamento do convivio familiar. Durante o periodo foram
acompanhadas 80 familias através das seguintes acdes: 197 atendimentos presenciais aos
familiares nas unidades; 591 atendimentos telefonicos aos familiares; 865 ligacdes telefonicas
feitas aos familiares e 67 visitas domiciliares.

E fundamental, para o acolhimento de criancas e adolescentes, ofertar um ambiente e cuidados
facilitadores do desenvolvimento integral, que proporcionem a superacao da violacao softrida,
ressignificagdo da sua historia de vida com fortalecimento da sua cidadania, autonomia ¢ a
inser¢ao social. As articulagdes com a rede possibilitou a insercdo dos usudrios nos demais
servigos € programas que venham corroborar para superagdo da violagdo dos direitos das
criangas e adolescentes. Durante o periodo foram realizadas 852 articulagdes com a rede de
servigos. Os atendimentos na rede de ensino totalizaram 65 acolhidos matriculados ¢
frequentando a escola. As articulagdes com o Poder Judicidrio ocorreram sistematicamente e
contribuiram para o acompanhamento dos processos judiciais dos acolhidos dando
resolutividade aos casos. No periodo foram realizadas 400 articulagdes, resultando em 32
audiéncias com o Sistema de Justica.

O atendimento humanizado de criancas e adolescentes em servigos de acolhimento requer
articulagdo com a rede de atendimento do Sistema Unico de Saude — SUS, através dos
equipamentos como: Unidades de Pronto Atendimentos — UPAS, CAPS, Hospitais,

Laboratorios Clinicos e Farmacias Basicas para aquisi¢ao de medicamentos.

Assim, o referido Projeto (MAPP 235) acolheu 105 criangas e adolescentes, tendo como
resultado a reintegracao familiar e comunitaria de 43 destes. Vale destacar que no decorrer deste
ano, foram realizadas 72 parcerias com a sociedade civil e as Unidades Regionalizadas de

Acolhimento.
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Informamos que a linha de atuacdo da Prote¢ao Social Especial recebeu apoio financeiro do

FECOP para execugdo de 06 (seis) projetos para o ano em curso. O orgamento disponibilizado

foi de RS 24.836.306,35 (Vinte e quatro milhdes oitocentos e trinta e seis mil trezentos e seis

reais e trinta e cinco centavos) e o aplicado foi de RS 24.733.053,41 (Vinte e quatro milhdes

setecentos e trinta e trés mil cinquenta e trés reais e quarenta € um centavos), que corresponde

a 99,58% do valor planejado.

QUADRO III - Execucdo Financeira—Projetos da Categoria Protecio Social Especial

MAPP Projeto SETOR | E% | Limite Aprovado pelo CCPI Vabr Valor Pago P] py | Topulasio
Empenhado [E] Beneficiada
15 Abrigamento de Criangas e Adolescentes em Situagdo de|
15 |Abandono - Abrigo Desembargador Olivio Cimara - ADOC e|ESPECIAL 99,53% |R$ 497714094 RS 4,953.909,22 | RS 491983526 98,85% 57
Tia Julia
gy |12 Foralecmento dos Senios Ofttatos pelos Cenros el | gp g 36150089 (RS 3soatedm R ammiense| samw | 4%
Referéncia Especializados da Assisténcia Social - CREAS
B ;‘jjxf’";t:n'fa‘) do Abrigo Olavo Biac Prjeto = Id0s0: Ul sy | g9 | 489500000 |RS 487234515 [Rs | o%% | %
2% 235 Imlp\antacaoeManutengaodoSerwg(l) deAcolhlmentoESPECIAL 10000% |RS 95000000 |RS 919.999,50 | Rs sas0950| 10000% 05
para criancas e adolescentes - Afta Complexidade
312 312 Residéncia Inclusiva ESPECIAL | 100,00% |R$ 778162174 [R§  7.781.621,74 [R$ 778162174 | 100,00% 81
319 Cofinanciamento de CREAS Municipais (Servigo de
319 rrg,te,fj“ e Mendmento Espedalizado &5 Famiias elecoeey | 100008 | Rs 261099378 |RS  2610.99378 |Rs 250174378 | 988%% | 4020
ndividuos -
PAEFI)
TOTAL 99,58% RS 24.836.306,35 RS 24.733.053 41 RS 24.400.311,83 98,28% 45,387

GRAFICO IV - DESEMPENHO DOS PROJETOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
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4.3.2.3 Inclusido Produtiva Urbana — Ocupacio e Renda (Capacitacio)

Os projetos de inclusdo produtiva executadas pela SPS t€ém como foco agdes emancipatoérias,
comprometidas com a criagdo de condi¢des de autonomizagdo dos mais pobres, através de
cursos de qualificacdo profissional, incentivo a economia popular e solidaria, apoio as
atividades artesanais e agdes de geracdo de ocupacao e renda.

Para tanto, no periodo analisado, foram financiados 05 (cinco) projetos de inclusdo produtiva,
direcionados ao fortalecimento do capital humano através das acdes de capacitacdo que
contemplam investimento em qualificagdo profissional e de fomento, que vao gerar bens e
aumentar as oportunidades de ocupacao e renda para os excluidos dos processos produtivos.

O projeto Criando Oportunidade: Qualificacido Social e Profissional do Trabalhador
Cearense tem como objetivo contribuir para consolidar a politica de geracdo de emprego,
trabalho e renda preconizada pelo Governo do Estado, articulada com outras politicas publicas,
na perspectiva do fortalecimento da cidadania e amplia¢do das oportunidades de inser¢ao dos
cidadaos cearenses em situacao de vulnerabilidade social ¢ economica no mundo do trabalho,
tendo como publico prioritario os grupos pertencentes as camadas sociais mais vulneraveis,
com menor nivel de escolaridade, de qualificagao.

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 foram capacitadas 6.757 pessoas pelo Projeto
Criando Oportunidades, cuja carga horaria ¢ de 100 horas e, ao final da capacitagdo, a depender
da tipologia cursada, o beneficiario recebe instrumentais de trabalho. O niimero de pessoas
capacitadas corresponde a 87,13% da meta prevista e sdo referentes a 388 turmas finalizadas,
que contemplaram as seguintes tipologias: Maquiador, Repositor de Mercadorias, Cozinheiro,
Masseiro, Eletricista, Empreendedorismo, Cabeleireiro Unissex, Designer de sobrancelhas,
Auxiliar de escritério, Cabeleireiro masculino (barbeiro), Bombeiro hidraulico, Informética
basica, Depilagao, Confeiteiro, Recepcionista de hotel, Operador de Caixa, Mecanica de moto,
Massoterapia, Inglés, Manicure e pedicure, Produ¢ao de doces e salgados, Cozinha Regional e
Curso de Costura, contemplando as 14 Macrorregides do Estado do Ceara.

Ainda, neste mesmo periodo foram entregues 4.812 instrumentais de trabalho relacionados a
tipologia do curso ofertado, foram contempladas as seguintes modalidades: Cabeleireiro
Unissex, Cozinheiro, Maquiador, Eletricista, Cabeleireiro masculino (barbeiro), Bombeiro
hidraulico, Depilacdo, Confeitaria, Designer de sobrancelhas, Mecanica de moto, Massoterapia,
Manicure, pedicure e Curso de Costura, o que corresponde a 100% da meta prevista.

Com relagdo ao projeto Aquisicdo de Kits de Trabalho para o Programa Criando

Oportunidades — Qualificacdo Social Profissional do Trabalhador Cearense que se propoe
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a fomentar a inclusdo social e produtiva de pessoas, a partir de 16 anos, em situagdo de risco ou
vulnerabilidade social, articulado com outras politicas publicas, na perspectiva do
fortalecimento da cidadania e ampliacdo das oportunidades de inser¢do do publico-alvo no
mundo do trabalho.]

O MAPP acima mencionado trabalha em conjunto com o MAPP 08 — Criando Oportunidades.
No periodo de janeiro a dezembro de 2023 foram entregues 4.812 instrumentais de trabalho
relacionados a tipologia do curso ofertado, foram contempladas as seguintes modalidades:
Cabeleireiro Unissex, Cozinheiro, Maquiador, Eletricista, Cabeleireiro masculino (barbeiro),
Bombeiro hidraulico, Depilagdo, Confeitaria, Designer de sobrancelhas, Mecanica de moto,
Massoterapia, Manicure, pedicure e Curso de Costura. O que corresponde a 100,00% da meta
prevista, a entrega de kits ¢é referente a certificacdo de 4.812 pessoas dos cursos cujas tipologias
ofertam kits, contemplando assim as 14 macrorregides do Estado do Ceara.

Informamos que o instrumental de trabalho entregue ¢ sempre relacionado com a tipologia do
curso ofertada, sendo assim, os valores dos kits sdo diferentes. Além disso, os custos técnicos,
operacionais e logisticos também variam de acordo com a distancia do municipio contemplado
e da tipologia ofertada, tendo em vista que alguns cursos exigem instrutoria especializada,
encarecendo, desse modo, o custo do curso.

Com o mesmo foco, ressalta-se o Programa Jovem Aprendiz (CE — JOVEM -
Aprendizagem em Servi¢o) que visa promover a formagdo e inser¢do de jovens através da
aprendizagem profissional, do desenvolvimento de valores, do protagonismo juvenil e da
cultura empreendedora.

No ano de 2023 foram inseridos 991 alunos em estagio ndo obrigatorio, o que corresponde a
79,28% da meta prevista. No mesmo periodo foram entregues 1.250 fardamentos,
correspondente a 100% da meta. Ainda, foram qualificados pela linha Jovem Aprendiz 2.745
pessoas, o que corresponde a 99,81% da meta pactuada.

Na linha de a¢do Jovem Estagiario, do Projeto Primeiro Passo, a SPS atua como agente de
integragao, realizando o pagamento somente do fardamento dos jovens e do seguro, ja na linha
de agdo Jovem Aprendiz a SPS ¢ responsavel pelo repasse que custeia os cursos de qualificagao
profissional e os demais custos relacionados a aprendizagem (fardamento, cadernos didaticos,
etc), além de realizar o encaminhamento de jovens conforme a disponibilidade de vagas nas
empresas parceiras. A demanda por vagas de aprendizes nas empresas ¢ o fator determinante
para regionalizagdo da referida meta, sendo assim, ¢ comum que a meta programada ao inicio

do ano seja modificada no decorrer no ano. O mesmo ocorre na linha de acao jovem estagiario,
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no entanto, os demandantes sdo 6rgaos publicos, responsaveis pelo pagamento da bolsa estagio.
O projeto Primeiro Passo atende jovens em situagdo de vulnerabilidade e ¢ composto por duas
linhas de agdo: Jovem Bolsista e Transformando Vidas, cujo publico prioritario deste ultimo
sao jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, apenados, egressos, abrigados e
moradores dos territorios de atuagdo do Ceara Pacifico, nas Unidades Penitenciarias e nos
Centros Educacionais.

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 foram realizados 126 cursos, o que corresponde a
100% da meta pactuada, com as tipologias de Assistente administrativo, auxiliar de escritorio,
bombeiro hidraulico, Designer de Sobrancelhas, Informatica Bésica, Cabeleireiro masculino,
Cabeleireiro unissex, Cabeleireiro Colorimetria, Conserto ¢ Manutengdo de Celular, Conserto
e Manutencao de Ar Condicionado e jardinagem. Os cursos contemplaram as 14 macrorregides
do Estado.

No mesmo periodo foram qualificados 3.005 jovens, contemplando a macrorregido da Grande
Fortaleza, o que corresponde a 99,33% da meta. As agdes de qualificagdo profissional
beneficiaram as 14 macrorregides do Estado. Ainda, foram concedidas 2.505 bolsas, o que
corresponde a 99,21% da meta.

O Projeto Virando O Jogo (Programa Superac¢do) visa ampliar as capacidades e as
habilidades pessoais e profissionais de jovens com idade entre 15 e 19 anos, em situagdo de
risco e/ou vulnerabilidade social que nem estudam e tampouco trabalham, além de reforgar os
fatores protetivos junto as familias e comunidades, o exercicio da cidadania e o acesso as
oportunidades de trabalho e renda.

No ano de 2023 foram pagas 868 bolsas no valor de R$ 200,00 (78,90% da meta prevista);
1.408 bolsas no valor de R$ 250,00 (93,68% da meta prevista); 924 bolsas de R$ 300,00
(40,17% da meta prevista). Informamos que, por se tratar de um Projeto composto de trés fases,
sendo elas a de formagao cidada, qualificacdo e Empreendedorismo, muitos jovens s6 concluem
até a 2° fase do percurso formativo, demonstrando um certo desinteresse pelo conteudo de
empreendedorismo. Sendo assim, devido ao baixo percentual de formacao dessa ultima etapa,
cuja bolsa ¢ de R$ 300, a SPS devolveu o recurso aos cofres do FECOP.

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 foram qualificados 2.194 jovens, contemplando os
municipios de Fortaleza (2.078) e Sobral(116), os jovens sdo beneficiados com um percurso
formativo composto por trés etapas: Formacdo Cidada, Qualificagdo Profissional e
Empreendedorismo. O executado corresponde a 95,34% da meta.

O Projeto Virando o Jogo (Programa Juventude e Superagao) ¢ direcionado para jovens que nao
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estudam e ndo trabalham e visa possibilitar a oferta de atividades de cunho socioeducativo,
qualificacdo profissional, na perspectiva de fomentar o retorno dos jovens ao ambiente escolar,
incluindo atividades esportivas, culturais e ambientais. A atuacdo do projeto da-se em locais
apontados pela Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de Seguranga Publica do Estado do
Ceara — SUPESP, responsavel pelo mapeamento socioecondmico e criminal na capital, o que
justifica a complexa interacdo com os jovens nessas localidades, aliado ao fato de que estes
encontram-se vulneraveis ao contexto social que lhes sdo apresentados cotidianamente, como a
cooptacdo para o crime, muito comum na periferia dos grandes centros urbanos. Este cenario
dificulta a permanéncia desses jovens até o término das atividades, corroborando ao alto indice
de evasdo.

Essa linha de atuagao recebeu apoio financeiro do FECOP para execucao de 05 projetos, com
o or¢camento anual de R$ 31.946.259,16 (Trinta e um milhdes novecentos e quarenta e seis mil
duzentos e cinquenta e nove reais e dezesseis centavos), para o ano de 2023, dos quais foram
aplicados R$ 31.641.205,95 (Trinta e um milhdes seiscentos € quarenta e um mil duzentos e

cinco reais € noventa e cinco centavos), que representa 99,05 % do planejado.

QUADRO 1V - Execucao Financeira — Projetos da Categoria Inclusao Produtiva Urbana

. .. Valor Populagdo
MAPP Projeto SETOR E% Limite Aprovado pelo CCPIS Empenhado [£] Valor Pago [P] P% Beneficiada
8 Criando Oportunidade —|INCLUSAO
8 |Qualificacdo Profissional do|PRODUTIV | 100,00% | R$ 7.125.000,00 | R$ 7.125.000,00 | R$ 7.125.000,00 | 100,00% 6.757
Trabalhador Cearense A URBANA
40 Aquisicdo de KIT de
trébalho para o Frograma INCLUSEO
go |Criando. Oportunidades ~ o ry iy | g9 999, | g 3850.00000 RS 384960000 |[R$  3.849.600,00 | 99,99% 0
Qualificagdo Social A URBANA
Profissional do Trabalhador|
Cearense
44 Programa INCLUSAO
44 L PRODUTIV | 96,12% |R$ 7.500.000,00 | R$ 7.209.281,29 | R$ 7.148.192,35 [ 95,31% 3.005
Primeiro Passo
A URBANA
93  Programa  Jovem
Aprendiz  Ce  Jovem|INCLUSAO
93 |Aprendizagem em Servigo[PRODUTIV | 99,95% |R$ 5.000.000,00 | R$ 4.997.559,50 | R$ 4.953.585,00 | 99,07% 3.736
(Inclusdo produtiva:|A URBANA
qualificacdo profissional)
INCLUSAO
510 |510Juventude Superagdo |PRODUTIV | 99,86% |R$ 8.471.259,16 [ R$ 8.459.765,16 | R$ 7.953.192,67 | 93,88% 2194
A URBANA
TOTAL 99,05% R$ 31.946.259,16 R$ 31.641.205,95 R$ 31.029.570,02 97,13% 15.692

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF
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GRAFICO V - DESEMPENHO DOS PROJETOS DA PROTECAO SOCIAL DE INCLUSAO
PRODUTIVA URBANA
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

4.3.2.4 Seguranca Alimentar e Nutricional

O Cartao Alimentacio Ceara Sem Fome ¢ um projeto que visa reduzir a inseguranga

alimentar grave das familias cearenses, considerando o recorte de vulnerabilidade social

acentuada. Ainda, busca apoiar os municipios nos atendimentos as familias deste recorte,

fortalecendo as politicas interfederativas.

Trata-se de um beneficio instituido pela Lei n.° 18.312 de 17 de fevereiro de 2023, e

regulamentado pelo Decreto n.° 35.378 de 31 de marco de 2023. O auxilio, no valor de R$

300,00 ¢ utilizado exclusivamente para aquisi¢ao de alimentos.

O publico-alvo do projeto é composto por familias cadastradas no CadUnico que recebem o

bolsa familia e sdo integradas por 5 pessoas. Devem ter um rendimento per capita de R$ 168,00,

chefiadas por mulheres, especialmente de baixa escolaridade e com criangas e adolescentes de

até 14 anos.

O programa tem como diretrizes e estratégias os seguintes pontos:

1.  Construir a normatiza¢do e padronizacdo da gestdo das agdes, garantindo um eficaz e
efetivo atendimento e monitoramento das familias e pessoas assistidas;

2. Assegurar a adog¢dao de estratégias de articulagdo entre a rede socioassistencial, a

seguranca alimentar, a educa¢do e a satde com vistas ao acesso das familias ao
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acompanhamento nutricional, a vacinac¢do de criangas, bem como seu acesso a creche e
educacao infantil;

Busca ativa das familias e individuos em situacao de inseguranga alimentar e nutricional;
Entrega do cartdo alimentacao nos equipamentos publicos municipais;

Formagdo de comissdo conjunta com o Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional
— CONSEA para monitoramento e acompanhamento do Projeto;

Desenvolvimento de atribuigdes complementares entre os entes federados estadual e

municipal.

As matrizes de competéncia dividem-se entre o Estado, Municipio e Consea.

Sao matrizes de competéncia estadual:

1.

A

Identificar na base de dados do Cadastro Unico as familias elegiveis ao Projeto,
considerando os critérios de acesso e de priorizagdo previamente definidos neste, em
articulagdo com os municipios.

Realizar, quando necessario, o desligamento de familias e individuos do programa;
Disponibilizar para os municipios a listagem de familias elegiveis ao projeto;

Publicizar no site oficial da SPS a relagdo de familias beneficiadas;

Adquirir e repassar os cartdes alimentacdo aos 6rgaos gestores municipais da politica de
assisténcia social, assim como suspendé-los ou cancelé-los diante das situagdes previstas;
Prestar apoio técnico institucional as equipes locais e monitorar a gestdo e execucao do
projeto;

Promover acdes de sensibilizagdo, capacitacdo e articulagdo intersetorial;

Realizar e/ou apoiar estudos e pesquisas que contribuam para o aperfeicoamento do

projeto e para sua gestao integrada.

Sdo competéncias municipais:

1.

A

Manter a gestdo intersetorial e multidimensional do projeto;

Enviar a SPS a relagdo das familias validadas;

Manter atualizados os sistemas de informacao;

Realizar a busca ativa das familias;

Realizar a entrega nos equipamentos municipais os auxilios alimentacdo as familias
elegiveis, conforme relagdo disponibilizada pelo Estado;

Inserir no CadUnico as familias nio cadastradas e identificadas no perfil do Projeto;
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7. Informar a SPS as familias identificadas no perfil do projeto e que ndo constam na relagao
disponibilizada pelo Estado, com o referido NIS;

8.  Encaminhar para a rede socioassistencial, Cadastro Unico, para as diferentes politicas
publicas e para outros setores, as familias do projeto, com vistas a superagdo da
vulnerabilidade social;

9. Atualizar o Cadastro Unico.

Sao competéncias do CONSEA:

1.  Contribuir para que sejam adotadas acgdes articuladas para acompanhar e estimular a
integragao e a oferta de politicas publicas para emancipacdo das familias beneficidrias do
projeto;

2. Fomentar e contribuir para a formulacdo e disseminacao de estratégias de informacao a
sociedade sobre o Programa de Combate a Fome e o Projeto de Auxilio Alimentacao.

A execugdo do programa teve inicio em junho de 2023, e, ao longo do ano, beneficiou 43.357

familias, totalizando um atendimento a 222.414 pessoas nos 184 municipios do Estado do

Ceara.

Como pontos positivos da execu¢do do programa, apresenta-se:

o Reducado do quadro de fome do Estado do Ceara;

o Apoio nos 184 municipio do Estado, por intermédio da concessao do auxilio-alimentagdo
emergencial;
. Articulagdo municipal de programas e projetos que visam o combate a fome, integrando-

os na perspectiva da promog¢ao da Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN), junto ao

SUAS e SISAN.

Como entraves da execugdo do programa, listam-se:

o A sobrecarga das equipes assisténcia social dos municipios;

o A falta de atualizagdo do Cadastro Unico por parte dos beneficiarios;

. O uso indevido dos cartdes por algumas familias beneficiarias.

O Projeto Vale Gas atende familias cearenses de maior vulnerabilidade social dos 184
municipios, embasado no Decreto n.° 34.259, de 23 de setembro de 2021, que regulamentou a
Lei n°17.669, de 14/09/21, tornando permanente a politica publica social prevista nas Leis

n.°17.428/2021 e n.°17.202/2020, as quais dispdem sobre a aquisi¢ao e a distribui¢do pelo Poder
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Executivo de gas em botijdo (Lei instituida no periodo da pandemia para atendimento
emergencial e posteriormente passou a ser permanente).

O beneficio foi ofertado em trés oportunidades no decorrer do exercicio anual, em datas
definidas em portaria do dirigente maximo da SPS, observadas as condi¢des orgamentarias e
financeiras.

Portanto, no ano de 2023, a distribuicao do vale gas foi organizada em 3 lotes, nos meses de
marco, julho e dezembro totalizando a quantidade de 621.389 vales concedidos, sendo 620.407
familias beneficiadas e 982 para Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs. O monitoramento
em relacdo as entregas, junto as familias, aconteceu por parte dos municipios com o
acompanhamento da SPS.

Realizamos, ainda, 7 reunides on-line com os municipios, sendo 3 sobre as distribuigdes e
critérios de selecao, 3 sobre prestacdo de contas, e 1 sobre o Sistema do Vale gés para os 184
municipios com a participacao de 1.326 pessoas. Vale ressaltar que o cronograma de reunido
acontece de acordo com o calendério de entrega, com o objetivo de disseminar as informagdes
referentes ao vale-gés. Temos ainda 14 grupos no WhatSapp com os representantes municipais
com o0s objetivos de assessorar os municipios diariamente de acordo com a demanda.

A aquisicdo do vale-gas ¢ efetivada mediante celebracdo de contrato entre a SPS e empresa
fornecedora de gas. Visando dar agilidade ao processo administrativo de pagamento e de
distribuicdo dos vales, uma vez que a sede da empresa esta localizada em Fortaleza, e os
vouchers sdo distribuidos para cada municipio repassar aos beneficidrios, conforme sele¢ao
realizada pelo IPECE.

Como pontos positivos do Programa, podem-se destacar:

o Familias beneficiadas com a concessdo de vale-gas;

. Economia das familias na aquisicao de gas butano;

. A intersetorialidade das esferas estadual e municipal, na logistica e acompanhamento das
entregas;

o Apoio dos 184 municipios para as a¢des do Projeto Vale-Gés;
. Contribuicdo na reducdo da situacdo de inseguranca alimentar das familias em extrema

pobreza.

Como dificuldades do programa, lista-se:

. Reducdo do quadro de trabalhadores lotados nos municipios e, ainda, a rotatividade

existente, sobrecarregando o trabalho a ser desenvolvido por parte dos municipios;
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. A falta de vis@o acerca da importancia do fortalecimento da Politica de Seguranga
Alimentar e Nutricional, para articulagdo entre as politicas e sistemas publicos que executam
programas, projetos e agdes em ambito municipal, por meio do desenvolvimento de agdes
conjuntas (intersetorial) destinadas a protecao, inclusdo e promogdo das familias em situacdo de

vulnerabilidade social.

(
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Foto 12: Entrega de Beneficio Cartio Cearda Sem Fome — Fortaleza

Foto 13: Entrega de Beneficio Cartio Cearda Sem Fome — Fortaleza
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Essa linha de atuagdo recebeu apoio financeiro do FECOP para execug¢do de 02 projetos, com
o orcamento anual de R$ 121.002.064,75 (Cento e vinte e um milhdes dois mil sessenta e quatro
reais € setenta e cinco centavos), para o ano de 2023, dos quais foram aplicados R$
117.908.469,72 (Cento e dezessete milhdes novecentos e oito mil quatrocentos e sessenta e

nove reais e setenta e dois centavos), que representa 97,44% do planejado.

QUADROYV - Execucio Financeira — Projetos da Categoria Seguranca Alimentar e Nutricional

, . Limite Aprovado pelo Valor . Populagéo
MAPP it S CCPIS Empenhado [E] ValorPago P Pl Beneficiada
627 PROGRAVA VAL GAS 94.84% R$  59.966.248,00 |RS 56.872.65297 (RS  56.872.652,97 04 84% 621,389
CARTAO ALIMENTAGAQ " 0
700 CEARL SEMFOE 100,00% R$  61.035.816,75 |RS 61.035.816,75 |R§  61.035.816,75 100,00% 43,367
TOTAL 97, 44% R$121.002.06475 | R§117.908469,72 | RS 117.908.469,72 o7 44% 664.746

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

GRAFICO VI - DESEMPENHO DOS PROJETOS DA PROTECAO SOCIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

4.3.2.5 Promocio da Cidadania

O Projeto Esporte & Superacio oferece a criangas e jovens de 08 (oito) a 29 (vinte € nove)
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anos de idade a inser¢do social ¢ formacao cidada, ofertando 16 (dezesseis) modalidades

esportivas, recreativas e ludicas 5.868 (cinco mil oitocentos e sessenta e 0ito) jovens moradores

de 42 (quarenta e dois) bairros pobres localizados nos municipios de Fortaleza e Sobral.

Dados Gerais:

o Nucleos Esportivos: 143;

° Beneficiarios: 6.864;

° Municipios: 06 (Fortaleza, Caucaia, Sobral, Juazeiro do Norte, Crato e Barbalha);

o Bairros: 64

° Modalidades Ofertadas: 16 (dezesseis) — futebol, futsal, futebol de areia, handebol, volei,
capoeira, judo, jiu-jitsu, muay thai, karaté, judo, natagdo, judd, duathlon, ballet e ritmos.

Municipio de Fortaleza:

. Nucleos Esportivos: 114;

° Beneficiarios: 5.506;

° Bairros Atendidos: 39 - Aldeota, Autran Nunes, Barra do Ceara, Beira Mar, Bonsucesso,
Canindezinho, Casteldo, Conjunto Ceara, Conjunto Palmeiras, Cristo Redentor,
Democrito Rocha, Dias Macedo, Dom Lustosa, Edson Queiroz, Genibau, Granja Lisboa,
Granja Portugal, Henrique Jorge, Itaperi, Jangurussu, Jardim Iracema, Jos¢ Walter, Jodao
XXIII, Joquei Clube, Moura Brasil, Parque Jerusalém, Parque Santana, Parque Sao José,
Pirambu, Presidente Kennedy, Quintino Cunha, Santa Filomena, Sao Bento, Sao
Bernardo, Serrinha, Serviluz, Vicente Pinzon, Vila Unido e Vila Velha.

° Modalidades Ofertadas: 16 (dezesseis) - futebol, futsal, futebol de areia, handebol, volei,
capoeira, judd, jiu-jitsu, muay thai, karaté, judo, natagdo, judo, duathlon, ballet e ritmos

Municipio de Sobral:

o Nucleos Esportivos: 08;

° Beneficiarios: 403;

° Bairros Atendidos: 08 — Novo Recanto, Padre Albino, Sinha Saboia, Dom Expedito,
Novo Recanto, Taperuaba, Terrenos Novos, Campos Velhos e Alto do Cristo.

° Modalidades Ofertadas: 05 - ballet, futsal, futebol, ritmos e karaté.

Municipio de Crato:

. Nucleos Esportivos: 06;

° Beneficiarios: 262;

° Bairros Atendidos: 06 - Muriti, Pantanal, Zacarias Gongalves, Vila carrapato, Filemon,

Vila Alta.
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Modalidades Ofertadas: 04 — Ritmos, futsal, capoeira e futebol.

Municipio de Barbalha:

Nucleos Esportivos: 02;
Beneficiarios: 44;
Bairros Atendidos: 02 — Casas Populares e Malvinas.

Modalidades Ofertadas: 01 — Futsal.

Municipio de Juazeiro do Norte:

Nucleos Esportivos: 04;
Beneficiarios: 231;
Bairros Atendidos: 04 — Vila 3 marias, Limoeiro, Aeroposto e Frei Damido.

Modalidades Ofertadas: 02 — Futebol e ritmos.

Municipio de Caucaia:

Nucleos Esportivos: 09;

Beneficiarios: 418;

Bairros Atendidos: 05 — Coité, Genipabu, Capuan, Metropole, Pedreiras.
Modalidades Ofertadas: 03 — Ritmos, capoeira e futebol.

Realizacao das Metas:

A auséncia de empenho na utilizagdo do saldo na dotagao no municipio de Caucaia, até o
momento, ndo causou danos ao andamento do projeto na regido citada, uma vez que, por se

tratar da mesma OSC e do mesmo CNPJ, a regido em questdo estava sendo mantida com o

Meta 1 — Implementado e Mantido 108 (cento e oito) Nucleos Esportivos.

Meta 2 — Atendidos 5.836 (cinco mil oitocentos e trinta e seis) jovens em situacdo de

pobreza dos 5.400 (cinco mil e quatrocentos) previstos.

empenho de fortaleza, garantindo que o recurso nao deixou de ser utilizado no projeto.
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Foto 16: Projeto Esporte e Superacio

Foto 17: Projeto Esporte e Superacio
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Foto 18: Projeto Esporte e Superacio
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o CEARA

Foto 19: Projeto Esporte e Superacio

Essa linha de atuagao recebeu apoio financeiro do FECOP para execucao de 01 projeto, com o
or¢amento anual de RS 7.715.305,92 (Sete milhdes setecentos e quinze mil trezentos e cinco
reais e noventa e dois centavos), para o ano de 2023, dos quais foram aplicados R$ 7.715.305,92
(Sete milhdes setecentos e quinze mil trezentos e cinco reais e noventa e dois centavos), que

representa 100% do planejado.
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Quadro VI - Execucio Financeira — Linha de Promocao da Cidadania

: Limite Aprovado pel Valor Populacéo
0 0
MAPP Projeto E% o et Valor Pago P} P% Beref

095 | SorentsoeeSpeaio | 10000%  [RD  TTIS0Q (RS TTB00(RS  TTASA059L|  10000% b 8o

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP - GEF

GRAFICO VII - DESEMPENHO DO PROJETO DA PROTECAO SOCIAL DA LINHA DE
PROMOCAO DA CIDADANIA
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

4.3.2.6 Promocio da Inclusio Social no Ambito da Politica Sobre Drogas
A promogao da inclusdo social no ambito da politica sobre drogas tem como objetivo realizar
acoes de prevencao de problemas relacionados ao uso de alcool e outras drogas com alunos das

escolas de ensino médio da rede publica através de construgdo de espagos coletivos.

O Programa + PAPO + ATITUDE visa atender alunos e familiares, para que sejam favorecidos
com a metodologia, como forma de superar situagdes de vulnerabilidade social e
vulnerabilidades atreladas ao uso de alcool e outras drogas.

No ano de 2023, os seguintes resultados foram atingidos:

o 01 material pedagogico e instrumental desenvolvido;

o 04 municipios contemplados com a metodologia do projeto;

° 815 rodas de conversas realizadas;

° 988 alunos cadastrados;
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o 56 profissionais capacitados com a metodologia do projeto;

. 3.282 atendimentos realizados aos alunos envolvidos com a metodologia do projeto.

No Projeto + PAPO + Atitude houve a realizagao de 988 cadastros de alunos para participarem
da metodologia do projeto, representando um percentual de 100% de alcance da meta
programada que totalizava em 937 cadastros. Quanto aos atendimentos cuja meta prevista era
de 3.220, foram realizados 3.282, representando um percentual de 100% de meta alcancada.

A meta programada do produto "Profissionais e estagidrios capacitados com a metodologia do
projeto" que totalizava em 55, obteve um percentual de 100% de alcance, com 56 profissionais
e estagiarios capacitados.

A meta programada de 750 rodas de conversas, obteve o resultado de 815 rodas realizadas,
representando um percentual de 100% de alcance.

Foram contemplados os 04 municipios previstos no projeto, a saber: Juazeiro do Norte,

Fortaleza, Quixada e Sobral, representando um percentual de 100% de meta alcancada.

Foto 21: + Papo + Atitude
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Para a implementagdo do projeto do eixo Politicas Sobre Drogas foi aportado, para o ano de

2023, RS 483.750,00 (Quatrocentos e oitenta e trés mil setecentos e cinquenta reais) e aplicado

RS 483.750,00 (Quatrocentos e oitenta e trés mil setecentos e cinquenta reais), equivalente a

100 % do programado.

Quadro VII -Execucio Financeira — Linha de Politicas Sobre Drogas

. Limite Aprovado pelo Valor Populagio
MAPP Projeto E% cePls Empenhadofe) | VAOrPaolP] EX0 | Hmsichda
580 | 500 Papo-Altude|  100,00% RS 48375000 | RS 48375000 | RS 48375000 | 10000% | 815

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

GRAFICO VIII - POLITICAS SOBRE DROGAS
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GRAFICO IX - EIXO DE ATUACAO X RECURSOS APLICADOS
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF
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4.3.2.7. Principais Resultados e Dificuldades

Os principais resultados obtidos no ano de 2023 foram:

184 municipios cofinanciados com a concessdao de beneficios eventuais na forma de
auxilios-natalidade e funeral beneficiando 21.163 pessoas;

Atendimento de 3.092 criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 anos a 17 anos e 11
meses pertencentes a familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social em 7
equipamentos (5 ABCs e 2 Circos Escola) com oferta de atividades socioeducativas, arte
e cultura (incluindo atividades circenses), esporte e inclusao digital.

150.000 (cento e cinquenta mil) familias atendidas em situagdo de extrema pobreza e
vulnerabilidade social, com criangas de até cinco anos e onze meses, nos 184 municipios
do Ceara, recebendo transferéncia de renda - Cartdo Mais Infancia Ceara;

A realizacao do XIX Ceara Travesso de Arte, Cultura e Esporte oportunizou o estimulo
do espirito de coletividade, competicdo saudavel, elevacdo da autoestima, despontando
como um momento de integracao de todas as Unidades Operacionais da CPSB.
Universalizacdo do cofinanciamento do PAIF para todos os 405 CRAS, nos 184
municipios;

O atendimento integral no Abrigo Tia Julia de 57 criangas e adolescentes, na faixa etéria
de 0 a 18 anos incompletos, em situagcdo de violacao de direitos e ruptura de vinculos
familiares e/ou comunitérios.

40.294 familias/individuos atendidas nos municipios cofinanciados por meio do Servigo
de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI.

81criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia atendidos em regime de residéncia
Inclusiva;

89 idosos acolhidos em regime de abrigamento com direitos assegurados;

2.462.866 pessoas beneficiadas, com abrangéncia em 184 municipios, pertencentes as 14
macrorregides do Estado;

A concessao do beneficio do Cartdo Ceard Sem Fome para 43.357 familias, totalizando

um atendimento a 222.421 pessoas nos 184 municipios do Estado do Ceara.

Apresentamos, ainda, as dificuldades que interferiram no alcance de melhor desempenho:

Rotatividade dos Secretarios de Assisténcia Social no cargo e técnicos municipais

dificulta o assessoramento técnico e as pactuacdes firmadas entre o Estado e o municipio;
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o O valor repassado pelo Estado (R$ 0,90 por familia referenciada) aos municipios para a
execug¢ao do Cofinanciamento Estadual do PAIF, ndo atende as necessidades e tampouco
ao que foi pactuado com a Comissao Intergestores Bipartite, que corresponde a 50% do
valor repassado pela unido aos municipios. O valor do cofinanciamento PAIF ¢ o mesmo
desde 2009, ano da sua implantagdo. O valor do repasse do Governo Federal foi
reajustado em outubro/2013 para R$ 2,40, e o Estado deveria ter acompanhado com o
repasse de R$ 1,20 por familia referenciada;

o O valor repassado aos municipios a execu¢do do Cofinanciamento Estadual do PAEFI,
encontra-se defasado, pois ndo atende as necessidades reais na oferta do servigo;

o Redugdo do recurso financeiro transferido pelo governo federal aos Estados (FPE) e
municipios (FPM) referente ao Fundo de Participacdo, ocasionando redu¢do de recursos

financeiros nos cofres publicos;

Dificuldades na Execucio e Licoes Aprendidas

A equipe do Projeto MAPP 40 — Aquisicdo de kit de trabalho para o programa criando
oportunidades tragou como dificuldade de execucao a consolidacao da entrega de instrumentais
de trabalho com agilidade em razao do alinhamento das agendas dos demandantes, da propria
equipe e da agendas dos secretarios, e, como licdes aprendidas, o fomento a autonomia dos
municipios beneficiarios e da equipe técnica dos Projetos para que as solenidades de entrega
dos instrumentais e dos certificados sejam efetivadas quando os cursos sao concluidos.

A equipe do Projeto MAPP 44 — Programa Primeiro Passo apontou como dificuldade de
execugdo a estrutura fisica precaria a execucdo das qualificacdes em grande parte dos
municipios atendidos e dificuldade de contratagdo de instrutores capacitados para as
qualificagdes propostas. Em contrapartida, aponta como licdo aprendida a constru¢do e o
planejamento de cronograma de execugao para que a distribuicao de demandas ocorra em tempo
habil.

A equipe do Projeto MAPP 93 — Programa Jovem Aprendiz, apontou como dificuldade de
execug¢do a antiga portaria “671-2021”, que esteve vigente ao longo do ano de 2023, pois esta
exigia a que todas as organizacdes da sociedade civil — OSCs possuissem CNPJ nos municipios
de atuagdo. Informam, em tempo, que a portaria mencionada foi revogada.

As demais equipes responsaveis pelos projetos MAPP ndo citadas neste topico nao

mencionaram, em suas analises qualitativas, dificuldades de execugao e li¢des aprendidas.
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Distribuicao dos Recursos Aplicados por Regido

Ao analisar a tabela abaixo,observa-seque 86,92% dos recursos da SPS foram aplicados na
Grande Fortaleza, seguido pela regido do Cariri com 1,73%. Com relacdo a centraliza¢dao de
recursos em uma Unica regido justifica-se em funcdo de que 45,07% da populacdo do Estado
do Ceara vive na Regido Metropolitana de Fortaleza—RMF, o que equivale a 4.186.221 pessoas
de um total de9.166.913 habitantes, conforme Perfil demografico do Estado do Ceara a Partir
dos Dados da Pesquisa Regional por Amostras de Domicilio (Prad), do Instituto de Pesquisa e
Estratégia Economica do Ceara (Ipece — 2019). Outro dado revela que os adultos ou populagao
em idade ativa, 15 a 59 anos, representam a maior parcela, sendo 63,5% da populagao.

Outra regido com mais de 1 milhdo de habitantes ¢ o Cariri, equivalendo a 11,2% do total. Em
seguida, tem-se as regides do Sertdo de Sobral (5,3%), Centro Sul (4,4%), Sertao Central
(4,4%), Litoral Norte (4,3%), Vale do Jaguaribe (4,3%) e Litoral Oeste/Vale do Curu (4,1%).
As regides menos populosas sdo o Sertdo dos Inhamuns (1,5%), Litoral Leste(2,2%), Sertao de
Canindé (2,3%), Macico de Baturité (2,7%), Serra da Ibiapaba (3,8%) e Sertdo dos Cratetus
(3,9%).

Com efeito, pode-se inferir que a concentracdo de populagdo em uma mesma regido pode
acarretar problemas sociais relacionados ao aumento da violéncia, favelizacdo, degradagao do
meio ambiente, dentre outros. Tais evidéncias impactam fortemente a populagdo mais pobre,
publico-alvo da SPS.

Cabe ressaltar que o Ceara possui maior concentragao em areas urbanas, com um quantitativo
de 7.093.153 pessoas, representando 77,4% do total. Quanto a populagdo rural,esta também tem
uma parcela significativa da populacdo cearense com um indice de 22,6%no ano de 2019.
Destes 85,52% estdo concentrados em 4 (quatro) municipios quais sejam: Fortaleza com
67,46%; Caucaia 9,11%; Maracanau 5,76% e Maranguape com 3,18%, conforme dados
apresentados no “No Perfil Basico Municipal-IPECE/2013”.

Ressalte-se ainda que, as unidades destinadas ao abrigamento de criangas e adolescentes e as
unidades de Prote¢do Social Basica destinada a prevenir a ocorréncia € os agravos dos riscos
sociais para as familias, bem como, as unidades da Prote¢ao Social Especial, voltadas para
idosos, deficientes, mulheres vitimas de violéncia estdo localizadas na capital, apesar de
atenderem a um publico de todo o Estado. No tocante aos projetos da SPS, identificou-se que
dos 19 aprovados 07 tem atuagdo focada em Fortaleza e Regido Metropolitana, tais projetos
beneficiaram no periodo em andlise, 113.521 pessoas.

Outro ponto importante diz respeito a concentragao da populacao cearense em algumas regioes.
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Em 2019 o Ceard tinha 9.166.913 habitantes, dos quais 45,7%, o equivalente a 4.186.221,
estavam localizados na regido de Planejamento da Grande Fortaleza. Os numeros estdao no Prad
Informe (n.° 02 — Dezembro/2020) — Perfil demografico do Estado do Ceara a Partir dos Dados
da Pesquisa Regional por Amostras de Domicilio (Prad), do Instituto de Pesquisa e Estratégia
Econdmica do Ceara (Ipece). Outro dado revela que os adultos ou populacao em idade ativa,

15 a 59 anos, representam a maior parcela, sendo 63,5% da populacao.

Quadro VIII - QUADRO GERAL

REGIAO EMPENHADO R$ % ;g:é’;é&ﬁ %
01- CARIRI R$ 7.434.797,01| 1,73% 244.017 8,77%
02 - CENTRO SUL R$2.022.130,69| 0,40% 107.374 3,85%
03 - GRANDE FORTALEZA R$ 302.280.132,80| 86,92% 1.253.231 42,94%
04 - LITORAL LESTE R$ 1.632.179,74| 0,27% 43.861 1,55%
05 - LITORAL NORTE R$ 1.836.350,46| 0,30% 80.863 2,85%
06 - LITORAL OESTE / VALE DO CURU R$ 1.913.529,45| 0,30% 79.688 2,83%
07 - MACICO DO BATURITE R$ 1.460.178,59| 0,25% 65.401 2,33%
08 - SERRA DA IBIAPABA R$ 1.843.184,46| 0,32% 97.985 3,19%
09 - SERTAO CENTRAL R$ 2.506.601,69| 0,32% 82.304 2,93%
10 - SERTAO DE CANINDE R$ 1.070.014,11| 0,18% 48.920 1,74%
11 - SERTAO DE SOBRAL R$ 3.141.094,31| 0,55% 101.601 3,64%
12 - SERTAO DE CRATEUS R$2.072.126,08| 0,38% 75.727 2,55%
13 - SERTAO DOS INHAMUNS R$ 1.116.665,50| 0,15% 56.099 1,46%
14 - VALE DO JAGUARIBE R$2.132.755,79| 0,32% 82.438 2,95%
15 - ESTADO DO CEARA R$ 61.035.816,75| 7,60% 43.357 16,41%
Total Resultado RS  393.497.557,43 | 100% 2.462.866 100%

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF
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GRAFICO X - EMPENHADO POR REGIAO
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Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

GRAFICO XI - POPULACAO BENEFICIADA POR SETORIAL
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GRAFICO XII - POPULACAO BENEFICIADA POR REGIAO
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4.4 Secretaria da Saude — SESA

4.4.1 Aspectos Gerais

A Secretaria da Saude do Estado do Ceard (SESA) é um 6rgdo da administragdo direta do

Governo Estadual, gerenciando no Estado o Sistema Unico de Satde (SUS), tendo como

Missdo de promover saude individual e coletiva para a melhoria da qualidade de vida das

pessoas.

A SESA tem como Valores: a) Resultado centrado no cidadao; b) Humanizagao do atendimento;

c¢) Valorizagao das pessoas; d) Transparéncia; ¢) Conhecimento e inovacao. A Visao até 2023 ¢

de ser referéncia aos cidaddos como sistema de satde acessivel, sustentavel e de equidade,

gerador de conhecimento e inovagao.

Quadro I — Projeto MAPP 2722 — PPA (2020-2023)

Eixo
1. Ceara Saudavel
Governamental
2. | Tema Estratégico 6.3 Saude
3. | Resultado Tematico | Populagdo com saude integral de qualidade
Taxa de mortalidade neonatal, Taxa de mortalidade por
Acidente Vascular Cerebral (AVC); Taxa de mortalidade por
3.1 | Indicador Tematico
cancer; Taxa de mortalidade por Infarto Agudo do Miocardio
(IAM)
4. | Programa 631 — Aten¢ao a Saude Perto do Cidadao
Melhorar a resolutividade e a eficiéncia das a¢des de satde, de
S. | Objetivo ‘ ' ' o
forma integrada, equanime e regionalmente bem distribuida.
- Indicadores Taxa de reducdo do tempo médio de espera por internagdo para
' Programaticos cirurgia eletiva;
631.1.01 - Promogao da oferta de servicos das redes de atencao
6. | Iniciativa
a saude.
7. | Entrega Rede de Atengdo a saude mantida
10631 — Contribuicdo na melhoria do atendimento na satde
8. | Acdo (LOA 2023) o o
através da central de distribuicao de materiais.
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Durante o primeiro semestre de 2023, o Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social
(CCPIS) aprovou o Projeto — “Refor¢o no Suprimento de Medicamentos e Materiais
Médico-hospitalares e Odontologicos” (MAPP 2722)”, na ordem de R$ 80.010.000,00
(oitenta milhdes e dez mil reais), contudo em 28/08/2023, através do NUP -
24001.023158/2023-19, foi formalizado pela COPGO/SEPGI a necessidade de supressdao do
valor de RS 27.941.444,99 (vinte e sete milhdes novecentos e quarenta e um mil quatrocentos
€ quarenta e quatro reais € noventa e nove centavos), em atendimento a solicitacdo apresentada
pela SEPLAG em defluéncia da Lei Complementar n° 194, de 23 de junho de 2022, que altera
bens e servicos antes classificados como supérfluos para essenciais, impactando diretamente a
base de arrecadacao reduzindo a receita do FECOP, resultando na alteracao do detalhamento do

or¢amento e no cronograma de desembolso.

Convém registrar, que a SEPLAG indicou a alterac¢do da fonte de financiamento do Projeto em
tela, solicitando a alteragdo da fonte do FECOP para fonte Tesouro, bem como a reducao do

Projeto no ambito do CCPIS.

No dia 01 de setembro de 2023, foi aprovada pelo CCPIS a supressdo de recursos da
programag@o do Projeto no valor de R$ 27.941.444,99 (vinte e sete milhdes novecentos e
quarenta e um mil quatrocentos e quarenta e quatro reais € noventa € nove centavos), passando
o valor total do Projeto a ser de R$ 52.068.555,01 (cinquenta e dois milhdes sessenta e oito mil

quinhentos e cinquenta e cinco reais € um centavo).

Dito isso, a execugdo financeira da SESA com os recursos aprovados foi de R$ 52.028.813,49
(cinquenta e dois milhdes vinte e oito mil oitocentos e treze reais € quarenta € nove centavos),
totalizando 99,92% em relagdo ao valor aprovado. O Quadro II apresenta a execugdo financeira

do projeto em 2023.
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Quadro II — Execuciao Financeira da SESA

Valor
N° | MAPP | Projeto Limite Anual % Valor Pago %
Empenhado
Reforco no Suprimento de
Medicamentos e  Materiais
01 | 2722 ) 52.068.555,01 | 52.028.813,49 | 99,92 | 51.214.324,34 98,36
Médico-hospitalares e
Odontologicos
TOTAL 52.068.555,01 | 52.028.813,49 | 99,92 | 51.214.324,34 98,36

Fonte: Coordenadoria de Promogao de Politicas de Combate a Pobreza — FECOP

4.4.2 Desenvolvimento

O Projeto 1 - “Reforco no Suprimento de Medicamentos e Materiais Médico-hospitalares
e Odontolégicos” (MAPP 2722), segundo a classificagdo da Geréncia Executiva do Fundo,
baseada no Decreto n® 29.910, de 29/09/2009, foi agrupado no grupo de Projeto Assistencial,
na modalidade Protecao Social Basica, envolvendo o projeto de aquisicdo de medicamentos e

materiais médicos para unidades de satde.

No que concerne ao Projeto 1 - “Reforco no Suprimento de Medicamentos e Materiais
Médico-hospitalares e Odontologicos” (MAPP 2722), informamos que em virtude do
Decreto n° 35.387 de 14 de abril de 2023 que alterou a estrutura organizacional e dispds sobre
a transmudacdo e incorporagdo dos empregados em comissdo da Funsaude para o quadro de
cargos em comissao da SESA, coube a Coordenadoria de Planejamento ¢ Monitoramento de
Compras (COPLA/SEAFI), a execucao das aquisi¢oes centralizadas contempladas no projeto

FECOP/2023.

A COPLA/SESA executou o recurso oriundo do supracitado Projeto, consistindo na
centralizacdo dos processos de aquisicdo, recebimento, armazenagem e distribuicdo dos
medicamentos e materiais médicos hospitalares (MMH) contemplados na Curva A e insumos
odontologicos, utilizados nas unidades hospitalares e ambulatoriais da administracdo direta por

esta Secretaria Estadual de Saude.

O abastecimento dos itens cuja etapa de aquisicao ¢ centralizada, sao destinados para as

Unidades Hospitalares e Ambulatoriais, abaixo relacionadas:
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Relacao das Unidades Hospitalares Estaduais da Rede SESA
e Hospital Geral de Fortaleza
e Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes (Hospital do Coragdo de Messejana)
e Hospital Infantil Albert Sabin
e Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira
e Hospital Sdo José de Doengas Infecciosas
e Hospital e Maternidade José Martiniano de Alencar
e Hospital de Saude Mental Professor Frota Pinto
Relacio das Unidades Ambulatoriais da Rede SESA
e Centro Integrado de Diabetes e Hipertensao
e Centro de Saude Escola Meireles
o (Centro de Referéncia Nacional em Dermatologia Sanitaria Dona Libania
e Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara
e Instituto de Prevengao do Cancer do Ceara
e (Centro de Especialidades Odontologicas Rodolfo Teofilo
e (Centro de Especialidades Odontologicas Centro
e Centro de Especialidades Odontoldgicas Joaquim Tévora
e Servico de Atendimento Movel de Urgéncia
e Laboratério Central de Saude Publica

e (Centro de Convivéncia Antonio Diogo — Redencao

Quadro III — Execucio Financeira — Projetos da Categoria Proteciao Social Basica

Valor
Limite Anual Valor Pago
N° | mapp | Projeto Empenhado % %
RSY) RSY)
(R$)
Reforgo no
Suprimento de
Medicamentos e
01 2722 52.068.555,01 52.028.813,49 99,92 51.214.324,34 | 98,36
Materiais Médico-
hospitalares e
Odontolégicos
TOTAL 52.068.555,01 52.028.813,49 99,92 51.214.324,34 | 98,36

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF
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Os indicadores acompanhados pelo Projeto — 1 “Reforco no Suprimento de Medicamentos e
Materiais Médico-hospitalares e Odontolégicos” (MAPP 2722) foram monitorados pelo
Sistema de Monitoramento e Avaliacao da Qualidade — SIMAQ), sistema gerenciado pela Célula
de Avaliagdo da Qualidade em Saude — CEQUA e por planilhas enviadas a esta Célula. Os
dados foram analisados mensalmente de acordo com as metas pactuadas previamente no Projeto
FECOP.

A Secretaria da Saude, por meio da CEQUA, adota um modelo para o acompanhamento dos
resultados alcangados nas unidades hospitalares e outro modelo para as unidades ambulatoriais.
No caso dos hospitais, seus dados sao alimentados e validados mensalmente, até o 15° dia util
do més subsequente, no Sistema de Monitoramento e Avaliacdo da Qualidade — SIMAQ,
inserido na plataforma Satde Digital.

Os dados finais que chegam a CEQUA sao validados pelos profissionais responsaveis nos
Escritorios da Qualidade dos Hospitais da rede SESA. Quando sdo encontradas inconsisténcias,
a CEQUA aciona a unidade para esclarecimentos e/ou corre¢des. Atualmente, sio monitorados
cerca de 47 indicadores hospitalares, contemplando as seguintes dimensdes da qualidade:
eficiéncia/ produtividade, eficacia clinica, governanga responsiva, centralidade no usudrio e
equipe orientada, conforme a especificidade de cada unidade hospitalar.

No que se refere as unidades ambulatoriais, 0 monitoramento ocorre por meio do envio mensal
de planilhas eletronicas xIs ou xIsx (Excel) para a CEQUA, até o 10° dia do més subsequente.
Apos este recebimento, os dados coletados sdo transferidos ao “Painel de Indicadores de
Desempenho” elaborado pela CEQUA. A andlise ¢ feita baseada nos dados consolidados e
interpretados através do painel supracitado, que contempla a ficha técnica, graficos e
parametros de analise pré-estabelecidos na defini¢do do indicador.

E valido ressaltar que a equipe técnica da CEQUA realiza treinamentos com os profissionais
das referidas unidades para o correto manuseio do SIMAQ, a coleta e analise dos dados.
Destaca-se que em virtude da solicitagdo da SEPLAG no segundo semestre de 2023 para
supressao de recursos, no valor de R$ 27.941.444,99 (vinte e sete milhdes novecentos e
quarenta e um mil quatrocentos € quarenta e quatro reais € noventa € nove centavos), resultou

em alteracao nas Metas do Projeto.
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Quadro IV — Indicadores de Desempenho Projeto MAPP 2722

Unidade Meta Meta
Método de Periodicidade Meta
N° Indicador Conceito/ descricio de Executada Executada
calculo/ apuracio de coleta prevista
medida (%)
Somatorio do
nimero de
Numero de | Numero de
. . atendimentos
Atendimentos atendimentos o 443.784
o o . ambulatoriais Valor .
1 Ambulatoriais ambulatoriais realizados Mensal atendimentos 493.736 100%*
realizados no | Absoluto
—  Unidades | no periodo nas unidades / ano
. . periodo nas
Hospitalares hospitalares. .
unidades
hospitalares.
Somatorio do
namero de
Namero  de | Numero de
atendimentos
Atendimentos atendimentos 1.021.070
o o . ambulatoriais Valor .
2 Ambulatoriais | ambulatoriais realizados . Mensal atendimentos 1.131.234 100%*
. ) realizados no | Absoluto
—  Unidades | no periodo nas unidades / ano
periodo nas
Especializadas | especializadas.
unidades
especializadas.
Numero de
atendimentos na
emergéncia realizados .
) . Somatorio do
Nimero  de | na unidade de urgéncia
nimero de 192.275
Atendimentos e emergéncia da Valor
3 . o atendimentos  na Mensal atendimentos 218.768 100%*
na Urgéncias/ instituigdo no perjodo. ) Absoluto
) ) Urgéncia/Emergén / ano
Emergéncias Mede a quantidade de
cia no periodo
atendimentos na
emergéncia da
institui¢ao no periodo.
Numero de internagdes
. Somatorio do
Nimero  de | realizadas no periodo. 59.864
) namero de | Valor )
4 Internagdes Mede a quantidade de Mensal internagdes / | 61.624 100%*
internagdes no | Absoluto
Hospitalares internagdes na ano
periodo.
institui¢ao no periodo.
Numero de
Somatorio do
procedimentos
. . . nimero de
cirargicos realizados no .
o procedimentos
periodo na instituigdo o 30.128
Numero de cirurgicos
(Procedimentos Valor procedimento
5 Procedimentos realizados no Mensal 34.097 100%*
. . Eletivos e de Urgéncia). Absoluto s cirtrgicos /
Cirtrgicos ) periodo
Mede a quantidade de . ano
(Procedimentos
procedimentos
Eletivos e de
cirurgicos realizados no .
o Urgéncia).
periodo na instituigdo

Fonte: Relatorio de Andlise de Metas e Resultados — CEQUA/SESA (2023).

*Informamos que todas as Metas ultrapassaram os 100% de execug@o. Ocorre que, por determinacdo da
Célula de Monitoramento de Programas e Projetos do FECOP, as Metas seguem apresentadas no Quadro
IV - Indicadores de Desempenho Projeto MAPP 2722 com o percentual de 100% de execugio,

percentual maximo permitido pelo Sistema de Planejamento e Gestdo (SPG).
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4.4.3 Aplicacio de Recursos por Regido

O Quadro V apresenta a distribuicdo dos recursos conforme indicado no Sistema de

Planejamento e Gestao (SPG).

Quadro V - Distribuicio dos Recursos Aplicados por Regiao

Populacio Beneficiada
Regido Empenhado (*) | % %
(*%)
03 - Grande
52.028.813,49 100 1.939.459 100
Fortaleza
TOTAL 52.028.813,49 100 1.939.459 100

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF.

Considerando a convencao realizada, para este projeto, pelos atores envolvidos no processo a
época, a populacdo beneficiada corresponde ao somatdrio dos resultados dos indicadores
monitorados de todas as unidades envolvidas. Foram realizados 808.225 atendimentos
hospitalares (ambulatoriais, na urgéncia/emergéncia, internagdes e procedimentos cirrgicos) e
1.131.234 atendimentos em unidades especializadas, no periodo de janeiro a setembro de 2023,

portanto tem-se como total 1.939.459 de populagao beneficiada do respectivo periodo.

Resultados:

e Garantia do fornecimento complementar de insumos bésicos para o atendimento a
populacdao SUS dependente assistida pelas unidades hospitalares;

e Cumprimento do indicador de desempenho no processo de execugdo de compras.

Dificuldades:

e Transicdo da Lei Federal n°8.666/1993 para Lei Federal n°14.133/2021, onde houve a
necessidade de acomodagdo dos decretos estaduais, sistemas governamentais
(Comprasnet) e estaduais (Licitaweb) de compras, bem como alteragdo no rito dos
processos licitatorios consolidando a importdncia do planejamento, através da

elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar, incidiram no aumento do tempo decorrido
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nos setores responsaveis pela fase interna e externa. A partir de 07 de fevereiro de 2023
iniciamos a fundamentacdo dos processos licitatorios com base na nova Lei de
Licitagdes e Contratos, embora havendo a possibilidade de extensdo do prazo para
adequacdo através da MP n° 1.167/2023;

e Auséncia de Sistema de Informacdo que integre a Cadeia de Suprimentos da Rede
SESA;

e Decorrido o periodo de janeiro a dezembro de 2023, identificamos o percentual de
5,07% referente a itens ndo apregoados por motivo de fracasso, nos processos
licitatérios para categoria material médico hospitalar e 8,31% para a categoria
medicamentos;

e Inadimpléncia por partes dos fornecedores no cumprimento de entregas tempestivas dos

medicamentos e materiais médicos hospitalares;

Licoes aprendidas:

e Melhoria na celeridade do processo de pagamento (liquidacao) das Notas Fiscais
enviadas pela Coordenadoria de Gestdo Logistica de Recursos Biomédicos a
Coordenadoria Financeira (COFIN). Atualmente a SESA possui um contrato com
Operador Logistico cujo objeto ¢ a execu¢ao do Ciclo Logistico englobando as
etapas de agendamento, recebimento, armazenamento e distribui¢do de
medicamentos, material médico hospitalar e insumos odontoldgicos, cabendo a
equipe qualitativa da SESA acompanhar e monitorar o desempenho do mesmo, bem
como dar a maxima celeridade ao processo de pagamento dos fornecedores.

e Implementacio do Sistema Unico Integrado de Tramitacio Eletronica, cujo foco foi
modernizar o Estado e os servigos prestados a sociedade com foco na transparéncia,
agilidade, eficdcia, efetividade e economicidade, reduzir custos, padronizar
documentos, facilitar o processo de assinatura e autenticidade, através do certificado
digital e oferecer celeridade, seguranca e controle dos processos, otimizando o
gerenciamento de processos. Nesse sentido, todas as liquidagdes de Notas Fiscais

foram priorizadas para ocorrerem pelo SUITE.
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4.5 Secretaria das Cidades — SCIDADES

4.5.1 Aspectos Gerais

A Secretaria das Cidades (SCidades) apresenta como missdo institucional ‘“Promover o
desenvolvimento equilibrado das Cidades e regidoes do Ceard por meio de agdes de
planejamento urbano e metropolitano, estruturacdo e requalificacdo urbana, habitacao,
saneamento basico, mobilidade, fortalecimento institucional dos municipios e regularizagao
fundiéria urbana.”

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — Fecop, desde sua criacdo em 2003, tem viabilizado
a execucao de projetos com recursos exclusivos dessa fonte, ou compondo a contrapartida de
projetos com recursos de financiamento interno. Com o intuito de viabilizar a execucao de
projetos que atendam as necessidades e as expectativas da sociedade, a SCidades formaliza
parcerias institucionais com o Governo Federal.

Em 2023 a SCidades obteve a aprovacao do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusao
Social — CCPIS para alocar recursos da fonte Fecop em 6 (seis) projetos (Quadro 1), na
categoria de Urbanizagdo (3) e Habitacao (3).

O valor total da fonte Fecop aprovado pelo CCPIS (limite financeiro) para 2023 destinado a
SCidades correspondeu ao montante de R$ 22.367.528,00 (vinte e dois milhdes trezentos e
sessenta e sete mil e quinhentos e vinte oito reais) (Quadro 1).

Deste total, 4 (quatro) projetos contam também com recursos de outras fontes (Tesouro, FGTS,
OGU-PAC e Governo Federal) e 1 (um) financiado com recurso exclusivo da fonte Fecop.
Quanto ao Projeto Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua da Localidade de Capuan
em Caucaia (Mapp 187), no valor de R$ 72.579,13* refere-se ao Convénio de exercicios
anteriores, ou seja, ndo entra no computo da planilha, pois nao foi utilizado o orgcamento de

2023)
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Quadro 1 — Execuciio Financeira dos Projetos do Orgio Secretaria das Cidades em 2023.

Valor Valor Valor
N° | MAPP Projetos do Empenhado %o Pago %
Projeto P

PAC 1 - Projeto de Melhorias Urbana e Ambiental do Rio
1 2 |Maranguapinho - PROMURD MARANGUAPINHO - Barragem, 1.200.000,00 1.198.284,11 99,86 1.198.284,11 99,86
Dragagem e Urbanizag&o.

PAC FGTS Projeto de Melhorias Urbana e Ambiental do Rio Cocd

2 . .950.000, .924.548, 99,57 .924.548, 99,57
8 PROMURB COCO - Barragem, Dragagem e Urbaniza¢do. 595000000 S 548,33 > > 548,33 S
3 | 187+ Ampli.c(;clo do Sistema de Abusiecimenio de Agua da +72.579.13 +72.579.13 } +72.579.13
Localidade de Capuan em Caucaia.*
4| 1438 |PAC 2 - Projeto Rio Maranguapinho - Trecho Zero 4.600.000,00 4.596.159,80 99,92 4.596.159.,80 99.92
5| 1613 r(;zr;s;rugao de 12.000 fogdes sustentdv eis para familias de baixa 6.972.000,00 6972.000,00 100,00 6972.00000| 100,00
6 |oaso Consfru?oo de 60 unidades habitacionais no municipio de 500.000,00 457.084,53 9142 457.084,53 91.42
Massapé
Apoio ¢ tdo de Politicas de Habitagdo de Int ial
7 |ssse [P0 @ Gestao de Polficas de Habitacdo de Interesse Socialno | 5\ ys e 00| 314552800 10000  3.145.52800] 10000

Estado do Ceard

TOTAL 22.367.528,00 22.293.604,77) 99,67 22.293.604,77| 99,67
Fonte: Geréncia Executiva do Fecop (GEF) enviado a SCidades em 26/01/2024 as 14h32m.
*Nota: O MAPP 187 (R$ 72.579,13) refere-se a convénio de exercicios anteriores (n&o entra no computo da planilha).

4.5.2. Desenvolvimento

Em conformidade com o Decreto N° 29.910, de 29 de setembro de 2009, que regulamenta a Lei
Complementar 37, de 26 de novembro de 2003, que institui o Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP, e da outras providéncias (DOE de 30/09/2009) e alteracdes, os projetos
elaborados pelo o6rgao SCidades em 2023 enquadram-se nesse grupo de projetos.

Os Programas Estruturantes se destinam a populacao pobre para proporcionar condi¢des de
acumular meios fisicos, humanos e sociais, sendo suas a¢des voltadas para educagdo, ocupagao
e renda, infraestrutura e participagdo social, e que possibilitem a migragao da condig@o de pobre
para ndo pobre.

A Geréncia Executiva do Fecop — GEF subdivide os Programas Estruturantes em 3 (trés)

categorias, conforme apresentado abaixo:

- Infraestrutura Domiciliar - Compreende os servigos basicos que contribuem para o

desenvolvimento econdmico e social de determinada localidade. O produto gerado pelos
projetos beneficia um individuo ou uma familia.

- Infraestrutura Comunitaria - Compreende os servigos bdsicos que contribuem para o

desenvolvimento econdmico e social de determinada localidade, o produto gerado pelos
projetos beneficia uma comunidade.

- Inclusdo Produtiva Urbana — Engloba os projetos de fomento e capacitagdo profissional,

adequados as vocagdes locais, com vistas a insercdo e reinser¢do no mercado formal de
trabalho. Envolve, também, os projetos de empreendedorismo que promovem, por exemplo, o

141



cooperativismo de produ¢do e apoiam empreendimentos de economia solidaria.
Os projetos apresentados em 2023 pela Secretaria das Cidades estdo inseridos na Categoria de

Infraestrutura Domiciliar (Urbanizagao e Habitacao).

4.5.3 Projetos de Infraestrutura Comunitaria

Urbanizacao

Quadro 2 - Execucio Financeira dos Projetos de Urbanizaciao da Secretaria das Cidades em 2023

ek Valor Valor
N° [ MAPP Projetos do Em on: d % B
Projeto pennaco 9

%

PAC 1 - Projeto de Melhorias Urbana e Ambiental do Rio

1 2 |Maranguapinho - PROMURD MARANGUAPINHO - Barragem, 1.200.000,00 1.198.284,11 99,86 1.198.284,11 99.86
Dragagem e Urbanizacdo.
PAC FGTS Projeto de Melhorias Urbana e Ambiental do Rio Cocd
2 . .950.000, .924.548, 99,57 .924.548, 99,57
3 PROMURB COCO - Barragem, Dragagem e Urbanizacdo. 5:950.000,00 ° 54833 S S 548,33 S
3 | 1438 |PAC 2 - Projefo Rio Maranguapinho - Trecho Zero 4.600.000,00 4.596.159,80 99,92 4.596.159,80 99,92
TOTAL 11.750.000,00 11.718.992,24 99,74 11.718.992,24| 99,74

Fonte: Geréncia Executiva do Fecop (GEF) enviado a SCidades em 26/01/2024 &s 14h32m.

Na categoria dos Projetos de Infraestrutura Comunitaria — Urbanizacio e Habitacio a

SCidades apresentou em 2023, 3 (trés) projetos com recursos da fonte Fecop e que possuem
contrapartida de recursos obtidos junto ao Governo Federal por meio do Programa de
Aceleragao do Crescimento (PAC):

- Rio Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizacao - Trecho Zero, I, II, III e IV);

- Rio Coc6 (Barragem, Drenagem e Urbanizagao).

Estes projetos serdo discorridos de acordo com os trechos das obras por comunidades
beneficiadas, € ndo de acordo com a numeracdo do Monitoramento de Ag¢des e Projetos
Prioritarios (Mapp) (Quadro 2).

O Projeto Rio Maranguapinho tem como area de intervencdo a Regido Metropolitana de
Fortaleza, nos municipios de Fortaleza, Maranguape, Maracanau e Caucaia.

Os Projetos Rio Maranguapinho ¢ Rio Coco incluem a implantagao de via paisagistica nas
margens desses afluentes, com areas de lazer e esporte, e tém objetivo de controlar as cheias,
promover a recuperagdo socioambiental e a retirada das ocupagdes irregulares na area de

protecdo ambiental.

Do total dos recursos programados para a Secretaria das Cidades em 2023, foi direcionado a
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categoria de Infraestrutura Comunitaria — Urbanizagdo, o valor de R$ 11.750.00,00 (Quadro
2) dos quais R$ 11.718.992,24 (Quadro 2) foi empenhado, o que corresponde a 99,74% do

valor programado.

4.5.3.1 Rio Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizac¢do — Trecho I, II, III - PAC
1)

O Projeto Rio Maranguapinho (Barragem, Dragagem e Urbanizagdo — Trecho I, II, III — PAC
1) tem como publico alvo as familias de baixa renda residentes na area dos trechos I, Il e III (da
Av. Mister Hull até o Anel Viario).

Apresenta como objetivos especificos promover a recuperagao socioambiental do Rio
Maranguapinho; e retirar as ocupagoes irregulares na area de protegdo ambiental dos trechos
acima.

Trata-se de projeto de continuidade. Para 2022 apresentou como meta executar 95,20% do total

da obra de urbaniza¢do do Rio Maranguapinho (trechos 1, II e III). Foram executados 96,11%
do total da obra de urbanizagdo do Rio Maranguapinho (trechos I, II e III). Foi dada
continuidade das obras do Trecho II margem direita, Trecho III B e Trecho II Margem
Esquerda, sendo concluidas em jun/22 as 2(duas) primeiras e a do Trecho II margem esquerda
continua em execucao. Ocorreu a desapropriacdo de 246 (duzentos e quarenta e seis) imoveis,
com recursos do FECOP, para liberar frente de obra do Trecho Il Margem Esquerda.

Este projeto apresentou como dificuldade para sua execugdo o periodo chuvoso intenso que
ocorreu no 1° semestre de 2022 e atrapalhou os servigos de terraplanagem da obra do Trecho II
Margem Esquerda.

Apresentou como meta, para o ano de 2023, executar 97% do total da obra de Urbanizacdo do
Rio Maranguapinho (Trechos I, II e III).

No primeiro semestre de 2023 foram executados 96,87% do total da obra de urbanizagado. Foi
dado continuidade das obras do Trecho Il Margem Esquerda, estando com 66,02% dos servigos
realizados, porém em 13/02/23 foi dado Ordem de Paralisagdo, devido as chuvas e existéncia
de imdveis ainda na area no qual sera reiniciada em julho/23.

No ano de 2023 ocorreu a desapropriagdo de 47 imoveis, para liberar frente de obra do Trecho

IT margem esquerda. A populagdo beneficiada corresponde a que foi desapropriada.

Para viabilizar o alcance desta meta foi estimado para o ano em analise o valor total de R$
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28.374.526,30 (vinte e oito milhdes trezentos e setenta e quatro mil quinhentos e vinte e seis
reais e trinta centavos) dos quais R$ 1.200.000,00 (um milhao e duzentos mil reais) corresponde
a fonte Fecop e R$ 27.174.526,30 (vinte e sete milhdes cento e setenta e quatro mil quinhentos
e vinte e seis reais e trinta centavos) correspondem as fontes Tesouro, Governo Federal e
Crédito Interno - CPAC/Maranguapinho (PAC 1).

Do total previsto do Fecop de R$ 1.200.000,00, foi empenhado e pago o valor de R$
1.198.284,11 (um milhdo cento e noventa e oito mil duzentos e oitenta e quatro reais ¢ onze

centavos), o que equivale a 99,86% do valor total do projeto (Quadro 2).

bt
Foto 1 — Execugdo de ciclovia do Trecho I Margem Esquerda em Janeiro/23.

Foto 2 — Construgdo de sarjeta na via paisagistica do Trecho II Margem Esquerda em Jan/2023.

7

- ferca-feira, 9 de maio de 2023
s 24M. 544567 9584546
46 Ruadlossa Senhora Apareacida
Gerlibat

Fortdleza

Ceara

Foto 3 - Demolicdo de imovel desapropriado no Trecho II Margem Esquerda em Maio/23. ¢

Foto 4 - Demolicdo de imovel desapropriado no Trecho Il Margem Esquerda em Junho/23.

4.5.3.2 Rio Maranguapinho (A¢des de Urbanizaciao — Trecho Zero — PAC 2)

O Projeto Rio Maranguapinho (Ag¢des de Urbanizacdo — Trecho Zero — PAC 2) tem como

publico alvo as familias de baixa renda residentes na area referente ao trecho zero, que no inicio
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compreende a Av. Mister Hull até a Av. da Independéncia.

Em 2013 foram iniciadas as atividades deste projeto, com a aprovacdo da Caixa (o agente
financeiro do Contrato de Repasse do Ministério das Cidades), e o primeiro desembolso
correspondeu a desapropriacdo de 2 (dois) terrenos para a construcdo dos Equipamentos
Comunitarios ocorrido em 19/05/2014.

Trata-se de projeto de continuidade. Em 2022 a empresa Lomacon Locagdo e Construgdo Ltda

deu continuidade a obra e executou 35,80%. Devido a dificuldades financeiras, alegando que o
contrato seria muito antigo e os pre¢os defasados, solicitou rescisdo em maio de 2022. A obra
foi paralisada, mas continuaram as negociagdes para desapropriacdo dos imoveis. Nao foi
utilizado recursos do FECOP. Em 04/01/2023 foi realizada nova licitagdo que se encontra em
fase de contratacao.

Apresentou como meta para 2023 executar 37% do total da obra de Urbaniza¢do do Trecho
Zero do Rio Maranguapinho.

Com o intuito de viabilizar o alcance desta meta, foi programado para 2023 o valor total de R$
18.703.574,95 (dezoito milhdes setecentos e trés mil quinhentos e setenta e quatro reais e
noventa e cinco centavos) dos quais R$ 4.600.000,00 (quatro milhdes e seiscentos mil reais) da
fonte Fecop, e R$14.103.574,95 (quatorze milhdes cento e trés mil quinhentos setenta e quatro
reais e noventa e cinco centavos) das fontes Tesouro e do Governo Federal (PAC 2).

No tocante aos recursos do Fecop, (R$ 4.600.000,00) foi empenhado e pago o valor de R$
4.596.159,80, correspondendo a 99,92% do valor programado (Quadro 2).

Em marc¢o de 2023 foi firmado contrato com a empresa CETRO para dar continuidade a obra
de urbanizacdo que foi paralisada em maio/22. O Contrato anterior com a Lomacon executou
35,80% dos servicos que foi rescindido devido aos pregos defasados e dificuldades da empresa.
Foi emitida Ordem de Servigo em 19/07/23 para demolicao de imoveis desapropriados, falta de
frente de servigo para iniciar a obra, devido aos imdveis na area que encontram se em processo
de desapropriagdo, estando com 7,5% dos servigos executados, totalizando 40,61 9%,
considerando o valor acumulado por se tratar de projeto de continuidade, ultrapassando a meta
prevista para 2023. Em dez/23 a obra foi oficialmente paralisada devido necessidade de ajustes
no projeto e aguarda aprovacao da Caixa.

Os recursos do Fecop foram aplicados para pagamentos de desapropriagdo dos imoveis
existentes na area de intervenc¢do do Projeto Maranguapinho, e até jun/23 foram desapropriados
70 (setenta) imoveis, nao havendo mais saldo do Fecop para pagamento de outras

desapropriacdes. Em outubro foram aprovados o limite e orgamento da fonte Tesouro e assim
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os processos de desapropriagdo voltaram a ser pagos. Com isso totalizou 121 (cento e vinte e

um) imoveis desapropriados somando com os 70 pagos com recursos FECOP. A quantidade

referente a populacao beneficiada € corresponde a populagdo que foi desapropriada.

3 ; 3 P, 7 S Ou\504309/9586978
= e  27deoutubrode 2023

Hy

Foto 5 — Imovel desapropriado em 2023. Foto 6 — Via paisagistica em execugdo em 2023

4.5.3.3 Rio Cocé (Barragem, Dragagem e Urbanizacao).

O Projeto Rio Cocd tem como area de intervengdo os municipios de Fortaleza, Pacatuba,

Maracanau e Itaitinga.

Constitui-se de uma combinacao de intervencdes que inclui:

(1) Obras de controle e amortecimento de ondas de cheias (Barragem Cocd), visando diminuir
a faixa de inundagdes, além de reduzir o nimero de familias relocaveis;

(2) Obras de desassoreamento (dragagem do r10);

(3) Obras de urbanizacao e;

(4) Construcao de unidades habitacionais.

O conjunto dessas obras proporcionara a reducao da faixa de inundagdes e alagamentos e ird
beneficiar um numero ainda maior de familias, superiores aquelas contempladas com
remanejamento das areas de risco. No total serdo beneficiadas, aproximadamente 8.315 (oito

mil trezentos e quinze) familias.

Este projeto apresenta como objetivo especifico retirar as ocupagdes irregulares na area de

protecdo ambiental do Rio no Trecho entre a BR 116 até a Av. Val Paraiso, promovendo com
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isso a recuperacao socioambiental do referido rio.

Trata-se de projeto de continuidade. Em 2015 foi iniciada a Barragem Coc6 e concluida em

novembro de 2017. As obras de Urbanizacao dos Trechos I e II foram licitadas e contratadas
no final de 2017 (uma empresa para os 2 (dois) trechos). A Urbanizagdo do Trecho III (Br 116
até a Av. Paulino Rocha) foi concluida em 2017.

Esclarecemos que a meta fisica se refere a toda obra incluindo todos os Trechos da Urbanizagao
do Coc6 e quando mencionamos “percentual acumulado” nos referimos aos trechos (I, II e I1I)
da obra.

Em 2022 foi apresentado como meta a execugdo de 48% do total da obra de Urbanizacdo do
Rio Coc6. No referido ano a obra de urbanizagao do Trecho II Margem Esquerda (Av. Paulino
Rocha até a Av. Pompilio Gomes) alcancando 48,50% dos servicos executados, ficando o valor
acumulado de obra de urbanizagao de 47,69%.

Os recursos do FECOP, em 2022, foram alocados para pagamento de desapropriacdo de
imoveis afetados pela obra de urbanizacdo do Trecho II Margem Esquerda, que estd em
execugdo, bem como dos imodveis existentes no Trecho III Margem Esquerda. A obra deste
Trecho ndo iniciou, pois, a empresa contratada solicitou em junho/22 a rescisdo por falta de
frente de servigo.

Em 2022 ocorreu a desapropriagdo de 131 (cento e trinta e um) iméveis. O niimero de pessoas
beneficiadas corresponde as pessoas que foram desapropriadas. O periodo chuvoso intenso
atrapalhou a obra do Trecho II Margem Esquerda, vindo a receber ordem de paralisagao por
vinte dias, por impossibilidade de execucao dos servigos de terraplanagem.

Apresentou como meta, para 2023, executar 37% do total da obra de Urbanizacao do Rio Coco.
Para viabilizar o alcance desta meta foi estimado para o ano em analise o valor total de R$
28.227.054,30 (vinte e oito milhdes duzentos e vinte e sete mil cinquenta e quatro reais e trinta
centavos) dos quais R$ 5.950.000,00 (cinco milhdes e novecentos e cinquenta mil reais)
corresponde a fonte Fecop e R$ 22.277.054,30 (vinte e dois milhdes duzentos e setenta e sete
mil cinquenta e quatro reais e trinta centavos) correspondem as fontes Tesouro e Governo
Federal.

Do total previsto do Fecop de R$ 5.950.000,00, foi empenhado e pago o valor de R$
5.924.548,33 (cinco milhdes novecentos e vinte e quatro mil quinhentos e quarenta e oito reais

e trinta e trés centavos), o que equivale a 91,09% do valor total do projeto (Quadro 2).

Foi dado continuidade em 2023, a obra de urbaniza¢ao do Trecho II margem esquerda (Av.
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Paulino Rocha a Av. Pompilio Gomes) alcancando 54,06% dos servigos executados até Dez/23.
Foi dado Ordem de Paralisagdo em 10/04/23, por 90 dias, devido ao periodo chuvoso e a
existéncia de imdveis, e reiniciada em jul/23.

Em 04/04/23 anova empresa foi contratada para executar a via do Trecho III margem esquerda,
porém a Ordem de Servigo foi emitida somente em 10/10/23, por falta de frente de servigo para
iniciar a obra, devido aos imdveis na area que se encontram em processo de desapropriacao.
Obra encontra-se com 7,04 % dos servigos executados, com isso o percentual total da obra de
urbanizag¢ao alcancou 49,49%.

Os recursos do FECOP disponiveis em 2023 foram aplicados para pagamentos de
desapropriacdo dos imoéveis existentes na darea de intervencdo do Projeto Cocd e foram
desapropriados 63 (sessenta e trés) imoveis. Em out/23 foram aprovados os limites e
or¢amentos da fonte Tesouro e assim os processos de desapropriagdo voltaram a ser pagos.
Com isso totalizou 107 (cento e sete) imoveis desapropriados somando com os 63 pagos com

recursos FECOP. A quantidade referente a populacao beneficiada corresponde a populacao

desapropriada.

Foto 9 — Obra do Trecho II ME em janeiro/23
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4.5.4 Projetos de Infraestrutura Domiciliar — Habita¢do

Projetos de Habitacio e de Apoio e Execuc¢ao

Quadro 3 — Execucio Financeira — Infraestrutura Domiciliar — Habitacdo — 2023

Valor
N° | MAPP Projetos do
Projeto

Valor Valor

Empenhado 7 Pago %

Construgdo de 12.000 fogdes sustentdv eis para familias de baixa
renda.

Construgdo de 60 unidades habitacionais no municipio de
Massapé

1 1613 6.972.000,00| 6.972.000,00 100,00 [ 6.972.000,00 100,00

2 2459 500.000,00 457.084,53 91,42 457.084,53 91,42

Apoio a Gestdo de Politicas de Habitagdo de Interesse Social no

3 5559
Estado do Ceard

3.145.528,00| 3.145.528,00 100,00 [ 3.145.528,00 100,00

TOTAL 10.617.528,00 10.574.612,53 99,60 | 10.574.612,53 99.,60)
Fonte: Geréncia Executiva do Fecop (GEF) enviado a SCidades em 26/01/2024 as 14h32m.

Na categoria Infraestrutura Domiciliar — Habitacdo, a SCidades apresentou 1 (um) projeto

habitacional e 2 (dois) projetos complementares destinado ao apoio e a execugdo dos projetos

habitacionais (qualitativos e quantitativos), com o objetivo de aquisi¢do e prestagdo de
assisténcia técnica e entrega de fogdes sustentaveis para familias de baixa renda.

Do total dos recursos programados para a Secretaria das Cidades em 2023 foi direcionado a
categoria de Infraestrutura Domiciliar — Habitagdo, o valor de R$ 10.617.528,00 (Quadro 3),
dos quais R$ 10.574.612,53 (Quadro 3) foram empenhados, o que corresponde a 99,60% do

valor programado.

4.5.4.1 Construcao de 30 unidades habitacionais no municipio de Massapé.

O projeto ¢ compreendido de constru¢do por implantagdo de casas com 46,25 m? de area
construida. As casas serdo construidas com fundacdes diretas em pedra de alvenaria sob
baldrames de tijolos furados com cinta de concreto para impermeabilizagdo e nivel do piso

acabado e pronto de, no minimo, 20 cm acima do terreno natural.

As alvenarias serdo com tijolos ceramicos furados de 09X18X18, em cm, assentados em
argamassa, areia e cimento. A coberta sera em duas aguas, executada em telha ceramica tipo
canal, sobre madeiramento, obedecendo ao sistema linha, caibro e ripas com apoio nas paredes.
Sobre o WC serd instalada uma caixa d’agua em PVC, com capacidade de armazenamento de

500 litros.

Utiliza-se o sistema fossa e sumidouro em alvenaria para absorver o destino final do esgoto da
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casa, conforme dimensionamento estabelecido pelo teste de absor¢do. As alvenarias da casa
serdo todas chapiscadas e rebocadas em argamassa de areia e cimento. O WC recebera
revestimento ceramico, em todas as paredes até uma altura de 1,50 m. Repetiremos este
revestimento, na cozinha e lavanderia nas paredes onde serao instaladas as torneiras, conforme

projeto.

O piso da casa serd todo em ceramica 30cmx30cm PEI3, assente sobre lastro de concreto e
camada regularizadora, e das cal¢adas do tipo cimentado desempenado. Na area de servigo
serd aplicado piso cimentado rustico. Serd executado rodapé em ceramica ao longo de todos
os perimetros internos. A estrutura de telhado serd executada em madeira de boa qualidade,
utilizando-se o sistema de tergas, caibros e ripas com apoios nas paredes, em trés aguas

obedecendo ao projeto arquitetonico.

O imovel recebera pintura interna a base de cal (caiacdao) e externamente a base de textura. A
casa antes de ser entregue sera toda lavada e limpa e feita toda a revisdo nas instalagdes.
Demais especificagdes encontram-se detalhadas no Memorial Descritivo da unidade

habitacional apresentado pelo Municipio, constante do processo SPU n.° 1535232/2016.

Vale salientar que o projeto em questao se refere a construgdao de 30 unidades habitacionais
por meio de convénio com o municipio de Massapé, complementares ao projeto anterior que
tinha como meta a constru¢do de 60 unidades habitacionais, das quais foram concluidas 19

(dezenove) unidades habitacionais.

As casas foram construidas como substitui¢do as moradias precarias subsistentes no municipio,
diminuindo o déficit habitacional quantitativo e qualitativo, a medida que presta a sociedade de

Massapé residéncia com condi¢des minimas de conforto, seguranca e saude.

Apresentou como metas, concluir a constru¢do das 30 unidades habitacionais conforme
detalhamento do convénio de n.° 085/CIDADES/2021 e realizar 100% da fiscalizacao sobre a

execug¢ao do objeto.

Do total previsto do Fecop de R$ 500.000,00, foi empenhado e pago o valor de R$ 457.084,53
(quatrocentos e cinquenta e sete mil oitenta e quatro reais e cinquenta e trés centavos), o que
equivale a 91,42% do valor total do projeto (Quadro 3).

O projeto foi iniciado em 2021, convénio n.° 086/2016 retomado em 2023 através do convénio
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n.° 085/2021 formalizado em 22/12/2021 e vigente até 22/12/2023. Esta formalizacao
contempla a execugdo de 30 Unidades Habitacionais com programagao inicial de despesa de

R$ 1.200.000,00.

O repasse previsto no convénio ja foi empenhado e pago em 13/07/2023 aos cofres da Prefeitura

de Massapé. O processo licitatorio encontra-se concluido e a empresa vencedora contratada

realizou 100% da execugao.

Foto 10 — Vista externa das unidades habitacionais Foto 11 — Vista ambiente interno da unidade habitacional

i

Foto 12 — Vista banheiro padrio Foto 13 — Vista da 4rea de servigos na parte posterior

A SCidades ficou responsavel pela fiscalizacdo e o acompanhamento de execugdo fisica
constru¢ao das unidades habitacionais, e a ultima visita de vistoria, foi realizada em 13/09/2023
no qual atestava execugao fisica de 100%, sendo esse percentual utilizado como referéncia para

31/12/2023. As visitas de acompanhamento da fiscalizagao foram registradas em Relatoérios de
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Campo e Fotograficos em 2023 e arquivados no sistema e-Parcerias, em frequéncia bimensal.

Em 2023, foram atingidas as metas de 100% da constru¢ao das 30 unidades habitacionais
conforme detalhamento do convénio de n.° 085/CIDADES/2021 e 100% da fiscalizacao sobre

a execugao do objeto.

4.5.4.2 Construcio de 12.000 Fogoes Sustentaveis para as Familias de Baixa Renda.

Este projeto passou a ser financiado pelo Fecop em 2008 e utiliza recursos exclusivos desta
fonte. Consiste no fornecimento e instalacao de fogdes com eficiéncia energética que utilizam
lenha em quantidade bem menor do que um fogao a lenha tradicional.

Consiste na disponibiliza¢do de recursos para a aquisi¢do do Fogao Sustentavel, bem como para
a assisténcia técnica prestada aos beneficidrios para o seu adequado uso. Este modelo elimina
a poluicdo intradomiciliar e possui maior eficiéncia energética tendo como objetivo melhorar a
qualidade das moradias e de vida das familias do meio rural e contribuir para a preservacao da

vegetacdo nativa.

A Secretaria das Cidades desde margo de 2012 criou e disponibilizou um sistema de cadastro
de demanda, o “CADIB”, regulamentado pela portaria n.° 074/2012, que permite receber
demandas organizadas de grupos de familias através de uma entidade representativa, solicitando
a implantagdo dos Fogdes. Estes cadastros sdo analisados pelo proprio sistema que prioriza e
qualifica o atendimento de acordo com o perfil de vulnerabilidade do grupo de familias

cadastradas.

E constituido de uma estrutura metélica formada por duas bocas, gaveta para armazenamento

de lenha, gaveta para remocao de cinzas e chaminé para evitar a fumaga no interior das casas.

O projeto Fogdes Sustentaveis visa proteger a saude da populagdo beneficiada com a
eliminagdo/reducdo de doencgas respiratorias e oftalmoldgicas reduzindo o contato direto e
indireto da fumaca no ambiente intradomiciliar; redu¢do da contaminacdo das aguas das
cisternas, que eram captadas através dos telhados contaminados com residuos da fumaga
produzida pelos fogdes rudimentares; redu¢ao do consumo de lenha no uso didrio domiciliar
usado para cocgao de alimentos, e, por conseguinte, o processo de desertificacdo e degradagao

da caatinga; reducdo das despesas mensais com aquisi¢ao de combustiveis fosseis e biomassas,
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aumentando, assim, o poder de compra de alimentos da familia beneficiada.

Este projeto tem como objetivo geral contribuir para a melhoria da qualidade das moradias e de

vida da populacao beneficiada e para reducao do déficit habitacional qualitativo do Estado.

Trata-se de projeto de continuidade. Este projeto apresentou como meta, para 2023, adquirir e

fornecer 2.100 fogdes sustentaveis, beneficiando 8.715 familias em situacdo de vulnerabilidade.

Considera-se uma média de 4,15 pessoas por familia beneficiada, que ¢ a média de moradores
por domicilios no Estado. Apresentou como meta para 2023, adquirir e fornecer 3.500 fogdes
sustentaveis, beneficiando 14.525 pessoas em situacdo vulneravel, adquirir e fornecer 2.100

fogdes sustentaveis, beneficiando 8.715 pessoas em situacao vulneravel.

Com o intuito de atingir esta meta foi estimado, para 2023, o valor de R$ 6.972.000,00 (seis
milhdes novecentos e setenta e dois mil reais), com recursos oriundos da fonte Fecop (Quadro

3). Foi empenhado e pago a totalidade (100%) do valor programado.

Foram realizadas a aquisi¢ao dos 2.100 (dois mil e cem) fogdes, os quais foram distribuidos em
06 (seis) cargas, foram liberadas e recebidas nas sedes dos Municipios com o acompanhamento

e supervisao da Equipe Técnica da SCidades.

Por meio do cadastro realizado no Cadastro Individual de Beneficiarios (CADIB) foram
contempladas entidades dos seguintes municipios: Acopiara, Alto Santo, Amontada, Aracati,
Aracoiaba, Beberibe, Boa Viagem, Cedro, Fortim, Graga, Guaraciaba do Norte, Itarema,
Iraucuba, Itatira, Jati, Jaguaruana, Massapé, Meruoca, Milagres, Morrinhos, Mulungu, Nova
Olinda, Palhano, Paraipaba, Paramoti, Potiretama, Russas, Quixeramobim, Salitre, Santana do
Acarau, Sao Benedito, Senador S4, Tabuleiro do Norte, Trairi, Ubajara e Varzea Alegre.

Salientamos que serdo beneficiadas 8.715 pessoas.

Foram aprovados dois valores para o Projeto MAPP 1613 direcionados para as aquisi¢des de
5.600 fogdes onde foram realizados através dos Contratos 019/2023 e 029/2023. A aquisi¢ao
dos 5.600 fogdes sustentaveis foi com recursos provenientes da Fonte Fecop. No més de
abril/2023 ocorreu a aquisicao e distribuicao primeiramente de 2.100 fogdes para as respectivas
familias cadastradas no CADIB que se enquadram no perfil solicitado, dos municipios

cearenses, beneficiando um total de 8.715 pessoas.

No més de jul/23, foi aprovado outra aquisicdo para mais 3.500 fogdes sustentaveis,
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beneficiando um total de 14.525 pessoas, essa 2* aquisi¢do ocorreu a partir de out/2023, bem

como a aquisi¢do, mas os fogdes ainda estdo sendo distribuidos nos municipios.

Houve atraso na distribuicdo e algumas dificuldades foram apontadas na execucao do deste
projeto, como a pulverizagdo das familias em varios distritos, tanto para a localizagao como nos
cadastros das familias aprovadas, dificuldades com os fatores climaticos e ambientais, com a

falta de seguranga que atinge a Zona Rural.

Foram beneficiadas 13.695 pessoas onde foram distribuidos 3.300 fogdes, faltando a

distribuicao de 2.300 fogdes para completar e finalizar esse quantitativo e alcancar o nimero

total dos beneficiados.

Foto 18 — Entrega, Instalacao, assinatura do Termo de Recebimento pelo Beneficiario no municipio de Boa Viagem /CE.
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Foto 19 — Entrega, Instalac?o, assinatura do Termo de Recebimento pelo Beneficiario no municipio de Nova Olinda/CE.

4.5.4.3 Apoio a Gestao de Politicas de Habitacao de Interesse Social no Estado do Ceara

Este projeto consiste na disponibilizagao de recursos para a assisténcia técnica prestada aos
beneficidrios do Projeto Fogdes Sustentaveis, no intuito de realizar o enquadramento das
familias nos critérios do projeto bem como orientagdo para o adequado uso dos fogdes,
promovendo melhorar a qualidade das moradias e de vida das familias do meio rural e contribuir

para a preservacao da vegetacao nativa.

Os fogdes deverdo ser adquiridos por meio do MAPP 1613 que objetiva a aquisicao de fogdes
cujo modelo elimina a polui¢do intradomiciliar e possui maior eficiéncia energética. O ano de

2022 ¢ o primeiro ano de aprovagado dos recursos do FECOP para este MAPP.

Familias carentes com renda familiar per capita de até meio salario-minimo que residam em

zona rural e que possuem Fogdes Sustentaveis.

A Secretaria das Cidades possui sistema de cadastro de demanda, o “CADIB”, regulamentado
pela portaria n.° 074/2012, que permite receber demandas organizadas de grupos de familias
através de uma entidade representativa, solicitando a implantacao dos Fogdes. Estes cadastros
sao analisados pelo proprio sistema que prioriza ¢ qualifica o atendimento de acordo com o

perfil de vulnerabilidade do grupo de familias cadastradas.

O objetivo especifico deste projeto Contribuir para a melhoria da qualidade das moradias e de
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vida da populagdo beneficiada e para reducao do déficit habitacional qualitativo do Estado.

Tem como meta prestar assisténcia técnica a 2.776 familias que foram beneficiadas com fogdes

sustentaveis por meio do Mapp 1613.

Com o intuito de atingir esta meta foi estimado o valor de R$ 3.145.528,00 (trés milhdes cento
e quarenta e cinco mil quinhentos e vinte e oito reais), com recursos exclusivos oriundos da
fonte Fecop (Quadro 3). Foi empenhado e pago a totalidade programada, alcancando 100% da

meta.

Dentro dos servigos prestados no decorrer do ano de 2023 podemos destacar:

- Acompanhamento ¢ Gerenciamento do CADIB (Cadastro Individual de Beneficiarios) das
demandas relacionadas ao produto fogdo sustentavel, além das visitas domiciliares as familias
cadastradas constantes na selecdo de entidades com o intuito de avaliar o perfil de cada uma e
validar o cadastro por meio de analises socioecondmicas;

- Capacitacao e formagao dos beneficidrios por meio de oficinas sobre a utilizagao e cuidado
do fogdo;

- Apoio a Coordenacdo da Logistica de Aquisi¢cdo dos Fogdes Sustentaveis junto a empresa
fornecedora para receber os fogdes nos municipios contemplados;

- Vistorias de campo para ateste dos servigos em casos de ocorréncias: sempre que se recebe
alguma denuncia ou ocorréncia de mau uso ou ainda de problemas com o equipamento, vai-se
realizar a vistoria para orientar a tomada de decisdo;

- Acompanhamento do Termo de Recebimento do produto a familia beneficiada no qual a
equipe técnica de campo auxilia na montagem de cada fogdo na residéncia das familias
beneficiadas finalizando este processo com o termo de entrega do equipamento distribuido

gratuitamente pelo Estado.

Assim foi entregue no Mapp 1613 e Mapp 595 fogdes sustentaveis, o que beneficiou 2.469
pessoas com recursos do FECOP em 2022. Vale salientar que mesmo sendo entregue estes 595
fogdes no referido ano, 0o MAPP 5559 acompanhou e capacitou 2.776 familias, ficando 2.181

para receber os fogdes sustentaveis no decorrer de 2023 quando a aquisi¢ao for concluida.

Considerando que o presente projeto € de apoio as atividades do projeto MAPP 1613 e para nao
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haver duplicidade de contagem de beneficiados, ndo constard a quantidade de pessoas

beneficiadas neste projeto, pois estes ja estdo contemplados no projeto principal.

Esse projeto visa apoiar a Gestdo de Politicas Publicas de Habitacao no Estado, ¢ um projeto
de apoio e assisténcia Técnica de Execucdo ao Mapp 1613, onde foram realizados a aquisi¢cao
a 3.500 fogdes sustentaveis e estdo sendo distribuidos para as familias cadastradas e aprovadas
no CADIB. O projeto iniciou no més de jul/23 onde sdo realizadas e desenvolvidas varias

atividades para a sua execugao.

O valor aprovado para a assisténcia Técnica R$ 3.145.528,00 (trés milhdes cento e quarenta e
cinco mil quinhentos e vinte e oito reais). Até o dia 31/12/23 foram realizadas 2.600 cadastros
e 72 oficinas de capacitacdo com os beneficiarios dos municipios selecionados. Apos a entrega
e distribui¢do dos fogdes, a equipe técnica da Secretaria retorna a localidade, para fazer o
registro fotografico e assinatura definitiva do termo de recebimento, essa atividade ainda nao

foi concluida.

A equipe técnica relatou varias dificuldades encontradas para a execugdo do Projeto em tempo
habil. Como a pulverizagdo das familias nas localidades e distritos da Zona Rural, o fator
climatico tem interferido na sua execug¢do, assim como a dificuldade de encontrar o chefe da
familia em horario comercial necessitando que a equipe retorne inimeras vezes na mesma
localidade o que leva mais tempo. Foram realizadas 1.200 assisténcias técnicas em relagdo a

distribuicdo dos fogdes até o dia 31/12/23.

4.5.5 Projeto referente a Convénio de Exercicios Anteriores

Quadro 4 — Execucio Financeira referente a Convénio de Exercicios Anteriores

A Valor Valor
N° | MAPP Projetos do i :nha o | % Rao %
Projefo P g

Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua da Localidode
de Capuan em Caucaia.*

TOTAL *72579,13 *72.579,13( 100,00 ¥72.579,13| 100,00
Fonte: Geréncia Executiva do Fecop (GEF) enviado a SCidades em 26/01/2024 Gs 14h32m.

1| 187 7257913 7257913 10000{  *72579,13 | 100,00

O Mapp 187 (RS 72.579,13) refere-se a convénio de exercicios anteriores (ndo entra

no computo da planilha).
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4.5.6 Aplicacio dos Recursos por Macrorregiao

Quadro 5 — Recursos Aplicados em 2023, por Macrorregiao.

.o Valor Populacadao
O o Empenhado % Beneficiada %

1-Cariri 249.000,00 2 830 9
2-Centro Sul 149.400,00 1 498 5
3-Grande Fortaleza 9.951.089,26 80 1.008 11
4-Litoral Leste 298.800,00 2 996 11
5-Litoral Norte 199.200,00 2 664 7
6-Litoral Oeste/Vale do Cury 199.200,00 2 664 7
7-Macico do Baturité 149.400,00 1 498 5
8-Serra da Ibiapaba 199.200,00 2 664 7
9-Sertdo Central 49.800,00 0 166 2
10-Sertdo de Canindé 249.000,00 2 830 9
11-Sertdo de Sobral 348.600,00 3 1.162 13
12-Sertdo de Cratéus 0,00 0 0 0
13-Sertdo dos Inhamuns 0,00 0 0 0
14-Vale do Jaguaribe 373.500,00 3 1.245 13
15-Estado do Ceard 0,00 0 0 0

TOTAL 12.416.189,26| 100,00 9.225 100

Fonte: Sistema SPG/SIAP/ Relatdério Acompanhamento Fecop em 21/07/2023.

Todo recurso da Fonte Fecop (761) empenhado pela SCidades, no periodo em analise, foram

alocados na Regido Metropolitana de Fortaleza (RMF), contemplada com R$12.416.189,26

(Quadro 5), onde se encontram os projetos que envolvem os maiores volumes de recursos,

como ¢ o caso do Projeto Rio Maranguapinho e Cocd, cuja area de atuacio ¢ a RMF.

4.5.7 Principais Resultados / Dificuldades

4.5.7.1 Resultados

e Execucio de 96,87% do total da obra de urbanizagao do Projeto Rio Maranguapinho (Barragem,

Dragagem e Urbanizagdo — Trecho I, I, III - PAC 1).

e Desapropriacdo de 47 (quarenta e sete) imdveis para liberar frente de obra do Trecho II margem

esquerda.

e Aquisicdo de 3.500 (trés mil e quinhentos) fogdes sustentaveis, sendo 3.300 distribuidos e

beneficiando 13.695.

e Realizagdo de 1.200 (mil e duzentas) assisténcias técnicas em relagdo a distribuicdo dos fogoes.
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4.5.7.2 Dificuldades

e Periodo chuvoso intenso ¢ existéncia de imdveis ainda na area no qual sera reiniciada em jul/23.

e Atraso nos pagamentos das medi¢des da empresa responsavel pela execugdo da obra de
urbanizag@o devido a ocorréncia de bloqueios judiciais na conta do contrato de financiamento
impedindo novos desbloqueios do FGTS.

e Atraso na distribui¢do dos fogdes e algumas dificuldades foram apontadas na execugdo do deste
projeto, como a pulverizacgdo das familias em varios distritos, tanto para a localizagdo como nos
cadastros das familias aprovadas, dificuldades com os fatores climaticos e ambientais, com a

falta de seguranca que atinge a Zona Rural.
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4.6 Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA

4.6.1 Aspectos Gerais

A Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA promove o desenvolvimento rural sustentavel
e solidario do Ceara, priorizando a agricultura familiar contemplando os assentados e
reassentados da reforma agraria, os povos e comunidades tradicionais e as suas organizagoes,
mediante a formulagdo e implementagao da Politica Agricola e Agraria e no fortalecimento da
convivéncia com o semiarido considerando as especificidades dos territorios.

Os projetos executados pela SDA, com recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza —
FECOP, sao direcionados ao fortalecimento da agricultura familiar, movimentos sociais no
campo, além do acesso das familias a seguranca alimentar e nutricional como objetivo de
reduzir a extrema pobreza. Sdo projetos com foco, principalmente, no fortalecimento da
infraestrutura produtiva, assistenciais com foco na seguranga alimentar ¢ na ampliagdo das
oportunidades de ocupacao e renda, por meio de agdes de Assisténcia Técnica e Extensao Rural

— ATER e agoes de Fomento e de Infraestrutura Comunitaria Economico.

4.6.1.1 Missao

A SDA tem como missao a promogao do desenvolvimento rural sustentdvel do Estado do Cear4,
tendo como finalidade principal melhorar a qualidade de vida dos agricultores e agricultoras

familiares, com participacao, inclusdo e justica social.

4.6.2 Execucio Financeira

No ano de 2023, a Secretaria obteve autorizacdo do Conselho Consultivo de Politicas de
Inclusdo Social — CCPIS, para execugao de 08 (oito) projetos, sendo todos de continuidade, por
ja terem sido financiados pelo FECOP em anos anteriores € 01 (um) projeto (MAPP 55) para
prestacdo de contas referente a convénio de exercicio anterior, totalizando 09 (nove) projetos.
Dos projetos executados pela SDA, 04 (quatro) foram financiados exclusivamente pelo FECOP,
e os demais incluem recursos captados de outras fontes. A SDA obteve limite aprovado pelo
CCPIS no valor de R$ 65.879.451,76 (Sessenta e cinco milhdes oitocentos e setenta e nove mil
quatrocentos € cinquenta € um reais e setenta e seis centavos), com percentual de 99,84%

empenhado em relag@o ao valor aprovado, conforme tabela abaixo.
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Tabela I — Execucio Financeira da Secretaria do Desenvolvimento Agrario — SDA

1 |5 Programa Agente Rural 9.400.000,00
2 |14 Programa Hora de Plantar 24.340.000,00
3 |38 Programa Garantia Safra 24.170.400,00
4 | 55%* Programa de Distribuicdo de Leite *%3.275.125,87
Locag8o, perfuragdo e instalacdo de
5 |521 1.000.000,00
pogos profundo.
Mais Nutrigdo - Banco de Alimentos,
6 |[597 Fébrica de Sopa Desidratada e Polpa de | 2.435.716,40
Frutas - Operacionalizagdo
Apoio ao Programa de Aquisi¢do e
7 |754 2.925.000,00
Distribui¢do de Leite (C.G — SDA)
Projeto  produtivo  integrado —
8 |818 3.000.000,00
"MANDALLA" (Mais Infancia)
Incentivo a produgfo e ao consumo do
9 |834 leite através do Programa Alimenta |11.453.082,01
Brasil (PAB Leite)

74.412.483,18

8.000.000,00 1,36% | 7.970.321,46 99,63% 7.937.924,96 99,22%
23.340.000,00 [3,97% |23.280.883,90 |99,75% 16.320.246,50 |69,92%
19.999.872,00 |[3,41% |19.999.872,00 |100,00% |19.999.872,00 |100,00%
3.275.125,87 0,56% |2.875.202,75 0,00% 2.875.202,75 0,00%
1.000.000,00 {0,17% | 1.000.000,00 100,00% | 438.019,06 43,80%
2.435.716,40 | 0,41% |2.435.716,40 100,00% | 2.435.716,40 100,00%
2.925.000,00 | 0,50% |2.925.000,00 100,00% | 2.925.000,00 100,00%
2.941.506,05 0,50% |2.941.506,05 100,00% | 1.475.880,48 50,17%
5.237.357,31 0,89% |5.219.980,93 99,67% 5.213.943,55 99,55%

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF

Obs: Vale ressaltar que o MAPP 55 refere-se a prestagdo de contas de convénio de exercicio anterior ¢ ndo contabilizado na tabela acima.
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4.6.3 Desenvolvimento

Os projetos FECOP desenvolvidos pela SDA, de acordo com a classificagao da Geréncia

Executiva do FECOP, em conformidade com o art. 25, do Decreto n.° 29.910/2009, que

regulamenta a Lei Complementar Estadual n° 37/2003, que instituiu o Fundo, possuem

os seus MAPPs caracterizados em Assistenciais atuando na Seguranga Alimentar e

Nutricional — SAN e Estruturantes nos eixos: Ocupagdo e Renda, subdividida em Inclusao

Produtiva Rural atuando na Assisténcia Técnica, Extensdo Rural — ATER e Fomento e

eixo Infraestrutura comunitaria, subclassificada como economica.

De acordo com a subclassificagdo dos projetos, a SDA, possui: 05 projetos relativos a

Seguranca Alimentar e Nutricional, 01 projeto referente a Inclusdo Produtiva Rural —

ATER e 02 projetos de Inclusdo Produtiva Rural — Fomento e 01 projeto relativo a

Infraestrutura Comunitaria — Econdmica

Os projetos Assistenciais executados pela SDA sdo:

1. Seguranca Alimentar e Nutricional — SAN:

1.1. Programa de Distribui¢ao do Leite, Apoio ao Programa de Aquisi¢ao e Distribuicao
do Leite e o Programa de Incentivo a Produgdo e ao Consumo do Leite através do
Programa Alimenta Brasil (PAB-Leite), tem como objetivo incentivar a produgao e
o consumo de leite, bem como o apoio aos produtores de base familiar através de
incentivo a producdo e garantia de venda do produto a precos justos;

1.1.1. MAPP 55 — Programa de Distribuicao do Leite atua no fortalecimento da cadeia
produtiva do leite com a garantia de preco fixo do produto, proporcionando renda
ao agricultor familiar e a0 mesmo tempo que combate a vulnerabilidade social e a
inseguranca alimentar. No ano de 2023 foi realizado a Devoluc¢ao de Saldo de
Convénio N°. 703.821/2009 e Prestacao de Contas Junto ao MDS — Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome. Em razdo da
existéncia de N° 703.821/2009, firmado entre o Governo do Estado/SDA com o
Ministério Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome —
MDS ha por obrigatoriedade a prestacdo de contas, quando da finalizagdo do
Convénio. Em caso de existir saldo, que ¢ o caso em questdo, torna-se obrigatoria
a devolucado de recursos referente ao saldo final do Convénio supramencionado.

1.1.2. MAPPs 754 e 834 — No ano de 2023, foram acompanhados 1.184 cadastros de
produtores no SISLEITE e SISPAB, realizados 2.513 cadastros de entidades
socioassistenciais no SISLEITE e SISPAB; visita a 61 produtores e/ou entidades

socioassistenciais, realiza¢ao de 14 oficinas de capacitagdes e visitas a 40 centrais
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de distribuicao de leite. A populagdo beneficiada no MAPP 754, ¢ igual a8 do MAPP
834, por ser um MAPP de apoio ao Programa de Aquisicao de Alimentos.

1.2. Programa Mais Nutri¢do que tem como objetivo contribuir para a redugdo da
inseguranga alimentar e nutricional das pessoas beneficiadas por organizacdes da
sociedade civil por meio do aproveitamento e distribui¢do de alimentos excedentes
que se encontram em perfeitas condi¢des de consumo

1.2.1. MAPP 597 — O programa Mais Nutri¢do atua na operacionalizacao de dois
Bancos de Alimentos, sendo um localizado na Ceasa de Maracanau e outra Unidade
no Cariri. Tem como objetivo contribuir para a reducdo da inseguranga alimentar e
nutricional das pessoas beneficiadas por organiza¢des da sociedade civil dos
municipios de Fortaleza, Maracanau, Caucaia, Crato, Juazeiro, Barbalha e Missao
Velha, por meio do aproveitamento e distribuicdo de alimentos excedentes e que se
encontram em perfeitas condi¢des de consumo. O Programa Mais Nutri¢do, captou
um total de 839.139,25 kg de alimento, sendo distribuidos um total geral de
567.953,50 kg de alimentos, favorecendo 66.019 pessoas em inseguranga alimentar
e nutricional.

1.3. Projeto Produtivo Integrado — “MANDALLA” (Mais Infincia) trata-se de um
Processo de Desenvolvimento Holistico Sistémico Ambiental sendo um exemplo de
integragdo permacultural orientado pela busca da Qualidade de Vida aliada a
Produtividade Econdmica e ao Equilibrio Ambiental com Qualidade, Produtividade,
Responsabilidade Social e Exercicio de Cidadania.

1.4. MAPP 818 — O Projeto Produtivo Integrado — “MANDALLA” (Mais Nutri¢ao), tem
como objetivo fomentar a implantagdo de sistemas de producdo integrada e
diversificada para acesso a produgdo de alimentos a familias de baixa renda
residentes na zona rural cearense, tendo como meta a implantacao de 287 sistemas e

capacitagdo a 287 familias beneficiarias.

Os projetos Estruturantes executados pela SDA sao:

1. De Inclusdao Produtiva Rural:

1.1. Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER: o Programa Agente Rural, tem como
objetivo capacitar técnicos especializando-os para a prestacdo de Ater no semiarido
e habilitando-os na pratica para a transferéncia de conhecimentos aos produtores
rurais na busca do aumento da capacidade de resiliéncia das unidades produtivas, da

renda familiar, da ocupagdo dos agricultores familiares assistidos reduzindo suas
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perdas agricolas, incrementando a rentabilidade dos seus empreendimentos e
contribuindo como um dos componentes para a redugao da extrema pobreza.

1.1.1.  MAPP 05— O programa Agente Rural atua na operacionalizagdo dos servigos de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ATER nos 14 territérios do Estado
abrangendo as 18 Regides Administrativas da Ematerce, com presenca em 182
municipios que possuem atividade rural junto a organizacdo de produtores,
tecnologia/capacitacao, comercializagdo e infraestrutura nos territorios cearenses. No
ano de 2023, a Empresa capacitou 359 Agentes Rurais para desenvolver atividades
de Ater junto aos produtores. No tocante a capacitacdo em servigo dos produtores
rurais, foram capacitados 14.574 durante a prestacdo de Ater e fortalecidas 7.433
unidades produtivas na resiliéncia as adversidades climaticas. Outras atividades tais
como divulgacdo da primeira etapa da campanha de combate a febre aftosa, emissao
de CAFs orientagdes sobre processo produtivo e comercializagdo das culturas
assistidas pela Ematerce; Planejamento Integrado: durante o primeiro semestre a
Ematerce realizou seminarios de planejamento junto aos escritorios regionais e locais
debatendo com colaboradores, produtores, sindicalistas, empresarios e gestores
municipais aspectos do plano de reestruturacdo da empresa e as perspectivas de
contribui¢@o do seu papel para o desenvolvimento regional. J& no segundo semestre
as atividades foram focadas no desenvolvimento do aplicativo com base nas
informagdes coletadas junto aos técnicos e produtores necessarias para
implementa¢ao de melhorias nos instrumentos de planejamento e gestdo contidos no
aplicativo.

2. Fomento: tem como objetivo fortalecer a agricultura familiar por meio da
disponibilizacao de recursos fisicos e financeiros que contribuam para o aumento da
produgdo e da produtividade das suas unidades de producio, onde podemos citar o
Programa de Distribuicdo de Sementes e o Programa Garantia Safra. O Programa de
Distribui¢do de Sementes tem como objetivo fortalecer a agricultura familiar,
utilizando sementes ¢ mudas e outros materiais de elevado potencial genético que
propiciem o aumento da produtividade das culturas e melhorem o nivel de renda
dos(as) beneficidrios(as). O Programa Garantia Safra tem como objetivo garantir
renda minima para a sobrevivéncia de agricultores que aderirem ao Garantia Safra.

2.1. MAPP 14 — Programa de Distribui¢do de Sementes — A distribuicdo de sementes
e mudas, através do Projeto Hora de Plantar, foram distribuidos no ano de 2023:

2.637.989 kg de sementes de milho hibrido, milho variedade e sorgo forrageiro;
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347.629 mudas de cajueiro, aroeira e sabid; 3.530 m* de manivas e 2.321.382 raquetes
de palma forrageira. Beneficiando a 164.855 agricultores sem repeticao em todo o
Estado com excecao dos municipios de Eusébio e Fortaleza.

2.2. MAPP 38 — Programa Garantia Safra — disponibiliza recursos necessarios para a
contrapartida do governo estadual na constitui¢ao do Fundo Garantia Safra, uma das
acoes do Programa Nacional de Agricultura Familiar (PRONAF), executado pelo
Governo Federal através da Secretaria de Politica Agricola do Ministério da
Agricultura Pecuaria e Abastecimento (MAPA). Os recursos do Fundo Garantia
Safra sdo direcionados para atendimento dos agricultores familiares da area de
atuacdo da Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE) que
sofrerem perda de safra por seca ou excesso hidrico. Os agricultores que aderirem ao
Garantia Safra (GS) nos municipios os quais foram detectadas perdas de pelo menos
50% da producao de algodao, arroz, feijao, mandioca ou milho, receberdo o beneficio
diretamente do Governo Federal. Para a safra 2023 foram disponibilizadas 200.000
cotas, com a efetivacao de 138.888 agricultores aderidos com a participagao de 181
municipios.

3. De Infraestrutura Comunitaria

3.1. Econdmico: projetos voltados a urbanizagao (revitalizagdo de perimetros urbanos);
saneamento basico (sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario),
comercializacdo (centro de artesanato, de distribuicdo de produtos agricolas) e
transporte publico, nessa subdivisdo enquadra-se o Projeto de Locagdo, Perfuracdo e
Instalacao.

3.1.1.  MAPP 521 — Locagao, perfuragado e instalagao de pocos profundos — A ampliagao
do acesso dos recursos hidricos para os beneficidrios da zona rural, proporciona
melhoria da qualidade de vida a populac¢do, reduzindo o niimero de doengas
ocasionadas pela agua inadequada para consumo humano. No ano de 2023 foram

perfurados 7 pogos profundos beneficiando aproximadamente 630 pessoas.
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4.6.4 Indicadores de Execucao
Tabela II — Execucio Fisica dos MAPPs da Secretaria do Desenvolvimento Agrario

— SDA

Capacitar 28.467 produtores rurais

com conhecimento em técnicas €
) ) ) 14.574 51,20%
praticas em convivéncia com o0

semiarido.

Fortalecer 13.770 unidades produtivas

na resiliéncia as  adversidades | 7.433 53,98%
5 Programa Agente Rural o
climaticas.

Capacitar 450  técnicos com
especializacdo em prestacdo de Ater a
28.467 agricultores familiares, | 359 79,78%
beneficiando um total de 117.284

pessoas.

Adquirir 400.000 mudas de aroeira,
370.853 92,71%
sabia e caju

Beneficiar 152.398 agricultores/as de
» ) 164.855 108,17%
base familiar sem repeti¢do

Programa de -
L Adquirir 2.500.000 raquetes de palma
14 Distribui¢do de . 2.500.930 100,04%
forrageira
Sementes

Adquirir 2.430 toneladas de sementes | 2.653,14 109,18%

Adquirir 4.000 m* de mandioca 4.820 120,50%

Programa Garantia | Realizar a inscrigdo de 138.888
38 138.888 100,00%
Safra agricultores familiares

Devolver saldo da Conta do Convénio
4.462.448,93 100,00%
Programa de | correspondente a Fonte FECOP

55

Distribuigdo de Leite Prestar contas junto a Geréncia

Executiva do FECOP

4.462.448,93 100,00%
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Locagao, Perfuracdo e

de leite bovino pasteurizado integral.

521 Instalagio de Pocos | Perfurar/Instalar 25 pogos profundos | 7 28,00%
profundo.
Captagdo de 1.020.000 kg de
) 839.139,25 82,27%
alimentos
597 Programa Mais | Distribuigio de 715.000 kg de
Nutri¢do alimentos  contribuindo com o
567.953,50 79,43%
desenvolvimento sustentavel e
solidario no Estado do Ceara.
Cadastrar 1.500 Entidades
socioassistenciais no SISLEITE E | 2.513 167,53%
SISPAB
Acompanhar o cadastro de 1.000
1.184 118,40%
Apoio ao Programa de produtores no SISLEITE e SISPAB
Aquisicdo e | Visitar 60 produtores e/ou entidades
754 ) ) . 61 101,67%
Distribuicdo de Leite | socioassistenciais
(C.G - SDA). Realizar 14 oficinas de capacitagdo
com os gestores municipais do | 14 100,00%
Programa
Visitar 40 centrais de Distribui¢ao de
40 100,00%
Leite
Projeto Produtivo
Implantar 287 Sistemas de Produgdo
Integrado - o )
818 | Integrada e Diversificada (Projetos | 287 100,00%
"MANDALLA" (Mais
Mandalla)
Infancia).
Adquirir e distribuir de 204.000 litros
34.600 16,96%
Incentivo a produgdo e | de leite caprino padronizado.
ao consumo do leite | Beneficiar 186.551 pessoas com a
834 através do Programa | distribuicdio de leite através da | 200.000 107,21%
Alimenta Brasil (PAB | Entidades Socioassistenciais.
Leite ) Adquirir e distribuir 6.528.000 litros
6.583.817,129 | 100,86%

Fonte: Geréncia Executiva do FECOP — GEF
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4.6.5 Aplicaciao dos Recursos por Regido

Tabela III — Distribuicao dos Recursos por Regido

Regido Empenhado % Populacao %
01 - CARIRI 11.830.545,39 17% 117.828,00 14%
02 - CENTRO SUL 5.775.002,69 8% 53.353,00 6%
03 - GRANDE FORTALEZA 5.731.674,75 13% 116.515,00 14%
04 - LITORAL LESTE 1.314.650,50 2% 18.787,00 2%
05 - LITORAL NORTE 1.994.758,01 3% 24.744,00 3%
06 - LITORAL OESTE / VALE DO CURU|3.791.057,71 6% 49.709,00 6%
07 - MACICO DO BATURITE 3.467.773,77 5% 47.117,00 6%
08 - SERRA DA IBIAPABA 3.493.080,60 5% 36.555,00 4%
09 - SERTAO CENTRAL 7.155.635,38 10% 79.034,00 10%
10 - SERTAO DE CANINDE 3.827.128,39 6% 49.371,00 6%
11 - SERTAO DE SOBRAL 4.066.055,59 6% 83.786,00 10%
12 - SERTAO DOS CRATEUS 5.687.748,68 8% 72.551,00 9%
13 - SERTAO DOS INHAMUNS 3.146.018,49 5% 28.923,00 4%
14 - VALE DO JAGUARIBE 4.492.150,79 7% 43.680,00 5%
Total 65.773.280,74 100% 821.953,00 100%

Fonte: SIAP — Relatorio de Acompanhamento FECOP por Secretaria e Municipio — Anual 2023.

4.6.6 Principais Resultados/Dificuldades

4.6.6.1 Resultados:

v" Projeto MAPP 5
Foram distribuidas sementes ¢ mudas selecionadas do Programa Hora de Plantar,
beneficiando 164.956 produtores familiares;
Foram elaborados 513 Projetos Agropecuarios no valor de R$ 16.971.706,00 e
contratados pelo banco 278 Projetos no valor de R$ 10.381.086,79;
Foram atendidos 190.287 agricultores familiares em politicas publicas,
apoiadas/executadas pela empresa;
Foram capacitados 359 Agentes Rurais para desenvolver atividades de Ater junto aos
produtores;
Foram capacitados 14.574 durante a prestacdo de Ater e fortalecidas 7.433 unidades

produtivas na resiliéncia as adversidades climaticas.
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Foto 01 — Capacitagdo sobre os Impactos climatolégicos no semidrido Cearense

v" Projeto MAPP 14
Distribui¢ao de 2.637.989 kg de sementes de milho hibrido, milho variedade esorgo
forrageiro;
Distribuicao de 2.321.382 raquetes de palma forrageira;
Distribui¢ao de 3.530 m?® de maniva;
Distribui¢ao de 347.629 mudas de cajueiro, aroeira e sabia;

164.855 agricultores familiares beneficiados.

Foto 02 - Distribui¢ao de sementes no municipio de Pacajus
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v" Projeto MAPP 38
Para a safra 2023 foram disponibilizadas 200.000 cotas, com a efetivacdo de 138.888
agricultores aderidos, resultando num aporte financeiro do Estado (contrapartida) no

valor de R$19.999.872,00 ¢ a participacdo de 181 municipios, exceto, Guaramiranga,

Eusébio e Fortaleza.

Foto 03 — Capacitagdo na regido do Limoeiro do Norte

v" Projeto MAPP 521
Foram perfurados 7 pogos profundos, sendo 1 pogo no municipio de Tururu, 4 pogos no
municipio de Vigcosa do Ceard, 1 pogo no municipio de Tiangud, 1 po¢o no municipio de

Amontada beneficiando aproximadamente 630 pessoas.

Foto 04 — Pogo perfurado no Municipio de Vicosa do Ceara

v" Projeto MAPP 597
Captacao de 839.139,25 kg de alimentos;
Distribui¢ao de 567.953,50 kg de alimentos;
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Beneficiando 66.019,00 pessoas com doagdo de alimentos;

Beneficiando 309 entidades, dentre entidades cadastradas e entidades com doacgdes

eventuais.

Foto 05 — Entrega de alimentos ndo pereciveis — Unidade de Barbalha

v" Projeto MAPP 754
Foram cadastrados 1.184 beneficiados com o programa;
Foram analisadas e cadastradas 2.513 entidades socioassistenciais;
Foram realizadas 61 visitas/atividades de acompanhamento ¢ monitoramento junto aos
produtores e entidades;
Realizagdo de 40 visitas as Centrais de Distribui¢ao de Leite;

Realizacdo de 14 oficinas de capacitagdo com os gestores municipais do Programa.
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Foto 06 — Visita as centrais de distribui¢do do leite
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v" Projeto MAPP 818

Implantagdo de 287 projetos mandalla;

Beneficiamento de 1.148 pessoas;

Expansdo das areas de producao de alimentos saudaveis para as familias;

Melhoria dos niveis de producao e produtividade das areas cultivadas;

Melhoria na qualidade alimenta e nutricional das familias beneficiarias e adjacentes;
Aumento da renda familiar dos agricultores familiares beneficiarios;

Incremento de areas de produ¢do com base agroecologica.

Foto 07 — Mandalla implantada

v" Projeto MAPP 834
Aquisi¢ao e distribuicao 6.583.817,129 de leite bovino;
Aquisi¢ao e distribuicao de 34.600 litros de leite caprino;
Foram atendidos 207.000 pessoas.

Foto 08 — Aquisigao e distribuigdo de leite bovino
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4.6.6.2 Dificuldades:
v" Projeto MAPP 5

Apesar dos recursos operacionais ndo serem suficientes para o bom desempenho da
Empresa, podemos concluir que o desempenho do projeto agente rural foi satisfatorio e
contribui significativamente para qualidade da assisténcia técnica e extensdo rural
prestada pela Ematerce.

Ressalta-se ainda que uma grande dificuldade ¢ a reposi¢do do quadro de agentes rurais
apods a desisténcia ou cancelamentos de bolsas, principalmente devido aos valores da
bolsa, especialmente para o Agente Rural de nivel médio, tendo em vista que ele precisa

custear as despesas pessoais, de transporte € combustivel para realizagao do trabalho.

v Projeto MAPP 14
Baixa disponibilidade financeira limitando o atendimento da demanda total de
agricultores familiares do Estado;
Dificuldade de um progndstico detalhado da quadra invernosa, pois se tivéssemos

distribuiriamos as sementes de uma forma mais qualificada.

v Projeto MAPP 38
A grande rotatividade de representantes das Secretarias Municipais de Agricultura e dos
Conselhos Municipais de Desenvolvimento Sustentavel — CMDS por descontinuidade de

procedimentos.

v" Projeto MAPP 521

Demora na disponibilidade dos recursos dificultando o inicio e a conclusao da meta.

v Projeto MAPP 597
Dependéncia diretamente da doagao de terceiros. No momento econdmico no qual o
nosso pais se encontra, ¢ de facil percepg¢ao que também as doacdes foram afetadas pelo
encarecimento dos produtos alimenticios, visto que os doadores tiveram uma queda em

seus lucros, consequentemente as doagdes reduziram.

v" Projeto MAPP 754

N3ao houve dificuldades.
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v Projeto MAPP 818
Inicialmente teve-se demora na contratacao da equipe técnica e com isso acarretando um
atraso no inicio da execu¢ao do projeto. Um outro fator foi que por se tratar do uso de
uma ata de registro de prego, licitada em 2021, ocorreu solicitacdo por parte da empresa

de reajuste de valores, gerando um novo atraso até a publicac¢do do aditivo.

v" Projeto MAPP 834

A falta de definicdo de repasse de recursos por parte do governo federal, uma vez que
essa indefinicao dificulta a contratacdo das Cooperativas e Empresas, pois o Estado ndo
pode contratar sem recurso previsto, ocasionando assim paralisagdes das aquisigoes €
entregas do leite.

As paralisagdes causam inconstancia na producdo do leite caprino, sendo este um dos
motivos para o ndo alcance da meta, uma vez que este tipo de leite ainda ndo tem um
amplo mercado, sendo o Governo seu principal comprador. A medida que ndo existe
mercado, os produtores interrompem a producao de leite, deixando os cabritos mamarem

ou se desfazendo dos animais.
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4.7 Secretaria do Esporte — SESPORTE

4.7.1 Aspectos Gerais

A Secretaria do Esporte — SESPORTE tem como uma de suas linhas de agdo proporcionar
0 acesso e o desenvolvimento esportivo a criancas, adolescentes e adultos, com e sem
deficiéncia, que residem no estado do Ceara. Essa linha de agdo encontra-se idealizada
no Mapp com numero de identificagdo 567 — Programa Ceara Atleta especificamente, nos

projetos Bolsa-Esporte e Bolsa-Monitoramento.

Ambos sao projetos de continuidade, sendo o primeiro um incentivo a pratica e ao
desempenho esportivo, por meio do fornecimento de auxilio financeiro aos beneficiarios,
e o segundo o acompanhamento e fiscalizacdo das atividades dos beneficidrios do Projeto
Bolsa-Esporte, por intermédio de auxilio financeiro, concedido a graduandos de

Educagao Fisica e de Gestao Desportiva e de Lazer.

O projeto Esporte e Desenvolvimento — Taga das Favelas trata do oportunizar uma
competicao esportiva das modalidades de futebol de campo e basquete de rua para as
comunidades de maior vulnerabilidade social, onde estdo presentes os maiores
indicadores de mazelas sociais, como baixos IDHs e altos indices de criminalidade e
ociosidade da populagdo. Para materializar esse cendrio a SESPORTE conta com o apoio
financeiro do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, que, para o exercicio de

2023, os recursos totalizam em R$ 1.200.000,00 (Um milhao e duzentos mil reais).

O projeto Esporte em 3 tempos (Mapp 681) ¢ um projeto que tem como objetivo geral,
promover a difusdo do esporte nos municipios do Ceard, através da democratizacao e
garantia de acesso, como estimulo a convivéncia social, a formacdo da cidadania,
qualidade de vida e a socializa¢ao do conhecimento, contribuindo para desenvolvimento

integral das criancas e dos adolescentes. Através da implantagdo de nticleos esportivos.

Em 2023, o Projeto recebeu recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP,
sob aprovacao do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusao Social — CCPIS, onde:
para o Projeto Mapp 681, foram destinados RS 2.838.737,09 (Dois Milhdes Oitocentos

e Trinta e Oito Mil Setecentos e Trinta e Sete Reais ¢ Nove Centavos).
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Quadro 1 — Execucdo Financeira do Programa Ceara Atleta, Taca das Favelas e Esporte

em 3 tempos.

N° | MAPP | Programa Aprovado Empenhado % Valor Pago %
Ceara Atleta — Bolsa

1 567 5.312.000,00 99,97 5.310.600,00 99,97
Esporte 5.310.600,00

2 680 Taga das Favelas 1.2000.000,00 1.2000.000,00 100 1.2000.000,00 100,00

3 681 Esporte em 3 tempos 2.838.737,09 2.837.039,00 99,94 2.827.863,46 99,62

4.7.2 Desenvolvimento

O Projeto Bolsa-Esporte propde intervencao na area social, por intermédio do esporte,
oportunizando o direito a pratica esportiva aos segmentos da populacdo menos
favorecidas, vulneraveis, carentes, € em situacdo de risco pessoal e social, através da
concessao de auxilio financeiro, que ajude criangas, adolescentes e adultos, com e sem
deficiéncia, a desenvolverem suas modalidades esportivas, sendo executado diretamente

pela SESPORTE, que desenvolve todas as atividades com seu corpo técnico.

O auxilio financeiro pode ser empregado pelos beneficidrios para melhorar ou viabilizar:
Alimentagdo; Atendimento Hospitalar (consulta e compra de medicamentos); Material
Esportivo; Transporte; Taxas de competi¢gdes esportivas. Além disso, o auxilio financeiro
concedido contribui para evitar o abando da pratica esportiva devido as limitagdes
financeiras e a permanéncia na escola, pelos beneficidrios do Projeto Bolsa-Esporte entre

a faixa etaria de 10 a 18 anos.

O projeto Taca das Favelas ¢ realizado em nosso Estado do Ceara desde o ano de 2016
com edi¢des em 2017,2018, 2019, 2022 e 2023. Estando voltado para constru¢do de redes
de colaboragdo comunitéria nos bairros, dada a disputa dos territorios, assim valorizamos
a inclusao de projetos sociais que atuavam em areas de vulnerabilidade com adolescentes
e jovens, construindo uma grande rede de mediadores. Realizando assim busca ativa para
inser¢do das mulheres, j& que esse publico também apresentava varias dependas para
participag¢do. Com o passar dos anos a necessidade de ampliagao foi aumentando devido
ao numero maior de inscritos e assim foram criadas novas estratégias para selecionar as

equipes participantes. As atividades realizadas foram: Divulgagdo do evento e
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Regulamento Forma de execu¢do: divulgacao realizada através de midia escrita (jornal)
e falada (radio e TV), rede social, internet entre outras; identificando o publico-alvo para
melhor alcance definindo a linguagem e conteudos adequados. Responsaveis: Equipes da
FACC e CUFA - Coordenacao de gestdo de projetos e logistica. Inscri¢do e entrega de
documentacao Forma de execugdo: A ficha de cadastro foi disponibilizada virtualmente
no site (www.tacadasfavelas.com.br); onde se inscreveram moradores exclusivos da
comunidade seja ele lideranga, morador comum ou organizagdes esportivas que atuam na
comunidade (mas no momento da inscri¢do sera representada somente por um morador).
A documentacgdo deve ser impressa e entregue no congresso técnico junto com a ficha de
inscri¢do. Documentos aceitos: RG, Carteira de Estudante, Passaporte, Certidao de
Nascimento, CPF, comprovante de endereco, declaragdo da escola, comprovante de
vacinagdo, comprovante de enderego, 01 foto 3x4 e comprovante do Cadastro tnico; a
documentacao devera ser entregue no evento de congresso técnico, em cada polo. Como
podem ser entregues documentos fisicos, caso alguma favela tenha dificuldade de acesso
a internet. Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenagao de gestao de projetos
e logistica Selegdo das favelas e liderangas A — Inscrigcdes das favelas B — Inscrigdes de
atletas C — Solenidade de abertura dos jogos D — Congresso técnico E — Peneira F —
Divulgagdo das equipes participantes. G — Workshop H — Jogos I — Forma¢ao Humana
Forma de execucgdo: Analise da documentacao dos inscritos nas Areninhas pertencentes
a cada comunidade. Todos os times com a documentacao correta entram no municipio de
Fortaleza (maximo de 250), e caso exceda o nimero de vagas (64) serd realizada uma
seletiva no formato “mata-mata”, em data posteriormente comunicada. Responsaveis:
Equipes da CUFA — Coordenagdao de gestdo de projetos e logistica. Divulgacao das
favelas que participardo da competicdo. Forma de execugdo: No site
(www.tacadasfavelas.com.br) e pagina do Instagram da CUFA. Para atingir o publico-
alvo serdo divulgadas as informagdes nas paginas sociais com conteudos relevantes a
competi¢dao, como fotos das favelas participantes e com informagdes sobre as atividades
a serem realizadas. Além das midias tradicionais como jornal, radios e tvs locais.
Responsaveis: Equipes da CUFA — Coordenagdo de gestdo de projetos e logistica
Constru¢ao do perfil dos atletas. Tivemos grandes dificuldades para que os atletas
respondessem a ficha de cadastro online, um dos motivos ¢ a falta de acesso a internet,
além disso, a falta de apoio por parte dos responsaveis pelas equipes em orientar e
conduzir os atletas de maneira mais rapida e efetiva nesse processo, resultando assim na

prorrogacdo no periodo de inscricdo. Congressos técnicos Forma de execucdo: Ocorreu
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uma palestra magna de abertura dos eventos nos pdlos, com conteudo voltado para o
empoderamento da juventude periférica a partir da pratica do esporte, a ser proferida por
um palestrante de notorio saber na area desportista. Foram abordados, ainda, temas como:
ficha de inscri¢do de atletas e comissao técnica, sorteios dos jogos, atos disciplinares e
indisciplinares, uniformes do jogo, outros. Todas as comunidades inscritas e selecionadas
para participar da Taga das Favelas, deverdo comparecer obrigatoriamente ao congresso
técnico, com ao menos um representante, seguindo calendarios dos jogos classificatorios.
A Comissao Organizadora entende que ¢ de suma importancia a presenga das mesmas
nesse dia. Desempenho das favelas nas edi¢des anteriores como caracteristicas de perfil
comportamental, resiliéncia, disciplina, trabalho em equipe e a participagao da lideranga
da favela nas atividades so6cias pedagdgicas. Foi obrigatoria a participacao de todos os
membros-técnicos das equipes. Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenagao
de gestdo de projetos e palestrantes convidados. Jogos classificatorios intermunicipais
Forma de execugdo: 1* fase eliminatoria masculina e feminina; peneira seletiva entre as
favelas e regionais; a primeira seletiva ¢ uma fase em que se convidam os times inscritos
para fazer parte dessa peneira seletiva onde vao trazer os atletas que fizeram a inscrigao,
para montar a selecdo da favela. Jogos interfavelas. Jogos Peneira Fortaleza e Jogos
seletivos; Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenagao de gestao de projetos
e logistica. Divulgacdo dos times selecionados (Etapa Fortaleza) Forma de execucao: No
site (www.tacadasfavelas.com.br) e pagina do Instagram da CUFA; pelas redes sociais
serdo divulgadas as favelas que participardo da competi¢do. Responsaveis: Equipes da
FACC e CUFA — Coordenac¢ao de gestao de projetos e logistica. Congresso Técnico de
Fortaleza Forma de execucao: Realizada de palestra magna em Fortaleza, com contetido
voltado para o empoderamento da juventude periférica a partir da pratica do esporte, a ser
proferida por um palestrante de notorio saber na area desportista. Serdo abordados, ainda,
temas como: ficha de inscri¢do de atletas e comissdo técnica, sorteios dos jogos, atos
disciplinares e indisciplinares, uniformes do jogo, outros. Todas as comunidades inscritas
e selecionadas para participar da Taga das Favelas, deverdo comparecer obrigatoriamente
ao congresso técnico, com ao menos um representante, seguindo calendarios dos jogos
classificatorios, nos polos: Juazeiro do Norte, Sobral e Cratetis. A Comissdo
Organizadora entende que ¢ de suma importancia a presenga das mesmas nesse dia.
Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenagao de gestdo de projetos e
logistica. Abertura dos Jogos Forma de execucgdo: Realizada a Solenidade de abertura

(autoridades e convidados), composto por programag¢do que contempla fala das
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autoridades em mesa solene, lancamento oficial da taga das favelas, e realizagcdo de jogo
festivo, que ¢ realizado entre as autoridades presentes e convidados ilustres.
Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenacao de gestao de projetos e logistica
e convidados de honra. Jogos seletivos Forma de execugdo: Realizagdo de Jogos
Classificatorios e Seletivos; Jogos classificatorios e seletivos (times da Capital);
realizados entre selegdes masculinas e femininas. Responsaveis: Equipes da CUFA —
Coordenacgdo de gestdo de projetos e logistica. Formacdo Humana e Cidada Forma de
execucdo: Realizagdo de formacdo humana socioemocional e cidadd para
redimensionamento de projetos de vida assertivos, através de encontros formativos, com
ministragdo de contetidos conceituais, tedricos € normativos ao alcance do publico em
pauta, como forma de trabalhar no¢des de autoconhecimento, elevagdao da autoestima,
ética, desenvolvimento de relagdes interpessoais seguras, e reconhecimento de direitos
sociais, na perspectiva (Eu, Eu e o Outro, Eu e 0 Mundo). Esta etapa formativa tem por
finalidade preparar os jovens para a reflexao de si proprios, de sua condi¢ao humana, bem
como a constru¢do das suas relagdes sociais e preparagdo socioemocional para
participacdo nos eventos esportivos. Devera ocorrer nas localidades de cada etapa. Foram
realizados sete encontros que ocorreram no mesmo periodo dos jogos e sempre antes de
cada jogo. Responsaveis: Equipes da FACC e CUFA — Coordenagao de gestao de projetos
e profissionais de reconhecido saber na area de formagao humana. Jogos Classificatorios
e Seletivos Forma de execucao: Jogos classificatorios e seletivos intermunicipais (JOGOS
ETAPA ESTADUAL); jogos de oitava de finais, quartas de finais e semifinal estadual;
Responsaveis: Equipes da CUFA — Coordenacdao de gestdo de projetos e logistica. O
projeto Esporte e Desenvolvimento buscarao integrar agdes com atores de diversas areas.
Como destaque citamos: Cultura: Com a mobilizagao para ac¢des culturais, atividades de
artes, manifestacdes de musica, sempre com atores do territoério onde estd acontecendo a
competicao esportiva. Educacdo: Com a necessidade da comprovagao de escolaridade em
escolas publicas, a ideia € que o esporte seja um dos atrativos para a permanéncia na
escola. Juventude: Atividades afirmativas e bandeiras a serem levantadas pelo jovem,
como a busca por capacitacdo, primeiro emprego, causas sociais, pertencimento
territorial, esporte e desenvolvimento, sdo pautas que podem ser tratadas nas atividades

nao-esportivas que fazem parte do projeto, como os workshops, palestras, shows, etc.

O Projeto Esporte em 3 tempos propde ofertar atividades fisicas e esportivas com o intuito

de contribuir para o desenvolvimento de uma sociedade mais saudéavel e livre de indices
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de obesidades e demais comorbidades relacionadas a falta ou caréncia de atividades
esportivas. Através da implantacao de nucleos esportivos no Estado do Ceara.

Sendo essas agdes executadas diretamente pela Sesporte, que desenvolve todas as
atividades com seu corpo técnico.

Cada ntcleo ¢ formado por 01 profissional de educacdo fisica, responsavel pelo
planejamento, monitoramento e realizagao das atividades esportivas. Além disso, o
nucleo ¢ composto por 100 participantes, que sao distribuidos em turmas por faixas
etarias: 07 até 10 anos (Aprender), 11 até 13 anos (Desenvolver), 14 até 17 anos (Superar)

e acima de 18 anos até idosos (Fortalecer).

4.7.3 Aplicacdo do Recurso por Regido

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 o recurso foi destinado a todas as regides do

Projeto Bolsa Esporte.

Quadro — Distribui¢ao dos Recursos Aplicados por Regiao — 2023

Regido Valor Empenhado % Fopulagao %
Beneficiada
1. Cariri R$ 1.170.400,00 22,04 | 1.459 24,08
2. Centro Sul R$ 491.200,00 9,25 580 9,57
3. Grande Fortaleza R$ 1.216.000,00 22,90 | 1.149 18,97
4. Litoral Leste R$ 64.000,00 1,20 53 0,87
5. Litoral Norte R$ 104.000,00 1,96 130 2,15
6. Litoral Oeste / Vale do
Curu R$ 407.200,00 7,67 464 7,66
7. Macico do Baturité R$ 316.000,00 5,95 379 6,26
8. Serra da Ibiapaba R$ 87.200,00 1,64 100 1,65
9. Sertdo Central R$ 283.000,00 5,33 339 5,60
10. Sertdo de Canindé R$ 176.800,00 3,33 207 3,42
11. Sertdo de Sobral R$ 306.800,00 5,78 355 5,86
12. Sertdo dos Crateus R$ 358.400,00 6,75 440 7,26
13. Sertdo dos Inhamus R$ 98.400,00 1,85 123 2,03
14. Vale do Jaguaribe R$ 231.200,00 4,35 280 4,62
TOTAL R$ 5.310.600,00 100,00 | 6.058 100,00
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No periodo de janeiro a dezembro de 2023 o recurso foi destinado a todas as regides do

Projeto Taga das Favelas.

Valor Populaciao
% %

Regiao Empenhado Beneficiada
1. Grande Fortaleza R$ 600.000,00 50,00 5.740 71,75
2. Cariri R$ 200.000,00 16,67 740 9,25
3. Sertdo de Sobral R$ 200.000,00 16,67 740 9,25
4. Sertao dos Cratets R$ 200.00,00 16,66 780 9,75
TOTAL R$ 1.200.000,00 | 100,00 8.000 100,00

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 o recurso foi destinado a todas as regides do

Projeto Esporte em 3 tempos.

Populacio
Regido Valor Empenhado % Beneficiada %
MACRORREGIAO 01 - CARIRI R$  314.900,00 11,10 |3.813 14,92
MACRORREGIAO 02 - CENTRO SUL R$  129.000,00 4,55 | 1.667 6,52
MACRORREGIAO 03 - GRANDE FORTALEZA | R$ 1.018.139,00  |35,89 |3.063 11,98
MACRORREGIAO 04 - LITORAL LESTE R$  96.000,00 3,38 | 1.044 4,08
MACRORREGIAO 05 - LITORAL NORTE R$  129.000,00 [4,55 |1.543 6,04
MACRORREGIAO 06 - LITORAL OESTE / VALE
DO CURU R$ 151.000,00 532 |1.856 7,26
MACRORREGIAO 07 - MACICO DO BATURITE | R$  151.000,00 532 | 1.554 6,08
MACRORREGIAO 08 - SERRA DA IBIAPABA | R$ 107.000,00 3,77 | 1.134 4,44
MACRORREGIAO 09 - SERTAO CENTRAL R$ 129.000,00 4,55 |1.601 6,26
MACRORREGIAO 10 - SERTAO DE CANINDE | R$  74.000,00 2,61 |784 3,07
MACRORREGIAO 11 - SERTAO DE SOBRAL R$ 184.000,00 6,49 [2.617 10,24
MACRORREGIAO 12 - SERTAO DOS CRATEUS | R$ 142.200,00 501 |1.905 7,45
MACRORREGIAO 13 - SERTAO DOS INHA-
MUNS R$ 52.000,00 1,83 |526 2,06
MACRORREGIAO 14 - VALE DO JAGUARIBE | R$ 159.800,00 5,63 |2.450 9,59
Total Geral R$ 2.837.039,00 [100 |25.557 100
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4.7.4 Principais Resultados e Dificuldades Para o Bolsa Esporte

4.7.4.1 Dificuldades
Esse ano a dificuldade do Mapp ser aprovado, provocou atraso na continuidade do Pro-
jeto. Entretanto o repasse sé foi feito pelo Fecop até o més de Abril e os demais repasses

foram feitos pela fonte tesouro.

No ano de 2022 tivemos a participagdo da equipe do Eusébio, porém neste ano de 2023 o
municipio foi substituido pelo municipio de Aquiraz, levando em consideragao que nao
houve inscrigdes, impossibilitando assim sua participagdo. Entdo o valor aplicado que
viria a ser para Eusébio passou a ser aplicado para o Aquiraz. Em Fortaleza, as
dificuldades de execugao sdo em areas consideradas de risco, onde muitas vezes deixam
0s pais e responsaveis apreensivos em deixarem seus filhos participarem da competicao,
mesmo que haja didlogo e a formag¢dao humana junto aos participantes, ¢ notorio que a
cultura da violéncia nas dreas menos assistidas ainda impera. Quando falamos da
convocagdo da selecdo feminina para participacdo da etapa nacional, ¢ perceptivel a
violéncia de género, foram convocadas ao todo 48 meninas, e quando as mesmas estavam
cientes que fariam parte da delegacdao, optavam por nao ir, por inlmeros motivos, como
por exemplo: perder o emprego, ndo ter com quem deixar os filhos, marido/namorado nao
permitem a participacdo na selecdo, dentre outros. Nossa meta € que as questdes citadas
anteriormente fagam parte das tematicas de formagao humana nas proximas edigoes da
Tacga das Favelas. Resultados: Para além das dificuldades citadas em desafio de execugao,
surgem também demandas de logistica e a falta de apoio aos times do interior do Estado
por parte das prefeituras, isso nos traz e nos d4 uma li¢do que € necessaria uma unidade
aos projetos sociais que gerem impactos positivos que vao para além das atividades
esportivas praticadas. Dessa forma entendemos que ¢ necessario realizar um
planejamento junto aos participantes e seus responsaveis, € que através das visitas
realizadas aos projetos também sejam fornecidas informacdes importantes sobre
abordagens e agdes que podem ser realizadas como contrapartida das dificuldades de
execugao. Entendemos que ndo estamos realizando apenas um torneio de futebol, mas um
grande movimento de juventude no Estado do Ceara, que podem ser feitas agdes de
formagdo, transformacgdo e cidadania com essas meninas € meninos dentro de seus
territorios.

O Projeto Esporte em 3 tempos teve suas atividades retomadas no dia 5 de janeiro de

2023. Nos primeiros meses de projeto foram contratados os profissionais da area
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administrativa da coordenagdo, coordenador geral, coordenagdo pedagogica e demais
estagiarios, ambos selecionados ainda no Edital de selecdao n.° 07/2019 da Secretaria do
Esporte. Foram dados inicio dos preparativos para a realizagdo dos procedimentos
administrativos e pedagogicos do projeto, dando continuidade ao processo de dezembro
de 2022. Documentos administrativos como: relatdrios, plano pedagogico, planejamento
estratégico e administrativo.

Em abril de 2023 iniciamos o processo de convocagao dos professores de nucleo, onde
passaram por uma capacitacdo geral do projeto. Logo apds a capacitagdo foram iniciados
os procedimentos de cadastramento de nucleos e alunos. Apods a conclusdo desses
procedimentos e posteriormente inicio das atividades sistematicas do projeto (Atividades
esportivas, ludicas, recreativas, educacionais e lazer). Atualmente estamos com mais de
183 equipamentos esportivos cadastrados em nosso sistema. Finalizamos o ano com a
marca de 170 nuacleos ativos, esses nucleos estdo distribuidos em todas as 14

macrorregides do Estado.

Todos os dados estdo sendo armazenados numa plataforma para facilitar o cadastramento
dos equipamentos esportivos, disponivel no seguinte enderego eletronico:

http://intranet.sesporte.ce.gov.br/esporteem3tempos2022/index.php

Com o amadurecimento do projeto estamos enfrentando menos dificuldades nesse
periodo de 2023. Os processos de aquisicdo de materiais esportivos ganharam uma
agilidade por conta que foi adotado uma Ata de Registro de Preco de materiais esportivos
da propria Secretaria, realizado no ano de 2022 e vigente pelo periodo de 1 ano. Através
desse processo ganhamos tempo e agilidade nesse quesito. Na questdo de recursos
humanos, boa parte dos profissionais ja era do ano passado. O que ndo apresentou
dificuldades nos processos de cadastramento de informag¢des no nosso sistema. Podemos
concluir que este ano esta sendo mais tranquilo no sentido administrativo e logistico, em
vista que o projeto estd amadurecendo a cada més que passa.

O projeto Esporte em 3 tempos também apresentou esse ano a dificuldade do Mapp ser
aprovado, provocou atraso na continuidade do Projeto. Entretanto o repasse so foi feito
pelo Fecop nos primeiros meses do ano e os demais repasses foram feitos pelas fontes

Tesouro e Fundej.
4.7.4.2 Resultados

O Programa Ceara Atleta — teve como resultado a intervencao social por intermédio do
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esporte, oportunizando o direito a pratica esportiva aos segmentos da populacdo menos
favorecida, vulneraveis e em situagdo de risco pessoal e social. O beneficio concedido
para os atletas auxiliou nas compras de material esportivo, alimentagdo, inscri¢des e
passagens para competicoes e assim esses beneficiados puderam treinar com
tranquilidade e dedicar-se a sua modalidade.

O Projeto esporte em 3 tempos — Nesse ano estamos superando todas as expectativas e
resultados de metas e produtos estabelecidos. No quesito de atendimento de alunos,
finalizamos o ano com 25.557 alunos cadastrados, distribuidos nas 14 regides do estado
e nas seguintes turmas: 8.393 alunos/participantes na turma Aprender (06 até 10 anos),
10.386 alunos/participantes na turma Desenvolver (11 até 13 anos), 6.472
alunos/participantes na turma Superar (14 até 17 anos) e 283 alunos/participantes na
turma Fortalecer (acima de 18 anos). Realizamos 05 visitas técnicas nas principais regides
do estado. Foram concretizadas até o presente momento mais 03 capacitagdes on-line.
Foram realizadas diversas reunides on-line e apresentamos e publicamos artigos
cientificos em 03 congressos e eventos académicos de nivel estadual, nacional e
internacional. Destaque para o congresso realizado na Cidade de Coimbra em Portugal.
Publicamos 01 e-book de saude mental, os quais foram utilizados pelos professores como
material de apoio nas atividades didrias. Mensalmente mais de 6.000 ac¢des esportivas,
educacionais e culturais foram executadas em todo o Estado. Estamos coletando e
realizando as avaliagdes fisicas de nossos beneficiarios, a meta ¢ realizar 10.000
avaliagdes fisicas e monitoramento dos niveis de saude. Contratacdo de mais de 200
profissionais desempenhando suas funcdes e atividades didrias.

Acreditamos que o projeto terminou o ano atingindo suas metas quantitativas e
qualitativas e aos poucos contemplara e beneficiara todos os municipios de nosso Estado

nas proximas edigoes.

4.7.4.3 Licoes aprendidas

Mesmo fazendo um planejamento nem sempre conseguimos alcangar as nossas metas.
Para dar sequéncia foi necessario ficar atento ao acompanhamento do desenvolvimento
do projeto e realizar ao longo do prazo estabelecido alteragdes na fonte do repasse do
recurso financeiro. Tendo em vista essas alteracdes os atletas tiveram que realizar

mudangas no planejamento de suas atividades em todos os projetos.
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4.8 Secretaria do Meio Ambiente —- SEMA

4.8.1. Aspectos Gerais

A Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (Sema) tem como missdo proteger
os recursos naturais do Estado do Ceard, assegurando o desenvolvimento sustentavel e a
qualidade de vida da populacdo, zelando pela observancia dos principios da
Administragao Publica, em consonancia com a Politica Estadual de Meio Ambiente,
tendo como uma de suas principais competéncias a implementagdo da Politica Estadual

de Residuos Solidos do Estado (PERS), através da Lei n® 16.032/2016.

4.8.2 Desenvolvimento

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza (FECOP), no seu art. 25, do Decreto n° 29.910
/ 2009, que regulamenta a Lei Complementar Estadual n® 37 / 2003, Lei que instituiu o
Fundo, assegura que apoiard programas em duas grandes categorias: Programas
Assistenciais e Programas Estruturantes. A primeira categoria priorizara de acordo com o
§1°, acdes direcionadas aos pobres cronicos ou grupos mais vulnerdveis com baixa
potencialidade de migrar da condi¢cdo de pobre para ndo pobre. A segunda categoria, no
seu § 2° se destina a populagdao pobre para proporcionar condi¢des de acumular meios
fisico, humano e social, sendo suas acgdes voltadas para educacgdo, ocupagio e renda,
infraestrutura e participag@o social, e que possibilite a migragdo da condi¢do de pobre

para ndo pobre.

Os projetos desenvolvidos pela Secretaria do Meio Ambiente ¢ Mudanga do Clima
(Sema) incluem-se, segundo classificacdo da Geréncia Executiva do FECOP, baseada no
Decreto referido acima, no grupo de Projetos Estruturantes: Ocupagao e Renda (Inclusao

Produtiva Urbana).

Atualmente a SEMA possui dois projetos custeados com recursos do FECOP, através do
MAPP 110 (Programa Agente Jovem Ambiental — AJA) e MAPP 111 (Programa Auxilio
Catador — PAC).

O desempenho financeiro referente aos 2 (dois) projetos para o ano de 2023, relativos a
categoria Ocupagdo e Renda, totalizaram um montante de R$ 16.041.462,61 (dezesseis
milhdes quarenta e um mil quatrocentos e sessenta e dois reais e sessenta € um centavos),
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deste R$ 16.040.781,76 (dezesseis milhdes quarenta mil setecentos e oitenta e um reais e
sessenta e seis centavos) foram empenhados e R$ 15.250.295,41 (quinze milhdes
duzentos e cinquenta mil, duzentos e noventa e cinco reais e quarenta € um centavos)

foram pagos.

4.8.2.1 Programa Aucxilio Catador — PAC

A Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (Sema) tem como missao proteger
os recursos naturais do Estado do Ceard, assegurando o desenvolvimento sustentavel e a
qualidade de vida da populacdo, zelando pela observancia dos principios da
Administragdo Publica, em consonancia com a Politica Estadual de Meio Ambiente,
tendo como uma de suas principais competéncias a implementagdo da Politica Estadual

de Residuos Solidos do Estado (PERS), através da Lei n°® 16.032/2016.

Assim, em cumprimento ao disposto do Artigo 65 da PERS, o Programa Auxilio Catador,
foi instituido em 2020, através da Lein°® 17.256, durante a pandemia da COVID-19, frente
ao cendrio de graves consequéncias sociais, econOmicas e ambientais. O Programa
Estadual de Refor¢o a Renda Decorrente da Prestagao de Servicos Ambientais no Estado,
adotou a postura de proporcionar ao cidaddo mais carente e vulnerdvel socialmente o
imprescindivel apoio governamental para amenizar as dificuldades decorrentes da
pandemia. Com objetivo de implementagdo coordenada de a¢des sociais e ambientais no
intuito de proporcionar aos catadores cearenses o apoio governamental necessario,
inclusive financeiro, a fim de que possam enfrentar as adversidades sociais advindas com
a pandemia em condi¢cdes minimamente dignas, buscando-se, em contrapartida a esse
apoio, o incremento de atividades relativas a reutilizacdo, reciclagem e tratamento dos
residuos solidos, todas de inquestiondvel impacto na protecdo do meio ambiental, bem

como de elevado valor para a coletividade.

Considerando o sucesso dessa iniciativa, o Governo do Ceara, publicou a Lei n® 17.377,
em 30 de dezembro de 2020, tornando o programa permanente, garantindo a continuidade
do pagamento desses beneficios, que foram demonstradas extremamente importantes no

sentido de reconhecer o trabalho da categoria dos catadores.

O principal objetivo do programa € promover a inclusdo socioeconéomica e produtiva dos
catadores de materiais reciclaveis, visando a melhoria da qualidade ambiental a partir

da retirada de residuos descartados no meio ambiente. Tendo como publico-alvo,
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catadores de materiais reciclaveis, associados legalmente em associacdes € ou
cooperativas, € que apresentem os requisitos adotados pelo FECOP e como principal agao
do Programa, tem-se o pagamento pela SEMA de auxilio financeiro, no valor de 1/4 (um
quarto) do saldrio-minimo, aos catadores associados ou cooperados do Estado. Como
contrapartida do auxilio, o beneficiario precisa comprovar atividade minima relativa a

servicos ambientais, realizando a coleta de 500 kg/més de material reciclavel.

No ano de 2020, foram habilitados 1.342 catadores, vinculados a 48 associagdes de
materiais reciclaveis de 41 municipios. No ano de 2022, foram 2.858 catadores,
vinculados a 77 associagdes de materiais reciclaveis de 90 municipios. Durante o ano de
2022, foram coletadas mais de 15 mil toneladas de material reciclavel. No ano de 2023 o
Programa contou com 3655 beneficidrios habilitados, de 101 associagdes e/ou

cooperativas desenvolvendo a atividade em 122 municipios do Estado.

Quadro I: Historico do Programa Auxilio Catador

DADOS 2020 2021 2022 2023
N° BENEFICIARIOS

1342 2485 2858 3655
HABILITADOS
N° ASSOCIACOES

48 73 77 101
CONTEMPLADAS
N° MUNICIPIOS ABRANGIDOS 41 70 90 122
VALOR DO BENEFICIO (RS) R$ 261,25 |R$275,00 | R$ 303,00 RS 330,00

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel - CODES/SEMA

Quadro II: Material Reciclavel Coletado

2020 2021 2022 2023

7 mil toneladas 13 mil toneladas 15 mil toneladas + 21 mil toneladas

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel - CODES/SEMA
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Quadro III: Investimento do Programa

MAPP Limite Empenhado %o Valor Pago %

111 R§ 7.328.238,45 R$ 7.328.071,95 100,00 R$ 7.172.222,20 97,87

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel - CODES/SEMA

Quadro IV: Fonte dos Recursos

2023

FECOP

Fonte: Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentavel - CODES/SEMA

4.8.2.2 Programa Agente Jovem Ambiental — AJA

O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima
— SEMA, através da Lei Estadual n® 17.383, de 11 de janeiro de 2021, criou o Programa
Jovem Ambiental, visando a selecdo de até 10 mil jovens em situagdo de vulnerabilidade
social, residentes nos 184 municipios cearenses, para atuagdo em projetos

socioambientais.

Podem participar jovens na idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, matriculados
ou que tenham concluido o ensino médio em escola publica do Estado do Ceara,
integrantes de familias cadastradas no Cadastro Unico para Programas Sociais —

CadUnico.
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Quadro V: Quantitativos de Beneficiarios do Programa Agente Jovem Ambiental

NUMERO DE

PADOS BENEFICIARIOS 2023 "
JANEIRO 5.729 90,66
FEVEREIRO 5.548 87,79
MARCO 5.327 87,79
ABRIL 5.141 84,30
MAIO 5.061 81,36
JUNHO 5.061 80,09
JULHO 7.759 100%
AGOSTO 7.891 100%
SETEMBRO 7.809 100%
OUTUBRO 6.098 96,50%
NOVEMBRO 6.034 95,48%
DEZEMBRO 6.024 95,33%

Fonte: Coordenadoria de Educag¢do Ambiental e Articulagdo Social - COEAS/SEMA

Quadro VI: Investimento do Programa

MAPP Limite

Empenhado %

Valor Pago

Y%

110 8.713.224,16

8.712.709,81 99,99%

8.078.073,21

92,71%

Fonte: Coordenadoria de Educa¢dao Ambiental ¢ Articulagdo Social - COEAS/SEMA
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Quadro VII: Fonte dos Recursos

2023

FECOP

Fonte: Coordenadoria de Educac¢dao Ambiental ¢ Articulagdo Social - COEAS/SEMA

Objetivos: Estimular a participagdo de jovens em projetos sustentaveis, através da
inclusdo social e ambiental, viabilizando o desenvolvimento de suas competéncias e
habilidades, ampliando as oportunidades de geracao de renda e o protagonismo juvenil,

focando na melhoria da qualidade de vida e na preservag¢do do meio ambiente.

Publico-Alvo: Jovens com idade entre 15 e 29 anos selecionados para atuar no Programa

AJA, vivendo em situagio de vulnerabilidade social (cadastrados no CadUnico).

Critérios adotados para selecio dos Jovens:

a) possuam idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos;

b) estejam matriculados ou tenham concluido o ensino médio em escola publica do Estado
do Ceara;

¢) ndo estejam matriculados em curso de tempo integral;

d) estejam cadastrados ou integrem familias cadastradas no Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico;

€) ndo possuam vinculo empregaticio formal,

f) residam no municipio cearense para o qual se inscreveu,

g) ndo estejam matriculados, cursando ou tenham concluido o ensino superior.
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4.8.3 Acompanhamento das Metas Financeiras Consolidadas

Valor
Valor Valor %
Aprovado
Detalhamento Empenhado |Realizado Execu¢ao
FRCOP B) ©) (C/B)
(A)
NATUREZA DA DESPESA
1. DESPESAS CORRENTES
339048 — Outros auxilios
_ 15.018.623,41 |15.018.333,50 |14.881.722,00 | 99,09%
financeiros a pessoas fisicas
339039 — Outros servicos de
_ o 217.297,26 216.906,32 176.186,07 81,23%
terceiros — Pessoa juridica
339032 — Material, bem ou
servico  para  distribuicdo | 805.541,94 805.541,94 194.387,34 23,88%
gratuita.
TOTAL 16.041.462,61 |16.040.781,76 |15.250.295,41 |95,07%
Fonte: Secretaria do Meio Ambiente ¢ Mudanca do Clima — SEMA
4.8.3.1 Aplicacdo dos Recursos por Regido de Planejamento
Valor Valor
Populacio % Execuc¢ao
Regiao de Planejamento Empenhado |Realizado
Beneficiada (R/E)
(RS) (RS)
01-CARIRI 1.439 2.311.929,57 |2.215.114,12 95,81%
02-CENTRO-SUL 436 758.158,85 724.108,64 95,51%
03-GRANDE FORTALEZA |2.466 4.116.169,63 [3.874.437,13 |94,13%
04-LITORAL LESTE 292 446.773,47 420.781,48 94,18%
05-LITORAL NORTE 624 1.037.048,75 [988.328,20 95,30%
06-LITORAL OESTE/|649 973.837,91 932.791,66 95,79%
VALE DO CURU
07-MACICO DE|440 601.784,01 568.389,13 94,45%
BATURITE
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08-SERRA DA IBIAPABA |390 576.324,09 543.745,34 94,35%
09-SERTAO CENTRAL 596 960.650,93 925.931,18 96,39%
10-SERTAO DE CANINDE |393 649.149,69 627.540,39 96,67%
11-SERTAO DE SOBRAL {723 1.064.829,42 |1.001.031,42 |94,01%
12-SERTAO DE CRATEUS |537 780.882,10 728.995,48 93,36%
13-SERTAO DOS|192 358.424,75 344.397,91 96,09%
INHAMUNS
14-VALE JAGUARIBE 797 1.404.818,59 |1.354.703,33 |96,43%
9.974 16.040.781,76 |15.250.295,41 |95,07%

Fonte: Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima — SEMA

4.8.4

4.8.4.1 Resultados

Principais Resultados / Dificuldades / Li¢coes

+ Beneficiamento de 3.655 catadores em todo o Estado do Ceara;

« Promover a mobilidade social ascendente de 3.655 pessoas;

Melhoria nas condig¢des de trabalho e infraestrutura dos 3.655 catadores;
Fortalecimento das 101 associagdes/cooperativas de catadores;

Regularizagdo das associagdes e cooperativas de catadores do Estado do Cear3;
Distribuicdo de renda local, no total 122 municipios contemplados com o
programa auxilio catador;

Coleta de mais de 21 mil toneladas de residuos reciclaveis;

Incremento da renda familiar de familias em situagdo de vulnerabilidade social;
Evolugdo do engajamento dos jovens em projetos sustentaveis em suas
localidades;

Fortalecimento de vinculo entre comunidade local e governo;

Ampliagdo da imagem institucional do Poder Publico em agdes socioambientais
nos municipios;

Ampliacdo da imagem institucional do AJA por meio de jovens uniformizados e

engajados em projetos socioambientais nos municipios.
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4.8.4.2 Dificuldades
« Dificuldade na articulagdo devido a deficiéncia na estrutura organizativa das
associacdes e cooperativas;
« Deficiéncia da estrutura organizativa e de gestdo dos 6rgaos municipais;
« Morosidade no processo licitatorio para a obtengdo do kit fardamento, ndo sendo
possivel executar no periodo proposto. Portanto, foi solicitado a dilagao do prazo

para o cumprimento da meta supracitada.

4.8.4.3 Licoes
« Necessidade de abordagem diferenciada com o publico atendido;
« Melhor interlocucao com a érgaos municipais;

« Planejamento no processo de licitatorio.
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Observacao:

A Coordenadoria de Promocao de Politicas de Combate a Pobreza —
CPCOP informa que todo o conteudo destas oito mensagens é de total

responsabilidade das respectivas setoriais.
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5. Monitoramento do Desempenho Fisico dos Projetos Setoriais

Esta atividade se encontra respaldada no art. 14, do Decreto Estadual n® 29.910, de 29/09/2009 (DOE
de 30/09/2009), o qual preconiza competir a Geréncia Executiva do FECOP — GEF, ora plasmada na
Coordenadoria de Promocdo de Politicas de Combate a Pobreza — CPCOP, orientar, coordenar e
supervisionar, as a¢0es desenvolvidas pelas Secretarias de Estado, fomentadas com recursos do Fundo
Estadual de Combate & Pobreza — FECOP.

Registre-se, por sua vez, que, neste mesmo diploma legal, consta, também, a incumbéncia da referida
unidade administrativa em dever se ocupar com a analise e 0 monitoramento da execucdo dos projetos
“fecopianos”, mediante a utilizagdo de sistema de monitoramento previamente definido e implantado,
voltado para o acompanhamento das acbes financiadas pelo aludido Fundo Especial de Gestéo,
conforme se infere do comando previsto no art. 31, do citado Ato Normativo.

Como consectario légico, prevé o Regulamento da Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG,
sedimentado por meio do Decreto Estadual n°® 33.968, de 09/03/2021 (DOE de 09/03/2021),
notadamente em seu art. 30, inciso I, competir a Coordenadoria de Promocao de Politicas de Combate
a Pobreza — CPCOP, coordenar, supervisionar e orientar as analises, a execu¢do financeira e o

monitoramento dos projetos executados com os recursos do Fundo.

Com efeito, é imperioso observar que, para o desiderato desta competéncia setorial, cabe a Célula de
Monitoramento e Avaliagdo de Programas e Projetos — CEMPP, nlcleo constituido no &mbito da
mencionada Coordenadoria, realizar o monitoramento e o controle sistematico do desempenho fisico
financeiro dos programas e dos projetos financiados pelo FECOP, dentre outras atribui¢@es correlatas,

a luz do que dispbe o art. 32, incisos | a VIII, do sobredito Regulamento.

Importante anotar que esta é a sexta edi¢do de operacionalizagdo sisteméatica do monitoramento fisico,
periodicamente mensal, realizado junto as Secretarias de Estado, assim como de seus resultados,
concebidos pelo esforco técnico coletivo, traduzido pelo assessoramento em seus respectivos
acompanhamentos, fomentado pela producdo de indicadores e relatorios, e na construcao de vinculos
de comunicacdo, a identificar falhas, realizar corre¢bes, bem como, promover ajustes no seio da
execucdo de cada projeto, como mecanismo de controle a qualificar a aplicagdo dos recursos, e, bem

assim, a consecugdo dos resultados almejados.
Assim, no decorrer do periodo de Janeiro a Dezembro de 2023, foram submetidos a0 monitoramento

fisico um quantitativo de 46 (quarenta e seis) projetos, sendo que dois MAPPs, foram apenas para

regularizacdo/movimentacdo de saldo em conta de convénio de exercicios anteriores, assim,
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considerando a quantidade de 44 projetos que tiveram execucdo em 2023, envolvendo um conjunto de

08 (oito) Secretarias de Estado, observados os seguintes resultados de acompanhamento, a saber:

a) Dos 46 (quarenta e seis) projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo
Social — CCPIS, 32 (trinta e dois) projetos foram aferidos em situacdo considerada normal,
apos submetidos ao acompanhamento durante o periodo, porguanto em execu¢do regular,
representando um percentual de desempenho correspondente a 72,73% (setenta e dois virgula
setenta e trés por cento), considerando a quantidade de 44 projetos que tiveram execucao em
2023;

b) Por sua vez, deste mesmo universo, e para 0 mesmo periodo, foram aferidos, desta feita, em
situacdo considerada atrasada, portanto com execu¢do abaixo do previsto esperado, 12 (doze)
projetos, representando um percentual de desempenho equivalente a 27,27% (vinte e sete
virgula vinte e sete por cento) do total de projetos que tiveram execugdo em 2023;

c) Dos 12 (doze) projetos aferidos em situacdo considerada atrasada, 03 (trés) apresentaram
execucdo fisica igual ou maior que 75% das suas metas em situagOes favoraveis. Assim,
somando com os Mapps em situagdo normal, obtivemos um total de 35 Mapps, em situacao
favoravel de execucdo fisica implementada, representando um percentual de 79,54% do

universo de projetos. Resultado de monitoramento fisico foi muito satisfatorio.

Na oportunidade, informamos também que a CEMPP, no segundo semestre, realizou cinco visitas
técnicas no més de novembro, quanto as implementacBes fisicas, referente a 6 projetos, os quais

foram, por ordem de visita:

1 - MAPP 818 - SDA - Mandalla - Mais Infancia;

2 - MAPP 5 - EMATERCE - Agente Rural;

3 - MAPP 826 - SECULT - Tempos de Cultura;

4 - MAPP 111 - SEMA - Auxilio Catador;

5 - MAPP 312 - SPS - Residéncias Inclusivas;

6 - MAPP 1613 - SCIDADES - Fog®es Sustentaveis.

Os mecanismos de monitoramento tém sido fortalecidos, seguindo do acompanhamento de todos 0s
projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, mediante a
adocdo de medidas suficientemente eficazes, a contribuir na melhoria permanente de todos o0s
processos envolvidos, e, por conseguinte, fortalecer esta atividade, que se anuncia como uma boa e

importante pratica.
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6. Avaliacéo de Processos dos Projetos Setoriais

O instituto da avaliacdo dos projetos setoriais tem fundamento central no art. 32, do Decreto Estadual
n° 29.910, de 29/09/2009 (DOE de 30/09/2009), o qual preconiza competir a Geréncia Executiva do
FECOP — GEF, ora plasmada na Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate a Pobreza —
CPCOP, realizar avaliacGes anuais de desempenho fisico e financeiro dos projetos financiados com

recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.

Note-se que neste mesmo diploma legal, consta, por parelha, a incumbéncia da referida unidade
administrativa em dever se ocupar com a analise e o monitoramento da execu¢do dos projetos
“fecopianos”, mediante a utiliza¢do de sistema de monitoramento [e avaliagdo] previamente definido e
implantado, para fins de acompanhamento das a¢Ges fomentadas pelo aludido Fundo, a luz do que

preconizam os arts. 30, paragrafo unico, e 31, ambos constantes no Decreto normativo em aluséo.

Registre-se, por sua vez, que, a respeito do assunto, o0 Regulamento da Secretaria do Planejamento e
Gestdo — SEPLAG, sedimentado pelo Decreto Estadual n° 33.968, de 09/03/2021 (DOE de
09/03/2021), notadamente em seu art. 30, inciso I, compete a Coordenadoria de Promocao de Politicas
de Combate a Pobreza — CPCOP, coordenar, supervisionar e orientar as analises, a execucdo
financeira e 0 monitoramento, por conseguinte, a avaliacdo dos projetos executados com 0s recursos

do Fundo Especial de Gestdo.

Cumpre observar que, para a realizagdo desta outra competéncia setorial, compete & Célula de
Monitoramento e Avaliagdo de Programas e Projetos — CEMPP, nlcleo constituido no &mbito da
mencionada Coordenadoria, realizar 0 monitoramento e o controle sistematico do desempenho fisico-
financeiro dos programas e dos projetos financiados pelo FECOP, dentre outras atribui¢Ges correlatas,

a luz do que dispde o art. 32, incisos | a VIII, do dltimo Regulamento.

Registre-se que esta € a quarta edicdo de uma operacionalizacao sistematica e periddica de avaliacao,
diga-se de passagem, na modalidade “avaliagdo de processos”, tendo como objeto verificar se os
métodos utilizados nos projetos, mais especificamente concentrados em metas, produtos e atividades,
para o desenvolvimento das acOes, sdo compativeis com 0s objetivos propostos, a qual surge para
demonstrar o nivel de eficiéncia, eficacia e efetividade, semestralmente alcancados pelos projetos

setoriais albergados com recursos provenientes do Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP.
Com efeito, no decorrer do periodo de Janeiro a Dezembro de 2023, foram submetidos a avaliagdo de

processos um quantitativo de 46 (quarenta e seis) projetos, sendo que dois MAPPs, foram apenas para

regularizacdo/movimentacdo de saldo em conta de convénio de exercicios anteriores, assim,
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considerando a quantidade de 44 projetos que tiveram execucdo em 2023, envolvendo um conjunto de

08 (oito) Secretarias de Estado, observados os seguintes resultados, quais sejam:

a) Dos 46 (quarenta e seis) projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de Politicas de Inclusédo
Social — CCPIS:

o 37 (trinta e sete) alcancaram julgamento com conceito satisfatdrio, representando um
percentual de 84,09% (oitenta e quatro virgula zero nove cento);

e 01 (um) obtive julgamento satisfatério, porém, com ressalvas, correspondendo a 2,27%
(dois virgula vinte e sete por cento), e;

e 06 (seis) resultaram num julgamento insatisfatorio, equivalendo a 13,64% (treze virgula
sessenta e quatro por cento).

b) Os 7 (sete) projetos consubstanciados pela conjugacdo do julgamento satisfatorio com
ressalvas e do julgamento insatisfatério, sdo provenientes de implementagdes fisicas que
apresentaram falhas e/ou deficiéncias, as quais impediram o alcance de niveis plenos de
eficiéncia, eficacia e efetividade com relagdo ao periodo programado dos projetos analisados.
Portanto, necessitando fortalecer os seus planejamentos e capacidade técnica;

¢) Em termos gerais, 38 (trinta e oito) projetos conseguiram um julgamento avaliativo
satisfatorio durante o periodo, o que corresponde a um percentual expressivo de exceléncia

em 86,36% (oitenta e seis virgula trinta e seis por cento) do universo avaliatorio.

Assim, a Célula de Monitoramento e Avaliacdo de Programas e Projetos — CEMPP, analisando de
forma técnica, o resultado da avaliacéo foi bastante satisfatorio. Na ocasido, registramos, também, que
na avaliagho dos projetos foi identificado que algumas setoriais como FEAS/SPS,
FUNCAP/SECITECE, SESPORTE e SESA demonstraram um elevado indice de execugéo,

alcangando 100% dos seus projetos, com avaliagdo na condicéo satisfatoria.

Neste contexto, comporta considerar que, foi priorizada a consolidagdo dos mecanismos de avaliag&o,
logo em seguida ao monitoramento de todos os projetos aprovados pelo Conselho Consultivo de
Politicas de Inclusdo Social — CCPIS, mediante a ado¢do de medidas suficientemente eficazes, a
contribuir na melhoria permanente de todos os processos envolvidos, e, por conseguinte, consolidar

esta atividade, como uma boa e importante pratica gerencial.
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7. Consideracdes Finais

Desde sua cria¢do, o Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, constituido na forma legal e
regulamentar vigentes, vem se consolidando como um mecanismo estratégico de superacdo da pobreza

e da desigualdade social, em todo o territério do Estado do Ceara.

Com efeito, em que pese o reconhecimento dos melhoramentos quanto a sua operacionalidade, urge
considerar que a Gestdo deste instrumento tem empreendido todo esforco possivel, no sentido de
suprimir distorcdes e cumprir, efetivamente, a missdo institucional, a que se ocupa 0 mencionado

Fundo.

Atento aos comandos legais pertentes, e sempre inspirado na realizacdo de boas préaticas, com foco na
gestdo por resultados, o FECOP tem a sua conducdo pautada no planejamento, na coordenacéo, na
execucdo e no controle ideal de suas a¢des, buscando trabalhar, também, na realizacdo da avaliacdo de

seus impactos.

E na perspectiva de promover acles integradas, com atencdo a intersetorialidade e a transversalidade,
a gestdo do Fundo vem concedendo apoio financeiro as politicas pablicas de combate aos mecanismos
de geragdo da pobreza, e de desigualdades sociais, com vistas a fomentar as suas reducdes, de forma

intensa e sistematica.

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, encerra o periodo de Janeiro a dezembro de 2023
com cendrio positivo, seja no tocante a aplicagdo de seus recursos, especialmente diante da realizagdo
de agbes priorizadas, direcionadas exclusivamente aos pobres, de modo a proporcionar-lhes condicbes

capazes de acumular meios fisico, humano e social, seja quanto aos resultados obtidos.

Todas as acOes realizadas, & luz das politicas, formalizadas mediante 0s programas e 0s projetos
vinculados ao Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, resultaram em significativos e
expressivos beneficios, assistenciais e estruturantes, dirigidos ao seu publico-alvo, possibilitando
melhorias das condicdes de vida daqueles que ainda se encontram em situacdo de vulnerabilidade

social.

Da populacéo total do Estado do Ceara, composta de 8.452.381 pessoas, tem-se uma populagdo de
pobres estimada em 4.479.607 pessoas, compreendendo-se, dentro deste universo, 1.502.924 pessoas
extremamente pobres, populagdes nas quais foram concentradas as acdes realizadas pela Gestdo do

Fundo, com a geracdo de beneficios significativos para 0os mais vulneraveis, observada a distribuicdo
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quantitativa de pessoas beneficiadas, conforme informado, mediante as Andlises de Desempenho das

Setoriais e 0s Relatorios inclusos, por cada érgdo envolvido.
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